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Agua potavel: analises rigidas da Sanepar
garantem qualidacde para consumo

A Companhia realiza anualmente cerca de 7,5 milhGes de analises nos laboratérios operacionais durante o processo de
tratamento da agua dentro das estagdes e nos quatro grandes laboratoérios centrais.

Durante os dias mais quentes, € comum que o
consumo de agua aumente. A Companhia de
Saneamento do Parana (Sanepar) recomenda que
a hidratacdo ocorra apenas com a utilizagédo de
agua tratada. Também os demais usos da agua,
sejam para a higiene, para a alimentagao e para o
lazer, precisam vir de fontes seguras.

"Aagua da Sanepar € fornecida a populacédo apds
rigidas analises dos padrées da agua em todos os
345 municipios atendidos, o que garante a sua
potabilidade e a sua qualidade. O uso da agua
contaminada ou de uma fonte que n&o tem garantia
de potabilidade pode trazer diversos riscos a
saude”, explica Audrei Basso Osinski, que trabalha
no Laboratério Central da Sanepar e atualmente
responde pela Geréncia de Avaliagao de
Conformidades da Sanepar.

Ela afirma que a Sanepar segue padrées
nacionais e internacionais de potabilidade,
estabelecidos tanto pelo Ministério da Saulde
quanto pela Organizagdo Mundial de Saulde, na
distribuida a populacéo.

“Para assegurar a qualidade da agua entregue

aos clientes, mensalmente séo realizadas mais de
600 mil andlises da agua, desde a captacéo, saida
das estacdes de tratamento e também nas redes de
distribuicdo. A Sanepar realiza ainda, anualmente,
cerca de 7,5 milhdes de analises nos laboratdrios
operacionais durante o processo de tratamento da
agua, ainda dentro das estagbes e nos quatro
grandes laboratdrios centrais”, conta.

Audrei informa que a Sanepar é autossuficiente
nas analises de 109 parametros da qualidade da
agua distribuida para a populacéo, sendo os
paréametros determinados pelo Ministério da Saude,
através da Portaria de Consolidagdo 5/2017,
anexos XX e XXI. “Dependendo da caracteristica,
cada um dos parametros previstos pela Legislagdo
deve ser avaliado com periodicidade mensal,
trimestral, semestral ou anual. Os resultados sao
registrados e armazenados em sistema de gestéao
de laboratério e disponibilizados ao Ministério da
Saude”, comenta. GARANTIA — De acordo com a
Portaria 5, & obrigatéria a manutencdo de, no
minimo, 0,2 mg/L de cloro residual livre em toda
extensado do sistema de distribuicdo (reservatério e

rede) e nos pontos de consumo.

“O cloro residual permite que a agua permaneca
potavel ao ser transportada das estagdes de
tratamento até os pontos de consumo. Para avaliar
esse quesito, entre outros, a agua da Sanepar é
analisada em diferentes momentos dos processos
de captacgdo, tratamento e distribuicdo e sé ¢é
distribuida a populagédo apds a confirmagéo de que
estd de acordo com os padrdes de potabilidade”,
esclarece Audrei.

ANALISES — A Companhia possui quatro
laboratérios centrais no Parana nas maiores
cidades do Estado (Curitiba, Maringa, Londrina e
Cascavel), além de 153 laboratdrios
descentralizados de agua. No Litoral, a Sanepar
mantém sete laboratdrios operando 24 horas por
dia, analisando de hora em hora caracteristicas
quimicas, fisicas, microbioldgicas e organolépticas.
Para garantir a qualidade da agua que fica
armazenada nos imdveis, a Sanepar recomenda
que os clientes facam a limpeza periédica de seus
reservatorios domiciliares, buscando também que
as caixas-d'agua estejam devidamente vedadas.
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SERVIGO AUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO DE NOVA FATIMA

CNPJ-77.424.745/0001-02. - Rua: Interventor Manoel
Ribas, 420 - CEP - 86.310-000 Nova Fatima - Parana

s&‘gﬂ

DECRETO N° 024/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA FATIMA ESTADO
DO P/ NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI:

RESOLVE:
Art. 10 - NOMEAR: CLAUBERTO BASTIANI DA SILVA CPF: 444,%+* 449-04, RG 38681702
SESP/PR AQ CARGO DE DIRETOR na autarquia SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS
DE NOVA FATIMA

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de 01 de Janeiro de 2025 revogada as
disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Nova Fétima — PR, 01 de Janeiro de 2025.

m%ﬁm XAVIER

PREFEITA MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de
Nova Fatima - PR

ADITIVO CONTRATUAL N°. 167/2024

ADITIVO CONTRATUAL DE ACRESCIMO DE PRAZO DO
CONTRATO N°. 043/2023 — DISPENSA DE LICITACAO N° 019/2023
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE NOVA FATIMA E A
EMPRESA: INFRACON INSFRAESTRUTURAE OBRAS LTDA

CONTRATANTE: Municipio de Nova Fatima, Estado do Parana,
inscrito no CNPJ n° 75.828.418/0001-90, situada na Rua Dr. Aloysio
de Barros Tostes, n® 420, Centro, Nova Fatima (PR), neste ato
representada pelo Prefeito o Senhor Roberto Carlos Messias,
brasileiro, Casado, Agricultor, portador da Carteira de |dentidade n°.
4.818.807-9 SSP/PR e CPF/MF n°688.798.739-20.

CONTRATADA: INFRACON INSFRAESTRUTURA E OBRAS
LTDA, com sede a Rua Fadel Jabur, n° 107, Bairro Jardim Primavera,
na cidade de Cornélio Procopio/PR, sob o CEP: 86.300-000, inscrita
no CNPJ sob o n® 12.317.771/0001-96, nesse ato sendo
representado por, GUILHERME HENRIQUE DE AQUINO, CPF/MF
sobn®055.223.729-90.

- Clausula Primeira: Em decorréncia da necessidade de acréscimo
de prazo do Contrato N° 043/2023 da Dispensa de Licitagdo n°®
019/2023, para Contratagao de empresa para prestagao de Servigos
de Engenharia de Fiscalizagao e acompanhamento de obra de
projetos do Municipio, fica aditado prazo até 31 de dezembro de
2025.

- Clausula Segunda: Ficam vigentes e inalteradas as demais
clausulas contratuais explicitadas no contrato original, desde que ndo
colidirem com os efeitos deste termo aditivo.

E, por assim estarem de pleno acordo, depois de lido e aprovado,
vai assinado pelas partes contratantes e testemunhas presentes em
03 (trés) vias de igual teor. Edificio da Prefeitura Municipal de Nova
Fatima/PR em 31 de dezembro de 2024.

ROBERTO CARLOS MESSIAS - Prefeito Municipal

INFRACON INSFRAESTRUTURAE OBRAS LTDA

CNPJ sob n°. 12.317.771/0001-96

; DECRETO N°05/2025

SUMULA: Dispoe sobre os critérios para nomeacao de Diretores
das Escolas de Ensino Fundamental e Centros Municipais de
Educacao Infantil em atendimento as condicionalidades da
Resolugaon®01, de 28 de julho de 2023 e da outras providéncias.

Considerando, o art. 206, VI, da Constituicdo Federal elenca a
gestdo democratica do ensino publico como um principio da
educacao;

Considerando, a Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de
2020, que regulamenta o novo Fundeb, estabelece, no art. 14, § 1°, 1,
como condicionalidade para repasse da complementagao da Unido,
o “provimento do cargo ou funcao de gestor escolar de acordo com
critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha
realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre
candidatos aprovados previamente em avaliagdo de mérito e
desempenho”.

Considerando, a Resolucao n° 01 do FNDE/MEC, de 28 de julho
de 2023: “Aprova as metodologias de aferi¢cao das condicionalidades
de melhoria de gestao e dos indicadores para na de distribuicao da
complementagao VAAR as redes publicas de ensino”.

Considerando, o artigo 25 do Plano de Cargos e Carreiras do
Magistério Municipal, lei n°® 1.662/2011: A fungao de Direcao das
Unidades Escolares mantidas pelo Poder Publico Municipal sera
exercida por professor que atue na Rede Municipal de Ensino,
indicado e nomeado pelo chefe do Poder Executivo, para o exercicio
de um mandato de 02 (dois) anos, permitida 02 (duas) recondugdes,
e Decreto do Executivo definira os demais critérios e condigbes para
o exercicio das fungoes de direcdo e os critérios para a prévia
avaliacao de mérito e desempenho do Diretor Indicado, sendo que o
detentor de tal fungao fara jus a percepgao de uma Gratificagao pelo

exercicio da fungao. (Redacao dada pela Lei n® 2406/2023)

Considerando, como motivacdo para tal ato justificasse que o
artigo 3° do decreto 208/2022 que estabeleceu as fases | e Il
obrigatorias nao foram cumpridos, necessitando realizar novo
processo: “avaliagao sera realizada em 03 fases sendo: | — Fase |
analise de curriculo — estiver lotado no minimo 06 (seis) meses em
efetivo exercicio” e “Il - Fase |I: avaliagao objetiva — conhecimentos
especificos inerentes a fungao de Gestor Escolar e Administragdo
Publica™.

Considerando, que o artigo 13 do decreto 216/2023 ratifica os
todos os termos do Decreto n° 208/2022 que nao conflite com este
Decreto, mas nao revoga nenhum item acabando um sendo
complemento do outro.

Considerando, como motivagao o artigo 11 do decreto 216/2023
que apregoa: “a avaliacao de mérito e desempenho, nos termos
deste decreto, sera aplicada aos indicados para substituigao dos
diretores, caso necessario”.

Considerando, substituicdo dos diretores conforme decreto
216/2023, estabelece novos critérios para avaliacdo de mérito e
desempenho, por meio de regulamentacdo de um novo decreto
municipal. Renata Montenegro Balan Xavier, Prefeita do Municipio
de Nova Fatima, Estado do Parana, no uso de suas atribuigoes
legais: RESOLVE:

Art. 1° - Revogarna integralidade o Decreto Municipal n® 208/2022
de 08 de setembro de 2022 que “dispde sobre o Instrumento de
Avaliagao de Mérito e Desempenho dos candidatos a diregdo de
Instituicdo de Educagado na Rede Publica Municipal de Ensino e da
outras providéncias”.

Art. 2° - Revogar na integralidade o Edital 01/2023 de 10 de
outubro de 2023 que “dispde sobre processo de indicacdo dos
diretores das Unidades Escolares — estabelece normas e
procedimentos para o processo de indicagdo dos Diretores das
Unidades Escolares”.

Art. 3° - Revogar na integralidade o Decreto n° 216/2023 de 25 de
setembro de 2023 que “dispGe sobre os critérios para nomeagao de
Diretores das Escolas de Ensino Fundamental e Centros Municipais
de Educacdo Infantil em atendimento das condicionalidades
impostas pela Resolugdo n° 01, de 28 julho de 2023, do Ministério da
Educacao e ratifica os termos do Decreto n°® 208/2022 de 08 de
setembro de 2022".

Art. 4° - Revogar a Portaria 118/2023 que "“dispde sobre a
Comissao Julgadora para coordenar o processo de indicagao a
dire¢ao de unidade escolar”.

Art. 5° - Fica instituido os instrumentos da Gestédo da Educagao
Publica Municipal para provimento da Fungao de Diretor Escolar das
Unidades Escolares e Centros de Educacao Infantil de acordo com a
Lei n° 14.113/2020, que regulamenta o Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacao Basica (FUNDEB) e da Resolugao
01/2023 da Comisséo Intergovernamental de Financiamento para
Educagao Basica de Qualidade, ao aprovar medidas de aferi¢ao das
condicionalidades de melhoria de gestao para fins de distribui¢cao da
Complementagao VAAR (Valor aluno ano por resultados), as redes
publicas de ensino com critérios técnicos de mérito e desempenho
para fins de nomeagao pela autoridade competente.

Art. 6° - Os profissionais do Magistério Publico Municipal,
indicados para ocupar a funcao de Diretor Escolar das Unidades
Escolares e Centros de Educacéo Infantil, deverdo comprovar os
seguintes critérios técnicos e de mérito, no ato da inscri¢do:

| — Ser servidor (a) do quadro efetivo do Magistério Publico
Municipal;

11— Nao estar em cumprimento do regime do estagio probatorio;

11l - Encontra-se lotado na Unidade Educacional por no minimo 06
meses antes da publicagao do Edital de escolha de Diretor Escolar.

IV - Estar quite com as obrigagdes eleitorais (comprovagao por
meio da certiddo de quitagdo eleitoral);

V —Possuir graduagao em Pedagogia ou Licenciatura Plena e pés
graduagao em Gestao/Orientacao/Supervisao Escolar;

VI — Nao ter passado por processo administrativo, que tenha
ensejado penalidade;

VIl — Ter disponibilidade legal para assumir a fungao no
Estabelecimento de Ensino a demanda de 40 (quarenta) horas, salvo
em estabelecimento que funcione em apenas um turno;

VIIl = Nao ter contas de gestao escolar desaprovadas junto aos
programas e projetos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao (FNDE), Secretaria Municipal de Educagao, entre outros;

IX — Ter experiéncia como regente de classe por no minimo 03
(trésanos);

X — Ter média igual ou superior 9,0 (nove virgula zero) na
Avaliagao de Desempenho conforme Lei Municipal 2.300/2021;

XI - Ter 100 horas de curso de capacitag@o nos Ultimos 02 anos
antecedentes a publicagao do Edital, sendo obrigatoriamente pelo
menos 30 horas em curso em Gestéo Escolar.

Paragrafo Unico — para cada item sera estabelecido uma
pontuagao conforme Edital sera considerado apto a ser indicado o
servidor que atingir 80% da pontuacao total.

Art. 7° - O municipio designara para fungdo em cargo em comissao
de Diretor de Escola o servidor previamente certificada pela
Secretaria Municipal de Educacgao e componente de lista especifica
formada para essa finalidade.

Art. 8° - A funcdo de Diregdo das Unidades Escolares mantidas
pelo Poder Publico Municipal no ano de 2025 sera exercida por
professor que atue na Rede Municipal de Ensino, indicado e
nomeado pelo chefe do Poder Executivo, apos avaliagdo de mérito e
desempenho.

Art. 9° - Fica sobre responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacao elaborar o Edital que devera definir o dia, hora e local para
realizagao da prévia avaliagao de mérito e desempenho.

Art. 10- Devera ser constituida uma Comissao Julgadora com a
atribuicao de analisar a documentagao de habilitagao, aplicar o

instrumento de avaliacao e homologar o seu resultado.

§1° - A Comisséo julgadora sera constituida pelos seguintes
membros, devendo ser designado por Portaria do Executivo
Municipal:

| —Secretario Municipal de Educacéo;

Il -Servidor da Area de Recursos Humanos;

111 - Diretora Municipal de Educagao ou Pedagoga Municipal;

IV —Representantes dos Pais de alunos;

V—Representantes dos servidores técnicos administrativos.

§2° - A Comissao sera presidida pelo Secretario Municipal de
Educacao.

§3°-Nao poderao integrar a Comissao:

| — Os profissionais que serdo indicados a nomeagao para Diretor
Escolar;

Il — Os profissionais com parentesco de primeiro grau com
qualquer dos indicados a nomeagao.

Art. 11 —A documentacao relacionada no artigo 6° deste Decreto e
aprévia avaliacao de mérito e desempenho sdo obrigatérias para que
o servidor seja nomeado.

Art. 12 — A avaliagao de mérito e desempenho, nos termos deste
Decreto, sera aplicada aos indicados para substituicao dos diretores.

Art. 13 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando decretos anteriores e disposigoes em contrario. Edificio
da Prefeitura Municipal de Nova Fatima, Estado do Parana, em 03 de
janeirode 2025.

Renata Montenegro Balan Xavier - Prefeita Municipal

RESOLUGAQ 01/2025

SUMULA: Dispbe sobre 0 periodo de matricula do ano de
2025 do Projeto “Crianga em Acao™ do Municipio de Nova
Fétima/PR e dé outras providéncias.

A Secretaria Municipal da Assisténcia Social no uso de suas atribuicdes legais
RESOLVE:

Art. 1° - Regulamentar o periodo de matricula do Projeto “Crianga em Agdo" do
Municipio de Nova Fatima/PR.

Parigrafo Unico - O periodo de matricula do Projeto “Crianga em Agéo”
acontecera conforme cronograma:

| = Data de inicio: 06 de janeiro de 2025

Il - Data de término: 10 de janeiro de 2025

Il - Horrio: 08:00 &s 11:00h e das 13:00 as 16:00hs.

IV~ Local: na sede do Projeto “Criangas em Agdo”.

Art. 2° - No periodo de matricula o Projeto *Crianga em ag&o” ndo tera atendimento
as criangas,

Art. 3° - Concluido o periodo de matriculas para o ano de 2025, os atendimento
terdo inicio imediatamente.

Paragrafo Unico - O Projeto “Crianga em Agao” iniciara a receber seus alunos a
partir de 13 de janeiro de 2025,

Art. 4° - Esta Resolugao entra em vigor na data de publicagao no site da prefeitura,
revogando as disposicdes em contrario,
Nova Fatima, 06 de janeiro de 2025

Carol i cd Zolyomy
Secretagfa Munjtipal 8a Asifisténcia Social
RESOLUGAO 02/2025

SUMULA: Dispbe sabre o perlodo de matricuta do ano de
2025 do Projeto *Envelhecer & uma Honra™ do Municipio de
Nova Fatma/PR e da outras providéncias,

A Secretaria Municipal da Assisténcia Social no uso de suas atribuigdes legais
RESOLVE:
Art. 1° - Regulamentar o periodo de matricula do Projeto “ENVELHECER E UMA
HONRA" do Municipio de Nova Fatima/PR.
Paragrafo Unico - O periodo de matricula do Projeto “Envelhecer é uma Honra"
acontecera conforme cronograma:
| = Data de inicio: 13 de janeiro de 2025
Il - Data de términc; 17 de janeiro de 2025
Il - Horario: 08:00 as 11:00h e das 13:00 4s 16:00hs.
IV~ Local: no CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social)
Art. 2° - No periodo de matricula o Projeto “Envelhecer é uma Honra" nao tera
atendimento as pessoas idosas.
Art. 3° - Concluido o periodo de matriculas para o ano de 2025, os atendimentos
terdo inicio no més de fevereiro de 2025, devido organizagdo da Estrutura Fisica e
Recursos Humanos.
Art. 4° - Esta Resolugio entra em vigor na data de publicagao no site da prefeitura,
revogando as disposicdes em contrario.
Nova Fatima, 06 de janeiro de 2025.
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Prefeitura Municipal de Santa Cecilia do Pavao - Estado do Parana

PORTARIA N° 001/2025 -

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° -. Fica NOMEADA a Senhora ANA PAULA RODRIGUES
COVRE, portadora da Cédula de Identidade sob n° 15.594.123-5
SSP/Pr, e do CPF; sob n° 080.351.379-80, para o Cargo em
Comissao SECRETARIO (A) GERAL DE GABINETE, percebendo
seus vencimentos de acordo com a Lei 496/2007, tabela“B“CC 02, a
partirde 02 janeiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigoes em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Cecilia do Pavao, em 02 janeiro 2025.

CLAUDIO COVRE - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 002/2025 ~

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° - Fica NOMEADA a Senhora BEATRIZ KARISNAY ITO
FERNANDES, portadora da Cédula de |dentidade sob n°
12.656.368-0SSP/Pr, e do CPF; sob n°® 107.228.249-63, para o Cargo
em Comissao SECRETARIO (A) DE COMUNICACAO E
TRANSPARENCIA, percebendo seus vencimentos de acordo com a
Lei496/2007, tabela“B“ CC 02, a partir de 02 janeiro de 2025

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Cecilia do Pavao, em 02 janeiro de 2025.

CLAUDIO COVRE - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 003/2025 ~

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE: .

Art. 1° -. Fica NOMEADO o Senhor ANDRE PEREIRA DOS
SANTOS, portador da Cédula de Identidade sob n°® 13.114.388-5-
0SSP/Pr, e do CPF; sob n° 092.249.919-55, para o Cargo em
Comissao SECRETARIO (A) PROCURADOR (A) JURIDICO (A)
percebendo seus vencimentos de acordo com a Lei 496/2007, tabela
“B"CCO02, apartir de 02 janeiro de 2025

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢goes em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Cecilia do Pavao, em 02 janeiro de 2025.

CLAUDIO COVRE - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 004/2025 ~

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° Fica NOMEADO, o senhor PAULO CEZAR SOARES,
portador da Cédula de Identidade sob n°® 7.217.234-5 SSP/Pr, e do
CPF; sob n°® 025.647.099-58, de SECRETARIO (a) DE
TRANSPORTE E PATRIMONIO percebendo seus vencimentos de
acordo com Lei 496/2007, tabela“B*“ CC 02, a partir de 02 de janeiro
de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicées em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Cecilia do Pavao, em 02 janeiro de 2025.

CLAUDIO COVRE - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 005/2025 E

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° Fica NOMEADO, o senhor MAURO KENDI MIYAMOTO,
portador da Cédula de Identidade sob n°® 4.592.946-9 e CPF sob n°®
608.581.849-15, para o cargo em comissdo de SECRETARIO (a)
FINANCAS E FAZENDA percebendo seus vencimentos de acordo
com Lei 496/2007, tabela “ B “ CC 02, a partir de 02 de janeiro de
2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicoes em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Cecilia do Pavao, em 02 janeiro de 2025.

CLAUDIO COVRE - Prefeito Municipal
PORTARIA N° 006/2025 -

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° Fica NOMEADO, o senhor MARCELO DA ALVES
PALMEIRA, portador da Cédula de Identidade sob n° 9.942.727-2 e
CPF sob n° 063.202.359-77, para o cargo em comissdo de
SECRETARIO (a) DE ADMINISTRACAO e PLANEJAMENTO
percebendo seus vencimentos de acordo com Lei 496/2007, tabela
“B“CC 02, apartirde 02 de janeiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢coes em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Cecilia do Pavao, em 02 janeiro de 2025.

CLAUDIO COVRE - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 007/2025 ~

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° Fica NOMEADO, o senhor JARDIL LUIZ DA SILVA, portador
da Cédula de Identidade sob n® RG n°3.151.289-1 SSP/PR e do CPF
sob n°009.757.808-83, para o cargo em comissdo de SECRETARIO
(a) DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS percebendo seus
vencimentos de acordo com Lei 496/2007, tabela “B “CC 02, a partir
de 02 de janeiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigoes em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Cecilia do Pavao, em 02 janeiro de 2025.

CLAUDIO COVRE - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 008/2025 =

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° Fica NOMEADA, a senhora REGINA NUNES PEREIRA,
portador da Cédula de Identidade sob n° RG n°® 13.349.362-0 SSP/PR
e do CPF sob n° 081.587.579-79, para o cargo em comissao de
SECRETARIO (a) DE ACOES PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL percebendo seus vencimentos de acordo com Lei
496/2007, tabela“B* CC 02, a partir de 02 de janeiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicoes em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Ceciliado Pavao, em 02 janeiro de 2025.

CLAUDIO COVRE - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 009/2025 ~

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° Fica NOMEADO, o senhor LEANDRO FRANCIOLI,
portador da Cédula de Identidade sob n° RG n° 3.151.289-1 SSP/PR
edo CPF edo CPF sobn®009.757.808-83 SSP/PR e do CPF sobn®,
para o cargo em comissdao de SECRETARIO (a) DE SAUDE E
PREVENCAO percebendo seus vencimentos de acordo com Lei
496/2007, tabela“B*“ CC 02, a partir de 02 de janeiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicoes em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Cecilia do Pavao, em 02 janeiro de 2025.

CLAUDIO COVRE - Prefeito Municipal

PORTARIA N°010/2025 .

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° -, Fica NOMEADA a Senhora ZELINDA DE AS SESTARO,
portadora da Cédula de Identidade sob n° 1.591.355-0 SSP/Pr, e do
CPF; sob n° 443.008.329-00, para o Cargo em Comissao
SECRETARIO (A) DE EDUCAGAO E CULTURA, percebendo seus
vencimentos de acordo com a Lei 496/2007, tabela “ B “ CC 02, a
partir de 02 janeiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigées em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Ceciliado Pavdo,em 02 janeiro de 2025.

CLAUDIO COVRE - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 011/2025 ~

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° Fica NOMEADO, o senhor DOUGLAS SATO SAMPAIO,
portador da Cédula de Identidade sob n° RG n®10.407.479-0 SSP/PR
e do CPF e do CPF sob n°079.070.219-36 SSP/PR e do CPF sobn°,
para o cargo em comissdo de SECRETARIO (a) DE ESPORTE E
LAZER percebendo seus vencimentos de acordo com Lei 496/2007,
tabela“B* CC 02, a partir de 02 de janeiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicoes em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Cecilia do Pavao, em 02 janeiro de 2025.

CLAUDIO COVRE - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 012/2025 ~

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° Fica NOMEADO, o senhor VALDIR PEREIRA AYALA,
portador da Cédula de Identidade sob n°® RG n°6.476.931-6 SSP/PR
e do CPF e do CPF sob n°019.413.739-25 SSP/PR e do CPF sob n°,
para o cargo em comissdo de SECRETARIO (a) DE AGRICULTURA
E MEIO AMBIENTE percebendo seus vencimentos de acordo com
Lei496/2007, tabela“B*“ CC 02, apartir de 02 de janeiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢coes em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Cecilia do Pavao, em 02 janeiro de 2025.

CLAUDIO COVRE - Prefeito Municipal

PORTARIA N°013/2025 )’

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO_DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° Fica NOMEADO, o senhorAMARILDO BUENO, portador da
Cédula de Identidade sob n° RG n° 3.428.715-5 SSP/PR e do CPF e
do CPF sob n° 470.348.159-68 SSP/PR, para o cargo em comissao
de DIRETOR (A) DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
percebendo seus vencimentos de acordo com Lei 496/2007, tabela
“B“CC 03, apartirde 02 de janeiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicoes em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Cecilia do Pavao, em 02 janeiro de 2025.

CLAUDIO COVRE - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 014/2025 ~

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, EDIMAR APARECIDO PEREIRA DOS
SANTOS, NO USO DE SUASATRIBUICOES QUE LHE CONFEREA
LEIORGANICADO MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° - Fica NOMEADO o senhor JOSELITO DA LUZ, inscrito no
CPF: 514.002.949-91 RG 3.945.697-4, para o cargo de DIRETOR
PRESIDENTE DO SAMAE do Municipio de Santa Cecilia do Pavao,
a partir de 02/01/2025, percebendo seus vencimentos de acordo com
alei672/2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicoes em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Cecilia do Pavao, 06 dezembro de 2024

EDIMAR APARECIDO PEREIRA DOS SANTOS - Prefeito

Municipal

PORTARIA N° 015/2025 _

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO,
ESTADO DO PARANA, CLAUDIO COVRE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO. RESOLVE:

Art. 1° - Fica NOMEADO o Senhor GABRIEL ANTONIO
LACERDA, portador RG 13.116.249-0, CPF sob n° 100.332.829-
60,para cargo no SAMAE de CHEFE DE DIVISAO DE AGUA E
ESGOTO, a partir de 02/01/2025, percebendo seus vencimentos de
acordocoma Lei672/2012.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigoes em contrario. Edificio da Prefeitura
Municipal de Santa Ceciliado Pavao, 02 janeiro 2025

CLAUDIO COVR - Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de
Nova América da Colina - PR

EXTRATO DO TERMO DE DESCREDENCIAMENTO PROCESSO
N°103/2021
CHAMADA PUBLICA N°20/2021

CREDENCIANTE: Prefeitura de Nova América da Colina — Pr,
CNPJ sob n°® 75.827.204/0001-08, com sede a Avenida Parana, 276,
Bairro Centro, em Nova América da Colina — Pr, neste ato
representado pelo Sr*. TANIA CRISTINA DA SILVA BASSO, portador
do CPF sob n® ****** (7 @ RG n° *********.5 na qualidade de
PREFEITO MUNICIPAL.

CREDENCIADO: ALICIO BEZERRA DE SOUZA, portador (a) do
RG no **wwew ) expedida pela SSP/ SESP-PR, do CPF n°
rerreaaraaag 83

MOTIVO: Mudanga de Gestao.

Fica o (a) Senhor (a) ora inquirida impedida de prestar servigos
junto a Prefeitura de Nova América da Colina — Pr, a partir de
03/01/2025. NovaAmérica da Colina—PR, 03 de janeiro de 2025

TANIA CRISTINA DA SILVA BASSO - PREFEITA MUNICIPAL

DECRETO N°01/2025
DATA: 03/01/2025

SUMULA:  Fica estabelecida a Programagéo
Financeira e o Cronograma de
Execugdio Mensal de Desembolso
para o exercicio financeiro de 2025,
da Administragéo Direta e Indireta do
Municipio de Nova América da Colina.

TANIA CRISTINA DA SILVA BASSO, Prefeita do
Municipio de Nova América da Colina, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes
legais e de conformidade com o disposto no artigo 8°, parégrafo Gnico, da Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000,

DECRETA:

Art. 1° - Fica idaaP Fil
eoCi de mensal de para o ici de
2025, da Administragao Direta e Indireta — Secretarias Municipais e Ennrgus do
Municipio, conforme disposto no artigo 8°, paragrafo Gnico, da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000.

§ 1° - Os anexos deste Decreto estabelecem a
ira e o Ci de mensal de parao
exsn:lcm fi nancswo de 2025, da Administragdo Direta e Indireta.

§ 2° - Para as despesas a fixagao se deu através de
unidade orgamentaria, descrevendo nestas os Projetos e Atividades nelas previstos.

Art. 2° - As cotas bxmestrans que cada unidade pode
utilizar stgnrﬁcam 0 volume de recursos que as unid:
séo utilizar bi

Art. 3° - A fixagao das cotas a que se refere o artigo
anterior possui o objetivo de manter, durante o exercicio, na medida do possivel, o
equilibrio entre a recena arrecadada e a despesa realizada, de modo a reduzir ao
minimo iéncias de

Art. 4° - As cotas bimestrais poderdo ser alteradas
durante o exercicio, observados o limite da dotagéo e o comportamento da execugéo
orcamentaria.

Paragrafo Unico — A programagdo da despesa
orgamentaria, para efeito do presente artigo, levara em conta os créditos adicionais
na mesma propor¢éo dos abeis que os

estabelecerem.

Art. 5° - A verificagdo do cumprimento da
P Fi edoC de ao mensal de se
dara bimestralmente, por O(gao, e, se verificado o desequilibrio fiscal, o mesmo
devera ser reconduzido pelo Orgao que Ihe der causa no bimestre seguinte aos limites
estabelecidos por este Decreto

Parégrafo Unico - A ndo recondugdo no bimestre
seguinte aos limites estabelecidos por este Decreto acarretara ao Orgao que Ihe der
causa a limitagdo de e financeira, f previsto no
artigo 9°, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 e na Lei de Diretrizes
O ias de 2025 do io de Nova América da Colina.

Art. 6° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete da Prefeita, 03 de janeiro de 2025

/ : Bome
TANIA CRISTINA DA SILVA BASSO

Prefeita do Municipio de Nova América da Colina
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refeitura Municipal de Nova América da Colina - Estado do Parana

Balancete da Despesa (Programado mensal) Exercicio de 2025
ENTIDADE(S): PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AMERICA DA COLINA Periodo de: Janeiro a Dezembro

Parametros: Més Inicio: 1; Més Fim: 12; Tipo do Recurso: TODOS; Entidades: [("valor":"859" "descricac”:"PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AMERICA DA COLINA")]; Categoria do Recurso: TODOS; Demonstrar despesas:
O; Exercicio: 2025; Consolidado: N; Tipo de Periodo: NO; Listar despesas orgamentarias por: NPO; Colunas: PM - Versao: 59 de 16/10/2024 15:29:28

Natureza da despesa (LOA) | Janeiro Fevereiro Margo | Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Total
3.1.90.01.00.00.00.00 - APOSENTADORIAS DO RPPS, RESERVA REMUNERADA E 17.364.37 17.364,37 17.364,37 17.364,37 17.364,37 17.364.37 17.364,37 17.364,37 17.364,37 17.364,37 17.364.37 17.364.43 208.372,50
3.1.90.03.00.00.00.00 - PENSOES DO RPPS E DO MILITAR 48234 482,34 482,34 482,34 48234 482,34 48234 482,34 48234 48234 48234 482,39 5788,13
3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 77691099 77691099 77691000 77691099 77691099 77691099 77691090 77691000 77691099 77691099 77691009 77691212 932293301
3.1.90.13.00.00.00.00 - CONTRIBUICOES PATRONAIS 271077.33  271077,33 27107733 27107733 27107733  271077.33 27107733  271077,33 27107733 27107733 27107733 27107861 3.25292024
3.3.50.43.00.00.00.00 - SUBVENGOES SOCIAIS 482,34 482,34 482,34 482,34 482,34 482,34 482,34 482,34 482,34 482,34 48234 482,39 578813
3.3.90.08.00.00.00.00 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 48234 48234 482,34 48234 482,34 482,34 48234 482,34 482,34 48234 48234 482,39 5.788,13
3.3.90.14.00.00.00.00 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 27.348,80 27.348,80 27.348,80 27.348,80 27.348,80 27.348,80 27.348,80 27.348,80 27.348,80 27.348,80 27.348.80 27.34990  328.186,70
3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO 50552032 50552032 50552032  505529,32 50552032 50552032 50552032 50552032 50552832 50552032 50552032 50553493 6.066.35745
3.3.90.32.00.00.00.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIB. GRATUITA 25.563.94 25.563.04 2556394 25.563.94 2556394 2556304 25.563.94 25.563,94 2556394 2556394 2556394 2556422 306.767,56
3.3.90.33.00.00.00.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ 72351 72351 723,51 72351 72351 72351 72351 72351 72351 72351 72351 723,58 8.682,19
3.3.90.34.00.00.00.00 - OUTRAS DESP. PESSOAL DECORR CONTRATOS TERCEIR 89.860,55 89.860,55 89.860,55 80.860,55 89.860,55 89.860,55 89.860,55 89.860,55 89.860,55 89.860,55 89.860,55 8986158 1.078.327,63
3.3.90.35.00.00.00.00 - SERVICOS DE CONSULTORIA 14.470,30 14.470.30 14 470,30 14.470,30 14.470,30 14.470,30 14.470,30 14.470,30 14.470,30 14.470,30 1447030 14.470,45 17364375
3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 32.895.70 3289570 3289570 3289570 3289570 32.895,70 3289570 32.895,70 32.805,70 3289570 3289570 3280751 39475021
3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 24617301 24617301 24617301  246.17301 24617301 24617301 24617301 24817301 24617301 24617301 24617301  246.17635 295407946
3.3.90.40.00.00.00.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E 14.793 44 14703 44 1479344 1479344 14793 44 14793 44 1479344 14793 44 1479344 1479344 1479344 1470373 177.521,57
3.3.90.47.00.00.00.00 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 16.399,68 16.399,68 16.399,68 16.399,68 16.399,68 16.399,68 16.399,68 16.399,68 16.399,68 16.399,68 16.390.68 1639977 19679625
3.3.90.91.00.00.00.00 - SENTENCAS JUDICIAIS 2170546 2170546 2170546 2170546 2170546 2170546 2170546 2170546 2170546 2170546 2170548 2170557 26046563
3.3.90.92.00.00.00.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,77 1157625
3.3.90.93.00.00.00.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 96,46 96,46 96,46 96,46 96.46 96.46 96,46 96,46 96,46 96.46 96,46 96,57 115763
4.4.90.51.00,00.00.00 - OBRAS E INSTALAGOES 14243500 14243590 14243500 14243599 14243509 14243590 14243500 14243590 14243500 14243590 14243500 14243746 170923335
4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 15748475 15748475 15748475 15748475 15748475 15748475 15748475 15748475 15748475 15748475 15748475 15748741 1880.819,66
4.6.90.71.00.00.00.00 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468.75 96.468.75 9646875  1.157.62500
9.9.99.99.00.00,00.00 - RESERVA DE CONTINGENCIA 41,665,33 4166533 41.665,33 4166533 4166533 4166533 4166533 41.665,33 4166533 4166533 4166533 4166544 49998407

Total: 2501.379,38 2501.379.38 2501.379,38 2.501.379,38 2501.379,38 2501.37938 250137938 2501.379,38 2501.37938 2501.379,38 2.501.379,38 2501.400,32 30.016.573,50

Balancete da Receita (Programado mensal) Exercicio de 2025
ENTIDADE(S): PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AMERICA DA COLINA Periodo de: Janeiro &8 Dezembro

Parametros: Agrupar por: entidade; Listar recursos e dedugdes: N; Demonstrar dedugdes ao final do relatério: N; Més Fim: 12; Més Inicio: 1; Tipo de Periodo: NO; Demonstrar receitas: O; Demonstrar naturezas no nivel: 8; Consolidado: N; Exercicio: 2025; Tipo do recurso: TODOS;
Colunas: PM; Listar naturezas sintéticas: S; Entidades: [({*valor":"859","descricao™"PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AMERICA DA COLINA"}]: Categoria do recurso: TODOS - Versao: 53 de 02/09/2024 16:41:56

Receita Num. Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio | Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro | Dezembro Total |
859 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AMERICA DA COLINA 261507449 2615074,49 261507449 261507449 261507449 261507449 2615074,49 261507449 261507449 261507449 261507449 261507911 31.380.898,50
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Receitas Correntes 2503.797,88 2.503.797.88 2503.797.88 2503.797.88 2503.797.88 250379788 2503.797.88 2503.797.88 250379788 2503.797.88 2503.797.88 2503.802,27 30.045.578,95
1.1,0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Impostos, Taxas e Contribuicdes de 189.34279  189.34279 18934279 18934279  189.34279  189.34279  180.34279  189.34279  189.34279 18934279 18934279  189.34414 227211483
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Impostos 17873123 17873123 17873123 17873123 17873123 17873123 17873123 17873123 17873123 17873123 17873123 17873254 2.144.776,07
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00 - Impostos sobre o Patriménio 12727746 127.27746  127.27746  127.277.46  127.277.46  127.277.46  127.27746  127.27746  127.277.46 12727746 12727746  127.277.82 1.527.329,88
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e 89.598,90 89.598,90 89.598,90 89.598,90 89,598,90 89.508,90 89.598,90 89.598,90 89.508,90 89.598,90 89.598,90 89599,14  1.075.187,04
1.1.1.2.50.0.1.00.00.00.00.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e 1 59.820,93 59.820,93 59.820,93 50.820.93 59.820,93 59.820,93 59.820,93 59,820,93 59.820,93 59.820,93 59.820,83 59.82101  717.851,24
1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e 2 20.777.97 29.777.97 20.777.97 20.777.97 29.777.97 20.777.97 20.777.97 29.777.97 20.777.97 29.777.97 2977797 2977813 357.33580
1.1.1.2.53.0.0.00.00.00.00.00 - Impostos sobre Transmiss&o “Inter Vivos™ 37.678.56 37.678.56 37.678.56 37.678.56 37.678.56 37.678.56 37.678.56 3767856 37.678.56 37.678.56 37.678,56 37.678,68 452.142,84
1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00.00 - Impostos sobre Transmissado "Inter Vivos"™ 3 37.678,56 37.678,56 37.678,56 37.678.56 37.678.56 37.678.56 37.678,56 37.678.56 37.678,56 37.678,56 37.678,56 37.678,68 452.142,84
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 - Impostos sobre a Renda e Proventos de 31.26535 31.265.35 31.265.35 31.265.35 31.265.35 31.265.35 31.265.35 3126535 31.265.35 3126535 31.26535 3126592  375.184,77
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00.00.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 31.265.35 31.265.35 31.265,35 31.265.35 31.265.35 31.265.35 31.265.35 31.265.35 31.265.35 31.265.35 3126535 3126592 375.184,77
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00.00.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 30.783,02 30.783,02 30.783,02 30.783.02 30.783.02 30.783.02 30.783.02 30.783,02 30.783,02 30.783,02 30.783,02 3078342  369.396,64
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00.00.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 30783,02 30.783,02 30.783,02 30.783.02 30.783,02 30.783.02 20.783,02 30.783,02 30.783,02 30.783,02 30.783,02 3078342  369.396,64
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00.00.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 4 29.02248 2002248 2002248 2002248 2002248 20.02248 20.022.48 2002248 2002248 2902248 2902248 2002271 348.269,99
1.1.1.3.03.1.1.02.00.00.00.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 5 1.760,54 1.760,54 1.760,54 1.760,54 1.760.54 1.760,54 1.760.54 1.760,54 1.760,54 1.760,54 1.760,54 1.760,71 21.126,65
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00.00.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 482,33 482,33 482,33 482,33 482,33 482,33 482,33 48233 482,33 48233 482,33 482,50 5.788,13
1.1.1.3.03.4.1.00.00.00.00.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 482,33 482,33 482,33 482,33 482,33 482,33 48233 482,33 48233 48233 482,33 482,50 5.788,13
1.1.1.3.03.4.1.01.00.00.00.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 48233 48233 482.33 48233 48233 482,33 482.33 48233 48233 482.33 482,33 48250 5.788,13
1.1.1.3.03.4.1.01.01.00.00.00 - Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - 6 482,33 48233 482,33 482,33 48233 48233 482,33 48233 48233 482,33 482,33 482,50 5.788,13
1.1.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00 - Impostos sobre a Produgéo e Circulagdo 2018842 20.188,42 20.188.42 20.188.42 20.188,42 20.188,42 20.188.42 20.188,42 2018842 20.188,42 20.188,42 2018880  242.261,42
1.1.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00 - Impostos sobre Servicos 20.188.42 20.188.42 20.188,42 20.188.42 20.188.42 20.188.42 20.188.42 20.188,42 2018842 20.188.42 20.188,42 2018880  242.26142
1.1.1.4.51.1.0.00.00.00.00.00 - Imposto sobre Servigos de Qualquer 20.188.42 20.188,42 20.188.42 20.188.42 20.188,42 20.188.42 20.188,42 20.188,42 20.188,42 20.188,42 20.188,42 20.188,80 242.261,42
1.1.1.4.51,1.1.00.00.00.00.00 - Imposto sobre Servigos de Qualquer 4 9.646,86 9.646,86 9.646.86 9.646,86 9.646,86 9.646.86 9.646,86 9.646,86 9.646,86 964686 9.646,86 964705 11576251
1.1.1.4.51.1.3.00.00.00.00.00 - Imposto sobre Servigos de Qualquer 8 10.541,56 10.541,56 10.541.56 10.541,56 10.541.56 10.541,56 10.541,56 10.541,56 10.541,56 10.541,56 10.541,56 10.541,75 126.498,91
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Taxas 10.611.56 10.611.56 10.611.56 10.611.56 1061156 10.611.56 10.611.56 1061156 10.611.56 10.611,56 10.611,56 10.611,60 127.338,76
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 - Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 5.305,78 5.305.78 5.305,78 5.305.78 5.305.78 530578 530578 530578 530578 530578 530578 5.305,80 63.669,38
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 - Taxas de Inspegao, Controle e 5.305.78 5.305.78 5.305.78 5.305.78 5.305.78 5.305.78 5.305.78 5.305.78 530578 5.305,78 530578 5.305,80 63.669,38
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 - Taxas de Inspeg&o, Controle & 9 265289 25852,89 265289 2.652,89 2.652,89 2.652,89 2.652,89 265289 265289 265289 2652,89 2652,90 31.834,69
1.1.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00 - Taxas de Inspegdo, Controle e 10 2852,89 265289 265289 265289 265289 265289 2.652,89 2.652,89 2652,89 265289 2652,89 2652,90 31.834,69
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00 - Taxas pela prestacéo de Servicos 5.305,78 5.305,78 530578 5.305,78 5.305.78 530578 5.305.78 5.305.78 5.305.78 5.305.78 5.305,78 5.305,80 63.669,38
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00 - Taxas pela Prestagdo de Servigos em 5.305.78 6.305.78 5.305.78 5.305.78 5.305.78 5.305.78 530578 5.305.78 530578 5.305,78 530578 5.305,80 63.669,38
1.1.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00 - Taxas pela Prestagéo de Servigos em 1" 265289 265289 265289 265289 265289 265289 265289 265289 265289 265289 2652,89 2652.90 31.834,69
1.1.2.2.01.0.3.00.00.00.00.00 - Taxas pela Prestagéo de Servigos em 12 265289 265289 265289 265289 265289 265289 2.652,89 265289 2.652,89 265289 2652.89 265290 31.834,69
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Contribuicdes §5.452.56 5545256 55.452,56 §5.452.56 55.452.56 5545256 5545256 §5.452,56 5545256 55.452,56 5545256 5545264  665.430,80
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Contribuig&o para o Custeio do Servigo de 55.452,56 55.452,56 55.452,56 55.452,56 5§5.452,56 55.452,56 55.452,56 §5.452,56 55.452,56 55.452,56 5545256 5545264  665.430,80
1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00 - Contribuigao para o Custeio do Servigo de 55.452.56 5545256 55.452,56 55.452,56 55.452,56 55.452,56 55.452,56 55.452,56 55.452,56 55.452,56 55.452,56 5545264 665.430,80
1.2.4.1.50.0.0.00.00.00.00.00 - Contribuig&o para o Custeio do Servigo de §5.452,56 §5.452,56 55.452,56 §5.452,56 55.452,56 55.452,56 55.452,56 §5.452,56 55.452,56 55.452,56 55.452,56 5545264  665.430,80
1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00 - Contribuig&o para o Custeio do Servicode 13 5545256 55.452,56 55.452,56 5§5.452,56 55.452,56 55.452,56 55.452,56 55.452,56 5545256 55.452,56 55.452,56 5545264  665.430,80
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Receita Patrimonial 62.065.55 62.065.55 62.065.55 62.065,55 62.065,55 62.065,55 62.065,55 62.065,55 62.065,55 6206555 62,065,55 6206583  744.786,88
1.3.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - do Patri ilidrio do 96,46 96.46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,57 1.157,63
1.3.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 - do do 96.46 96.46 96.46 96.46 96.46 96.46 96,46 96.46 96.46 96,46 96,46 96,57 1.157,63
1.3.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 - Aluguéis, Arrendamentos, Foros, 96.46 96.46 96.46 96.46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,57 1.157,63
1.3.1.1.01.1.0.00.00.00.00.00 - Aluguéis e Arrendamentos 96.46 96.46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,57 1.157,63
1.3.1.1.01.1.1.00.00.00.00.00 - Aluguéis e Arrendamentos - Principal 14 57,88 57.88 57,88 57.88 57.88 57.88 57,88 57,88 57.88 57,88 57,88 57,90 694,58
1.3.1.1.01.1.2.00.00.00.00.00 - Aluguéis e Arrendamentos - Multas e 15 2411 24.11 24,11 24,11 24,11 24,11 2411 24,11 24,11 24,11 2411 24,20 289,41
1.3.1.1.01.1.5.00.00.00.00.00 - Aluguéis e Arrendamentos - Multas 16 14,47 14,47 14.47 14,47 14,47 14,47 14,47 14,47 14,47 14,47 14,47 14,47 173,64
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Valores Mobilidrios 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 6196026  743.629,25
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 - Juros e Corregdes Monetarias 61.969,09 61.969.09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,00 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 6196026 74362925
1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 - Remunerago de Depésitos Bancarios 61.969.09 61.969,09 61.969.09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 6196926 74362925
1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 - Remuneragéo de Depésitos Bancarios - 61.969.09 61.969.09 61.969.09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969,09 61.969.09 6196926  743.629,25
1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00 - Remuneracao de Depositos Bancarios - 17 37.181.46 37.181.46 37.181.46 37.181.46 37.181.46 3718146 37.18146 37.18146 37.181,46 37.181.46 37.181.46 3718150  446.177,56
1.3.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00 - Remuneracao de Depositos Bancarios - 18 1549227 15.492.27 15.492.27 1549227 15.492.27 15.492,27 15.492.27 15.492.27 1549227 1549227 15.492.27 1549234 185.907,31
1.3.2.1.01.0.1.03.00.00.00.00 - Remuneracao de Depositos Bancarios - 19 9.205.36 9.205.36 9.295.36 9.205,36 9.295,36 9.295,36 9.295.36 929536 9.295,36 9.295,36 9.295,36 9.205,42 111.544,38
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncia Correntes 200425064 200425064 200425064 200425064 200425064 200425964 200425964 200425964 200425964 200425964 200425964 2004.261.94 24.051.117,98
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias da Unido e de suas 114585570 1.145.85570 1.145.85570 1.14585570 1.14585570 1.14588570 1.14585570 114585570 1.14585570 1.145.85570 1.145.85570 1.145857,05 13.750.269,75
1.7.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias Decorrentes de 1037.52138 1.037.521.38 1037.521,38 1.037.52138 1.037.52138 1.037.521,38 1.037.521,38 103752138 1037.521,38 1037521,38 1037.521,38 103752168 12.450.256,86
1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00.00 - Cota-Parte do Fundo de Participagao dos 103221561 103221561 103221561 103221561 103221561 103221561 103221561 103221561 103221561 103221561 103221561 103221579 12.386.587,50
1.7.1.1.51.1.0.00.00.00.00.00 - Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos 983.981.24 983.981.24 983.981,24 983.981,24 983.981,24 983.981,24 983.981,24 983.981,24 983.981,24 983.981,24 983.981,24 983.981,36 11.807.775,00
1.7.1.1.51.1.1,00.00.00.00.00 - Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos 20 98398124  983.98124 98398124 98398124 98398124 98398124 98398124 98398124 98398124 98398124 98398124  983.981,36 11.807.775,00
1.7.1.1.51.2.0.00.00.00.00.00 - Cota-Parte do Fundo de Participacéo dos 4823437 4823437 4823437 48.234,37 4823437 48.23437 48.234,37 4823437 4823437 4823437 48.234,37 4823443 578.812,50
1.7.1.1.51.2.1.00.00.00.00.00 - Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos 21 4823437 4823437 48.234.37 48.234,37 48.234,37 48.234,37 4823437 48.234,37 4823437 48.234,37 48.234,37 4823443 578.812,50
1.7.1.1.52.0.0.00.00.00.00.00 - Cota-Parte do Imposto Sobre a 5.305.77 530577 530577 530577 5.305.77 530577 530577 530577 530577 530577 530577 5.305,89 63.669,36
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00 - Cota-Parte do Imposto Sobre a 22 5.305.77 5.305.77 5.305.77 5.305,77 530577 5.305,77 5.305,77 5.305,77 530577 5.305,77 5.305,77 5.305,89 63.669,36
1.7.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias das Compensagdes 974333 974333 974333 974333 974333 9.74333 9.74333 974333 974333 974333 974333 9.743,50
1.7.1.2.52.0.0.00.00.00.00.00 - Cota-parte da Compensacao Financeira 9.74333 9.74333 9.743,33 9.74333 9.74333 9.74333 9.743,33 974333 974333 974333 974333 9.743,50 116.920,13
1.7.1.2.52.1.0.00.00.00.00.00 - Cota-parte da Compensagao Financeira 9.646.87 964687 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 964693  115.762,50
1.7.1.2,52.1.1.00.00.00.00.00 - Cota-parte da C 23 9.646,87 9.646.87 9.646.87 9.646.87 9.646.87 9.646.87 9.646,87 9646,87 9.646,87 9.646,87 964687 964693 11576250
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1.7.1.2.52.2.0.00.00.00.00.00 - Cota-parte pelo Excedente da Produgdo 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96.46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,46 96,57 1.157,63
1.7.1.2.52.2.1.00.00.00.00.00 - Cota-parte pelo Excedente da Produgao 24 96,46 96,46 96,46 96,46 9646 96,46 96,46 96.46 96.46 96.46 96,46 96,57 1.157,63
1.7.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Sistema 7013274 7013274 70.132,74 70.132,74 70.132,74 7013274 70.132,74 70.132,74 70.132,74 70.132,74 7013274 7013324 841.593,38
1.7.1.3.50.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Sistema 48.234,35 48.234.35 48.234,35 48.234.35 48.234.35 4823435 48.234.35 48.234.35 4823435 4823435 4823435 4823465 578.812,50
1.7.1.3.50.1.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 4823435 48.234.35 48.234.35 48.234.35 48.234.35 48.234.35 48.234.35 48.234.35 48.234.35 4823435 4822435 48.234,65 578.812,50
1.7.1.3.50.1.1.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 4823435 4823435 4823435 48.234,35 48.234,35 4823435 48.234,35 48.234,35 4823435 4823435 4823435 4823465  578.812,50
1.7.1.3.50.1.1.01.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 25 19.29375 1929375 19.293,75 19.293.75 19.293,75 19.293.75 19.203.75 19.203.75 19.293.75 1929375 19.203,75 19.293.75 231.525,00
1.7.1.3.50.1.1.02.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 26 482343 482343 4.82343 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482352 57.881,25
1.7.1.3.50.1.1.03.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 27 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646.87 9.646.87 9.646.87 9.646.87 9.646.87 964693  115.762,50
1.7.1.3.50.1.1.04.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 28 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482352 57.881,25
1 3.50.1.1.05.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 29 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646.87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,93 115.762,50
1.7.1.3.51.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Sistema 21.898,39 21.898,39 21.898,39 21.898,39 21.898,39 21,898,39 21.898,39 21.898,39 21.898,39 21.898,39 21.898,39 21.898,59 262.780,88
1.7.1.3.51.1.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 21.898,39 2189839 21.898,39 21.898,39 21,898,39 21.898,39 21.898,39 21.898,39 21.898,39 21.898,39 21.898,39 21.898,59 262.780,88
1.7.1.3.51.1.1.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 21.898,39 2189839 21.898,39 21.898,39 21.898,39 21.898,39 21.898.39 2189839 21.898,39 2189839 21.898.39 21.898,59 262.780,88
1.7.1.3.51.1.1.01.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 30 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646.87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,93 116.762,50
1.7.1.3.51.1.1.02.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 31 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646.87 9.646,87 9.646,87 9.646,87 9.646,93 115.762,50
1.7.1.3.51.1.1.03.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Bloco de 32 260465 260465 2.604,65 2,604,865 2,604,685 2.604,65 2,604,865 260465 2604,865 260465 260465 260473 31.255,88
1.7.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Fundo 28.458,25 28.458,25 28.458,25 28.458,25 28.458,25 28.458,25 28.458.25 28.458,25 2845825 28.458,25 28.458.25 2845863 341.499,38
1.7.1.4.50.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias doSalario-Educagao 2025843 2025843 20.258.43 2025843 20.258.43 20.258.43 20.258.43 20.258.43 2025843 2025843 20.258.43 20.258,52 243.101,25
1.7.1.4.50.0.1.00.00.00.00.00 - Transferéncias doSalario-Educagéo - 33 2025843 20.258,43 2025843 20.258,43 20.258,43 20.258.43 20.258,43 20.258,43 20.258.43 2025843 2025843 2025852  243.101,25
1.7.1.4.52.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias referentes ao Programa 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964.68 964,68 964,68 964,77 11.576,25
1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00 - Transferéncias referentes ao Programa 34 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,77 11.576,25
1.7.1.4.53.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias referentes ao Programa 7.23514 7.23514 7.235,14 7.235.14 7.23514 7.235,14 7.235,14 723514 7.235,14 723514 723514 723534 86.821,88
1.7.1.4.53.0.1.00.00.00.00.00 - Transferéncias referentes ao Programa 7.23514 723514 7.23514 7.235.14 7.23514 7.235,14 7.235,14 7.235,14 7.235,14 723514 7.23514 723534 86.821,88
1 4.53.0.1.01.00.00.00.00 - Transferéncias referentes ao Programa 35 361757 3.617.57 3.617,57 361757 361757 3.617.57 3.617.57 361757 361757 361757 3617.57 361767 43.410,94
1.7.1.4.53.0.1.02.00.00.00.00 - Transferéncias referentes ao Programa 36 361757 361757 3.617,57 361757 3.617.57 3.617,57 361757 361757 3617.57 361757 3617.57 361767 43.410,94
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncia dos Estados e do Distrito 523.221,00 523.221,00 523.221,00 523.221,00 523.221,00 523.221,00 523.221,00 523.221,00 523.221,00 523.221,00 523.221,00 52322153 6.278.652,53
1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 - Participag@o na Receita dos Estados e 521.291,64 521.291,64 521.291,64 521.291,64 521.291,64 521.291,64 521.291,64 521.291.64 521.291,64 521.291,64 521.29164 521.291,98  6.255.500,02
1.7.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00 - Cota-Parte do ICMS 368.984,24 368.984,24 368.984,24 368.984,24 368.984,24 368.984.24 368.984,24 368.984,24 368.984.24 368.984,24 368.984,24 368.984,45 4.427.811,09
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00 - Cota-Parte do ICMS - Principal 37 368.984,24 368.984,24 36898424 36898424 368.984,24 368.984,.24 368.984,24 368.984.24 368.984.24 368.984.24 368.984.24 36898445 4.427.811,09
1.7.2.1.51.0.0.00.00.00.00.00 - Cota-Parte do IPVA 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,08  1.214.148,85
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00 - Cota-Parte do IPVA - Principal 38 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,07 101.179,08  1.214.148,85
1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00.00 - Cota-Parte do IPI - Municipios 24.599,52 2459952 24.599,52 24.599,52 24.599,52 24.599,52 24.599,52 24.590,52 24.599,52 2459952 24.599,52 24.59964 295.194,36
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00 - Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 39 2459952 2459952 24.599,52 24.599,52 24.599.52 24.599,52 2459952 24.590.52 24.599,52 2459952 24.599,52 2459964 295.194,36
1.7.2.1.53.0.0.00.00.00.00.00 - Cota-Parte da Contribuig@o de Intervengdo 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 185.220,00
1.7.2.1.53.0.1.00.00.00.00.00 - Cota-Parte da Contribuigdo de Intervencdo 40 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 15.435.00 15.435,00 15.435,00 15.435,00 185.220,00
1.7.2.1.98.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias Decorrentes de 11.093.81 11.093.81 11.083.81 11.093,81 11.093,81 11.093.81 11.093,81 11.093,81 11.003.81 11.003.81 11.093 .81 11.003.81 133.125,72
1.7.2.1.98.0.1.00.00.00.00.00 - Transferéncias Decorrentes de 41 11.093,81 11.00381 11.003.81 11.093.81 11.093,81 11.093,81 1100381 11.093.81 11.093.81 11.00381 11.09381 11.093.81 133.125,72
9.00.0.0.00.00.00.00.00 - Outras Transferéncias dos Estados e 1.829.36 1.929.36 1.929.36 1.929.36 1.929,36 1.929.36 1.929.36 1.929.36 1.929,36 1.929.36 1.929.36 1.929,55 23.152,51
1.7.2.9.53.0.0.00.00.00.00.00 - Cota-Parte da Transferéncia da 1.929,36 1.929,36 1.929.36 1.929,36 1.929,36 1.929,36 1.929,36 1.929,36 1.929,36 1.929.36 1.929,36 1.929,55 23.152,51
1.7.2.9.53.0.1.00.00.00.00.00 - Cota-Parte da Transferéncia da 1.929.36 1.829.36 1.929.36 1.929.36 1.929.36 1.929,36 1.929,36 1.929.36 1.829.36 1.929.36 1.929.36 1.929,55 23.152,51
1.7.2.9.53.0.1.01.00.00.00.00 - Cota-Parte da Transferéncia da 42 1.929,36 1.929,36 1.829,36 1.929,36 1.929,36 1.929,36 1.929,36 1.929,36 1.829,36 1.929.36 1.929,36 1.929,55 23.152,51
1.7.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncia dos Municipios e de suas 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 4919931 590.388,75
1 2.00. 00.00.00.00.00 - Transferéncias de Convénios dos 49.199.04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199,04 49.199.04 49.199.04 49.199,31 590.388,75
1.7.3.2.50.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Convénios dos 25.081,86 25.081,86 25.081,86 25.081,86 25,081,868 25.081,88 25,081,86 25.081,86 25.081,86 25.081.86 25.081,86 25.082,04 300.982,50
1.7.3.2.50.0.1.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Convénios dos 25.081,86 25.081,86 25.081.86 25.081,86 25.081,86 25.081,86 25.081,86 25.081,86 25.081.86 25.081,86 25.081.86 25.082,04 300.982,50
1.7.3.2.50.0.1.01.00.00.00.00 - Transferéncias de Convénios dos 43 19.776,09 19.776,09 19.776,09 19.776,09 19.776,09 19.776,09 19.776,09 19.776,09 19.776,09 19.776,09 19.776,09 19.776,13 237.313,12
1.7.3.2.50.0.1.02.00.00.00.00 - Transferéncias de Convénios dos 44 482,34 482,34 482,34 482,34 48234 482,34 482,34 48234 48224 482,34 482,34 48239 5.788,13
1.7.3.2.50.0.1.03.00.00.00.00 - Transferéncias de Convénios dos 45 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482343 482352 57.881,25
1.7.3.2.51.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Convénios dos 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411727 289.406,25
1.7.3.2.51.0.1.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Convénios dos 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411718 2411727 289.406,25
1.7.3.2.51.0.1.01.00.00.00.00 - Transferéncias de Convénios dos 46 14.470,31 14.470.31 14.470.31 14.470,31 14.470,31 14.470,31 14.470,31 14.470,31 14.470,31 14.470,31 1447031 14.470,34 173.643,75
251 02.00.00.00.00 - Transferéncias de Convénios dos 47 5.788.12 5.788,12 578812 5.788,12 5.788,12 5.788,12 5.788,12 5.788,12 5.788,12 5.788,12 5.788,12 5.788,18 69.457,50
1.7.3.2.51.0.1.03.00.00.00.00 - Transferéncias de Convénios dos 48 385875 385875 385875 3.858,75 3.858,75 3.858,75 3.858,75 3.858,75 385875 3.858,75 3.858.75 3.858,75 46.305,00
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncia de Outras instituigdes 285.983.90 285.983,90 285.983.90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.982.90 28598405 3.431.806,95
1.7.5.1.00.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Fundo de 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 28598405 3.431.806,95
1.7.5.1.50.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Fundo de 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983.90 28598405 3.431.806,95
1 1.50.0.1.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Recursos do Fundo de 49 285.983.90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 285.983.90 285.983,90 285.983,90 285.983,90 28598405 3.431.806,95
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Outras Receitas Correntes 192.677.34 192.677,34 192.677,34 192.677.34 192.677,34 192,677,34 192,677,324 192,677,34 192,677.34 192.677.34 192.677.34 19267772 2.312.128,46
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Multas Administrativas, Contratuais e 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853.92 187.853.92 187.853,92 187.854,09 2.254.247,21
1.9.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00 - Muitas Administrativas, Contratuais e 187.853.92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.854,09  2.254.247,21
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00 - Multas Previstas em Legislacdo Especifica 187.853.92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853.92 187.853.92 187.853.92 187.854,09  2.254.247,21
1.9.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00 - Multas Previstas em Legislagéo Especifica 187.853,.92 187.853,92 187.853.92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853,92 187.853.92 187.853.92 187.853,92 187.854,09 2.254.247,21
1.9.1.1.01.0.1.01.00.00.00.00 - Multas Previstas em Legislagdo Especifica 50 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 96.468,75 1.157.625,00
1.9.1.1.01.0.1.02.00.00.00.00 - Multas Previstas em Legislagdo Especifica 51 48.23437 4823437 4823437 4823437 48.23437 4823437 48.23437 4823437 48.234.37 48.234.37 4823437 48.234.43 578.812,50
1.9.1.1.01.0.1.03.00.00.00.00 - Multas Previstas em Legislagao Especifica 52 43.150.80 43.150,80 43.150.80 43.150,80 43.150,80 43.150.80 43.150,80 43.150,80 43.150.80 43.150.80 43.150.80 43.150,91 517.809,71
1 0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Indenizagdes, Restituigdes e 482342 482342 482342 482342 482342 482342 482342 482342 482342 482342 482342 482383 57.881,25
1.9.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00 - Indenizagbes 482342 482342 482342 482342 4.82342 482342 482342 482342 482342 482342 482342 482363 57.881,25
1.9.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00 - Indenizagdes por Danos Causados ao 4.82342 4.82342 482342 4.82342 482342 482342 482342 482342 482342 482342 482342 4823863 57.881,25
1.9.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00 - Indenizagdes por Danos Causados ao 53 2.894,06 2.894,06 2.894,08 2.894,06 2.894,08 2,894,068 2.894,06 289408 2,894,086 2.894,06 2.894,06 2.894,00 3472875
1.9.2.1.01.0.2.00.00.00.00.00 - Indenizagdes por Danos Causados ao 54 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 96477 11.576,25
1.9.2.1.01.0.5.00.00.00.00.00 - Indenizagdes por Danos Causados ao 55 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,68 964,77 11.576,25
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Receitas de Capital 111.276,61 111.276,61 111.276.61 111.276,61 111.276,61 111.276,61 111.276,61 111.276,61 111.276,61 11127661 111.276.,61 111.276,84  1.335.319,56
2 0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Operagdes de Crédito 55.380.26 55.380.26 55.380,26 55.380.26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380.26 55.380.26 55.380.26 55.380.26 55.380,28 664.563,14
2.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Operagdes de Crédito - Mercado Externo 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380.26 55.380,26 55.380,26 55.380.26 55.380,28 664.563,14
2.1.2.9.00.0.0.00.00.00.00.00 - Outras Operagdes de Crédito - Mercado 55.380.26 55.380,26 55.380.26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380.26 55.380.26 55.380,28 664.563,14
2.1.2.9.99.0.0.00.00.00.00.00 - Outras Operagdes de Crédito - Mercado 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,28 664.563,14
2.1.2.9.99.0.1.00.00.00.00.00 - Outras Operagdes de Crédito - Mercado 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380.26 55.380,26 55.380,28 664.563,14
2.1.2.9.99.0.1.01.00.00.00.00 - Outras Operagdes de Crédito - Mercado 56 55.380,26 55.380.26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,26 55.380,28 664.563,14
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Alienagéo de Bens 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,20 6.193,30
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Alienagdo de Bens Moveis 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,20 6.193,30
2.2.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00 - Alienagéo de Bens Moveis e Semoventes 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,20 6.193,30
2 3.01.0.0.00.00.00.00.00 - Alienagao de Bens Méveis e Semoventes 516.10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,20 6.193,30
2.2.1.3.01.0.1.00.00.00.00.00 - Alienagéo de Bens Moveis e Semoventes 57 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,10 516,20 6.193,30
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncia de Capital 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.280,25 55.380,25 55.380,36 664.563,11
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias da Unido e de suas 55.380.25 55.380,25 55.380,25 55.380.25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380.25 55.380.25 55.380.25 55.380,36 664.563,11
2.4.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00 - Transferéncias de Convénios da Unido e 55.380.25 55.380,25 55.380.25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380.25 55.380,25 55.380,25 55.380,36 664.563,11
2.4.1.4.99.0.0.00.00.00.00.00 - Outras Transferéncias de Convénios da 56.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380.25 55.380.25 55.380,36 664.563,11
24.1.4.99.0.1.00.00.00.00.00 - Outras Transferéncias de Convénios da 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,36 664.563,11
2.4.1.4.99.0.1.01.00.00.00.00 - Outras Transferéncias de Convénios da 58 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380,25 55.380.25 55.380,36 664.563,11
Total: 261507449 261507449 261507449 261507449 261507449 261507449 261507449 261507449 261507449 261507449 261507449 2.615.079,11 31.380.898,50
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AGAO FID! loeiro Piblico Oficial, inscrito
tério profissional na Rua José Leite de Carvalho, n* 74 - Jardim Lilian - Cep: 86.015-290 - Londri
na - Pr, devidamente autorizado pela Credora/Fiducidria: COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO PARA- TERMO DE POSSE
NEMA SERRANA PR/SP/R] - SICREDI PARANAPANEMA SERRANA PR/SP/R], pessoa juridica de direito privado, inscrita
P]/MF sob n°® 79.086.997/0001-02, com sede localizada na Rua Monsenhor Jodo Belchior, n°780 - Bairro Centro, na cidade de : s o " 5 &
Cambari - Pr, no qual figura como Devedor/Fiduciante: MONICA VARELLA BOMTEMPO CORREIA (P]) representado por seu o , Ao primeiro dia do més de janeiro do ano de dois
sécio administrador MONICA VARELLA BOMTE "ORREIA, pessoa juridica inscrita no CNPJ/MF sob n® 34.318.963/0001 mil e vinte e cinco, nesta cidade de Santa Cecilia do Pavéo, na Sede da
lista-Garantidor: MONICA VAR i CORREIA, brasileira, casada, psicéloga, inscrita no CNPF/MF sob ne AABB, localizada na Rua Marechal Florlano Peixoto, 1.011, Jardim Ouro
L 6.636- jﬁcAIil:lAN ]O:E l[:E zmlLLo L(?‘l}ll‘llil'\ brasileiro, casado, professor, inscrito no CNPF/MF sob n® 043.564.989 Preto, onde foi realizada a Sess#o Legislativa de Instalagdo da Legislatura,
residentes e domiciliados na Av. Rio de Janeiro, 2 .
1
Parané; Rua Cedio Cezar de Mello, 240, Bela Vista, CEP 8622 jo de Assai, Estado do Paran; Rua Nilo Sampaio, 179, com a presenga dos l\qereagor;s_ b é/:ar_e adoraJ A;nguri Y|"°u,e'| G dla
Centro, CEP 84900-000, Ibaiti, Estado do Paras Shunso Nagai, 223, Parque residencial Ikeda, CEP 86220-000, no municipio de Aparecida Barbosa; Cleiton de Brito; Gleisson José Gongalves; Isaias da
Assai, Estado do Paran; Rua Salgado Filho, 350, Centro, CEP 86220-000, no municipio de Assai, Esta ara e Janeiro, Luz Junior; Jean Michel Faustino Gongalves; José Pereira de Moraes;
1675, Ap 103, Ci , CEP 86010-150, no municipio de Londrina, Estado do Parani e/ou Rua Dona Oloa Vieira el Luiz Antunes Martins e Sidmar Fajardo. Em que assumiu a Presidéncia, o
(;LP[BMH) (:ooL o municpio de l\\mo Anténio 7; IPl:mn.Jd Es:.:]dt‘) do P:mm.; 1:52: a PRIMEIRO LE‘ILAU P:'B‘;_I(Iooh &) Vereador Amauri Ynoue, conforme determina o Paragrafo 1° do Artigo 51 do
nos termos da Lei n° 9.514/97, artigo 27, pardgrafo 1% no dia 20 de janeiro de com encerramento & partir da min, por s s s
meio do site: wwwjeleiloes.com.br, com lance minimo igual ou superior a RS 191.432,65 (cento e noventa e um mil, quatrocentos e Regimento Interno, sendo convocado o Sr. CLAUDIO COVRE, Prefeito eleito
trinta e dois reais e sessenta e cinco centavos), em face da Consol e vor da ] ia - Av.11/5.655 e legaimente diplomado, para prestar compromisso e tomar posse do Cargo
- Protocolo n® 47.306, datada de 04 de novembro de 2024 do CR - 1° Oficio de Assai - Pr, constituido pelo seguinte imév 2 de Prefeito do Municipio de Santa Cecilia do Pavao. Apés as formalidades
terras sob n® 9-B da qu;\dr‘; E-2. Dmla cidade de A io e comarca, com a drea de 439, ome(msquadmdm om as divisas e regimentais, fez a afirmagéo solene de bem servir o cargo na qual foi
confrontagdes constantes da matricula n / £ i id “j
1 01.006.00E2.009B.001.1% C: j h mvestldo pres(ando em voz. alta o segumte comprom|sso g
mento a partir das 10h00min e por meio do site www. Muhw\u» hr‘ para realizagio do SEGU! \l)() LEl - -
nos termos da Lei n® 9.514/97, artigo 27, parigrafo 2¢, com lance minimo igual ou superior ao saldo devedor de RS 17.
e setenta e dois mil, setecentos e cinquenta e quatro reais e vinte e dois centavos), devendo ser acrescido das atualizagdes pertinentes o
até a data da ulun a expropriagiio.Caso haja arrematante as escrituras de venda e compra serdo lavradas em até 60 dias da data do lei- do Municipio de Santa Cecilia do Pavdo”. Em segmda o Sr Prestdente
lio. Observagio: Av9 - Averbagio Premonitdria, referente aos autos n° 0001201-25.2024.8.16.0047 movida pela credora, em trimite
perante o juizo da Vara Civel de Assai - Pr. Forma de pagamento, somente & vista, mediante o pagamento imediato do prego pelo AMAURI YNOUE declarou legalmente empossado o Prefeito do Municipio de
tularidade da credora, a ser informada em momento oportuno. Desocupagio por conta do adquirente, nos Santa Cecilia do Pavdo, o cidaddo CLAUDIO COVRE. Para constar, e,
termos do art. 30 da lei 9.514/97. Os iméveis serio vendidos em cariter "AD CORPUS” e no esudo em que se encontram, sendo que MARCO Secretario Designado, mandei lavrar o presente termo que, depois
as dreas mencionadas nos editais, catdlogos e outros veiculos de comunic a0 P de de lido, vai assinado pelo Presidente e pelos Vereadores presentes. Municipio
tantes du rq.mm imobilidrio, isto ¢, o arrematante .Adqmre o umnel como se .lpresulm como um md(n mdepcndemememe de de San'ta Cecilia do Pavao, ao primeiro dia do més de janeiro do ano de 2025

condigdes, caracteristicas e estado dc mn\cr\'.lc(m e localizagio dos bcm. seja a que tempo ou titulo fur.
pleitear a rescisio do contrato ou abatimento proporcional do prego em tais hipéteses. Os imé

se encontram registrados no cartério de registro de imdveis onde estio matriculados, e nas condigd
perante os 6rgios piblicos, obrigando-se o Comprador, de maneira irrevogivel ¢ i

natureza, cumprindo inclusive, quaisquer exigéncias de ¢
ohmo a mg,ularm\.m dosi unmm Junlo acartdrios e ‘"&

sdrios. l)chuos

e IPTU pend serdo de P OBSERVAGAO: Os dos em p.xrnupu da alie-
nagio judicial, deverio se cadastrar previamente com de todos os ds

habilitagdo, junto ao site: www.jeleiloes.com.br, com antecedéncia minima de 24 horas antes do ullm\u dia itil que antecederi o lu].ux

seja clg em 1% ¢/ou 2° Leilio, se responsabilizando, civil ¢ criminalmente, pelas informagaes langadas por ocasido do cadastramento; Os

os diretamente no site www, loes.com.br , nio sendo admitidos lances realizados por e-mail, assim como

qlmlqutr outra forma de intervengdo humana na coleta ¢ no registro dos lance ntendo lance nos 03 (trés) minutos antecedentes

aos termos finais da alienagdo, o horirio de fechamento do pregio serd prorrogado em 03 (trés) minutos para que todos os usudrios
interessados tenham oportunidade de ofertar novos lances. CONDIGOES DO LEILA(

arrematagio e a comissio do leiloeiro, correspondente obre o valor de arremate. Havendo transacio, apés designado e publicado

tal ou de pagamento da divida, a comissio do leiloeiro serd de 2% (dois por cento) do valor da transagdo/pagamento, a ser pago SELO W SFTDAFENANIYIGAIDE13080
pelo devedor, cujo leilio somente serd susp ancelado se ¢ o efetivo p . Londrina, 25 de novembro de 2024. s
Outras informages com o Leiloeiro Piblico Oficial, JORGE VITORIO ESPOLADOR - Rua José Leite de Carvalho, n 74 - Jardim o3 /150 funarpen com beiconsuta

i~ ety - P o (49 S5 2408 s v Halomon e & m;ul, I com. oo 11 341 00
e s e

Registro 8 814 - Livro B-061 -PDFIA n* 119

880 Jertrimo da Serra-PR, 03 de janewo de 2025
Caros Thiago Sévekra Avm Mendes de Ofvers
Escrevente Substituto
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A noticia em primeira mao

-

e A CIDADE =
ID‘D; e 0 qunal A CIDADE

REGIO Regional, sob a
direcao de Breno

Jordio, vem levando UNICO JORNAL DA REGIAO

as noticias de Cornélio

Proopio e rego, e COM GRAFICA PROPRIA

primeira mao aos
leitores.

Independéncia e

credibilidade séo as 1|
prioridades de um 0“3' [43]

jornal que aborda '

assuntos de H T
e e-mail: acidadeeditais@onda.com.br
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