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EDITAL 03/2025

SUMULA: Dispde sobre a regulamentacdo do Processo de Consulta Publica a
Comunidade Escolar no Municipio de Nova Fatima/PR para ano de 2025e da outras

providéncias.

Considerando, o artigo 25 da Lei Municipal 1662/2011 (redagéo dada pela Lei Municipal
2540/2025): 1l - A escolha do Diretor para 2026 e biénios subsequentes sera por Consulta
Publica a Comunidade Escolar que acontecera sempre na primeira quinzena do més de
novembro do ano anterior ao final do mandato.

Renata Montenegro Balan Xavier, Prefeita do Municipio de Nova Fatima/PR,
no uso de suas atribuicées legais, TORNA PUBLICO aos interessados, o Edital que
regulamenta o Processo de Consulta Publica @ Comunidade Escolar no Municipio de
Nova Fatima/PR apoés avaliacao de critérios técnicos de mérito e desempenho, para
escolha de Diretores das escolas da Rede Municipal de Ensino Fundamental e CMEls

do municipio de Santa Nova Fatima/PR.

1. DO OBJETIVO
1.1 O presente Edital tem por objetivo regulamentar Consulta Publica para ocuparem

o cargo de Diretor Escolar na Rede Municipal de Ensino de Municipal, com base na
lei N°2540/2025 e decreto 240/2025.

2. DA DOCUMENTACAO

2.1 A documentacdo que instituirh o Processo Eleitoral compreenderd os seguintes
documentos:

| — Composicdo da Comissdo Eleitoral (nomeacdo da(s) mesa(s) de votacdo) das
Escolas/CMEls;

Il — Convocacéo do Processo de Escolha;

Il — Credenciamento dos fiscais;

IV — Relacao dos candidatos ao cargo;

V — Relagao dos votantes da comunidade escolar;
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VI — Cédulas;
VIl — ata de votacéo;
VIII — ata de apuragéo.

3. DA CAMPANHA ELEITORAL

3.1Para a realizacdo da Campanha Eleitoral € proibido ao candidato:

| — utilizar o patriménio publico para veicular seu nome e/ou niumero;

Il — utilizar de callnia, difamacéo e ofensas em relagcdo ao candidato adversario e/ou
propaganda irreal, a qual devera ser analisada pela Comisséo de Coordenacao Geral
da Consulta Publica, alertando os candidatos com a devida comunicagao ao preposto
para os procedimentos legais cabiveis;

lIl — fazer distribuicdo de brindes durante o periodo eleitoral;

IV — colocar substituto para reger sua sala de aula nos 15 (quinze) dias que
antecedem o Processo de Selecdo, com excecado de atestado médico;

V — veicular qualquer forma expressa de campanha com os alunos em horario de
trabalho;

VI — transportar eleitores no dia do Processo de Selec¢éao;

VIl — praticar aliciamento (inclusive corpo a corpo), coacdo ou manifestacao tendente
a influir na vontade do eleitor;

8§ 1° No dia do Processo de Selegdo ndo sera permitido qualquer tipo de
campanha, como usar carro de som perturbando o sossego publico, com algazarra ou
abuso de instrumentos sonoros ou sinais acusticos, panfletagem e boca de urna.

§ 2° Aos membros da Comissdo de Coordenacdo Geral da Consulta Publica,
Mesarios e aos Escrutinadores, é vedado o uso de vestuario ou objeto que contenha

gualquer propaganda de candidato.

3.2 E permitido ao candidato:
| — fazer campanhas até as 24(vinte quatro) horas do dia anterior ao do Processo de

Selecéo;
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Il — solicitar a Comissdo de Coordenacdo Geral da Consulta Publica o
credenciamento de até 02 (duas) pessoas para atuarem como fiscais de urna no
Processo de Escolha.

§ 1° E permitida aos candidatos a visita as residéncias de alunos, professores
e funcionarios.

§ 2° A propaganda dos candidatos s6 sera permitida apds a divulgacdo das
chapas registradas na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura.

§ 3° Os candidatos serdo dispensados de suas atividades normais, nas 24
(vinte e quatro) horas anteriores ao pleito.

4. DA VOTAGCAO E DA MESA RECEPTORA (COMISSAO ELEITORAL)

4.1 O processo de votacdo sera conduzido por mesa receptora formada em cada
unidade que devera ser designado pela Poder Executivo Municipal apds ouvir a
Comisséo de Coordenacao Geral da Consulta Publica.

§ 1° Havera uma cédula de votacao para os pais/responsaveis/alunos maiores
de 16 anos e outra para professores e servidores estatutarios.

8§ 2° As ceédulas a serem utilizadas no Processo de Selecaoserao
confeccionadas pela Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura, tendo coloracéo
diferenciada para as categorias: Pais/alunos e Professores/Funcionarios;

§ 3° Para os Estabelecimentos de Ensino que tiver candidatura unica, as
cédulas serdo com as op¢odes: () sim () ndo

8§ 4° Para as Escolas/CMEIs que tiverem mais de 1 (um) candidato inscrito
para o Processo de Selecao, a cédula tera a opcao para o eleitor votar no nimero ou
nome de um dos candidatos, definido através de sorteio que se realizara apos o
registro das candidaturas pelos membros da Comissdo de Coordenacdo Geral da

Consulta Publica.

4.2 Nao constando na folha de votacdo o nome de algum eleitor, seu nome devera
ser incluido na listagem pela mesa de votacéo, ap6s ter comprovado pela Comissao

de Coordenacéo Geral da Consulta Publica que o eleitor tem direito ao voto.
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4.3 Os trabalhos da Mesa Receptora terdo inicio as 7:30h e término as 17h
Escolas/CMEIS, podendo ser encerrados antes do horario estabelecido, desde que
tenham comparecido todos os votantes.

4.4. Havendo ainda votantes apés o horéario do item 4.3, a Mesa Receptora distribuira
as senhas aos presentes, habilitando-os a votar e impedindo aqueles que se

apresentarem apos o horério limite.

4.5. Os trabalhos da Mesa Receptora serdo lavrados em atas de votacdo, conforme
0s modelos constantes dos anexos; sendo uma ata da composi¢cado da mesa, e outra

ata do encerramento da votagéo.

4.6 Ao término da votacéo e depois de lacradas, as urnas deveréo ser levadas para a
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, onde havera escrutinacdo de votos de

cada unidade escolar.

4.7 A Mesa Receptora devera guardar as cédulas que nao foram utilizadas bem como
as atas proprias do processo eleitoral em envelope préprio para esse fim e

encaminhar junto as urnas para o local da apuracéo.

5. DA DISPONIBILIDADE DAS URNAS
5.1 As urnas serdo fornecidas pelo Tribunal Regional Eleitoral (TRE);

8 1° Tendo cada urna capacidade para receber 400 votos, sera suficiente uma
urna para os votos dos profissionais da escola e uma para o segmento familia.

8§ 2° As urnas tém chaves para seu fechamento e sé a ranhura na parte
superior, permanece aberta para a colocacédo de votos. Para que ndo haja insercéo
indevida de votos, o que poderia invalidar o Processo de Selecdo, a Comissao de
Coordenacédo Geral da Consulta Publica, antes do inicio da votacéo:

| — conferir se as urnas estdo vazias;
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Il — trancar as urnas com a chave existente para este fim, até o momento da

votacgao.

5.2 ApGs o término da votacgdo, lacrar a ranhura antes que seja conduzida ao local de

apuracao dos votos.

6. DA ESCRUTINACAO

6.1 A contagem dos votos devera iniciar logo apos o término da votacao, devendo ser
feita pelos membros designados pela Comissdo de Coordenacédo Geral da Consulta
Pulblica, na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, onde deverdo ser reunidas

todas as urnas.

6.2 Antes de iniciar a apuracéo dos votos, a Mesa Escrutinadora devera verificar se o
lacre da urna nao foi violado, retirar o lacre da urna e iniciar os procedimentos da

contagem de votos.

6.3 A Mesa Escrutinadora verificara se 0 numero de assinaturas nas listagens de
votantes coincide com o numero de cédulas existentes na urna. O numero deve ser
igual ao numero de votantes, sendo assim considerada regular e, portanto, pronta
para a contagem.
6.4 O voto sera considerado nulo quando:

| - registrado em cédulas que ndo correspondam ao modelo oficial;

Il - registrado em cédulas oficiais que ndo estejam devidamente carimbadas e
rubricadas;

Il - registrado em cédulas preenchidas de forma que torne duvidosa a
manifestacédo da vontade do eleitor;

IV - que contenham expressoées, frases ou palavras, salvo 0 home ou apelidos
dos candidatos, conforme registro da chapa;

V- quando tiver rasuras de qualquer espécie;

VI - quando nao for possivel identificar o candidato.
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6.5 Apos fazer a declaracdo do voto branco ou nulo, o escrutinador imediatamente
escrevera na cédula, com caneta de tinta vermelha, a expressao “branco” ou “nulo”,

respectivamente.

6.6 Serdo declarado vencedor o candidato que obtiver maior resultado dos votos na
somatoria das urnas dos segmentos, familia e profissionais, de acordo com a Lei n°
2.450 de 11 de agosto de 2025.

6.7 Todas as ocorréncias e acontecimentos deverdo constar na ata, devendo ser
preenchida sem rasuras, sendo que a Comissao recebera duas vias da mesma, para
0 preenchimento prévio antes da definitiva.

Paragrafo unico. Encerrado os trabalhos, contados os votos e preenchida a
ata de votacao, os votos deverao ser recolhidos de forma separada por segmento, em
envelopes nominados e lacrados, que serdo entregues ao representante da

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, encarregado de sua guarda.

6.8 Os concorrentes poderdo apresentar recurso para recorrer dos resultados por
escrito com data conforme estabelecido no cronograma,diretamente a Comissao de
Coordenacdo Geral da Consulta Publica, na Secretaria Municipal de Educacdo e

Cultura.

7. DA REALIZACAO

7.1 A Consulta Publica da Comunidade Escolar se dara por votacdo direta e secreta.

7.2 A Consulta Publica sera realizada no dia 19 de novembro de 2025, no periodo de
08h00 as 15h00 nos Centro Municipal de Educacdo Infantii e até as 16h00 nas
Unidades Escolares da Rede Municipal de Educacédo de Nova Fatima/PR, conforme

horario estabelecido neste edital.
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7.3 As atividades escolares previstas para o dia da eleicdo serdo normais.
Paragrafo Unico. Fica assegurado aos estudantes votar em seu turno de aula ou em

horéario diferente do seu turno.

8. DA FISCALIZACAO

8.1 Cada candidato podera designar 01(Um) fiscal, junto a mesa receptora de votos.

8.2 Os fiscais deverédo ser indicados entre os votantes, ndo podendo recair a escolha

entre membros da comissao eleitoral.

8.3 O candidato sera considerado fiscal nato, assim podera participar da apuracao

dos votos.

8.4 Constatada qualquer irregularidade, o votante devera dirigir-se ao fiscal para as

providéncias cabiveis.

8.5 E vedado ao fiscal, durante o periodo de votacéo, a veiculacdo de qualquer tipo

de propaganda.

9. DA PROCLAMACAO DO RESULTADO
9.1 A proclamacéo do resultado da consulta publica é de competéncia da Comisséao

de Coordenacéao Geral.

9.2 O resultado final do pleito devera ser afixado em locais visiveis na unidade

escolar, e encaminhado ao Poder Executivo, no prazo de 02(dois) dias lteis.

9.3 As atas de votacdes e apuracdo deverdo ser assinadas pelos membros das
respectivas mesas receptoras/apuradoras e encaminhadas posteriormente a

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.
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9.4 A proclamacdo do resultado devera conter a quantidade de votantes, votos

recebidos e votos brancos e nulos.

10. DOS RECURSOS
10.1 Qualquer um dos candidatos poderd interpor recurso, sem efeito suspensivo,
depois de proclamado o resultado pela Secretaria de Educacdo, conforme
cronograma.

Paragrafo Unico — N&o serdo aceitos recursos anénimos ou qualquer Ouvidoria

no mesmo formato.

10.2 Os recursos serao interpostos, por escrito e devidamente fundamentados,
perante a Secretaria Municipal de Educacédo, Rua Antonio Grandis Gatti, s/n, Santa
Edwirges, Nova Fatima/PR, e seréo julgados pela Comissao de Coordenacao Geral a

Consulta Publica.

10.3 O prazo para interposicdo de recurso iniciar-se-4 no momento da divulgacao
oficial do resultado do pleito pela Comissdo Eleitoral, que devera protocola-lo, na
Sede da Secretaria Municipal de Educacéo, no dia util subsequente ao do pleito, até
as 17h00.

11. DO CRONOGRAMA

Inscricdo da Chapa Majoritaria contendo Formulério
o . 17 de outubro de 2025 a 28 de
de Inscricdo; Termo de responsabilidade e outubro de 2025 das 08:00 s
disponibilidade de horario; Quadro de Pontuacéo 11:00 e das 13:00 as 16:00

prova de titulos

Avaliacdo de critérios de Mérito e desempenho 29 de outubro de 2025
Resultado Final (conforme decreto 240/2025) 30 de outubro de 2025
Recurso sobre o Resultado Final 31 de outubro de 2025 até as
16:00
Resultado do Resultado Apds Analise do Recurso 04 de novembro de 2025

Das 20:00 de 04 de novembro de

8
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Periodo de Campanha Eleitoral 2025 4&s 08:00 do dia 18 de

novembro de 2025
Consulta Publica da Comunidade Escolar 19 de novembro de 2025
Publicacdo da Consulta Publica da Comunidade 24 de novembro de 2025
Escolar

Recurso sobre o Resultado da Consulta Publica da

. 25 de novembro de 2025
Comunidade Escolar

Homologacdo do Resultado da Consulta Publica da

. 3 Até 28 de novembro de 2025
Comunidade Escolar apos Recurso

Proclamacao do Resultado 29 de novembro de 2025

Recurso sobre a proclamacéo dos resultados 01 de dezembro de 2025 ate as
16:00

Posse e assinatura do termo de compromisso 01 de janeiro de 2026

11. DA POSSE

11.1 Os eleitos nos termos deste edital tomardo posse em 01 de janeiro de 2026,

para um mandato de 2 anos.

12. PENALIDADES
12.1 Perderd a funcdo o diretor e/ou suporte pedagodgico que apoOs concluida a
Consulta Publica for condenado penalmente ou em por Processo Administrativo

Disciplinar.

12.2 Os diretores eleitos serdo avaliados anualmente conforme Plano de Cargo
Carreira do Magistério Municipal, da Lei Municipal n°® 1662/2011 (alterada pela Lei
Municipal n® 2540/2025).

Paragrafo unico - O diretor podera ser exonerado da funcéo, por insuficiéncia
de desempenho, constatado por meio de 01 (uma) avaliacdo, citada no caput deste

artigo, que sera realizada anualmente.
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12.3 - O diretor que descumprir quaisquer uma das clausulas deste Termo de
Compromisso (anexo VI), serd notificado pela Secretaria Municipal de Educacéo,
mediante ato devidamente fundamentado e instruido com documentacdo

comprobatoéria;

12.4 - Sera exonerado, o diretor que no exercicio do cargo, tenha cometido atos que
comprometam o funcionamento regular da instituicdo, desde que devidamente
fundamentado e instruido com documentagdo comprobatoria, tais como:

| - Descumprir normas previstas nas legislacdes vigentes, quanto a utilizacao
de recursos publicos e a prestacdo de contas;

Il - Deixar de aplicar, sem a devida justificativa e anuéncia da Secretaria
Municipal de Educacéo, recursos financeiros recebidos do FNDE/MEC,;

[ll - N&o prestar contas, no prazo devido, ou caso aplique indevidamente os
recursos recebidos;

IV - Caso, constatadas quaisquer irregularidades na administracdo dos
recursos do PDDE e dos demais programas com recursos financeiros, referente a
aplicacao irregular ou desvio dessas verbas;

V - Cometer qualquer ato que viole as legislacbes vigentes, ou que
comprometa o regular funcionamento da instituicao;

VI - Por inobservancia ou violacdo das legislacdes vigentes, dos deveres e
atribuic6es do seu cargo ou por desidia no desempenho de suas func¢oes;

VII - Caso haja fatos concretos, devidamente comprovados e apurados com
relacéo ao desvio de conduta ética e moral em relacédo aos subordinados;

VIII - Caso sejam constatados, fatos que constituam ilicito penal, falta de
idoneidade moral, de disciplina, de assiduidade, de dedicacdo ao servico, ou de
deficiéncia ou infracdo funcional e pelo descumprimento desta Lei, no que diz
respeito as atribuicdes, responsabilidades, deveres e obrigacées;

IX - Infrag@o aos principios da administracdo publica, previstos na Constituicdo
Federal, ou qualquer outra obrigacdo legal decorrente do exercicio do seu cargo ou

da funcéo publica.

10
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12.5 - A exoneracdo do cargo de diretor ocorrerda a partir do resultado de eventual

processo administrativo disciplinar;

12.6- Sera assegurado ao diretor, o direito a ampla defesa e contraditério, desde que

devidamente fundamentado e instruido com documentacao comprobatéria;

12.7 - Durante o periodo de investigacdo por supostas irregularidades sera aberto
pelo Diretor da Secretaria Municipal de Educacdo um Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) e o servidor, ocupante do cargo de diretor sera afastado de suas

funcdes, até o resultado final;

12.8 - Apés a apuracao dos fatos, observadas e analisadas individualmente cada

contexto e situacao, o diretor ainda podera sofrer outras sancdes previstas em lei;

12.9 - O diretor exonerado da funcéo ficara impedido de participar de novo processo
consultivo e/ou de ser indicado para exercer a funcao, pelo periodo de 04 (quatro)

anos, contados da data de publicacdo de sua exoneracao;

12.10 - O diretor que tenha solicitado exoneracdo da funcéo, ficard impedido de
participar de novo processo consultivo e/ou de ser indicado para exercer a funcéo,
pelo periodo de 04 (quatro) anos, contados da data de publicacdo de sua

exoneracgao;
13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 N&o seremos permitidas a permanéncia do(s) candidato(s), nas dependéncias

do Estabelecimento de Ensino, durante todo o dia do Processo de Selecéo.

11
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13.2 Concluido o Processo de Selecdo, as atas deverdo ser assinadas pelos
candidatos, Comissdo de Coordenacdo Geral e responsavel pela escrutinacdo dos

Votos.

13.3 Compete a Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura:

| — encaminhar a Prefeita o0 nome do candidato eleito e informa-lo caso néo
haja definicdo através do Processo de Consulta Publica, a fim de ser nomeado pelo
mesmo;

Il — dar posse aos Diretores através de Portaria para o biénio 2026/2027,
assinada pelo Prefeito;

[l — encaminhar termo de posse a Escola/CMEI.

13.4 A divulgacao da Consulta Publica para Diretor das Unidades Escolares sera de
responsabilidade do Secretario (a) Municipal de Educacéao.
Paragrafo unico - Os documentos de divulgacdo referentes ao pleito seréo

afixados no mural da Secretaria Municipal de Educacéo e nas Unidades Escolares.

13.5 Além de fixagcdo no mural da Secretaria de Educacédo e nas Unidades Escolares,

todo o processo sera publicado no site da Prefeitura Municipal de Educacéo.

13.6 Os anexos | e I, atas de votacdo e encerramento de votagcao respectivamente,
deste Edital, deverao ser impressos pela Mesa Escrutinadora e serdo encaminhados
a mesma pela Comissdo de Coordenacdo Geral da Consulta Publica do Processo de

Selecéo.

13.7 Os casos omissos, ndo previstos neste Edital e seus anexos, deverdo ser
registrados na ata de votacao e encaminhados a Comissao de Coordenacao Geral da
Consulta Publica que, por sua vez, encaminhara a Assessoria Juridica da Prefeitura
do Municipio de Nova Fatima/PR.

12
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Nova Fatima, 22 de agosto de 2025

RENATA Assinado de forma
MONTENEGRO digital por RENATA

MONTENEGRO BALAN
BALAN XAVIER:77283430920
XAVIER:77283430 pados: 2025.08.21
920 15:53:05 -03'00"

Renata Montenegro Balan Xavier
Prefeita Municipal

13
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ANEXO | - ATA DE VOTACAO

Ata de Votacéo do Processo de Selecao de Diretor da
Escola/CMEI

Municipio: Nova Fatima/PR.

Aos dias do més de de dois mil e vinte e vinte,

das horas as horas, reuniu-se a presente Comisséao Eleitoral Escolar (mesa
receptora), composta pelos membros abaixo nominados e presidida por

, com a finalidade de coordenar o processo de

Selecéao de diretor. Comissao Eleitoral Escolar:

ASS:

ASS:

ASS:

Nomes dos candidatos (as) na ordem conforme o nimero de indicacbes dos mesmos:

Observacdes:

Nada mais havendo a constar, lavrou-se a presente ata que, apos lida e aprovada

sera assinada por todos o0s presentes e encaminhada a comissdo geral.

Nome: ASS:
Nome: ASS:
Nome: ASS:
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ANEXO Il - ATA DE ENCERRAMENTO

Aos dias do més de novembro de dois mil e vinte e cinco,
reuniram-se na Escola Municipal/CMEI de

Nova Fatima/PR, os componentes da Mesa de Votacdo para a realizacdo do

Processo de Selecdo para Diretor. Depois de encerrada a votagdo, consta na

listagem de votacéo o total de votantes no segmento Pais/Alunos maiores
de 16 anos, e o total de votantes no segmento Professores/funcionarios.
Observacoes:
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Nada mais havendo a constar, lavrou-se a presente ata que, apés lida e aprovada

sera assinada por todos os presentes e encaminhada a comissao geral.

Assinatura dos mesérios (Comisséo Eleitoral Escolar):

Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:

Assinatura dos Fiscais:

Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
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ANEXO Ill = CALCULO PARA ESCRUTINIO DOS VOTOS

ESCOLA /CMEL:

FORMULA USADA:

V(x)=P(x) .50 + PF (x) . 50
VVP VVPF

Sendo que:

V(X) = Total de votos alcangados pelo candidato

P(X) = Namero de votos de pais para o candidato

VVP = Numero total de votos validos de pais

PF(X) = Total de votos de professores e funcionarios para o candidato
VVPF = Numero Total de votos validos de professores e funcionarios

Candidato (a) :

Total de funcionarios votantes: Votos de funcionarios para a
candidata:

Total de Pais votantes: Votos de Pais para a
Candidata:

RESULTADO FINAL DA SOMATORIA, DEPOIS DE APLICADA A PARIDADE
PROPORCIONAL:

Nova Fatima, de novembro de 2025.
ESCRUTINADORES
Nome: ASS:
Nome: ASS:
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ANEXO IV - ATA DE ESCRUTINIO
Consulta Publica a Comunidade Escolar — 2025

Escola/ CMEI

Aos dias do més de novembro de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se

na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura de Nova Fatima/PR, os componentes
da Mesa de Escrutinio de votos para apurar os votos da Comunidade Escolar
pertencentes ao Municipio de Nova Fatima/PR. Foram previstos na Listagem da
escola/CMElI votantes representantes de Pais/Alunos maiores de 16 anos,
e votantes representantes de Professores/Funcionarios. Ocorreram

votos  (brancos e nulos). Dos votos validos a

Candidata obteve no
segmento Pais/Alunos maiores de 16 anos, e no segment o
Professores/Funcionarios, o que totalizou dos votos validos para o

Estabelecimento de Ensino. E a Candidata

obteve no segmento Pais/Alunos maiores de 16 anos, e no
segmento Professores/Funcionarios, o que totalizou dos votos
validos para o Estabelecimento de Ensino (caso tenha mais um candidato, senéo
retirar). Aplicada a formula de paridade proporcional por segmento, ficou eleita a

Candidata gue obtive maior resultado

dos votos na somatdria das urnas dos segmentos, conforme artigo 25 da Lei
Municipal 1.662/2011 (redacdo dada pela Lei Municipal 2.450/2025), para assumir a
direcdo da escola na Gestao 2025/2026.

Comissédo Geral do Processo de Selecéo:

Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
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Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Demais presentes:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
Nome: Ass:
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ANEXO VI - TERMO DE COMPROMISSO

Eu portador do
RG n° e CPF n° ,

concursado como professor, apés Consulta Publica a Comunidade Escolar

comprometo-me a desempenhar as funcbes de Diretor (a) da Escola/CMEI:

conforme portaria n° , datada de , de

acordo com os principios estabelecidos nas legislagbes vigentes.

Declaro, estar ciente de que sou responsavel pela administracdo e
funcionamento da referida instituicdo, desempenhando as funcdes e
responsabilidades inerentes ao cargo com ética, dedicacdo e em conformidade com
as politicas educacionais estabelecidas, a qual devo prestar todas e quaisquer
informacdes solicitadas.

Declaro ainda, estar ciente que responderei civil, penal e administrativamente
por quaisquer omissdes e/ou informacfes prestadas irregularmente, isto €, pelo
exercicio irregular de minhas atribuicdes.

Reconheco que o descumprimento dos deveres especificados neste
instrumento, bem como de toda e qualquer norma inerente a correta administracéo da
Instituicdo de Ensino a ser por mim gerida, ensejard a aplicacdo das medidas

administrativas cabiveis.

CLAUSULA PRIMEIRA

O objeto do presente Termo de Compromisso tem a finalidade de estabelecer e
definir claramente as responsabilidades, obrigacbes e atribuicbes do diretor,
detalhando as condicdes e propédsito do termo de compromisso, garantindo um
entendimento comum de suas respectivas funcdes e do que é esperado ao longo do

processo.

CLAUSULA SEGUNDA
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Declaro, sob a minha fé de servidor publico:

1 Responder integralmente pela Instituicdo de Ensino, exercendo a funcdo de
direcdo, mantendo-me a frente da instituicdo enquanto durar a investidura do cargo,
respondendo por quaisquer atos e situacdes que envolvam a Instituicdo de Ensino,
com o objetivo de resolvé-los e esclarecé-los;

2 Cumprir obrigatoriamente, jornada de trabalho de 40 horas semanais ou
jornada minima compativel com o cargo que ocupa quando esta for superior a 40
horas, a fim de atender oshorarios de entrada e saida, e nas instituicbes onde é
ofertada a Educacéo de Jovens e Adultos (EJA), comparecer em todos os turnos de
funcionamento da escola (quando necessario);

3 Praticar condutas, considerando o0s principios basicos que regem a
administracao publica, conforme disposto no art. 37 da Constituicdo Federal de 1988,
bem como a legislacdo municipal vigente com vistas a uma gestéo eficiente e capaz
de elevar a qualidade de ensino;

4 Respeitar e garantir o cumprimento do calendario escolar, estabelecido de
acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacéo, no que diz respeito ao
cumprimento dos dias letivos e, quando houver sugestdo de alteracdo, aguardar o

direcionamento dos 6rgados competentes.

CLAUSULA TERCEIRA
Sao deveres do(a) diretor(a):
1 Tratar todos com respeito e urbanidade, sem preferéncia e juizo de valores;
2 Cumprir as determinacbes dos superiores hierarquicos, devidamente
discutidas;
3 Assiduidade, pontualidade, civilidade e discricao;
4 Manter espirito de cooperacdo e solidariedade entre os profissionais ou
pessoas que se relacione;
5 Cumprir pontualmente seu expediente normal no local de trabalho e quando

convocado, a reunides, comemoragdes e outras atividades;
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6 Guardar sigilo sobre informacdes referentes a alunos, professores e demais
funcionarios, familias, documentacfes e 0s assuntos de natureza reservada de que
tenha conhecimento em razao da funcao que exerce;

7 Frequentar, quando convidado, cursos legalmente instituidos para
aperfeicoamento profissional;

8 Apresentar-se decentemente trajado ao servico;

9 Proceder, na vida publica, de forma a dignificar sempre a fungéo publica;

10 Respeitar o educando, tratando-o com polidez, desvelo e estima;

11 Sugerir providéncias que visem a melhoria do ensino e seu
aperfeicoamento;

12 Participar do processo de planejamento de atividades relacionadas com a
educacéo, na Instituicdo de Ensino em que atua;

13 Cumprir com pontualidade, zelo, probidade, eficiéncia e responsabilidade
todos os encargos de sua funcao;

14 Garantir o fluxo de informacdes na Instituicio de Ensino e desta com a
Secretaria Municipal de Educacéo e demais 6rgédos da administracao;

15 Agir, de forma exemplar, no que se refere as normas e as pessoas,
estimular a boa convivéncia e harmonia entre todos no ambito da Instituicdo de
Ensino;

16 Nao se ausentar do trabalho sem prévio conhecimento e autorizacéo formal
da chefia imediata na Secretaria Municipal de Educacéao;

17 Participar assiduamente de cursos de formacéo, programas de capacitacao
e afins, ofertados pela Secretaria Municipal de Educacéo;

18 Usufruir de férias no periodo determinado pela Secretaria de Educacéo;

19 Atender prontamente as convocacdes da Secretaria Municipal de
Educacao, quando solicitado;

20 Assegurar a regularidade do funcionamento da Instituicdo de Ensino, em
todos os turnos, responsabilizando-se por todos os atos praticados na gestao;

21 Manter-se atualizado sobre as tendéncias educacionais e as mudancgas

legislativas que impactem a Instituicao;
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22 Promover a integracao entre a escola, a familia e a comunidade, por meio
de acbes que visem a melhoria da qualidade do ensino e aprendizagem;
23 Gerenciar a instituicdo no ambito administrativo e pedagogico.

CLAUSULA QUARTA
Séao atribuigbes inerentes a funcao de Diretor:

1 Administrar a Escola ou Centro de Educacgéo Infantil, cumprindo e fazendo
cumprir as leis, regulamentos, normas da Secretaria Municipal de Educacéao,
regimento escolar, decretos, calendario escolar, determinacbes e orientacdes
superiores e as disposi¢cdes do Estatuto do Servidor e do Plano de Carreira, de modo
a garantir a consecucéao dos objetivos do processo educacional;

2 Representar a Instituicdo de Ensino que dirige, perante as autoridades, bem
como em reunides, eventos relacionados a educacéo, atos oficiais e atividades da
comunidade;

3 Acompanhar todas as atividades internas e externas da Instituicao;

4 Convocar e presidir as reunibes do Conselho Escolar, dando
encaminhamento as decisfes tomadas coletivamente;

5 Acompanhar as atividades e decisfes da Associacdo de Pais, Mestres e
Funcionérios (APMF) da Instituicéo;

6 Coordenar as reunides e festividades da Instituicdo de Ensino;

7 Coordenar o recebimento, registro, distribuicdo e expedicdo de
correspondéncias, processos e documentos em geral que devam tramitar na
Instituicao;

8 Analisar toda a escrituracdo escolar e as correspondéncias recebidas, bem
como manter atualizados os registros e documentacdes do corpo docente, discente e
demais servidores;

9 Tomar providéncias para que seja organizado arquivo de todos os atos
oficiais e legislacdo de interesse para a InstituicAo de Ensino, dando ciéncia aos
interessados;

10Acompanhar e opinar sobre a elaboracéo do projeto politico-pedagégico;
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11 Buscar solucdes alternativas para eliminar problemas de natureza
administrativa e pedagodgica do local onde atua, responsabilizando-se com toda a
equipe pelos indices de desenvolvimento do processo educacional;

12 Participar da distribuicdo de turmas dos professores visando o inicio do ano
letivo, de acordo com o disposto no regulamento vigente;

13 Participar do planejamento e execucdo de acOes que capacitem a
formagao, qualificacdo e desenvolvimento profissional dos professores e demais
servidores, visando, estimulando, promovendo e possibilitando, sempre que possivel,
a efetiva participacdo nos processos de formacdo continuada e de qualificacéo,
observando a legislacao vigente, visando o aperfeicoamento profissional da equipe e
da Rede Municipal de Educacdo como um todo;

14 Fornecer informacdes aos pais ou responsaveis sobre frequéncia e
rendimento dos educandos;

15 Coordenar a acomodacdo da demanda, inclusive quanto a criacdo ou
supressdo e juncao de turmas, quando o numero de alunos for insuficiente para
manté-las, comunicando o fato a Secretaria Municipal de Educacdo para a
regularizacdo do sistema SERE e Quadro de Pessoal,;

16 Autorizar a matricula e transferéncia de alunos;

17 Controlar o cumprimento do calendario escolar, dos dias letivos, carga
horaria e horarios de aulas estabelecidos;

18 Garantir e zelar pela legalidade, regularidade e autenticidade da Instituicdo
e da vida escolar dos alunos;

19 Tomar medidas de urgéncia em situacées ocasionais e outras nao previstas
na legislacéo pertinente, comunicando imediatamente as autoridades superiores;

20 Encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo, sempre gue solicitado,
relatério e documentos referente as atividades da Instituicdo de Ensino que
administra;

21 Participar de todas as reunifes convocadas pela Secretaria Municipal de

Educacao;
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22 Assegurar, acompanhar e controlar, diariamente, a frequéncia do pessoal
docente, técnico, administrativo e operacional da Instituicdo de Ensino, atestando sua
frequéncia mensal por meio do ponto biométrico, adotando as providéncias cabiveis,
em tempo habil, para fins de garantir o cumprimento da jornada de trabalho dos
mesmos, bem como dos dias letivos e carga horaria minima, definidos na LDB
9.394/96;

23 Supervisionar o recebimento e uso do material pedagdgico e de consumo,
bem como providenciar a sua reposic¢ao;

24 Acompanhar a frequéncia dos educandos, verificando as causas de
auséncias prolongadas, consecutivas ou nao, tomando as providéncias cabiveis;

25 Providenciar o atendimento imediato ao educando que adoecer ou for
acidentado, comunicando o ocorrido aos pais ou responsaveis e a Secretaria
Municipal de Educacéo;

26 Solicitar, coordenar, acompanhar, controlar e zelar pelo cumprimento e
oferta da merenda escolar, garantindo e supervisionando a boa gestdo e o preparo,
no que diz respeito a aquisicao, a conservacao de géneros alimenticios e a aplicacéo
das orientacdes e exigéncias sanitarias e padrbes de qualidade nutricional, sob
orientacdo da Nutricionista e Conselho de Alimentacdo Escolar - CAE, com vistas a
gualidade da alimentacao oferecida;

27 Orientar e procurar solucdes para resolver pequenas infracfes e atritos
entre os docentes e servidores;

28 Aplicar, por escrito, a pena de registro de ata orientativa aos docentes e
servidores da Instituicdo de Ensino, quando necessario, comunicando imediatamente
a Secretaria Municipal de Educacéo, por meio de e-mail institucional;

29 Apurar irregularidades cometidas pelos docentes ou demais servidores
lotados sob sua responsabilidade, elaborando relatério sobre eles, com juntada de
documentacdo, encaminhando-o imediatamente a Secretaria Municipal de Educacéo,
para as devidas providéncias;

30 Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros, quando necessario

ao exercicio das atividades;
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31 Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsabilidade;

32 Executar todas as demais funcdes e atribuicbes pertinentes a funcdo de
Direcao;

33 Promover um ambiente de aprendizagem seguro e inclusivo para todos os
alunos, garantir 0 acesso, a permanéncia, a incluséo e a aprendizagem de todos o0s
alunos na Escola/CMEI;

34 Garantir o lancamento no prazo estabelecido e se responsabilizar pelas
informacdes do Censo Escolar;

35 Responsabilizar-se pela realizacdo de avaliacdo de desempenho (estagio
probatorio e merecimento) dos profissionais do quadro do magistério e do quadro
geral, lotados na Instituicdo de Ensino, condizente com a atuacdo de cada servidor,
respeitando os prazos e as orienta¢des institucionais;

36 Entregar as informacfes precisas e fidedignas dos eventos ocorridos
durantes o més anterior, como faltas justificadas e injustificadas, atrasos, horas
extraordinarias, jornada suplementar, entre outros, de acordo com o registro de ponto
do servidor;

37 Fiscalizar e controlar o uso adequado do patrimdnio e dos equipamentos da
Escola/CMEI;

38 Fomentar praticas pedagogicas inovadoras que promovam O
desenvolvimento integral dos alunos;

39 Fortalecer a participacdo da comunidade e promover a integracdo escola-
familia-sociedade, com vista a Gestdo Democratica;

40 Zelar para que a instituicdo sob sua responsabilidade ofereca servicos
educacionais de qualidade;

41 Levar ao conhecimento de autoridades superiores irregularidades de que
tenha ciéncia em razéo do cargo ou funcao;

42 Estabelecer comunicagéo transparente e eficaz com a equipe, comunidade

escolar e Secretaria Municipal de Educacéo;
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43 Manter o Conselho Escolar e APMF com a vigéncia atualizada, com a
finalidade de que ndo aconteca nenhum impedimento a utilizagdo dos recursos
financeiros;

44 Atender prontamente as demandas e necessidades dos alunos,
pais/responsaveis e equipe escolar;

45 Assegurar o lancamento no prazo estabelecido e atualizado de todos os
dados pertinentes a instituicado (SERE, Educasenso, Livro Registro de Classe Online
Municipio — LRCOM, Bolsa Familia), e demais programas relacionados a Instituicao
de Ensino, zelando pela fidedignidade das informag¢des, bem como garantir o
lancamento dos dados por parte dos demais servidores;

46 Atender as determinacfes da Autarquia Municipal de Educacéo, no que se
refere aos prazos estabelecidos, especialmente no que diz respeito a prestacao de
contas, folha de pagamento, fornecimento de dados e documentacdes;

47 Participar da elaboracéo da proposta pedagoégica;

48 Sanar problemas especificos da gestdo que surgirem, em consonancia com
as normas expedidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

49 Acompanhar, juntamente com a equipe pedagdgica, o trabalho docente, o
cumprimento das reposicfes de dias letivos, carga horaria e de conteudo aos
discentes;

50 Incentivar a frequéncia e a permanéncia dos estudantes na unidade
escolar, monitorar as auséncias, assegurar a Busca Ativa, implementando acdes
imediatas para a normalizacdo da frequéncia escolar, em conformidade com a
legislacdo vigente;

51 Acompanhar, por meio do Conselho de Classe, na etapa do Ensino
Fundamental, a evolucdo dos niveis de leitura, escrita e producdo de texto dos
estudantes, o rendimento em todos 0os componentes curriculares, e, apds a analise
desses resultados, elaborar com a equipe escolar os Planos de Acéo para o alcance
das metas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

52 Acompanhar por meio do Conselho de Classe, na etapa da Educacao

Infantil, o desenvolvimento integral das criangas, elaborando com a equipe escolar os
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Planos de A¢ao para o alcance das metas estabelecidas pela Autarquia Municipal de
Educacao;

53 Acompanhar a frequéncia dos estudantes, comunicando aos pais quando a
auséncia for superior a trés dias letivos consecutivos ou cinco alternados, e, sempre
gue configurar omissdao dos pais ou responsaveis, deverd realizar 0s
encaminhamentos necessarios ao Programa de Combate e a Prevencdo ao
Abandono e a Evasdo Escolar, e orientacdes do setor responsavel na Secretaria
Municipal de Educacéo;

54 Adotar medidas especificas para evitar a evasdo de alunos matriculados na
modalidade Educacéo de Jovens e Adultos — EJA,

55 Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando por sua
conservacao, em conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar;

56 Realizar, anualmente, o inventario dos bens moveis constantes nas
dependéncias da escola e, em caso de divergéncia, adotar as medidas cabiveis;

57 Zelar pelo cumprimento das normas de seguranca e higiene no ambiente
escolar;

58 Cooperar com o cumprimento das orientacdes técnicas de vigilancia
sanitaria e epidemioldgica;

59 Assegurar o consumo eficiente dos recursos de energia elétrica, agua,
telefonia e demais insumos utilizados na instituicao;

60 Assegurar o cumprimento dos programas mantidos e implantados pelo
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao FNDE/ MEC,;

61 Coordenar a construcdo coletiva do Regimento Escolar, em consonancia
com as legislacfes vigentes, submetendo-o a apreciacdo do Conselho Escolar, apos,
encaminha-lo a Secretaria Municipal de Educacao para a devida aprovacao;

62 Fornecer, com fidedignidade, os dados e informacfes solicitados pela
Secretaria Municipal de Educacéo, observando e cumprindo os prazos estabelecidos;

63 Implementar e assegurar condicdbes para o0 adequado e pleno

funcionamento doConselho Escolar e APMF;
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64 Desenvolver atividades formativas, recreativas, culturais, desportivas e de
lazer & comunidade escolar;

65 Cumprir, todos o0s projetos, acbes e determinacbes propostas pela
Secretaria Municipal de Educacéo, e pelo Poder Executivo;

66 Zelar pela manutencdo dos bens patrimoniais, do prédio e mobiliario
escolar, prezando pela conservacao e recuperacao;

67 Fornecer todos os dados requeridos pela Secretaria Municipal de
Educacéo, especialmente os dados referentes a Matricula, ao Censo Escolar, aos
Resultados Finais do Movimento e Rendimento, dentro dos prazos estabelecidos, sob
pena de responder, administrativamente, pelo atraso e omissao de informagodes;

68 Manter arquivo atualizado e a disposicdo da Autarquia Municipal de
Educacao, do Regimento Escolar, do Estatuto do Conselho Escolar, da Aplicacéo dos
recursos financeiros, do Projeto Politico Pedagodgico, dos Registros de Classe, do
cartdo ponto dos servidores, dos dados das avaliacbes externas e internas, do
cumprimento de dias letivos/horas-aula, por turma, da frequéncia dos alunos e dos
professores, do numero de estudantes de cada turma, das transferéncias recebidas e
expedidas, da movimentacdo dos estudantes nas turmas, da evolucdo dos niveis de
leitura, escrita e producdo de texto dos estudantes, do rendimento dos estudantes em
todos os componentes curriculares e do horario de trabalho da equipe diretora e
demais funcionarios;

69 Promover grupos de trabalho e estudos ou comissdes encarregadas de
estudar e propor alternativas para atender aos problemas de natureza pedagdgico-
administrativa no ambito escolar;

70 Trabalhar em consonancia o Conselho Escolar e APMF na elaboracéo,
execucao e avaliacao do Projeto Politico Pedagoégico e do plano de desenvolvimento
estratégico da Escola/CMEI, observadas as politicas da Autarquia Municipal de
Educacao e outros processos de planejamento;

71 Informar, ao final de cada periodo de avaliacdo, aos pais, em Assembleia
Geral, reunides e outros meios, sobre os dados disponiveis que lhes permitam avaliar

e intervir para o adequado rendimento de aprendizagem dos estudantes;
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72 Garantir a participagdo ativa da escola em projetos e atividades que
contribuam para a melhoria da qualidade do ensino;

73 Participar com a equipe pedagdgica da analise e definicdo de projetos a
serem inseridos no Projeto Politico Pedagégico do estabelecimento de ensino,
executar em conjunto com a comunidade escolar, o Projeto Politico Pedagdgico;

74 Adotar medidas para elevar os niveis de proficiéncia dos alunos e sanar as
dificuldades apontadas nas avaliacdes externas;

75 Acompanhar e avaliar os programas e projetos desenvolvidos pela
Escola/CMEI;

76 Apoiar o desenvolvimento da gestdo escolar contemplando as dimensdes:
de gestéo de pessoas, gestdo pedagogica, gestdo administrativa e gestao financeira,
na perspectiva da gestdo democratica, participativa e transparente, voltada para os
resultados de aprendizagem dos estudantes;

77 A funcdo do diretor abrange as responsabilidades de gerir tanto os
processos formativos dos alunos, quanto os recursos humanos, administrativos,
financeiros e patrimoniais, colocado a disposicdo da Instituicdo bem como a relacdo
desta com a comunidade;

78 Organizar e efetivar o planejamento com principio a Gestdo Democratica,
compreendida como a tomada de decisdes conjuntas quanto ao planejamento,
organizacao, execucao, acompanhamento e avaliacdo das questfes administrativas,
pedagdgicas e financeiras, envolvendo a participacdo da comunidade escolar;

79 Assegurar a realizacdo do processo de avaliacdo institucional do
estabelecimento de ensino;

80 Assegurar as condicbes para a realizacdo de avaliagdes externas na
Instituicdo de Ensino, quando da etapa do Ensino Fundamental;

81 Elaborar as a¢des do Projeto Politico Pedagdgico — PPP, referentes as
areas administrativa, financeira e pedagogica, em consonancia com as politicas
publicas vigentes, com as prioridades estabelecidas pela Autarquia Municipal de

Educacao e com as especificidades da comunidade e dos estudantes da escola;
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82 Cumprir e dar conhecimento a comunidade escolar quanto as diretrizes e
normasemanadas da Autarquia Municipal de Educacéo;
83Coordenar a elaboracdo e acompanhar a implementacéo do Projeto Politico

Pedagdgico da Escola, construido coletivamente e aprovado pelo Conselho Escolar.

CLAUSULA QUINTA

O diretor escolar, devera, obrigatoriamente, praticar os atos necessarios a
administracdo da instituicdo, inerentes a sua funcdo, em decisdo conjunta com
Conselho Escolar, APMF e comunidade escolar, de acordo com as legislacdes
aplicaveis, nas matérias pertinentes, sendolhe vedado o que for prerrogativa

exclusiva do Prefeito Municipal e do Secretéario de Educacéo.

CLAUSULA SEXTA

Declaro conhecer as legislacdes vigentes inerentes a fungdo, comprometendo-me ao
seu fiel cumprimento bem como e a manter-me atualizado quanto as possiveis
alteracoes e modificacdes que venham a sofrer: Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988.

CLAUSULA SETIMA

Assumo o compromisso de promover e zelar pela autonomia da gestéo financeira da
Escola/CMEI, de acordo com a legislacdo vigente e as diretrizes da Secretaria
Municipal de Educacdo, com pleno respeito a gestdo democratica, as obrigacdes e
proibicdes a seguir estabelecidas:

1 Comprometo-me a elaborar planejamento orcamentario anual, com a
participacdo e aprovacdo do Conselho Escolar, APMF e comunidade escolar em
consonancia com as necessidades e demandas da instituicdo, visando o uso eficiente
dos recursos financeiros disponiveis, colocando-os para afericdo e apreciacdo de
todos;

2 Comprometo-me a manter total transparéncia e responsabilidade na gestéao

financeira da escola, disponibilizando informacgdes atualizadas sobre a utilizagdo dos

31



Municipio de Nova Fatima — Estado do Parana

Y ""Véﬂ"*‘ & CNPJ - 75.828.418/0001-90 Rua Dr. Aloysio de Barros Tostes, 420 — centro
CEP 86.310-000 - Nova Fatima — PR
Email: contatonovafatima@gmail.com

& 0™ (43) 3552-1122

recursos financeiros e materiais da instituicdo para a comunidade escolar e para 0s
orgdos competentes;

3 Comprometo-me a estabelecer mecanismos eficazes de fiscalizagéo interna
e externa, em colaboracdo com o Conselho Escolar e APMF, para garantir a correta
aplicagéo dos recursos financeiros da instituicdo sob minha responsabilidade;

4 Comprometo-me a manter toda a documentacao (certiddes, cadastro PDDE,
cadastro TCE-PR e declaragfes - RAIS, IR e DCTF), organizada e atualizada para
eventuais diligéncias e vistorias realizadas pela Autarquia Municipal de Educacéo e
demais Orgaos de controle e fiscalizacao;

5 Comprometo-me a utilizar com lisura e atendendo o0s principios
democraticos, 0s recursos financeiros colocados a disposicdo da instituicao,

obedecendo ao planejamento realizado pelo érgdo competente;

CLAUSULA OITAVA

A autonomia da gestdo financeira da instituicdo de ensino objetiva o seu adequado
funcionamento e a melhoria do padrdo de qualidade, sendo assegurada pela
alocacao de recursos financeiros no orcamento anual da instituicdo de ensino, pela

alocacao de recursos a instituicdo, com base em critérios técnicos e objetivos.

CLAUSULA NONA

A instituicdo ndo podera contrair dividas, de qualquer natureza, que ultrapassem o0s
recursos financeiros alocados pelo Governo Federal, por intermédio do FNDE/MEC
ou por elas gerados e que ndo sejam previamente aprovadas e autorizados pelo

Conselho Escolar, APMF, comunidade escolar.

CLAUSULA DECIMA
O presidente e o tesoureiro da APMF serdo os responsaveis solidarios pelo
pagamento dequaisquer despesas por eles autorizadas ou pelas quais sejam

responsaveis.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
O diretor escolar e a APMF serdo responsaveis pela execucao dos recursos, de
acordo com os critérios discutidos junto ao Conselho Escolar, APMF e comunidade

escolar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
O diretor devera manter o Conselho Escolar e a APMF em dia, com a finalidade de

gue nao aconteca nenhum impedimento a utilizacao dos recursos financeiros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
O diretor que descumprir quaisquer uma das clausulas deste Termo de
Compromisso, sera notificado pela Secretaria Municipal de Educacdo, mediante ato

devidamente fundamentado e instruido com documentacdo comprobatéria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

O diretor que receber mais de 03 (trés) notificacbes, mediante ato devidamente
fundamentado e instruido com documentacdo comprobatdria da Secretaria Municipal
de Educacdo, apés apurados os fatos e considerado culpado, podera ser

sumariamente exonerado de sua funcao de diretor escolar.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
Sera exonerado, o diretor que no exercicio do cargo, tenha cometido atos que
comprometam o funcionamento regular da instituicdo, desde que devidamente

fundamentado e instruido com documentacdo comprobatoria.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
A exoneracdo do diretor ocorrera por ato do Prefeito Municipal, com a necessidade de

instauracéo de processo administrativo disciplinar.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
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Ser& assegurado ao diretor, o direito a ampla defesa e contraditério, junto ao titular da
Secretaria Municipal de Educacéo, desde que devidamente fundamentado e instruido

com documentacdo comprobatoria.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
Apés a apuracao dos fatos pela Secretaria Municipal de Educacao, observadas e
analisadas individualmente cada contexto e situacdo, o diretor ainda podera sofrer

outras sancgdes previstas em lei.

CLAUSULA DECIMA NONA
O diretor exonerado da funcdo do cargo de diretor, ficara impedido de participar de
novo processo consultivo e/ou de ser indicacdo para exercer a funcao, pelo periodo

de 04 anos, contados da data de publicacdo de sua exoneracgao.

CLAUSULA VIGESIMA
O diretor que tenha solicitado exoneracédo da funcéo de diretor, ficara impedido de
participar de novo processo consultivo e/ou de ser indicacdo para exercer a funcgéo,

pelo periodo de 04anos, contados da data de publicacdo de sua exoneracao.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
O prazo de vigéncia do presente Termo de Compromisso inicia-se em 01 de Janeiro
de 2026 e estende-se até 31 de dezembro de 2027.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
Por estarem de acordo com os termos do presente instrumento, assinam-se em trés
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza

seus juridicos e legais efeitos.

Nova Féatima, de de 2025

34



LY > 1)
%75 Nova FiqiV> 1254
S

Municipio de Nova Fatima — Estado do Parana

CNPJ - 75.828.418/0001-90 Rua Dr. Aloysio de Barros Tostes, 420 — centro

CEP 86.310-000 - Nova Fatima — PR
Email: contatonovafatima@gmail.com
& 0™ (43) 3552-1122

Nome:

Diretor (a) Unidade Escolar

Willian Pereira da Silva
Secretario Municipal da Educacéo

Renata Montenegro Balan Xavier

Prefeita Municipal
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