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Ocorrencia 8:
Tipo Ocorrencia:

Motivo:
UASG Sancionadora:

Data Aplica¢ao:

Ntimero do Processo:

Descricao/]ustificativa:

Ocorrencia 9:
Tipo Ocorrencia:

Motivo:

UASG Sancionadora:

Ambito da San¢ao:

Prazo:

Prazo  Inicial:

Ndmero do I'rocesso:

Descri€ao/]ustificativa:

®

Ocorrencia  10:
Tipo Ocorrencia:

UASG Sancionadora:

Prazo  lnicial:

Data Aplica€ao:

Ndmero do Processo:

Descri¢ao/]ustificativa:

Multa -Lei  n£ 8666/93, art.  87, inc.  II                                t
Outros                                                                                                I
80021 -TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 21A. REGIAO
2:2.low/2!aro
052.920/2010                                                                                 ,
0     DESEMBARGADOR     PRESIDENTE     DO     TRT     DA     219     REGIAO
DETERMINOu   A   APLlcACAODE      MULTA   Dri   RS   1.862,46   tuM   MIL
OITOCENTOS    E    SESSENTA    E    DOIS    REAIS|  EQUARENTA    E    SEIS
CENTAVOS)   EM   FACE   DO   ATRASO   NA   ENTREGA   DOS   MATERIAIS
CONSTANTES   NA   NOTA   DE   EMEPNHO   N£   2010NE000208.

Impedimento de Licitar e Contratar - Lei n£
Retardamento da exccu¢ao do objeto ou nao manutcpcao da proposta
250005 - DEPARTAMENTO DE LOGisTICA EM SAUDE
Uni5o
Determinado
rj4/us|2!fj%2. Prazo Final:                      16/P3/2023

25000.196315/2012

0   Ministerio  da  Sadde,  por  intcrmedio  do   Dcpaltamcnto   dc  Logistica  em
Sadde,  aplicou  a  cmpresa  Schcid  e  Castro  Dist.  dc  iprod.  Farmaceuticos  Ltda,
atualmentc   com   o    none   comercial    Merco   SolJc6cs   cm   Sadde   Ltda,   a
penalidade   de   impedimento   dc   licitar   ou   contratar   com   a   Administracao
Pdblica  pelo  praLzo  dc   1   (urn)  ano,  conforme  o  disposto  nos  itens   18.2.1   e
18.2.3  do  Edital  n.  35/2011.  Por  detcrminacao  jud,icial,  a  sancao  havia  sido
cxcluida.  Ap6s  o  transito  cm  julgado,  reabrc-se  o  p¢riodo  remanescentc  de  10
meses  e   12  dias.

Multa Art.  86 da Lei 8.666/?3.
153261  -HOSPITAL CLINICAS/UFMG

Impeditiva: Nao
17/08/2018
17/08/2018
23072.011013/1631

Multa    por    atraso    na    entrega    da    mercadoria,
2017NE514584.   MERCO  SOLLTCOES   EM  SAUDEl
Valor  da   multa:   R$   2.204,40.

rcfcrente    ao    empcnho
S/A.   Nota  fiscal  087250.
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Tipo Ocorrencia:

UASG Sancionadora:

Ndmero do Processo:

Descricao/}ustificativa:

Ocorrencia  12:
Tipo Ocorrencia:

Motivo:

UASG Sancionadora:

Prazo  Inicial:

Data Aplica¢ao:

Ndmero do Proc€sso:

Descri¢ao/]ustificativa:

Ocorrencia  13:
Tipo Ocorrencia:

Motivo:

UASG Sancionadora:

Prazo  lnicial:

Data Aplica¢ao:

Ndmero do Processo:

Descri¢ao/]ustificativa:

Ocorrencia  14:
Tipo Ocorrencia:

Motivo:

UASG Sancionadora:

Prazo  lnicial:

Data Aplicacao:

Ndmero do Processo:

Descricao/)ustificativa:

®

Multa Art.  86 da Lei 8.666/93.
153261  -HOSPITAL CLINICAS/UFMG

Impeditiva:

23072.041505/1571

Multa    por    atraso    na    entrcga    da
2017NE808384.   MERCO  SOLUCOES
Valor  da  multa:   R$   53,18

I                     000302
N5q

I

mercadoria, I   referente     ao     empenho
EM   SAUDEI S/A.   Nota  fiscal  084109.

Multa -Lei  13.303/2016, art.  83,  inc.  II                              I
Multa -Lei  13.303/2016,  art.  83,  inc.  II                              I
[55902 . cOMPLExO HOsplTAIAR uNlvERslTArdlo DA UFPR

I mpeditiva:                       Nab

16/04/2024                                                                                    I

i:¢::#::2202424              Ndmerodo contrato:  807/2023
Infringeflcia   do   item   7.3      do   Termo   de   Rcferepcia   -   Nota   de   Empcnho
2024NE000066.                                                                                I

Advertencia -Lei  13.303/2016, art.  83, inc.  I
Advcrtencia -Lei  l3.303/2016, art. 83, inc.  I                   I
155902 _ cOMPLExO HOsplTAIAR uNlvERslTArilo DA UFPR

Impeditiva:                       Nao

2:9/rjr7/2!mA

2:9 Nil I 2!f i24
23759014619202410                 Ndmero do contrato:  2024NE000924
infringencia  do  item  7.3.do  Termo  dc  Referencia  i  SEI  38615961,  conforme
processo  licitat6rio  de  n£  23759.014765/2023-64  -  ARP  -  SEI  807/2023.  Atraso
na  entrega  de  insumos.                                                           ,

Advertencia -Lei  13.303/2016, art. 83,
Advertencia -Lei  13.303/2016, art. 83, inc. I
155902 -COMPLEXO HOSPITAIAR UNIVERSITARI0 DA UFPR

Imped itiva:                       Nab

21/08/2024                                                                                    I

:;¢:%::24|22o24|8                Ndmero docontrato.  2024NE001331
Infringencia    do    item    7.3    do    Tcrmo    de    Referdncia,    conforme    processo
administrativo  dc  n£  :  23759.019072/2023-68.  Atraso  na  entrcga  de  insumos

Emitido em: 24/02/2026  10:54
CPF: 056.XXX_XXX-27        None: AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA
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Ocorrencia  15:
Tipo Ocorrencia:

Motivo:

UASG Sancionadora:

Prazo  Inicial:

Data Aplica€ao:

Ndmero do Processo:

Descri¢ao/7ustificativa:

Ocorrencia  16:
Tipo Ocorr€ncia:
`Motivo:

UASG Sancionadora:

Prazo  Inicial:

Data Aplicafao:

Ndmero do Processo:

Descri¢ao/]ustificativa:

Ocorrencia  17:
Tipo Ocorrencia:

UASG Sancionadora:

Prazo  lnicial:

Data Aplicacao:

Ndmero do Processo:

Descri€ao/]ustificativa:

003C
Advertencia -Lei  13.303/2016,  art.  83,  iac.  I                    I
Advertencia -Lei  13.303/2016,  art.  83,  inc.  I

55902 _ cOMPLExO HOsp]TALAR uN[vERs[TAri]O DA UFPR
I

Imped itiva:                       N5q

y9Nrl/2fnA

i:¢:3:2i:::32o24oo               Ndmero do contrato:  202lNE001636
Infringencia  do  item  7.3.do  Termo  dc  Refcrencia  +  SEI  39365617,  conforme
processo  licitat6rio  de  n±  23759.019072/202348  -ARP  -SEI  921/2023.  Atraso
na  entrega  de  insumos

Advcrtencia -Lei  13.303/2016,  art. 83, inc.  I
Advcrtencia -Lei  13.303/2016,  art.  83,  inc.  I                    I

155902 _ cOMPLExO HOsplTAIAR uNlvERslTArdlo DA UFPR
Impeditiva:                       Naq

orf>Nf>/2!N#5

::¢::`o22°7245oi/2o25                 Ndmero do contrato:  202!NE002250
Atraso  em cntrega de empcnho.

Advertencia -Lei  14.133/2021,  art.156,  inc.  I                 ,

987823 - PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGko - PR
Impeditiva:                       Nab

18/04/2024

::{;:!2:24                              Ndmero do contrato:  55/2024
Sob a egide do art.  9±,  § 5£ da Lei Municipal rf 2.885/2018,

£8%TR°TENP£]RAEf:gsJ:=+::Cd3::rna:t.D[E5€:S]Ad°aprfe';ana3P',`£:,€;:/g32S]anc%°a€te.

::e[ct;:::S::i;:;Z.:n:cbx.:;ia€¥:uC:;£n:t:I;[t°ur:C;,0::il::/:2£C:8::n;s#r:a:ii:aa;:;::c:i;::d::ndca:::
contratada:  MERC0 SOLUCOES  EM SAUDE S/A.   I
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Sancao Ceis/CI]
Categoria Sancao:

Orgao Sancionador:

Abrangencia:

Advertencia
Prcfeitura Municipal de Itapetininga (SP)
No 6rgao sancionador

Ndmero do Processo/Contrato:  26207/1/2025 / ATA N   104/2024
Data lnicial:                                      29/09/2025
Fundamentos Legais:                        Lei  14133/202l   -art.156,  I

000364



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedoreb - SICAF

000305

Relat6rio de Proviveis Ocorrencias Impeditivas Indiretds do Fornecedor

Dados do Fornecedor
CNP]:                                      05.912.018/0001-83             DUNS®:      678410284

Razao social:                      MERCO SOLUCOES EM SAUDE S/A
None Fantasia:                  MERCO SOLUCOES EM SAUDE
Situacao do Fornecedor:  Credcnciado

Vinculo  1: Fornecedor 26.640.161/0001-33 -SAVIMED COMERql0 DE PRODUTOS
MECDp[Ffc°NSp]Lc|!PuAm:    Vlncuio com o5.9|2.o|8/ooo|-83:                    Vlnculo com(26.640.161/0001-33:

252.785.218-13            Dirigente inativo (04/07/201810:13).      C6njugc do|Responsavcl Legal
254.432.178L44  inativo (25/02/2022
14:22) e Re§ponsavel Legal  inativo
(01/11/202216:30).

254.432.17844            C6njuge do Dirigentc 252.785.218-13
inativo (04/07/2018  10:13).

®

C6njuge dot Rcsponsivel Legal
252.785.218113  inativo  (01/11/2022
16:30) e Rc§ponsivel Legal inativo
(25/02/202?  14:22).

Ocorrencia do vinculo  1:
Tipo da ocorrencia:          Declaracao dc Inidoncidade -Lei rf 8666/93,  art.:87,  inc.  IV
UASG sancionadora:        987901  -PREFEITURA MUNICIPAL DE SEN(
Ambito da sanc5o:            Todos os 6rgaos c Entidades da Administrac5o
Prazo Inicial:                        10/10/2023



000366

Q



Pagina  1  de 20

MERCO SOLuC6ES EM SAUDE S.A.

CN PJ/M E 05.912.018/0001 -83

NIRE 41300295051

Capitulo  I  do  Estatuto  Social  da  Companhia;  (vi)  altera€5o  do  titulo  do  Cap(t

\.,\,''t,    `-` ..-... r -.....-,    \.,  -'`-'_,__    ---'       _ ---., __     ____            _  <,

`\     ,        .        `

000367

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA         I

REAL+z^DA Ill 31  DE AGOsiLO EWE zazz

1.             DATA.  HORRAELOCAL:  Nodia  31  deagostode202Zas  l0roo  horai  nesedesocialda

artigos 70,  8°,  9°,10  e  11  do  Estatuto  Social  da  Companhfa;  (i`/)  elei€ao  dos  novos  membras  da

Diretona  da  Companhia;   fy) alterac8o  da   redacao  dos  Artigos   1°,  2°,  3°  e| 4°  constantes  do
ulo   11  do  Estatuto

Social  da  Companhia  e  altera€ao  da  reda¢5o  do  Artigo  5°,  com  acrescimento  de  urn  paragrafo

segundo  e  terceiro,  do  Estatuto  Social  da  Companhia;  (vii)  altera¢ao  dos  Artigos  constantes  do

Capitulo  Ill  do  Estatuto  Social  da  Companhia  e  altera¢ao  da  redacao  do  Artigo  6°  do  Estatuto

Social  da  Companhia,  com  o  acrescimento  de  urn paragrafo  primeiro  e  segurido;  (viii)  altera€ao

do  titulo  do  Capitulo  V  do  Estatuto  Social  da  Companhia,  altera¢5o  dos  Arti'¢os  constantes  do

Capi'tulo  V  e  altera€ao  da  reda€ao  do  Artigo  12  do  Estatuto  Social  da  Companhia,  tendo  sido

acrescido   urn  par5grafo  dnico;  (ix)  altera€5o  do  titulo  do  Capitulo  Vl   do  tstatuto   Social  da

Companhia,   altera¢ao   dos   Artigos   constantes   do   Capitulo  Vl   e  a   altera€5b   da   reda¢5o   dos

Artigos  13,14,15,16,17,  e  18  do  Estatuto  Social  da  Companhia;  (x)  exclus5o'do  Capitulo VH  do

Estatuto  Social  da  Companhia  e  dos  Artigos  19,  20,  21,  22,  23,  24,  25  e  26  di  Estatuto  Social  da

Companhia;  e  (xi)  reforma  integral  e consolida€5o do  Estatuto  Social  da  Companhia.

5.             DELIBERAC6ES:  Ap6s   o   exame   das   match.as   constantes   da ordehi   do   dia,   a   dnica

acionista   da   Companhia   deliberou   e  aprovou   sem   quaisquer  restri¢6es

Segue:

ressalvas,   o  que



Pagina 2 de 20

n a,, '` 3 6 8

5.1.         Consignar  a  rentincia  dos  atuais  membros  da  Diretoria  da  companrtya:  cO  Ricardo  da

Conceicao,   brasileiro,   casado   sob   o   regime   de   comunh5o   parclal   de   bets,   administrador,

portador   da   Cedula   de   ldentidade  -RG   n° 6205280-5   SSP/PR,   inscrito   pe   CPFAVE   sob   o
n° 026.439.659-65,  residente  e  domiciliado  rna  Rue  dos  Beija  Flores,  n°  114,  Alphaville  Graclosa,

I

'a'::mD;r;ct:ohi:,s::ar:::uau:i|::er|t:i;::;araem:::te:=a'qauerc:topraan::ac,eji:,ada:::nTi:ar:

:reim:,n::i:ja,qo;=iTga:s=#ar,:*:i:=;ct,c,oic::gmasral;:=raa

i

anos,  podendo ser acionistas ou  n5o,  sendo  permitida  a  reelei¢5o.                         ;

I

::;panTa,raai?n:as i:;:=:¥:.Iadp.I#aasr noes:#os :: :5#'l\; :oden     noteri:::: :

;;in::n:I,a.:rae"#¥T#[::?;ot?"d:":||:|#u:oe=;:the,:ItR7rd:ri:ffut:od*g:
Companhia  passar5  a vigorar com  a  seguinte  nova  reda¢ao:                                       i

•`c#cAo        ',,

novos diretores eleitos.
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I

Par6grafo   Prlmeiro  -  Os   dlretores   flcam   dispensados   de   prest'ar   cau€6o   e   seus

honordrtos serdo fixados pela Assemblela Gerol que os eleger.

Pardgrafo segundo -os diretores serao investidos em seus respectivbs cargos medlante

assinatura  de  termo  de  posse  lovrado  no  livro  pr6prlo,  observados  ps  requisitos  legals

apllc6veis, e permanecer6o em seus cargos at6 a lnvestidura dos novas,, dlretores eleitos.

I

Ariigo  8°  -   No  caso  de   impedlmento  ocaslonal  de  urn  diretor,   Spas  fun€6es  serao

exercidas  pete  outro  dlretor.  No  caso  de  vago,  o  ind`icado  dever6  pet,manecer  no  cargo

ate a eleicao e posse do substituto pela Assemblela GeraL
I

Artigo  9®  -  A  Diretorla  tern  amplos  poderes  de  admlnlstrac6o  e  g¢sido  dos  neg6clos

soclais,   podendo  pratlcar  todos   os   otos   necess6rtos  pciro  gerenclar  a   Componhia   e

represent6-la  perante  terceiros,  em  ju'Izo  ou  fora  dele,  e  perante  qpralquer  autorldade

pdbllca  e  6rgijos  governomentois  federais,  estaduais  ou  munlcipals; '',exercer  os  poderes
normais de gerencia, asslnar documentos, escrituras, controtos e lnstrumentos de cr6dito;

emitlr e endossar cheque; abrlr, operar encerrar contas banedrias; controtar empr6stlmos,

concedendo  garantlas,  odqulrir,  vender,  onerar  ou  ceder,  no  todo  'Pu  em  parte,  hens

m6veis ou im6vels.                                                                                                            I

I

Artlgo loo -A represento€6o da Companhla em juizo ou fora dele, asFlm como a pr6tlca

de   todos   os   citos   referldos   no   ortlgo   nono   competem   a   qualqJpr   diretor,   agindo

isoladamente,   ou   a   urn   ou   mats   procuradores,   na   forma   indicaqa   nos   respectivos

instrumentos  de  mandato.  A  nomea€ao  de  procurador(es)  dar-se-6 'pela  assinatura  de

qualquer   dlretor,   devendo   os   lnstrumentos   de   mandato   especifl'Carem   os   poderes
Ce°:ferr::a°€5aao°Sasmparnodcautr6ar;°6Sese:ae:e:d:c:a:,r,g::°:uca°rsmppordaezr°aodes::[`odu]dpergdaedfaunsrdp°:rexpcr:zoo

I

lndeterminado.
I

I

Pardgrafo pr.rmeiro - Dependerdo de aprovac6o de acionistas repreientando a moiorla

do capital social a prestactlo de avais, fiian€as e outras gorantlas em fqvor de terceiros.
I

Pardgrafo  Segundo  -A  pr6tlca  dos  segulntes  atos  dependerd  dd,asslnatura  de  urn

Dlretor ou  de  urn  Diretor em  cortyunto  com  urn procurador com  pod,eres  espec[fiicos: (I)

realizar vendas com  margens negativas;  (W  adqulrir qualquer ativo lexceto  mercadorlas

no  curso  normal  dos  neg6clos)  em  valor  superior  a  R$  50.000,cO  (clrquenta  mll  rea!s);

out)   administrar  os   neg6clos  soclals  em  geral  e  praticar,  para  ta''nto,  todos  c,s  atos

necess6rlos  ou  convenientes,  ressalvados  oqueles  para  os  quais  se}a  par  Lei  ou  pelo

presente  Estatuto  atrlbu(da  a  competencla  a  Assembleia  Geral;  nit)  realkar  todas  os
operoc6es   e   pratlcar  todos   os   atos   de   admlnistrac6o   necess6rlos ti,a   consecu¢ao   dos

otividodes  da  Companhia,  de  acordo  com  a  orientacGo  geral dos  neq6ctos  estobelecida
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pela   Assemblela   Geral,   lncluindo   resolver   sobre   a   apllcac6o   de   recursos,   translglr,
renunclar, ceder d.ireitos,  confessor d'Ividas, fazer  acordos,  filrmar codrpromissos,  contralr

°cbar:g#eos;acrse'eebfi,raa:€Ca°s:ter:,::,ae::::rs`:'r,a::eunc::nea:,ndeers°crobn:anrs,=a:::tseliv`a%a%tup,roesstea:

geral,  asslm  como  abrir,  movlmentar e encerrar contas  em  estabelec|,mentos de  credito,
observadas as  restrlc6es  legais e oc|uelas estabelecldas  neste Estatuto'i,Sociab  (v)  aprovar

a venda, aquisicao,  deslnvestlmento,  allenac6cl, onera¢ao de atlvos od  bens do ativo n6o

circulante  ate  o  limite  de  al€ada  estabelecido  pela  Assemblela  Geral;  (vi)  submeter,

cinualmente,    o    relot6rio    da    administra€ao    e    as    demonstrac6¢s    finonceiras    da

Companhla,   acompanhados   do  relat6rio  dos   auditores   independerites,   bern  como  a

PArs°spe°=tb:e:aeGdeers:`Ln:#)°p%psa!ruacrr°ass:::oands°tsranc:e:Xfi::Cat:`c°e,:anstear:Our:rsbl,\aeratr%::::::s:°padraa

submiss6o  a  Assemblela  Geral,  bern como,  se  for  o  caso,  demonstra€6es  ou  balancetes

emitidos  em  menor  perlodicidade;  (vtt)  propor a  Assemblela  Geral  a, Or€amento  Plano

Anuob   (viEi)   aprovar   a   abertura,   encerramento   e   altera€6o   do   a.ndere€o   de   fillciis,

agenclas, kyas, dep6sitos, escrit6rlos e quaisquer outros estabeleclme+tos da companhla;

e (vur)  decidir sobre qualquer assunto que nao sejo compeiencia privdtiva da Assemblela

Gera4                                                                                                                                                I

Artlgo   11    -   Compete   a    Diretorlo   superintender   a   andamento dos    neg6cios   da

Companhla, pratlcando os atos necess6rlos ao seu regular funcloname\nto."

5.4.         A  eleic5o,  como  membros  da  Diretoria  da  companhia,  para  urn manqato  unificado  de  2

(dois)  anos,  permanecendo no  exercicio de suas fun€6es ate a  posse de seus'sucessores  eleitos,

dos  srs.:                                                                                                                                                                              I
I

(a)    Alexandre   Maeoka,   brasileiro,   empreendedor,   casado,   portalor  da   C6dula   de

ldentidade  RG  n°  7.767.727-5  SSP/PR,  inscrito  no  CPF/ME sob  o  h°  041.833.849-31,

residente  e  domiciliado   na   Cidade  de  Curitiba,  Estado  do   ParaJna,  com   endereco
I

comercial  na  Riia  XV  de  Novembro,123,  Centro,  CEP  80020-310,  para  o  cargo  de

Diretor presidente; e                                                                                     I

(b)    Andr6 Lissner,  brasileiro, administrador,  casado,  portador da  C6qula  de ldentidade

RG  n°  22.833.705-7  SP/PR,  inscrito  no  CPF/ME  sob  o  n°130.331.QO8-21,  residente  e

domiciliado  na  Cidade  de  Curitiba,  Estado  do  Parana,  com  end¢re€o  comercial  na
I

Rua   XV   de   Novembro,   123,   Centro,   CEP   80020-310,   para   o  ,cargo   de   Dii.etor

Administrative e Financeiro.                                                                      I
I

I

)

5.4.1.     Os    Diretores    ora    elei.tos    iniciam    os    mandatos    e   tomarr\    posse    mediante

assi.natura  dos Termos  de  Posse constantes  do Anexo  I  a  presente Ata.
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Lo:€,=T5tee4m;:p¥|d;f:Ta*:d|=:?u¥se::4;i+:#pe;;.i:exdp;=;c=±ref
::ime,,n,a#d¢aa:uTtc::m=anri|;am:en,:Toc:cT+:o:o;:ossopbd:=::##g:,:J=:r,qduee
prevarica¢o,  peita  ou  subomo,  coneuss5o,  peculato;  ou  contra  a  economfa| popular,  contra  o

I

sistema  finenceiro  necional,  contra  as  normas  de  defesa  da  coneorrencia,  cohtra  as  rela€6es  de

:°5msum;':Itf;i:`:a°r;+o=:+:gosTo,ap,3oe4odormutofoCialiaconpenhfaque
passarao a vigorar com a seguinte nova  redacao                                                              i

DADENOMINAC:#JETOEDURACA:

Aa::gn:mTo®;u::eE:ecg:::,:up¢r:sEesntEeMEs::t%EsS:c::,("e#66u4:4a,Sd°e(`e]d5Gddee

dezembro  de  1976,  conforme  aiterada  ("Lei dos  Sociedodes  Dor Ac6bs")  e  pelas  demais

leis e regulamentos que lhe forem apllc6veis.                                                  ,•`::I::.`A:::::nh:a'::ms-ura::d:-eforoemco|ombo/PR,a'±uaBr6scla,nlca,

Barracdo 02,  Mau6,  CEP 83.413-575  e  uma  flllal  sedlada  na  Avenidd  Sete  de  Setembro

n8°e:6e:28#SB:t5e:,i:,::o2Beat7e5L°=::[:.°baa/npdR:r±ECp°n8do°2::n_`o°o::Presa'r,:a[Batel,BIOCOCT

c|ualquerpartedotemt6rionocionolounoexterlor,,,,\

Aa=a:a°d:too-dAec=dpLac:%ntteo:Pe°rd:ob%ts°:°ec`::oa%uP:ar::a:4d6°44r:3#,:;e(€£))Cc°omm66rrc::a
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a==ae::S,t(a46d3e5.P4%S;),b(°£:)ecob=6Cr°c`,to°Sva(r4e:=t7;'d/e°4a)i,:%mce?d:c6orsc`e°oa#dd=oas(d4e7a;::3a_

00);  (xvil)  atlvldades  de  consultorla  em  gesido  empresariaL  exceto \\consultorio  t6cniea

especlflca   (70.20-4-00);   (xviii)   marketing   direto   (73.19-0-03);   (xdr)   consultorla   em

t(e7C3n2°£3`.aood):(unx££)rma%:d°a:6e2;%;::r=e):.%tpoe%u,`:;rsaed=rmuteurrcaadd°e=\bdoe,o°Pe`na`s6s=stpeu:2::Caa

paclente  no  domlc'Illo  (87.12-3-00):  (xxil)  fornecirnento  e  gestijo  dd recursos  humanos

para  tercelros  (78.30-2-00);  e  (xxiil)  atividades  de  intermedla€ijo  a,  agenclamento  de
servl€os e neg6clos em geral, exceto imobill6rlos  (74.90-1 -04).                1,

I

Par6grafo  PrineEro  -  As  atividades  da  flllal sedloda  na  Avenlda  Sbte de  Setembro  n°

4682,   sala   1501,1502  e   1503,18°  andar,  Condomlnio   Empresarlql  Batel,   Bloco  CT

Bertec   Office   BateL   Balrro   Botel,   CuritibaftR,   CEP   80.240-000   sab  as   seguintes:   (I)
I

com6rclo  varejista  de  produtos  farmaceutlcos,  sem  manipula€6o  de lf6rmulas  (47.71 -7-

01),.  (ii)  com6rclo vortylsta  de artlgcls  m6dlcos  e ortop6dlcos (47.73-3:PO);  (lil)  ativldades

de consultoria em gest6o empresarlaL exceto consultoria t6cnlca espd,c{filca (70.20-4-00);

niv)  marketing direto IT3.19-0-03); (v)  consultoria em tecnologlo  da informaEao (62.04-

0-00);  (iii)  pesquisas  de  mercado e  de  oplniao  pdbllco  (73`20-3-00);'\,(vii)  ativldades de

fornecimento  de  lnfraestrutura  de apolo  e assistencla  a  paciente  no \qomlcttlo  (87.12-3-

00);  (vlll)  forneclmento  e  gest6o de  recursos  humanos  para  terceiro''S  (78.30-2-00);  (Ix)

servi€os  de  vaclna¢ao  e  imuntza€6o  humona  (86.30-5-06);  (x)  com6rclo  atacadista  de

medlcamentos e drogas de usa humano (46.44-3-01); e (xl) atividadbF de intermedlclcao

e clgenciamento de servi€os e neg6cios em geral, exceto imoblli6rlos (74.90-1 -04).

I

Par6grafo Segundo - A Companhla poderd explorar c]utros ramos d¢ cltividode afin.s ou

Cs°==,::eamd::,tanraecs.oan°a°rsbyoeut°esetxr:rnegs::rans:qAulte`:e°n3h°a:`omua;aboeTt:v:dma°dep:I,site`%%aen=es°uatsr°=a

Compa n hia.                                                                                                                          I,,,

I

Par6grafo   Tercelro  -   E   vedado   a   Companhla   atuar   em   neg6d\ios   estranhos   aos

lnteresses soc ia is.

Artlgo 4° - A Companhlcl ter6 prazo indeterminado de duracao."
I

:.6joc;;.lie;aL¢as°o::Atii,:I:da°a¢tae::t€U::I::°reE:taa€t5u:°dso°CAaJ,::C5°orcpoa:h'aacieas'ca,:Ce:tpojTdueL::I

paragrafo  segundo  e terceiro.  Com  isso,  o  Capitulo  11  do Estatuto  Social  da  Coinpanhia passar5  a

vigctrar com  a  seguinte nova  reda€ao:

"CApiTULO  11

DO CAPITAI. SOCIAI.
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Artigo  5°  -  0  capital  social  da  Companhla,  totalmente  subscrito  e

R$  6.100.000,00   (sets   milh6es   e  cem   mil  reals),   dividido  em   GOO.G

a¢6es  ordln6rlas,  nomlnativcis e sem  valor nominal.

lntegralieado  6  de

10  (seiscentas  mll)

Pardgrafo  Prlmeiro  -Cclda  ac6o  conferlr6  ao  seu  titular o  dlreito\io  1  (urn)  voto  nas

Asse:blelas Gerais da companhlo.                                                                   ',,

)

Peanrt:egro:a::ogn:s:ads:-naAsfoar%Sdp:0:ee,:[ennotepsr:zeoauq:eenfto°rdfeexac::its,,Saera6s°sed:tbr,:,:idqause

dellberor sobre a aumento de capitaL                                                                    ill

posteriormenteallen6-las,observadasasnormaslegaiseregulament?resemvigor"

5.7.         A  alteragao  dos  Artigos  constantes  do  capitulo  Ill  do  Estatuto  social(da  companhia,  de

modo  que  constara  no  Capitulo  Ill  apenas  o  Artigo  6°.  Igualmente,  a  altera¢o  da  redacao  do

Artigo  60  do  Estatuto  Social  da  Companhia,  com  o  acrescimento  de  urn  pa+5grafo  primeiro  e

segrndoDestemodo,ocapitulollldoEstatutosocialdacompanhrapessafavIgorarcoma

snguinte nova redacao:
I" c-     ',

DA ASSEMBLEIA GERAL                           \\\\

Artigo  6°  -  A  Assemblela  Geral  reunlr-se-a,  ordlnariamente,  nos  4 (quatro)  pr.[meiros

Yeses  ap6s  o.e:cerra:.ento  do  exerclclo  social  e,  extroordlnariamerte,  sempre  que  os
lnteresses soclais a exigirem.

Pardgrafoprinielro-AAssemblelaGeralser6presididaporacloni;{asoudlretoreleito

no  ato,   que  convidard,   dentre  os  dlretores  ou   actonlstas  presente'5,  o  secret6rio  clos

tra ba lh os`                                                                                                                                                     Ill,

Pardgrafo    Segundo    -    As    dellbera€6es    dos    Assemblelas    Ge\rais    ordllidrlas    e

E_xtraordln_6rlas,ress.olvadas?sexce€6es.p:evis.tas.eml?lesempr~eju'dpdodisp:stories.te

Estatuto Social,  serdo tomadas por maiorla absclluta de votos,  n6o co'rnputando os vot.us

em 6ronco."                                                                                                                          I
I

I

5.8.         A alteracac  do titulo  do  capitulo  v do  Estatuto  social  da  companhia  foara  "CApiTULO  V

-CONSELH0  FISCAL"  e  alteracao  dos  Artigos  constantes  do  Capitulo V,  de  chodo  que  constara

''`,J)    e
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ro  Capitulo  V apenas  a  Artigo  12.  Igualmente,  a  altera¢o  da  reda¢5o  do Ar[igo  12,

acrescldo urn paragrafo dnico, que passafa a vigorar com a seguinte nova redFcao:

c:c=cAL         ,,,

tendo sido

000374

Artigo  12  -A Companhla ter6  urn Conselho  Fiscal de funcionamenFo  nao permanente

que, quando lnstalado, deverd ser composto de 3 (ties) membros efet(yos e lgual ndmero
de suplentes, aclonistas ou  ncio.                                                                                 'i,

Par6grafo Onlco -Os membros do Conselho Fiscal serao eleitos pelo Assembleia  Geral

Ordln6riaparaummandatode1(urn)ano,permitrdaareelelc6o.",,,,

5.9.         A altera€ao  do  titulo  do  capitulo  vl  do  Estatuto  social  da  companhi|a  para  "CApiruL0

Vl  -  DISPOSIC6ES  GERAIS"  e  alterac5o  dos  Artigos  constantes  do  Capitul6  Vl,  de  modo  que

constara  no  Capitulo  Vl  os  Artigos  13,14,15,16,17  e  18.  Igualmente,  a  altera€ao  da  reda€ao

dos  Artigos  13,14,15,16,17,  e  18  do  Estatuto  Social  da  Ccmpanhia,  que  passarao  a  vigorar
I

com  a  seguinte nova  reda¢go:

"CApiTULO VI

DISPOSI¢6ES GERAIS

Artlgo  13  -a  exerclclo  social  da  Companhia  coincide  com  o  ano 'civtl,  encerrando-se

em  31  (trlnta  e  urn)  de  dezembro  de  coda  ano.  Quondo  do  encerrdprento  do  c!xerc'iclo

social,  a  Companhia  preparard  urn  balanco  patrimonial  e  as  derhais  demonstro€6o.s

financeiros exlgidas por Let                                                                                      ',

Artigo  14  -  Os  lucros  apurados  em  coda  exerclcto  ter6o  a  destlna` que  a  Assemblela

Geral lhes der, conforme recomenda¢ao da Dlretorla, depots de ouvldp o Conselho Fiscal,

quando em funclonamento, e depots de feitas as deduc6es determinadas em Lei
I

I

Artigo  15 - Mediante decisao de aclonlstas representando a matoridl,do capital socloL a

Companhia   poder6   preparar   balan€os   perl6dlcos   a   qualquer   ;bmento,   a   film   de

determinar    os    resultados    e    dlstrlbulr    lucros    em    perlodos    m¢nores    (divic!endos

lntermedl6rios e lntercalores).

Artigo  16  -  A  Companhia  distribulrd,  como  dlvidendo  obrigat6rlo'i,em  coda  exerclclo

social,  a  percentual  mlnimo de 2%o  (dots  por cento).  Os  aclonistas  pbderdo,  no  entor{to,

de[iberor  de  forma  un6nime,  em  assemblela  geral,  pela  dlstribui€ad  de  urn  percentua[
I

ri'aior.
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Ar.kyo  17  -  A  Companhia  entrard  em  liquldo€6o  mos  casos  prevls'[os  em  let  ou  por

dellbera¢ao da Assembleia Geral,  com  o qu6rum  de  aclonlstas repres?ntando a  maiorla

df°ex:%`:as!usa°Cr:a:uan::aac!adoeterm`n°r6°f°rmadesuallqulda€ao,elege{6os||quidantese

frorcj a 5uo remurteracGo                                                                                       i

Attlgol8-Qualquera€6oentreosacLonistasoudelescontraac!mpanhio,baseada

nes;eEstatutoSoclal,serdpropostanoforodaComclrcadeCuritit}a,EStododoParan6."

5.10.ENdusaodoctprfulovIldoEstatutofoCialdacompanhraedosArti;asl9,20,21,22,

23,  24,  25  e 26 do  Estatuto social  da  companhia.                                                               i

5.11.      Tendo  em  vista  as  dallbera€6es  acrma  e  outras  do  iuteresse  da  coJpanhia,  aprovar  a

rreiorma  Integral  do  Estatuto  Social  da  Companhia,  o  quel, ja  consolidado,  papsard  a  vigorar  na

forma do Ape2£QJ| a presente Ata.                                                                                               I

lida  e  achada  conforme,  foi  assinada  pela  acionista  c!etentora  da  totalidade  db  capital  social  da

Companhia.   Fica   autorizada   a   publicacao   da   presente   Ata   com   omissao  ida   assinatura   da

acionista  presente,  conforme faculta  o art.130,  §2°,  da  Lei  das s,A.                           i

7             ±s§Pna±!±[a§    Presidente   da   Mesa    Alexandre   Maeoka    Secrefan!    Andr6   Lissner

Acionista  presente:  Merco Administracao e  participacao  LtdaL                                       )

I

Colombo/PR,  31  de agosto  de 2022.                          I

Alexandre Maeoka
Presidente

Mfsa:

Andr6 Lissrter
I

Secretirio )
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MERCO SOLu€6ES EM SAODE S.A.

CNPJ/ME05.912.018/0001-83

NIRE 41300295051

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

REALIZADA EM  31  DE AGOSTO  DE 2022

ANEXO  I

000376

TERMOS DE POSSE  E DECLARA¢AO  DE  DESIMPEDIMENTO DOS PIRETORES
I

[Restante da p6glna  intenctonolmente deckado em branco] \i,
I

I
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MERCO sOLu¢6ES EM SAODE S.A.

cN PJAV E 05.91 2.01 8/Oooi no3

NIRE 41300295051

TERMO  DE  POSSE  E DECLARAcho  DE  DESIMPEDIMENT

000377

:capj°;2:%abu5i'ong5C;f2doe]:#:b:':fed:ad:v::ad¥';:epd8e34::|3e-:7b5r'o:inT4fi:£','#tn8:
Sala  1501,  Batel,  Cidade  de  Curitiba,  Estado  do  Paian5,  CEP  80240-000  ("Cqmpautja|,  pare  o

quel  foi  eleito  em  Assembleia  Geral  Extraordinaria  da  Companhia  realizada  ntsta  data,  para  urn

mandato  unificado de 2  (dais)  anos.                                                                                             i

Osr~de~haactmaqualrfucado,dealaraquewrfeedimpedlioporleiesprral
ou  condenado  por  crime  falimentar,  de  prevaricacao,  peita  ou  suborno,  cor`cussao,  peculato,

:Tei:::p::i::a:,;::,p:I::,=\apr:l';ca.so:tiahi:cr:sTlc#e;I,,:.:penn.a;:om#'a::geov.i,e,d:n:

concorrente   da   Companhia,   e   n5o   tern,   nem   representa,   jnteresse   conqitante   cc)in   o   da

Companhia,  na forma  dos  incisos  I  e  11  do  §3°  do  artigo  147  da  Lei  das  Sociedades por A€6es.
i

Curitiba,  31  de agosto  de 2022                                I

Alexandre Maeoka

U`,,,,c=
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MERCO SOLU¢6ES  EM  SAODE S.A.

CN PJ/M E 05.912.018/0001 -83

NIRE 41300295051 000378

TERMO  DE  POSSE  E_ D_ECLARACAO  DE  DESIMPEDIMEN|Q

Por    meio    da    assinatura    do    presente    Termo    de    Posse,    o    Sr.   Andr6    I.issner,    brasileiro,

admlnistrador,  casado,  portador da  C6dula  de  ldentidade  RG  n°  22.833.705-7  SP/PR,  I.nscrito  n()

CPF/ME   sob   o   n°130.331.008-21,   residente   e   domi.ciliado   na   Cidade   de   Curitiba,   Estado   do

Parana,   com   endere€o   comercial   na   Rua   XV   de   Novembro,   123,   Centro,   CEP   80020-310,   6

investido  no  cargo  de Diretor Administrativo e Financeiro da  MERCO SOLuC6ES EM  SAUDE

SA.,  sociedade  por a€6es,  inscrita  no  CNPJ/ME  sob  o  n°  05.912.018/0001-83,  com  sede  iia  Rua

Brescia,  n°  184,  Brcao  02,  Mau5,  na  Cidade de  Colombo,  Estado  do  Parana,  CEP 83.413~S75,  com

fi.Iial   inscrita   no   CNPJ/ME   sob   n°  05.912.018/0002-64  e  sede   na   Avenida   Sete   de  Setembro,

n°4682,   Andar   18,   Sala   1501,   Batel,   Cidade   de   Curitiba,   Estado   do   Parana,   CEP   80.240-000

("CQmean±!a"),    para    o    qual    foi    eleito   em   Assemblei.a    Geral    Extraordinaria    da    Companhia

realizada  nestci  data,  para  urn mandato  de 2  (dois)  anos.

0  Sr.  Andr6  Lissner,  acima  qualificado,  declara  que=  (i)  nao  esta  impedi.do  por  lei  especial,  ou

condenado  por cn.me falimentar,  de  prevaricac5o,  peita  ou  suborno   concuss5o,  peculato,  corltta

a  economia  popular,  a  f6  pdblica  ou  a  propriedade,  ou.  a  pena  criminal  que  vede,  ainda  que

temporariamente,   o   acesso   a   cargos   pub/icc)s,   como   previsto   no   §1°   do   artigo  147   da   Lei

n° 6.404,  de   15   de  dezembro  de  1976,   coiiforme  alterada   ("i_e_Ldas  Sociedades_Dj2£]4£oie£");

(ii)  atende  ao   requisito   de   reputa¢ao   ilibada   estabelecido   pelo   §3°  do  artigo   147  da   Lei   das

Sctciedades    por   A€6es;   e    (iii)nao   ocupa    cargo   em    sociedade   que    possa   ser   congjderada

concorrente   da    Companhia,   e   nao   ten,   nem   representa,    interesse   coiii'Iitante   com   c3   d8

Companhia,  lia  forma  dos  incisos  I  e 11  do  §3° do artigo  147 da  Lei  das  Soci.edades  por ^c6es.

`?   Sr.Andr6    Lissner,    acirrta    qualifi.cado,    informa    a    Companhia    que    ieceberd    citac6es   e

intima€6es   em    processos   admini.strativos   e  jLldiciais   relati'vos   aos   a[cs   de   sua   gestacl    r`,a

endereco  acitna  lridicado,  nos  [ermos  do  artigo  149,  §2C`,  da  Lei.  das  Sociedades por Ac6es.

CiJritiba,  31  de agosto  de 2022.

Andr6 Lissner

EIRE


