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RESOLUCAO 18/2025

SUMULA: Institui o Plano Municipal de Formacio
Continuada da Rede Municipal de Educacéo referente ao 1°
semestre do ano letivo de 2026 do Municipio de Nova
Fatima/PR e d& outras providéncias.

O Secretério(a) Municipal de Educacao do Municipio de Nova Fatima/PR, no uso de
suas atribuicbes legais e regulamentares, e considerando:

| —a necessidade de assegurar a formacéo continuada dos profissionais da educacao,
conforme previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB (Lei n°
9.394/1996);

Il — as diretrizes da Politica Nacional de Formacao dos Profissionais da Educacéao;

Il — a importancia de promover o desenvolvimento profissional articulado as
demandas pedagogicas, curriculares e a melhoria dos resultados educacionais;

IV — a necessidade de institucionalizar acbes permanentes de formacdo que
fortalecam a pratica pedagogica, o clima organizacional, a valorizacdo profissional e o

acompanhamento das aprendizagens dos estudantes;

Considerando, paragrafo 3° do artigo 30-A da Lei Municipal 1.662/2011 (redacdo
dada pela Lei 2540/2025): A realizacéo de 60 horas anualmente de curso de capacitacao e
aperfeicoamento ao servidor, a ser proporcionado pelo Municipio, sendo norteada pelos
critérios: | — Para o professor com carga horaria semanal de 20 horas de efetivo exercicio
devera obrigatoriamente cumprir no minimo 50% das horas oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educagéo presencialmente, devendo o complemento da carga horéaria ser
realizada de modo online ou presencialmente de acordo com o calendario da secretaria. Il —
Para professor com carga horaria semanal de 40 horas de efetivo exercicio devera
obrigatoriamente cumprir no minimo 85% das horas oferecidas pela Secretaria Municipal de
Educacéo presencialmente, devendo o complemento da carga horaria ser realizada de modo

online ou presencialmente de acordo com o calendario da secretaria.
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RESOLVE,

Art. 1° - Fica instituido, no ambito da Rede Municipal de Educacdo de Nova
Fatima/PR, o Plano Municipal de Formacao Continuada — 1° semestre de 2026, com a
finalidade de organizar, orientar e promover agdes sistematicas e permanentes de formacéo

para os profissionais da educacéo.

Art. 2° - O Plano Municipal de Formacéao Continuada tem como objetivos:

| — assegurar processos formativos alinhados as necessidades da rede, as diretrizes
curriculares e as metas educacionais do municipio;

Il — fortalecer a pratica pedagogica, a gestdo escolar e a atuacdo dos diversos
profissionais da educacéo;

[l — promover o desenvolvimento profissional, a valorizagéo docente e a melhoria do
clima organizacional,

IV — articular a formacédo as estratégias de recomposicdo das aprendizagens e
alfabetizacéo;

V — incentivar a pesquisa, a inovacdo e 0 uso pedagogico das tecnologias
educacionais;

VI — fomentar préaticas colaborativas e comunitarias de aprendizagem entre pares.

Art. 3° - A formacédo continuada abrangera todos os profissionais da educacdo do
municipio, incluindo:

| — professores regentes, auxiliares e especialistas;

Il — gestores escolares (diretores e suporte pedagdgicos);

[ll — equipes técnicas da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 4° - A participacéo dos profissionais nas agdes formativas integra sua jornada de
trabalho, observadas as normas vigentes e o Plano de Carreira do Magistério (Lei
1662/2011).

Art. 5° - S&o0 eixos estruturantes do Plano Municipal de Formagao Continuada:
| — Alfabetizacdo e Letramento;
Il — Recomposicao das Aprendizagens;

Il — Saude Socioemocional e Bem-Estar dos Profissionais;



IV — Educacgdo Ambiental e Coleta Seletiva;
V — Avaliacao Educacional e Uso de Dados;

VI — Curriculo e Praticas Pedagodgicas.

Art. 6° - As acOes formativas poderao ocorrer por meio de:

| — encontros presenciais, seminarios e oficinas;

Il — cursos on-line sincronos e assincronos;

Il — grupos de estudos e comunidades de aprendizagem;

IV — assessoramento técnico e pedagdgico;

V — atividades de acompanhamento pedagdgico individual ou por turma.

Art. 7° - De acordo com o calendario escolar, segue o Plano de Formacéo Continuada
referente ao 1° semestre de 2026:

| — 28 de janeiro de 2026 (quarta-feira) das 07:30 as 11:30

a) Tema: Saude Mental com a palestrante: Psicologa Ariane Fernandes Redi

Il — 28 de janeiro de 2026 (quarta-feira) das 13:00 as 17:00

Bercgario

Infantil |

Infanti || Método Fonico Suélia Pinheiro
Infantil 111

Infantil 4 Coleta Seletiva

Infantil 5

1°ano Junho Verde Willian Silva
2° ano

Educacéo Especial Avaliacdes Diagndsticas

Educacao Jovens e Adultos

3° ano

4° ano Oficina BNCC e Referencial

5° ano Curricular Municipal Vanessa Yamautl
Artes 1° trimestre de 2026

Educacéo Fisica




Il — 29 de janeiro de 2026 (quinta-feira) das 07:30 as 11:30

Bercario

) Oficina BNCC e Referencial
Infantil |

. Curricular Municipal Livia Carla Evangelista
Infantil 11

. 1° trimestre de 2026
Infantil 11l
Infantil 4
Infantil 5
1° ano

Fluéncia Leitora Suélia Pinheiro

2° ano

Educacao Especial

Educacao Jovens e Adultos

3°ano Coleta Seletiva
4° ano
5° ano Junho Verde Willian Silva
Artes
Educacéo Fisica Avaliacdes Diagnosticas
IV — 29 de janeiro de 2026 (quinta-feira) das 13:00 as 17:00
Bercario
Infantil | Coleta Seletiva
Infantil 1 Willian Silva
Infantil 111 Junho Verde
1°ano Oficina BNCC e Referencial
2° ano Curricular Municipal Vanessa Yamauti

Educacao Jovens e Adultos

1° trimestre de 2026

Infantil 4
Infantil 5

Oficina BNCC e Referencial
Curricular Municipal
1° trimestre de 2026

Livia Carla Evangelista

Educacéo Especial

Oficina BNCC e Referencial
Curricular Municipal
1° trimestre de 2026

Marciana Egidia de Matos




3% ano

4° ano

5% ano Método Fonico Suélia Pinheiro

Artes Mapas de Ideias

Educacéo Fisica

V — 30 de janeiro de 2026 (sexta-feira) das 07:30 as 11:30
a) Tema: A definir

VI — 30 de janeiro de 2026 (sexta-feira) das 13:00 &s 17:00

a) Tema: Educacdo Ambiental e Financeira com a parceria com o Banco Sicredi

VII — 19 de fevereiro de 2026 (quinta-feira) — on line
a) Tema: Projeto Plantando Futuros (parceria com a Itaipu Binacional)

- Reunido de apresentacdo com gestores e coordenadores: 9:30 as 10:30

VIII — 26 de fevereiro de 2026 (quinta-feira) — on line

a) Tema: Projeto Plantando Futuros (parceria com a Itaipu Binacional)
- Aula inaugural com professores Infantil IV: 9:00 as 10:00

- Aula inaugural com professores Infantil V: 10:30 as 11:30

- Aula inaugural com professores 1° ano: 09:00 &s 10:00

- Aula inaugural com professores 2° ano: 10:30 as 11:30

VIIl — 27 de marco de 2026 (sexta-feira) das 08:00 as 12:00
a) Turmas: Professores das turmas de Infantil IV, Infantil V, 1° ano e 2° ano, além de
gestores e suporte pedagdgico

b) Tema: Projeto Plantando Futuros (parceria com a Itaipu Binacional)

IX — 27 de marco de 2026 (sexta-feira) das 07:30 as 11:30

a) Turmas: Demais turmas que nao estdo estardo no curso do Projeto Plantando
Futuro

b) Tema: A definir




X — 25 de maio de 2026 (segunda-feira)
a) Oficina BNCC e Organizacéo Curricular Municipal 2° Trimestre com as Pedagogas

Municipais

Art. 8° - Os professores com Refor¢co Pedagdgico e na funcéo de piloto devera seguir
a orientacao da Equipe Gestora da escola sobre a participacao nos dias 28/01 e 29/01/2025;
Art. 9° - As professoras na funcéo de Suporte Pedagogico e Direcdo devera seguir a

orientacdo das Pedagogas Municipais sobre a participacédo nos dias 28/01 e 29/01/2025.

Art. 10 - Os locais da capacitacdo serdo divulgados no Edital de convocacao que sera
publicado até 26 de janeiro de 2026.

Art. 11 - Esta Resolucao entra em vigor na data de publicacdo no site da prefeitura,
revogando as disposi¢cées em contrario.

Nova Fatima, 02 de dezembro de 2025.
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