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RESOLUGAO 15/2025

SUMULA: Dispde sobre regulamentagdo da Substituigao
por Jornada Suplementar do Municipio de Nova Fatima
para o ano letivo de 2026 e da outras providéncias.

Considerando, o artigo 33 da Lei Municipal 1662/2011: Havera substituicao quando o titular do
cargo de Profissional do Magistério entrar em gozo de licengas, tais como:

| - licenga maternidade;

Il - licenca-especial;

[l - licenca para tratamento de saude;

IV - outras interrupgdes do exercicio.

§ 1° O Profissional do Magistério substituto fara a substituicdo enquanto perdurar as licengas ou
outras interrupgdes do exercicio e somente podera exercer nova substituicdo, a partir do momento
em que todos da Unidade Escolar tenham sido oportunizados.

§ 2° O professor substituto para Educag¢ao Especial devera ter habilitagcdo especifica na area.

§ 3° Nao podera ser designado para jornada suplementar o professor:

| - que estiver sendo submetido a processo administrativo disciplinar ou sindicancia;

Il - que tiver 15 (quinze) dias de afastamento por motivo de licenga médica, no periodo
compreendido entre o inicio do ano letivo do ano anterior a data da designacgao;

§ 4° Nos afastamentos do professor titular por periodo até 15 (quinze) dias, a sua substituicdo
devera ser feita por professor auxiliar de turma, ndo havendo necessidade de designacdo de
jornada suplementar.

§ 5° A substituicdo sera regulamentada através de RESOLUCAO.

O Secretario Municipal de Educagao no uso de suas atribui¢cdes legais, RESOLVE:

Art. 1° - Regulamentar a Substituicdo por Jornada Suplementar do municipio de
Nova Fatima/PR.

Art. 2° - A distribuicdo de aulas/turmas em Substituicdo por Jornada Suplementar
para Educacao Infantil, Ensino Fundamental Anos Iniciais, Educacdo Jovens e Adultos e
Reforgo Escolar devera obedecer a seguinte ordem de prioridade:

| — Professor efetivo lotado na Unidade Escolar considerando:

a) Maior tempo de efetivo lotado na Unidade Escolar, em efetivo exercicio,
de acordo com a classificacdo conforme Resolugcdo da Secretaria
Municipal de Educacao.

b) Maior tempo de servico no Magistério Publico Municipal de Nova
Fatima/PR em cargo efetivo.

c) Il — Maior titulagdo académica especifica na area de atuagao:
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a. Doutorado.
b. Mestrado.
c. Especializagao.
d) Classificagdo de concurso.

§ 1° - Considera efetivo exercicio o professor regente e/ou auxiliar nas Unidades
Escolares, ocupante da fungdo de Diretor e Suporte Pedagoégico nas Unidades de
Escolares, Diretor de Departamento, Suporte Pedagodgico na Secretaria de Educacéao e
Secretario de Educacao.

§ 2° - Professores que atenderem outras secretarias como dire¢ao, coordenacgao e
docéncia, conforme interesse da municipalidade terdo o tempo de efetivo exercicio
computado normalmente, sem prejuizo na distribuicdo de aulas/turmas.

Art. 3° - Quando da distribuicdo de turmas/aulas dos professores da Educagéo
Especial em Substituicdo por Jornada Suplementar, € requisito minimo obrigatério
especializacido na area de Educacao Especial:

| — Maior tempo de efetivo lotado na Unidade Escolar, em efetivo exercicio, de
acordo com a classificagao conforme Resolugao da Secretaria Municipal de Educacéao.
Il — Maior titulagdo académica especifica na area da Educacao Especial:
a) Doutorado.
b) Mestrado.
lIl - Maior tempo de efetivo exercicio do magistério municipal de Nova Fatima;
IV - Melhor classificagcdo no concurso publico;

Art. 4° - Em caso de nao preenchimento de vaga na Unidade Escolar sera
distribuido para Rede Municipal de Educagao levando em consideragc&o o seguinte critério:
Il - Maior tempo de servigo no Magistério Publico Municipal de Nova Fatima/PR em

cargo efetivo;

Art. 5° - A interrupcdo da substituicdo por jornada suplementar podera ocorrer
unilateralmente a pedido do interessado ou quando cessarem as condi¢des que motivaram

a sua concessao.

Art. 6° - O profissional do magistério perdera as aulas e/ou turmas em que estiver
exercendo substituicdo por jornada suplementar e sera substituido por outro quando
ocorrer uma das seguintes condigdes:

| - afastar-se por motivos justificados ou ndao por mais de 7 (sete) dias seguidos;



Il - o somatdrio dos dias de afastamento, justificados ou néo, ultrapassar o total de
10 (dez) dias;

lll - ndo tiver ou apresentar mais condi¢bes e continuar o trabalho de jornada
suplementar;

IV - estiver sendo submetido a sindicancia ou processo administrativo disciplinar;

V - o desempenho de praticas pedagdgicas demonstra-se insuficiente ao

aprendizado do aluno ou produtividade abaixo da média.

Art. 7° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de publicagédo no site da prefeitura,

revogando as disposi¢ées em contrario.

Nova Fatima, 11 de novembro de 2025.
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