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SUMULA: Dispbes sobre o Processo dos Diretores
das Unidades Escolares e Centro Municipal de
Educacao Infantil, estabelecendo normas e
procedimentos para o processo de indicacdo dos
Diretores Escolares.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1— O processo de indicagdo dos diretores das Unidades Escolares e Centros de Educagéao

Infantil ser dara por meio de indicagao do Poder Executivo Municipal.

1.2 — Os indicados a nomeacao para funcdo de Direitos nas Instituicbes de Ensino devera
preencher os critérios exigidos, conhecer e cumprir o estabelecido no Decreto Municipal

n°05/2025e demais disposigdes vigentes.

2. DOS OBJETIVOS
2.1 — Assegurar o carater educativo e compreender a organizagdo da escola promovendo

condigbes efetivas para garantir o avango do processo de ensino-aprendizagem.

2.2 — Compreender a dimenséo institucional da fungcdo de gestor e sua interagdo na realidade

educacional e na propria dindmica de transformacao.

3. DO CRONOGRAMA
3.1 O processo de indicagdo de diretor das Unidades Escolares obedecera ao seguinte
cronograma:

| — Data de indicac&do dos candidatos indicados: 06 de janeiro de 2025 das 08:00 as 11:00
e das 13:00 as 16:00 na Secretaria Municipal de Educacgao, situada a Rua Antonio Grandis Gatti,
s/n, conforme Ficha de Inscricdo no Anexo | deste Edital.

Il — 06 de janeiro de 2025 até as 18:00 — Divulgagao da lista dos candidatos inscritos.

[l — 07 de janeiro de 2025 das 08:00 as 11:00 — Conferéncia da documentagao conforme
artigo 6° Decreto Municipal 05/2025 — Anexo |l deste Edital.

IV — 07 de janeiro de 2025 a partir das 13:00 — Publicagdo e Homologag¢ao do Resultado
Final.

V — 08 de janeiro de 2025 — Nomeacéao por portaria dos Diretores das Unidades Escolares

e Centros Municipais de Educacéo Infantil pelo Executivo Municipal.
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4. REQUISITOS
4.1 - Estardo habilitados para indicagao a funcédo de Diretor das Instituicdes de Ensino Publico
Municipal o professor que preencher além dos requisitos do artigo 6° do Decreto Municipal
05/2025:

| — Cidada (o) brasileira (0), naturalizada (o), com idade igual ou superior a 18 anos;

Il — Profissional estavel publico do Magistério Publico Municipal;

5. DAS VAGAS
5.1- Serdo aprovados nas vagas todos os candidatos que comprovarem os requisitos constantes

neste edital, atendendo a seguinte distribuicdo de vagas:

5.2 - Escola Municipal Maria Pura Martinez Fraiz — EIEF
5.2.1 - Zona Urbana
5.2.2 - Carga horaria: 40 horas

5.2.3 - 01 (uma) vaga para Diretor Escolar

5.3 - Escola Municipal Leila Domingos Chaerk — EIEF
5.3.1 - Zona Urbana
5.3.2 - Carga horaria: 40 horas

5.3.3 - 01 (uma) vaga para Diretor Escolar

5.4 — Centro Municipal de Educacao Infantil Mae Rainha
5.4.1 - Zona Urbana
5.4.2 - Carga horaria: 40 horas

5.4.3 - 01 (uma) vaga para Diretor Escolar

5.5 — Centro Municipal de Educacao Infantil Francielle de Souza Belinelli
5.5.1 - Zona Urbana
5.5.2 - Carga horaria: 40 horas

5.5.3 - 01 (uma) vaga para Diretor Escolar

5.6 — Escola Municipal do Campo Moyses Lupion - EF
5.6.1 - Zona Rural
5.6.2 - Carga horaria: 20 horas

5.6.3 - 01 (uma) vaga para Diretor Escolar



6. COMISSAO JULGADORA
6.1 — Para fins de coordenacéo, fiscalizacdo e acompanhamento do Processo de indicagao para
Direcao das Instituicbes de Ensino Publico Municipal sera composta a Comissdo Julgadora,

nomeada através de Portaria.

6.2- A Comissao Julgadora do Processo de Indicagdo dos Diretores das Instituicdes de Ensino

Publico Municipal sera presidida pelo Secretario Municipal de Educagao.

6.3 — A Comissao Julgadora se reunira no decorrer do periodo do processo conforme convocagao

do seu presidente.

7. DISPOSIGCOES FINAIS
7.1 — Os professores que vierem a exercer a fungédo de Diretor das Instituicdes de Ensino Publico

Municipal serdo para mandato até 31/12/2025.
7.2 — Todos os casos omissao serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao.

7.3 — Este Edital entra em vigor na data de publicagdo no site da prefeitura, revogando as

disposi¢cdes em contrario.

Nova Fatima, 03 de janeiro de 2025.
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Willian Pereira da Silva
Secretario Municipal de Educacgao
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ANEXO |
FICHA DE INSCRIGCAO

1. DADOS PESSOAIS:
Nome completo: Matricula:

Nome da mae:

Data de nascimento: / / Sexo: () Feminino ( ) Masculino
Naturalidade: UF:

RG: Data de emisséo: / / Orgao Emissor:
UF: CPF:

2. ENDEREGO

Rua: n° Complemento:

Bairro: Municipio: UF:
CEP:

Telefone celular: ()

3. FORMAGAO ACADEMICA

Graduacao:

Pos-graduacao:

4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Data admissdo do concurso:

Tempo de experiéncia como regente de classe:

5. UNIDADE ESCOLAR NA QUAL ESTA SENDO INDICADA

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO Il

Ser preenchido pela Comissao Julgadora

AVALIAGCAO DE MERITO e DESEMPENHO

INSTRUMENTO DE AVALIAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO
TOTAL RECEBIDA

Ser servidor (a) do quadro efetivo do Magistério Publico Municipal, 20 PONTOS
Nao estar em cumprimento do regime do estagio probatdrio; 40 PONTOS
Encontra-se lotado na Unidade Educacional por no minimo 6 meses
antes da publicagao do Edital de escolha de Diretor Escolar. 10 PONTOS
Estar quite com as obrigagdes eleitorais (comprovagao por meio da 10 PONTOS
certidao de quitacao eleitoral);
Possuir graduagdo em Pedagogia ou Licenciatura Plena e pods 20 PONTOS
graduacao em Gestao/Orientagdo/Supervisdo Escolar;
Nao ter passado por processo administrativo; 20 PONTOS
Ter disponibilidade legal para assumir a funcédo no Estabelecimento
de Ensino a demanda de 40 (quarenta) horas, salvo em 10 PONTOS
estabelecimento que funcione em apenas um turno;
Nao ter contas de gestdo escolar desaprovadas junto aos 10 PONTOS
programas e projetos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao (FNDE), Secretaria Municipal de Educacgao, entre outros;
Ter experiéncia como regente de classe por no minimo 03 (trés 40 PONTOS
anos);
Ter média igual ou superior 9,0 (nove virgula zero) na Avaliacao de 40 PONTOS
Desempenho conforme Lei Municipal 2.300/2021;
Ter 150 horas de curso de capacitacdo nos ultimos 2 anos 40 PONTOS
antecedentes a publicacdo do Edital, sendo obrigatoriamente pelo
menos 30 horas em curso em Gestao Escolar.
TOTAL 260 PONTOS
RESULTADO

() APTO A SER INDICADO PARA FUNGAO DE DIRETOR ESCOLAR.

() NAO ESTA APTO A SER INDICADO PARA FUNGAO DE DIRETOR ESCOLAR.

ASSINATURA DA COMISSAO JULGADORA:
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