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1. APRESENTACAO

O presente Plano visa o planejamento estratégico do SUAS em ambito
municipal, previsto na Norma Operacional Basica do SUAS — 2012 e exigido na

Lei Orgéanica de Assisténcia Social.

2. IDENTIFICACAO
2.1 Municipio

Nova Fatima — Parana

Cédigo do IBGE: 411700

Porte Populacional: Pequeno Porte |
Nivel de Gestdo do SUAS: Gestédo Basica
Populacado estimada em 2022: 7.225

2.2 Responsaveis pela elaboragao

Divaneth Aparecida da Silva — Assistente Social

Rafaela Sarrassini dos Santos Gomes— Assistente Social
Giovana Lode Cortez -Psicologa

Renata Ap. Gabriel Medeiros Pereira — Psicéloga

2.3 Prefeitura Municipal

Nome do(a) Prefeito(a): Renata Montenegro Balan Xavier

Mandato do (a) Prefeito(a): Inicio: 01/01/2025 Término Previsto:
31/12/2028

Endereco Prefeitura: Rua Dr. Aloysio de Barros Tostes, n°420 Centro
CEP: 86.130-000
Telefone: (43) 3552-1122

Site: www.novafatima.pr.gov.br

2.4 Org&o Gestor da Assisténcia Social

Nome do Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social


http://www.novafatima.pr.gov.br/

Responséavel: Caroline Fabri Pacheco Zolyomy

Ato de Nomeacéo do(a) Gestor(a): Decreto n°03/2025

Data Nomeacéao: 01/01/2025

Endereco 6rgao Gestor: Avenida 14 de dezembro n°48 Centro
CEP: 86.130-000

Telefone: (43) 3552-2921

E-mail: assistenciasocialnf@gmail.com

2.5 Fundo Municipal de Assisténcia Social

Numero da Lei de criagdo: Lei n°® 921/1996

Data criagao: 17/01/1995

Numero Decreto que regulamenta o Fundo: Decreto n°39/2008
CNPJ: 09.510.162-0001-44

Nome do ordenador(a) de despesas do FMAS: Caroline Fabri Pacheco
Zolyomy

Lotacao: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

2.6 Conselho Municipal de Assisténcia Social

Numero da Lei de criacdo: Lei n°® 921/1996

Data criacao: 17/01/1995

Endereco CMAS: Avenida 14 de dezembro n°48 Centro
CEP: 86.130-000

Telefone: (43) 3552-2921

E-mail: assistenciasocialnf@gmail.com

Nome do(a) Presidente: Rosana Tavares Sobottka

Membros Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS


mailto:assistenciasocialnf@gmail.com
mailto:assistenciasocialnf@gmail.com

Secretaria Municipal de 1. Titular Laiz Fernanda Prestes Abras
Educacdo - PMNF 2. Suplente Cristiane Martinez de Paula
Secretaria Municipal de Saude - 1. Titular Gelson Magnani
PMNF 2. Suplente Rosilda Moraes de Brito
Secretaria Municipal de 1. Titular Rosana Tavares Sobottka
Assisténcia Social - PMNF 2. Suplente Giovana Lode Cortez
Associacéo de Pais e Amigos dos 1. Titular Dorines Miranda Carneiro
Excepcionais - APAE 2. Suplente Maluci do Nascimento Leoni
Representante Trabalhadores do 1. Titular Marcia Busquim
setor /area 2. Suplente Divaneth Aparecida da Silva
Representante Trabalhadores do 1. Titular Maria José da Silva Castro
setor /area 2. Suplente Alaide Gongalves de Oliveira

3 INTRODUCAO

O Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) vem se consolidando no
municipio de Nova Fatima/PR ao longo dos anos, efetivando-se como politica
publica ndo contributiva de seguridade social, conforme preconiza a Lei Organica
da Assisténcia Social (LOAS). Nesse processo, 0 SUAS tem assegurado o
acesso aos direitos socioassistenciais, por meio da oferta de servicos,
programas, projetos e beneficios, promovendo a protecdo social basica e
especial, especialmente nos territdrios com maiores indices de vulnerabilidade e
risco social.

A LOAS (Lei n°® 8.742/1993) estabelece, em seu artigo 30, inciso I, como
uma das condi¢des para o repasse de recursos financeiros aos entes federados,
a elaboracao do Plano Municipal de Assisténcia Social. Tal exigéncia contribui
para a superacao de acdes fragmentadas, instituindo a cultura do planejamento
baseado no conhecimento e na analise da realidade social, possibilitando o
monitoramento e a avaliacdo das a¢fes, com vistas a garantia da qualidade dos

servicos ofertados.




O Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) constitui-se como o
principal instrumento de planejamento da politica publica de assisténcia social
no ambito municipal. Tem por objetivo organizar, regulamentar e operacionalizar
a oferta dos servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, em
consonancia com os principios, diretrizes e normativas do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS).

O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento de
planejamento e gestao que orienta a organizagao, execucao e fortalecimento da
politica publica de assisténcia social no municipio, alinhado as diretrizes do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Através do Plano é possivel
organizar, planejar e nortear a execucao da politica pablica de assisténcia social,
definindo suas prioridades de ac¢des nos Niveis de Protecdo Social Basica, Média
e Especial, definindo os eixos de atuacdo, as prioridades, as metas e as
estratégias que possibilitam a oferta de servigcos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, em parceria com a sociedade civil e demais
orgados governamentais. A superacdo da politica do assistencialismo pelo
paradigma da Protecéo Social, que foi marcado pela Lei organica da Assisténcia
Social, tem no processo de democratizagdo seu principal marco, transpondo
praticas assistencialistas e imediatistas para uma politica publica de protecao
social, que age de maneira preventiva e estruturada, garantindo direitos e apoio
continuo para familias e cidadaos que dela necessitam.

Com base na legislacédo que regulamenta a politica de assisténcia social,
a estrutura do presente Plano contempla, especialmente, os dados gerais do
municipio; a caracterizacdo da rede socioassistencial, os objetivos gerais e
especificos; as diretrizes e prioridades deliberadas; as acdes estratégicas para
sua implementacao; as metas estabelecidas; os recursos materiais, humanos e
financeiros disponiveis e necessarios; 0s mecanismos e fontes de
financiamento; a cobertura da rede prestadora de servicos; bem como os
processos de monitoramento e avaliagdo e o periodo de vigéncia para sua
execugao.

O processo de elaboracéo do presente Plano foi desenvolvido por meio
de pesquisa documental, realizacdo de reuniées com a equipe técnica, analise
das propostas deliberadas na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,

audiéncias publicas e alinhamento com o Plano Plurianual (PPA). Esse percurso



contou com a participacdo dos diversos atores envolvidos na politica de
assisténcia social, garantindo a democratizacéo das informacées e a construcao
coletiva de diretrizes que atendam as necessidades e especificidades do

municipio.

4 MARCO LEGAL

Com a promulgacéo da Constituicdo Federal de 1988, a Assisténcia Social
passou a integrar o sistema de Seguridade Social, sendo reconhecida como
direito do cidadédo e dever do Estado. Posteriormente, a Lei Organica da

Assisténcia Social — LOAS, instituida em dezembro de 1993, regulamentou a
Assisténcia Social como politica publica, consolidando sua insercdo no campo
dos direitos sociais, da universalizagéo do acesso e da responsabilidade estatal.
A Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS (2004) e a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS (2005)
consolidam a Assisténcia Social como um sistema unico, organizado de forma
descentralizada e participativa, destacando a importancia da previsibilidade,
continuidade e integralidade das acdes. Nesse contexto, o Plano de Assisténcia
Social constitui-se como instrumento fundamental para a organizacao, regulacao
e execucdao da politica publica, orientando as prioridades de atuacao frente as
situacdes de vulnerabilidade e risco social identificadas nos territorios, nos
ambitos da Protecéo Social Basica e da Protecdo Social Especial.

No que se refere a protecdo social, a PNAS define que a politica de
Assisténcia Social deve assegurar as seguintes segurancas afiancadas:
| — Seguranca de renda, que garante meios monetarios para a sobrevivéncia,
independentemente das limitagbes para o trabalho ou da condicdo de
desemprego;

Il — Seguranca de acolhida, que corresponde a provisdo das necessidades
humanas basicas, assegurando direitos como alimentacéo, vestuario e abrigo;
Il — Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social, que visa ao
fortalecimento e resgate dos vinculos sociais, considerando as dimensfes

multicultural, intergeracional, interterritorial e intersubjetiva.



Para o cumprimento dessas fungfes, a politica de Assisténcia Social
organiza-se por meio da Rede de Protecao Social Basica e da Rede de Protecéo
Social Especial, de modo a garantir a efetivacado das segurancas previstas.

A PNAS destaca que, fundamentada no carater civilizatério da
consagracao dos direitos sociais, a LOAS orienta que as provisdes assistenciais
sejam concebidas no ambito das garantias de cidadania, sob a vigilancia do
Estado, a quem compete assegurar a universalizacdo da cobertura e o acesso
aos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais. Nessa
perspectiva, a Politica Municipal de Assisténcia Social também se orienta para o
fortalecimento das demais funcdes da politica, além da protecdo social: a
vigilancia socioassistencial e a defesa social e institucional.

A vigilancia socioassistencial refere-se a producéo, sistematizacao e
analise de informacdes, indicadores e dados territorializados sobre as
vulnerabilidades sociais, riscos, ameacgas, vitimizagdes e danos que incidem

sobre individuos e familias ao longo dos diferentes ciclos de vida. Conforme a
Lein®12.435/2011, essa funcéo visa analisar a capacidade protetiva das familias
e dos territérios, subsidiando o planejamento e a tomada de decisdes da gestao.
A defesa social e institucional compreende a garantia do direito dos
usuarios ao acesso a Protecdo Social Béasica e Especial, visando ao
fortalecimento da autonomia, do protagonismo, da resiliéncia e da incluséao
social, bem como ao acesso a oportunidades, servicos e condi¢des dignas de
convivéncia e socializagdo, assegurando o pleno exercicio de direitos no ambito
das provisfes socioassistenciais.

A gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, enquanto
sistema descentralizado e participativo, orienta-se pela diretriz constitucional da
descentralizacdo politico-administrativa, tendo como objetivos integrar a rede
publica e privada de servicos; promover a gestdo do trabalho; fortalecer a
vigilancia socioassistencial, garantir direitos; e organizar 0s elementos
essenciais a execucdo da politica, tais como a normatizacdo dos servicos,
padroes de qualidade, indicadores de avaliacdo e resultados, bem como a
organizacao da rede socioassistencial.

No que tange a rede socioassistencial, 0 SUAS estabelece que esta seja
responsavel pelas provisdes vinculadas as protecdes sociais basica e especial,

executadas diretamente pelos entes publicos ou por entidades e organizacbes



da sociedade civil devidamente referenciadas. Define, ainda, como
equipamentos publicos estatais os Centros de Referéncia de Assisténcia Social
— CRAS e os Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social —
CREAS, incluindo o Centro de Referéncia Especializado para Pessoas em
Situacdo de Rua — Centro POP, responsaveis, respectivamente, pela execucéo
do Servigco de Protecdo e Atendimento Integral & Familia (PAIF) e do Servico de
Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI).

Desta forma, os municipios tém por responsabilidade a gestédo e execucdo
de servicos e beneficios socioassistenciais, em consonancia com 0s respectivos

referenciais legais acima destacados.

5 DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

5.1 Marco Situacional

A formacgdo de Nova Fatima/PR teve inicio entre as décadas de 1930 e
1940, quando migrantes e imigrantes chegaram a regido atraidos pelas
oportunidades agricolas. O primeiro nucleo populacional surgiu as margens da
estrada entre Cornélio Procépio e Congonhinhas, fundado por pioneiros como
Pedro Marcal Ribeiro, Sebastido Nicolau Frées e outros. Inicialmente chamado
Divisora, o local recebeu esse nome por estar situado na divisa de trés fazendas.
Em 1940, a instalacdo da primeira casa comercial por Anténio José Fogaca
impulsionou o desenvolvimento da comunidade. Ele loteou parte das terras ao
redor do povoado, que passou a ser conhecido como Patriménio da Luz, em sua
homenagem. O café rapidamente se tornou a principal atividade econémica,
atraindo imigrantes japoneses, europeus e migrantes de outros estados
brasileiros. A extracdo de madeira e cultivos de subsisténcia como milho, arroz
e feijdo também marcaram a economia local nas décadas iniciais. A construcao
da Capela de Nossa Senhora da Luz, inaugurada em 1944, fortaleceu a
identidade e organizagdo comunitaria. Em 1948, o Patrimdnio da Luz tornou-se
distrito com o0 nome de Tulhas, e em 1951 foi emancipado, passando a se chamar
Nova Fatima. A sugestdo do nome teria vindo de Dom Geraldo de Proenca

Sigaud, que identificou semelhancas entre a topografia local e a cidade de



Fatima, em Portugal. Entre as décadas de 1950 e 1970, o café e o algodédo
sustentaram o auge econdmico do municipio. Com a crise dessas culturas,
houve diversificacdo agricola, com avangco do trigo, milho, soja e, mais
recentemente, da fruticultura. A pecuéaria bovina e avicola também ganhou
destaque. Contudo, a reducéo das culturas tradicionais resultou em éxodo rural
e diminuicdo populacional nas ultimas décadas. Hoje, Nova Fatima mantém
caracteristicas rurais, base econémica agricola e trajetéria marcada por ciclos
produtivos que moldaram seu territério, seu crescimento e sua dinamica social.

Mapa- Localizacdo Geografica do Municipio de Nova Fatima/PR

Fonte: IBGE. Disponivel em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/jundiai-do-

sul/panorama. Acesso em 17 nov.2025.

5.2 Populagéo Estimada faixa etaria e sexo

A populacédo de Nova Fatima, estimada de acordo com o IBGE em 7.225
habitantes em 2022 e com projecdo de leve queda para 7.140 em 2025,
apresenta estabilidade demografica tipica de municipios de pequeno porte. A
distribuicdo espacial revela forte concentracdo na area urbana, onde vivem 89%


https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/jundiai-do-sul/panorama
https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/jundiai-do-sul/panorama

dos moradores, enquanto apenas 11% residem na zona rural. Esse cenario
indica um processo de urbanizacdo consolidado, no qual a maior parte da
populacdo depende diretamente dos servicos, equipamentos publicos e
dindmicas econdmicas localizadas no perimetro urbano. Ao mesmo tempo, a
baixa presenca populacional na area rural sugere transformacéao nas atividades
produtivas, com possivel redu¢cdo da méo de obra agricola e tendéncia a
migracao para a cidade em busca de melhores condigdes de acesso a servigos,
educacédo e oportunidades de trabalho. Essa configuracao territorial demanda
politicas sociais voltadas ao fortalecimento da rede urbana, sem perder de vista
a necessidade de atender adequadamente 0s pequenos grupos ainda
distribuidos no meio rural. O municipio é classificado como de Pequeno Porte I,

conforme parametros governamentais.

INFORMAGOES DEMOGRAFICAS

ESTIMATIVA RURAL URBANA PORTE
POPULACIONAL IBGE 2022 IBGE 2022

IBGE 2025 b 2

7.140 1% 89% =

Pequeno Porte |

IBGE, Censo Demografico - 2022

Fonte: MDS. Disponivel em:

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0.

Acesso em 17 nov.2025.

A andlise da populacao por faixa etaria e sexo evidencia caracteristicas
relevantes para compreensao da dindmica social de Nova Fatima e para o
planejamento das politicas

publicas, especialmente no ambito da Assisténcia Social. Os dados
indicam que 0 municipio apresenta uma estrutura etaria envelhecida, com
predominio de pessoas adultas e idosas, e reducao progressiva do niumero de
criangas e adolescentes, cenario tipico de municipios de pequeno porte e forte
identidade rural.


https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0

Populacao Censitaria por Faixa Etaria e Sexo - 2022

Faixa Etaria Masculina Feminina Total
0-09 401 400 801
10-14 225 260 485
15-19 229 235 464
20-29 482 419 901
30-39 470 501 971
40-49 506 535 1041
50-59 488 528 1016
60-69 422 429 851
70-79 233 248 481
80-89 81 96 177
90-99 16 20 36
100 ou mais 0 1 1

Fonte: IBGE. Disponivel em:

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/novafatima/panorama. Acesso em 17 nov.2025.

A distribuicdo populacional por faixa etaria em Nova Fatima revela um
municipio com estrutura demogréfica relativamente equilibrada entre homens e
mulheres, com pequenas variagbes entre 0s sexos em todos 0S grupos.
Observa-se uma predominancia de pessoas em idade adulta, especialmente nas
faixas de 30 a 49 anos, que concentram 0s maiores contingentes: 971 pessoas
entre 30 e 39 anos e 1.041 pessoas entre 40 e 49 anos. Esse padrao indica uma
populacdo majoritariamente economicamente ativa, o que pode refletir a
importancia de politicas voltadas a geracdo de emprego e qualificacdo
profissional. A populacédo idosa também tem representatividade significativa,
somando mais de 1.500 pessoas nas faixas acima de 60 anos, o que reforca a
necessidade de atencdo as politicas de saude, convivéncia, acessibilidade e
protecdo social para esse publico. Ja as faixas infantojuvenis (0 a 19 anos)


https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/novafatima/panorama

totalizam cerca de 1.750 pessoas, demonstrando demanda continua por
servicos educacionais, acompanhamento familiar e politicas de desenvolvimento
social voltadas a infancia e adolescéncia. O municipio apresenta, portanto, trés
grupos relevantes em termos de demanda por politicas publicas: criangas e
adolescentes, adultos em fase produtiva e idosos em expansdo. Essa
distribuicdo etaria orienta a necessidade de planejamento intersetorial que
considere saude, educacgdo, assisténcia social, trabalho e renda, bem como
estratégias de protecao social para grupos vulneraveis em cada ciclo de vida.

POPULACAC CENSITARIA, SEGUNDO COR/RACA

COR/RACA 2000 2010 2022
Amarela 165 123 99
Branca 4824 5.133 4161
Indigena 5 5 2
Parda 3.050 2585 2569
Preta 245 301 354
Sem Declaragio 12 =

FONTE: I2GE

Fonte: IPARDES. Disponivel em: https://www.ipardes.pr.gov.br/Pagina/Caderno-
Estatistico-Municipal. Acesso em 19 nov. 2025.

6 POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

A Constituicdo Federal de 1988, ao inserir a Assisténcia Social,
juntamente com a Saude e a Previdéncia Social, no tripé da Seguridade Social,
Ihe atribuiu o status de politica publica, concebida enquanto um direito do
cidaddo e um dever do Estado. A Lei Federal n° 8.742/93, Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS, alterada pela Lei n°® 12.435 de 2011, com a
aprovacao da Politica de Assisténcia Social, em 2004, e da Norma Operacional
Basica - NOB-SUAS, em 2005, institui-se o Sistema Unico da Assisténcia Social
— SUAS como politica de protecédo social de carater ndo contributivo.

Organiza-se pelos seguintes tipos de protecao: Protecdo Social Basica:
conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social que
visa prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social por meio do
desenvolvimento de potencialidades e aquisicoes e do fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios; Protecdo Social Especial (Média

Complexidade e Alta Complexidade): conjunto de servicos, programas e projetos


https://www.ipardes.pr.gov.br/Pagina/Caderno-Estatistico-Municipal
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que tem por objetivo contribuir para a reconstru¢cdo de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e
aquisicbes e a protecdo de familias e individuos para o enfrentamento das
situagbes de violagcdo de direitos. A vigilancia socioassistencial € um dos
instrumentos das protecbes da assisténcia social que identifica e previne as
situacdes de risco e vulnerabilidade social e seus agravos no territorio.

A rede socioassistencial de Nova Fatima € composta por um conjunto
integrado de servicos, programas, projetos e beneficios que sdo executados
diretamente pela Departamento Municipal de Assisténcia Social ou em parceria
com organizagdes sem fins lucrativos que compdem de maneira integrada e
articulada a rede de servicos de assisténcia social do municipio. Os principios e
diretrizes da politica devem assegurar garantias sociais, como seguranca de
acolhida, seguranca de sobrevivéncia e renda e seguranca de convivio e
convivéncia. A Politica de Assisténcia Social, bem como seus servicos séo
designados para o atendimento de todos, sendo pessoas de qualquer idade ou
familias que se encontram em situacdo de privacao, vitimizacdo, exploracao,

vulnerabilidade social, excluséo pela pobreza, risco pessoal e social.

6.1 Protecao Social Basica

A Protecdo Social Béasica, junto a Protecdo Especial sdo dois niveis de
atendimento e assisténcia social previstos pela Politica Nacional de Assisténcia
Social no Brasil. Esses niveis tém como objetivo garantir a protecao e promocéao
dos direitos das pessoas em situacdo de vulnerabilidade e risco social. A
Protecdo Basica € o nivel de atendimento mais abrangente e visa prevenir a
ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social. Ela é destinada a todas as
familias e individuos que se encontram em situacdo de vulnerabilidade,
oferecendo servigos, programas, projetos e beneficios que visam fortalecer os
vinculos familiares e comunitarios, promover o acesso a direitos e estimular a
autonomia e a inclusao social. Alguns exemplos de servi¢os da Protecao Basica
sdo os Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), os Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e os Programas de Transferéncia de
Renda, como o Bolsa Familia. Em resumo, a Protecdo Bésica tem um caréater

mais preventivo, buscando evitar a situagéo de vulnerabilidade.



O CRAS tem por objetivos a prevencéo de situacdes de risco, por meio
do desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes e o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios. Destina-se a populacdo que vive em situacéo
de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacao, auséncia de renda,
acesso precario ou nulo aos servicos publicos e da fragilizacdo de vinculos
afetivos, discriminagdes etarias, étnico-raciais, de género ou por deficiéncia,
entre outras. A seguir 0s principais servigcos e programas ofertados no CRAS.

O CRAS do municipio atualmente funciona em espaco alugado, o que,
embora garanta a continuidade do atendimento, limita a estrutura necessaria
para a qualificacdo dos servigos ofertados. Contudo, encontra-se em fase de
construcéo a sede propria, viabilizada por meio de recurso do Governo Estadual,
0 que representa um avanco significativo para a melhoria das condi¢cdes de
trabalho da equipe e do acolhimento as familias atendidas pela Protecdo Social

Bésica. Encontra-se a Rua Orlando Cherubino Terra n°302, centro.

6.1.2 Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF

E principal servico executado pelo CRAS, o PAIF, tem como propdsito
fortalecer o papel protetivo das familias, de maneira que sejam protagonistas
sociais e capazes de responder pelas atribuicbes de sustento, guarda e
educacdo de suas criancas, adolescentes e jovens, bem como garantir a
protecdo aos seus membros em situacdo de dependéncia, como idosos e
pessoas com deficiéncia. No més de outubro de 2025, 42 familias estavam em
acompanhamento pelo PAIF, por meio de atendimento em grupo e
particularizado.

De acordo com dados do RMA, segue numero de familias em

acompanhamento pelo PAIF no ano de 2025.

Familias em acompanhamento pelo PAIF 2025
Més JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AG | SET | OUT
QTDE |36 | 36 41 43 42 | 52 52 |46 |40 42
Fonte: RMA. Acesso em 24 nov.2025.




6.1.3 Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo- SCFV

E um servico complementar ao trabalho social com familias, realizado em
grupos e organizado a partir de percursos metodoldgicos, conforme as
especificidades dos ciclos de vida, de modo a garantir e prevenir a ocorréncia de
situacdes de risco social, com carater preventivo e proativo, pautado na defesa
e afirmacéo de direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades.
O municipio de Nova Fatima dispde de centros de convivéncia destinados
a diferentes faixas etarias, com o objetivo de promover a inclusdo social, o
desenvolvimento de habilidades, a convivéncia comunitéria e o bem-estar da
populacéo.

Centro de Convivéncia para Criancas e Adolescentes — “Crianga em
Acgao”

. Localizado em prédio proprio, atende atualmente 106 criancas com
idades entre 6 e 12 anos, além de adolescentes de até 15 anos com
necessidades especiais.

. S&o oferecidas atividades culturais, educativas e esportivas,
incluindo pintura, croché, musica, danca, fanfarra e taekwondo.

. O servico conta com transporte para facilitar o acesso das criancas
e adolescentes as atividades.

Centro de Convivéncia para ldosos

. Instalado também em prédio proprio, atende 170 inscritos,
oferecendo aulas de danca, croché, pintura e outros tipos de artesanato.

. O centro contribui para a promocado da saude, socializacdo e
gualidade de vida da populacéo idosa, com transporte disponibilizado para todos
0s participantes.

O municipio oferta também SCFV para idosos com idades entre 19 a 59
anos, na sede do CRAS, com atividades de artesanato em geral.

Hé& ainda oferta de atividades do SCFV para criancas de 3 a 14 anos em

oficinas de ballet e judd, atendendo aproximadamente 60 criancas.



6.1.4 Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC

E um beneficio de renda no valor de um salario-minimo para pessoas
com deficiéncia de qualquer idade ou para idosos com idade de 65 anos ou mais
gue apresentam impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial e que, por isso, apresentam dificuldades para a
participacdo e interacdo plena na sociedade. Para a concessao deste beneficio,
€ exigido que a renda familiar mensal seja de até ¥4 de salario-minimo por pessoa
e estar inscrito no cadastro unico. Atualmente existem 170 beneficiarios (Idoso

e PCD) no municipio.

BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA @

TOTAL DE BENEFICIARIOS TOTAL DE BENEFICIARIOS PERCENTUAL DE
PELA FONTE PAGADORA DO BPC INSCRITOS NO 101¢° BENEFICIARIOS DO BPC
SETEMBRO/2025 CADASTRO UNICO ‘" INSCRITOS NO CADASTRO
SETEMBRO/2025 '
170 ggl!g‘?B;O:‘QO%
172
Beneficiarios Repassado em Setembro/2025 Repassado em 2025* Repassado em 2024
Pessoas com 126 R$ 192.790,85 R$ 1.698.686,11 R$ 1.952.884,29
Deficiéncia
Idosos 44 R$ 66.792,00 R$ 587.467,20 R$ 684.825,28
Total 170 R$ 259.582,85 R$ 2.286.153,31 R$ 2.637.709,57

*Este percentual esta sujeito a flutuacio devido a procedimentos de exclusdo do cadastro de pessoas no ambito do Cadastro Unico, bem como & concesséo
de novos beneficios do BPC

* Referente aos meses de jan/2025, fev/2025, mar/2025, abr/2025, mai/2025, jun/2025, jul/2025, ago/2025 e set/2025

Fonte: MDS. Disponivel em:
https://aplicacoes.mds.gov.br/saqi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=
0. Acesso em 17 nov.2025.

6.1.5 Beneficios Eventuais

Destinam-se aos cidadéaos e as familias com impossibilidade de arcar por
conta prépria com o seu sustento diante do enfrentamento de contingéncias
sociais, cuja ocorréncia 16 provoca riscos e fragilidade a manutencdo do
individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros. Sao ofertas

da Assisténcia Social para prevenir e enfrentar situacfes provisorias de


https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0

desprotecdo decorrentes ou agravadas por nascimentos, mortes,
vulnerabilidades temporarias e calamidades.

Nova Fatima possui lei que regulamenta a concessao dos beneficios
eventuais e afirma que os beneficios eventuais integram organicamente as
garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentac&o
nos principios de cidadania e nos direitos sociais humanos.

No ambito de Nova Fatima, ainda de acordo com a referida Lei Municipal,
os beneficios eventuais classificam-se nas seguintes modalidades: e | — auxilio
natalidade; e Il — auxilio funeral; e Il — auxilio em situacdo de vulnerabilidade
temporaria; e IV — auxilio em situacdes de desastre e calamidade publica.

Destaca-se que por serem considerados direitos socioassistenciais, €
vedada a vinculacdo dos beneficios eventuais a quaisquer Programas de
Governo, em consonancia as diretrizes da Politica Publica de Assisténcia Social,
disciplinada na forma do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

No més de outubro, o CRAS realizou a concesséo de 117 cestas basicas
a familias em situagdo de vulnerabilidade social, além da concessédo de 01
beneficio de aluguel social, destinado ao atendimento emergencial de uma
familia que apresentava risco habitacional.

Ainda, no inicio do ano, em decorréncia das fortes chuvas que afetaram o
municipio, foram concedidas telhas a 05 familias que tiveram suas residéncias
danificadas, como medida de apoio para garantir condicbes minimas de
habitabilidade.

Essas concessdes evidenciam a atuacdo do CRAS no atendimento as
demandas emergenciais do territorio, assegurando protecdo social imediata as

familias em situagéo de risco e fragilidade socioeconémica.

6.2 Cadastro Unico

Um dos principais servigos oferecidos a populacao através dos CRAS € o
cadastramento no Cadastro Unico. O Cadastro Unico € um grande mapa das
familias de baixa renda no Brasil. Ele mostra ao governo quem sédo essas
familias, como elas vivem e do que elas precisam para melhorar suas vidas. Com

o Cadastro Unico, as familias de baixa renda podem receber alguns beneficios



sociais, como o Bolsa Familia e desconto na conta de luz. Os beneficios variam
de acordo com cada familia cadastrada. As familias que vivem com renda
mensal de até meio salario-minimo por pessoa podem e devem ser registradas
no Cadastro Unico.

Esse Cadastro consiste num importante instrumento de levantamento de
informacdo sobre a populacdo socialmente vulneravel, auxiliando do
planejamento de acdes e elaboracdo de estratégias que contribuam para a
superacao dessa condicao de vulnerabilidade e risco social.

Evolucao das Familias Inscritas no CadUnico - Nova Fatima (2019-2025)
4900}

4800
4700+
4600
4500

4400

Familias inscritas no CadUnico

4300+

4200

2019 2020 2021 2022 2023 20‘24 2025
Ano

Fonte: CECAD. Disponivel em: https://cecad.cidadania.gov.br/painel03.php#.
Acesso 18 nov.2025.

A série historica das familias inscritas no CadUnico em Nova Fatima entre
2019 e 2025 revela movimentos significativos que refletem tanto o contexto
socioecondmico local quanto tendéncias nacionais de vulnerabilidade social.

Entre 2019 e 2022, observa-se crescimento continuo do numero de
familias cadastradas, passando de 4.191 para 4.883, um aumento de
aproximadamente 16,5% no periodo. Esse crescimento pode estar associado a
multiplos fatores, como: impactos econémicos pés-pandemia, que ampliaram a
demanda por programas de transferéncia de renda; maior busca por protecao

social; acbes de busca ativa realizadas pelos municipios para atualizacao


https://cecad.cidadania.gov.br/painel03.php

cadastral; ampliacdo de politicas federais que utilizaram o CadUnico como porta
de entrada (Auxilio Emergencial, por exemplo, no periodo pés-2020).

O ano de 2022 marca o0 pico de inscricbes, com a maior quantidade
registrada (4.883 familias). Esse ponto de maior demanda coincide com periodo
de instabilidade econémica, aumento do custo de vida e pressdo sobre as
familias de baixa renda.

A partir de 2023, inicia-se um movimento de reducgéo gradual, chegando
a 4.600 familias em 2025. Essa diminuicao pode indicar:

. recuperacéao parcial da renda das familias;

. reorganizacao do mercado de trabalho;

. maior rigor ou regularizagéo das atualizagbes cadastrais;

. finalizacdo de efeitos residuais dos auxilios emergenciais;

. depuracdo natural do CadUnico conforme familias saem dos

critérios de elegibilidade.

Apesar da reducdo, o numero registrado em 2025 ainda € superior ao
nivel pré-pandemia (2019), indicando que a vulnerabilidade social na populacéo
permanece elevada e acima do patamar historico.

De maneira geral, 0 comportamento da série revela que:

1. O municipio vivenciou forte ampliacdo da demanda por protecao
social, especialmente entre 2020 e 2022.

2. Ha sinais de estabilizagdo, mas em um nivel mais alto do que antes,
indicando manutencdo de situacdes de vulnerabilidade e dependéncia de
politicas publicas.

3. A queda recente sugere avanco na gestdo cadastral, mas néo
necessariamente reducéo proporcional da vulnerabilidade social.

4, O CadUnico continua sendo um indicador central para
planejamento das politicas sociais, especialmente na area de transferéncia de
renda, seguranca alimentar, assisténcia social e oferta de servigos
socioassistenciais.

O total de familias cadastradas no Cadastro Unico em Nova Fatima em
novembro de 2025, segundo dados do Ministério do Desenvolvimento e

Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, no més de novembro de 2025: .



Familias cadastradas 1943
Familias em situacdo de baixa renda 501
Familias em situag&o de pobreza 428
Familias com renda percapta mensal acima de ¥ salario-minimo 1014

Fonte: MDS. Disponivel em:

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0.

Acesso em 17 nov.2025.

Os dados do CadUnico indicam que o municipio de Nova Fatima possui
1.943 familias cadastradas, sendo uma parcela expressiva delas situada em
condi¢Bes de vulnerabilidade socioecondmica. A distribuicdo por faixa de renda
permite compreender o perfil da populacdo atendida e orientar o planejamento
das politicas socioassistenciais.

O conjunto desses dados revela que quase metade das familias inscritas
no CadUnico (47,8%) apresenta algum grau de vulnerabilidade econémica —
entre pobreza e baixa renda — o que reforca a importancia das politicas publicas
de transferéncia de renda, seguranca alimentar e acompanhamento
socioassistencial.

A presenca de mais de mil familias com renda acima de %2 salario-minimo,
embora inscritas no CadUnico, indica que o sistema ndo é composto
exclusivamente por familias em extrema pobreza. Muitas delas buscam o
cadastro para acesso a outros programas sociais, beneficios de tarifas, acdes
educacionais, saude ou politicas habitacionais. Esse cenario também demonstra
a capilaridade do CadUnico como instrumento de identificacdo social, ndo
restrito apenas a pobreza extrema, mas abrangendo realidades variadas.

A relacao entre familias em pobreza (428) e baixa renda (501) sugere que
uma parcela significativa da populacéo se encontra em faixa de vulnerabilidade
intermediaria, que pode oscilar entre estabilidade e risco social em momentos de
crise econdmica ou reducdo de acesso ao trabalho. Isso torna necessario o
fortalecimento das estratégias de acompanhamento familiar, busca ativa e acdes

intersetoriais.


https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0

Cadastro Unico por Grupos Populacionais Tradicionais Especificos:

Grupos populacionais Familias Familias
cadastradas beneficiarias
do PBF
Indigenas 0 0
Ciganas 1 0
Quilombolas 0 0
Ribeirinhos 0 0
Extrativistas 0 0
Pescadores artesanais 0 0
Agricultores Familiares 1 0
Assentados da reforma agraria 0 0
Acampados 1 0
Pessoa em situacéo de rua 0 0
Atingidos por empreendimentos de 0 0
infraestrutura
Coletores de material reciclavel
Beneficiarios do Programa Nacional do 0
Crédito Fundiério
Familias de preso do sistema 0 0
carcerario
Familias pertencentes a comunidade 0 0
de terreiro

Fonte: MDS. Disponivel em:

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0.

Acesso em 17 nov.2025.

A seguir o grafico demonstrando a populagéo inserida no Cadastro Unico

dividida por faixa etaria e género:


https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0

Todo Cadastro Unico
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Maior que 65
Entre 60 a 64
Entre 55 a 59
Entre 50 a 54
Entre 45 a 49
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Fonte: CECAD. https://cecad.cidadania.gov.br/painel03.php#. Acesso em 18 nov.2025.

A partir dos atendimentos realizados pode-se perceber que o principal
objetivo das familias para seu cadastramento no Cadastro Unico ainda é o
Programa Bolsa Familia (PBF). Trata- se de um programa Federal de
transferéncia de renda direta que beneficia familias em vulnerabilidade social,

inscritas no Cadastro Unico.

6.2.1 Programa Bolsa Familia

Os dados do Programa Bolsa Familia em Nova Fatima, referentes a
novembro de 2025, evidenciam a centralidade da transferéncia de renda para a
protecdo social do municipio. No periodo analisado, 469 familias foram
atendidas, alcancando 1.281 pessoas, 0 que corresponde a uma parcela
significativa da populacdo municipal. O beneficio médio mensal de R$ 642,65
revela que a maioria das familias recebe mais de um tipo de beneficio, refletindo
estruturas familiares numerosas, presenca de criancas e adolescentes e forte
incidéncia de vulnerabilidade social.

O perfil dos beneficios concedidos reforca esse diagnostico. Foram

registrados:


https://cecad.cidadania.gov.br/painel03.php

. 14 Beneficios Variaveis Gestante (BVG)

. 12 Beneficios Variaveis Nutriz (BVN)

. 273 Beneficios Variaveis Crianca (BVC)

. 86 Beneficios Variaveis Adolescente (BVA)

A predominancia dos beneficios destinados a criancas de 0 a 12 anos,
especialmente o expressivo numero de BVC (273), indica que grande parte das
familias beneficiarias possui criangas em primeira infancia e idade escolar. Esse
cenario revela uma alta demanda por politicas intersetoriais voltadas a infancia,
incluindo educacao infantil, saide materno-infantil, acompanhamento nutricional
e fortalecimento de vinculos familiares.

A presenca de gestantes e nutrizes entre as beneficiarias € um indicador
de atencéo necessaria a protecéo social no ciclo gravidico-puerperal. Tais dados

sinalizam a importancia de:

. fortalecer o acompanhamento das condicionalidades de saude,
. ampliar acdes do PAIF voltadas ao cuidado materno-infantil,
. promover estratégias de prevencdo de riscos relacionados a

desnutrigdo, evasao escolar e inseguranga alimentar.

O quantitativo de Beneficios Variaveis Adolescente também demonstra a
existéncia de demandas especificas entre adolescentes, especialmente no que
tange ao acompanhamento escolar, prevencdo de violacdes de direitos e
promocéo de oportunidades formativas e esportivas.

Em sintese, o perfil de beneficiarios do Bolsa Familia em Nova Fatima
demonstra que:

1. O programa tem forte presenca no territério, sendo essencial para
a garantia de renda minima e reducéo da inseguranca alimentar.

2. A primeira infancia € o grupo mais representado, reforcando a
necessidade de politicas publicas voltadas ao desenvolvimento integral das
criangas.

3. O beneficio médio elevado indica complexidade na composi¢cao
familiar e necessidade de ac¢des continuas de acompanhamento social.

4. A distribuicdo dos beneficios demonstra que o Bolsa Familia é uma
ferramenta estratégica na mitigacdo das vulnerabilidades sociais e na promocao

de direitos.



BOLSA FAMILIA ©

FAMILIAS PESSOAS BENEFICIO MEDIO VALOR MENSAL
NOVEMBRO/2025 NOVEMBRO/2025 MENSAL * REPASSADO *
NOVEMBRO/2025 NOVEMBRO/2025
469 1.281
R$ 642,65 R$ 297.546
TOTAL DE BENEFICIOS DO EFD%%/?-\IE\)IIEA TOTAL DE BENEFICIOS VARIAVEIS
BOLSA FAMILIA FAMILIARES
NOVEMBRO/2025 1.281
359
2.286 COMPLEMENTARES
GESTANTES
421
14
PRIMEIRA
INFANCIA - PBF NUTRIZ
225 12
EXTRAORDINARIOS
DE TRANSICAO CRIANCAS
0 273
ADOLESCENTE
86

*O total de recursos transferidos e o beneficio médio desconsideram as familias que se encontram em situacdo de suspensdo na Folha de Pagamentos do
PBF

Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, SENARC, Demonstrativo Fisico/Financeiro do Programa Bolsa
Familia

Fonte: MDS. Disponivel em:

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0.

Acesso em 18 nov.2025.

Abaixo, divididos por faixa etaria, segue 0 niumero de pessoas inseridas
no Cadastro Unico, beneficiarias do Programa Bolsa Familia e que estdo aptas
ao acompanhamento da condicionalidade Educacgéo. As condicionalidades sé&o
0S compromissos que a familia precisa cumprir para manter o recebimento do
PBF, lembrando que esses compromissos ndo tém carater punitivo, e sim, sao
vistos da perspectiva da garantia de direitos. As politicas envolvidas nas
condicionalidades sdo a Assisténcia Social (atualizagdo do Cadastro Unico),
Educacao (frequéncia escolar minima estabelecida conforme a faixa etaria) e
Saude (pesagem, vacinacdo e pré Natal em dia). Abaixo o numero de familias

aptas ao acompanhamento pela Politica de Educacao:


https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0

Acompanhamento das Condicionalidades

Criancas e Adolescentes e Total de

Criangas Adolescentes Jovens Pessoas

EDUCAGAO (4 a5 anos) (6 a 15 anos) (16 a 17 anos) (4 a 17 anos)

Publico para acompanhamento 58 268 52 378

Pessoas acompanhadas 55 265 46 366

Taxa de acompanhamento 94,83% 98,88% 88,46% 96,83%

Pessoas que cumpriram a condicionalidade (com 55 247 40 342
frequéncia acima da exigida)

Taxa de cumprimento 100,00% 93,21% 86,96% 93,44%

Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, SENARC (Setembro/2025)

Fonte: MDS. Disponivel em:
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0.

Acesso em 18 nov.2025.

Abaixo o niumero de familias em acompanhamento da condicionalidade

pela Politica de Saude:

) Criangas Total de Pessoas
SAUDE (menores de 7 anos) Mulheres (criangas e mulheres)
Publico para acompanhamento 246 687 933
Pessoas acompanhadas 178 641 819
Taxa de acompanhamento 72,36% 93,30% 87,78%
Pessoas que cumpriram a condicionalidade 178 -

Taxa de cumprimento 100,00% -

SAUDE Gestantes
Pessoas acompanhadas 5
Pessoas que cumpriram a condicionalidade 5
Taxa de cumprimento 100,00%

Fonte: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, SENARC (Junho/2025).

Fonte: MDS. Disponivel em:
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0.

Acesso em 18 nov.2025.


https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/ri/relatorios/cidadania/?codigo=411700&aM=0

6.3 Protecdo Especial Média e Alta Complexidade

A Protecdo Especial € um nivel de atendimento mais especifico e
direcionado as familias e individuos que se encontram em situagfes de maior
vulnerabilidade e risco social. Ela busca intervir e oferecer apoio em situacées
de violagéo de direitos, como violéncia doméstica, abuso sexual, trabalho infantil,
abandono, entre outros. A Protecdo Especial € realizada por meio de servigos
especializados, como os Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia
Social (CREAS), que oferecem atendimento psicossocial, orientacao,
acompanhamento e encaminhamentos para outras politicas publicas de
protecdo, como a saude e a educacdo. Em resumo, a Protecdo Especial atua
em casos onde os direitos ja foram violados, oferecendo suporte e protecdo em
situacGes mais complexas e delicadas.

Em municipios de Pequeno Porte |, a implantagdo de um CREAS néo é
obrigatéria devido ao numero reduzido de habitantes e a capacidade instalada
limitada. Nesses casos, o0 atendimento das situacdes de violacdo de direitos
pode ser realizado por meio de equipes de Protecao Social Especial organizadas
pela gestdo municipal ou com apoio de um CREAS regionalizado. Assim, mesmo
sem possuir um CREAS proprio, 0 municipio garante o acompanhamento as
familias e individuos que necessitam de atencdo especializada, assegurando a
continuidade da protecdo social no territorio.

O municipio de Nova Fatima conta com uma equipe psicossocial voltada
ao atendimento da Protecédo Social Especial, composta por uma psicéloga e uma

assistente social, ambas com carga horéaria de 30 horas semanais.

6.3.1 Servico de Protecdo Social Especial a adolescentes em cumprimento
de medida socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e Prestacédo de

Servicos a Comunidade (PSC)

E um servico que acompanha o adolescente, auxiliando no trabalho de
responsabilizacdo do ato infracional, bem como suas familias, orienta,
encaminha para a rede socioassistencial e outras politicas publicas de garantia

de direitos. Além de desenvolver programas, projetos, oficinas, acdes



socioeducativas, comunitarias e familiares com os adolescestes cujos seus
direitos foram ameacados ou violados. Em novembro de 2025, o municipio de
Nova Fatima registra 9 adolescentes cumprindo medida socioeducativa de
Prestacao de Servico a Comunidade e 1 adolescente em Liberdade Assistida.

6.3.2 Instituicdo de Acolhimento

O municipio de Nova Fatima ndo dispde de servicos de acolhimento
institucional proprios para criangas ou idosos. Para criangas, mantém convénio
com o Consorcio Intermunicipal do Norte Pioneiro (CISNOP), porém atualmente
nao ha criangas acolhidas no municipio. Quanto aos idosos, ndo ha Instituicdo
de Longa Permanéncia (ILPI) e, quando necessario, 0 municipio recorre a
cidades vizinhas, sem convénios formais para esse atendimento. Além disso,
trés pessoas estao acolhidas em Residéncia Inclusiva, por meio de convénio, na
cidade de Curitiba.

6.4 Rede privada socioassistencial

A rede privada socioassistencial do Municipio de Nova Fatima € composta
por entidades e organizacbes da sociedade civil que atuam de forma
complementar a rede publica, desenvolvendo acGes de protecdo social,
promocdao de direitos e atendimento a publicos em situag&o de vulnerabilidade e
risco social.

Destaca-se no municipio a atuacéo da Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais- APAE de Nova Fatima, entidade de carater filantropico que
executa servicos voltados a habilitagcéo, reabilitacdo, inclusao social e defesa de
direitos da pessoa com deficiéncia, contribuindo para a efetivacédo da Politica de
Assisténcia Social e para a articulacdo intersetorial com as politicas de educacao

e saude



7 CONTROLE SOCIAL

O controle social na Politica de Assisténcia Social do municipio de Nova Fatima
constitui um importante instrumento de participacdo democratica da populacdo na
formulacdo, acompanhamento, avaliagdo e fiscalizacdo das acdes socioassistenciais
desenvolvidas no ambito municipal. Por meio desse mecanismo, a sociedade civil
exerce seu papel de cidadania ativa, contribuindo para o fortalecimento da gestado
publica e para a efetivacé@o dos direitos sociais.

Com a Constituicdo Federal de 1988 e a promulgacdo da Lei Orgéanica da
Assisténcia Social (LOAS), o controle social passou a ser reconhecido como elemento
essencial da politica de assisténcia social, sendo materializado, principalmente, pela
atuacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS). No municipio de Nova
Fatima, o CMAS configura-se como instancia deliberativa e permanente, composta de
forma paritaria por representantes do poder publico e da sociedade civil.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Nova Fatima tem como
atribuicbes normatizar, deliberar, acompanhar, avaliar e fiscalizar a execucdo dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados a populacao,
tanto pela rede publica quanto pelas entidades socioassistenciais. Sua atuacao contribui
para garantir a transparéncia na aplicacao dos recursos publicos e para assegurar que
as acles desenvolvidas atendam as reais necessidades das familias e individuos em
situacdo de vulnerabilidade social.

Dessa forma, o controle social no municipio de Nova Fatima fortalece a Politica
de Assisténcia Social, promovendo a participacdo popular, o dialogo entre governo e
sociedade civil e a consolidagdo de uma gestdo democréatica, comprometida com a

garantia de direitos e a reducéo das desigualdades sociais.

8 OBJETIVOS

8.1 Objetivo geral do plano municipal de assisténcia social

Nortear as acOes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no
guadriénio 2026-2026, na perspectiva do SUAS, e em consonancia com as

diretrizes da Politica de Assisténcia Social.



8.20bjetivos especificos do plano municipal de assisténcia social

- Planejar as agbes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social para o
guadriénio 2026-2029;

- Promover a continuidade da implementacdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS no Municipio;

- Viabilizar a garantia de direitos aos usuarios da Assisténcia Social nos
diferentes niveis de Protecéao;

- Aprimorar as acodes e servicos relativos a cada nivel de Protecdo, com
énfase na consolidagcdo da Protecdo Social Béasica no Municipio e
implementacao dos servicos de Protecao Social Especial;

- Ampliar o atendimento da Protecéo Social Especial;

- Implantar novos servicos de acordo com a tipificacdo e demandas do
Municipio, tendo como referéncia a Legislacdo especifica e o Pacto de
Aprimoramento (2013);

- Estabelecer agbes e os profissionais responsaveis para alcancas os
objetivos propostos pelo Pacto de Aprimoramento;

- Apoiar os Conselhos Municipais, em especial o Conselho Municipal de
Assisténcia Social, buscando a democratizacédo da gestéo;

- Aprimorar as estratégias de gestdo para garantir a execucao das acoes

previstas no presente Plano.

8.3 Diretrizes e prioridades deliberadas

O Plano Municipal de Assisténcia Social de Nova Fatima — PR, referente ao
periodo 2026—-2029, foi elaborado em consonancia com as normativas que regem a
Politica de Assisténcia Social, atendendo as diretrizes e prioridades estabelecidas no
plano de governo vigente, bem como as deliberagbes aprovadas no processo
conferencial. O plano fundamenta-se nos principios da Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS/2004), conforme disposto na Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS), em consonancia com a Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS), especialmente no Capitulo I, Secéo I, Artigo 4°.

No que se refere as diretrizes, o Plano Municipal de Assisténcia Social foi

estruturado de acordo com as diretrizes do SUAS, considerando a realidade



socioterritorial do municipio de Nova Fatima — PR, em conformidade com a Constituicdo
Federal de 1988 e com a LOAS. Essa organizacao possibilita o planejamento de acfes
voltadas ao atendimento das demandas locais, respeitando as especificidades do
territério e da populagéo usuaria da politica de assisténcia social.

O PMAS 2026-2029 encontra-se alinhado ao Plano Plurianual (PPA),
instrumento de planejamento de médio prazo que estabelece as diretrizes, objetivos e
metas da administragdo publica para o periodo de quatro anos, orientando a elaboragéo
da Lei de Diretrizes Orgcamentarias (LDO) e da Lei Orcamentaria Anual (LOA),
assegurando a integracao entre planejamento e orgcamento.

Dessa forma, ao observar os principios e diretrizes do SUAS e incentivar a
participacdo da comunidade por meio do controle social, o Plano Municipal de
Assisténcia Social 2026—2029 constitui-se como um instrumento fundamental para o
fortalecimento da politica de assisténcia social em Nova Fatima — PR, garantindo o
acesso aos direitos socioassistenciais e contribuindo para a promocdo de uma
sociedade mais justa e igualitaria.

A diretrizes do PMAS séo:

e Aprimorar as acdes de Gestdo dos Sistema Unico de Assisténcia Social;

e Aprimorar e fortalecer o Controle Social;

e Garantir e aprimorar as acdes e servi¢cos relativos a Protecdo Social
Basica no municipio as familias em situacéo de vulnerabilidade social,
tendo como base a Tipificag@o nacional dos Servico Socioassistenciais;

e Garantir e aprimorar as acdes e servicos relativos a Prote¢do Social de
Média Complexidade as familias em situacao de risco e vulnerabilidades
no municipio, tendo como base a Tipificacdo nacional dos Servigco
Socioassistenciais;

e Centralidade na familia para concepcao e implementacéo dos beneficios,
servigos, programas e projetos;

¢ Qualificacdo permanente para equipe do SUAS.



9 Quadro De Acdes Quadriénio 2026 / 2029

CONTROLE SOCIAL

Diretriz: Aprimorar e fortalecer o Controle Social

Objetivo: Fortalecer a participacéo e o controle social no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), assegurando uma gestdo democratica, participativa e
transparente, por meio do efetivo funcionamento das instancias de controle social.

Prioridade

Acéo/Estratégia

Metas

Prazo de Execucéo/
Recursos Previstos

2026

2027 2028

2029

Fontede
Recursos

Ampliar a participacdo dos
usuarios e trabalhadores, na
representacdo da sociedade Civil
nos Conselhos Municipais de
Assisténcia Social.

Incentivar a participacéo dos usuarios nas
representacdes do CMAS, através de
encontros de integracdo do CMAS com os
grupos de usuarios do SUAS com a
promocéao de um ciclo de debates e
discussdes a cerca dos direitos
socioassistenciais e referente ao exercicio do
controle social, como forma de
acompanhamento, fiscalizac&o e contribuicéo
para que suas necessidades sejam
atendidas.

Garantir que o Conselho Municipal de
Assisténcia Social tenha
representantes de usuarios e dos
trabalhadores do SUAS na
representacdo da sociedade civil.

Municipal
Estadual
Federal

Promover capacitacao para os
conselheiros atuarem na
Politica de Assisténcia Social e
no fortalecimento do controle
social

Oportunizar o acesso dos conselheiros as
capacitacdes ofertadas para atuagéo na
Politica de Assisténcia Social.

Manter aperfeicoados os membros
que atuam junto ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social e
demais conslehos lotados na
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Municipal
Estadual
Federal

Fortalecimento do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Fortalecer o Conselho Municipal de
Assisténcia Social, assegurando condi¢gbes
adequadas de funcionamento por meio da
disponibilizacao de sede adequada, equipe
técnica de apoio e suporte institucional para o
exercicio do controle social.

Garantir, durante a vigéncia do Plano
Municipal de Assisténcia Social, a
estruturacéo e manutencéo do
Conselho Municipal de Assisténcia
Social com sede adequada, equipe
técnica de apoio e recursos
institucionais necessarios,
assegurando o funcionamento regular
de 100% das reunides ordinéarias e

extraordinarias.




BENEFICIOS EVENTUAIS E TRANSFERENCIA DE RENDA

Diretriz: Centralidade na familia para a concep¢éo eimplementacéo dos beneficios, programas e projetos.

Obijetivo: Garantir que os beneficios eventuais e as acdes de transferéncia de renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) estejam articulados
de forma integrada aos servigos socioassistenciais, promovendo o0 acesso a outras politicas publicas, a prevencéo de situacdes de risco social e o atendimento as
situacdes de violacdo de direitos.

Prioridade Acédo/Estratégia Metas E:E::/(i)s(:gsE xecugaol Recursos ggg&ggg
2026| 2027 2028 | 2029

Assegurar o acesso aos beneficios ) . ] o Destinar e gerir recursos

eventuais as familias e individuos em Realizar acbes de identificacdo, orcamentarios de forma

situacdo de vulnerabilidade temporaria, ~ [cadastramento, atualizacéo cadastral € |3dequada, assegurando a

conforme previsto na Politica Nacional de [2¢0mpanhamento socioassistencial das  |ontinuidade e a regularidade X

Assisténcia Social (PNAS). familias, visando ampliar o acesso e da concess&o dos beneficios
garantir a permanéncia nos programas de |ayentuais as familias e Municipal
transferéncia de renda. individuos em situacdo de

vulnerabilidade social.

Ampliar 0 acesso e a permanéncia das Garantir o acesso das familias em Assegurar que todas as

familias nos programas de transferéncia [situacéo de vulnerabilidade social aos familias que estejam em

de renda. programas federais de transferéncia de  |[situac&o de vulnerabilidade
renda, especialmente ao Programa Bolsa |social estejam cadastradas X Municipal
Familia, contribuindo para a promocéo da |no Cad Unico. Estadual
c?gadania e a melhoria das condi¢fes de Federal
vida.




Avaliar a possibilidade de substituir o
beneficio eventual de cesta basica por
cartao.

Realizar estudo técnico, com participagao
dos usuarios por meio de audiéncias
publicas, visando avaliar a viabilidade

Elaboracéo de estudo técnico
e realizacdo de audiéncias
publicas com usuarios da

técnica, social e operacional da Assisténcia Social. Municipal
substituicdo do beneficio eventual de
cesta basica por cartdo.
Garantir a continuidade da oferta de leite  |Realizar a distribuicao regular de leite as |Atender toda a demanda
as criancas de 3 a 6 anos, no ambito da [criancas de 3 a 6 anos, conforme critérios [solicitada.
Politica de Assisténcia Social. estabelecidos pela Politica de Assisténcia
Social. -
Municipal
Garantir a oferta do Auxilio Natalidade, Conceder o Auxilio Natalidade as familias |Atender toda a demanda
instituido no ambito da Politica Nacional |em situacédo de vulnerabilidade social, solicitada.
de Assisténcia Social (PNAS). conforme critérios e regulamentagdo da
Politica de Assisténcia Social. -
Municipal
Acompanhar as familias beneficiarias do |[Acompanhar as familias beneficiarias do |Ampliar o acompanhamento
Programa Bolsa Familia que estejam em |Programa Bolsa Familia em das familias beneficiarias do
descumprimento de condicionalidades. descumprimento das condicionalidades, |Programa Bolsa Familia.
por meio de atendimento Munici
. . ; . N unicipal
socioassistencial, orientagéo e
; N . Estadual
encaminhamento a rede de servicos, Federal

visando a superacao das vulnerabilidades

e a garantia de direitos.




Contratar profissional para realizacdo de
averiguacgdo cadastral sempre que
necessario.

Realizar a contratac&o de profissional
qualificado para execuc¢éo de
averiguacdes cadastrais, garantindo a
atualizacao das informacdes das familias
e individuos atendidos pelos programas de
transferéncia de renda federal.

Contratacéo de profissional
qualificado.

Municipal
Federal




PROTEGAO SOCIAL BASICA

Diretriz: Fortalecer a Protecao Social Basica no municipio, orientando as acdes e servicos conforme a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais,

assegurando atendimento qualificado e integral & populacao.

Prazo de Execucéo/

Fontede

Prioridade Acédo/Estratégia Metas Recursos Previstos PSS
2026 |2027 2028 | 2029

Assegurar que familias em situacéo de _ . . Assegurar atendimento a todas

vulnerabilidade social tenham acesso R_eahziir busca ativa de familias em as familias em situag&o de

continuo, gratuito e de qualidade aos situacdo de vulnerabilidade social. vulnerabilidade social do

servigos da Protecdo Social Bésica, municipio.

prevenindo riscos sociais e fortalecendo o

vinculos familiares e comunitarios. Amplair e qualificar o acolhimento e o X Mun|C|paI
atendimento no RAS e nos servicos de Estadual
convivéncia. Federal

Garantir a prestacdo de servicos tipificados |Fortalecer a oferta e a gestdo do PAIF, |Assegurar cobertura adequada

como responsabilidade estatal — PAIF — em|garantindo a prestagéo continua, as familias que devem ser

guantidade e qualidade compativeis com as |qualificada e territorializada do servico, |acompanhadas pelo PAIF, por X

demandas territoriais. de acordo com as demandas meio da contratacéo de -
) i AN o Y Municipal
identificadas pela Vigilancia profissionais técnicos. Estadual
Socioassistencial e pelo diagnéstico Federal

socioterritorial.




Garantir infraestrutura adequada e
acessivel para atendimento as familias da

Finalizar as etapas pendentes da obra
do Centro de Referéncia de Assisténcia

Concluir a construcdo do Centro
de Referéncia de Assisténcia

Protecdo Social Bésica. Social (CRAS), assegurando sua Social. Municipal
adequacao as normativas do SUAS. Estadual
Federal
Aprimorar e fortalecer o Servigco de Garantir a oferta continua e qualificada |[Manter o funcionamento regular
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos [do Servi¢o de Convivéncia e do SCFV durante todo o periodo
(SCFV) para criancas, adolescentes e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), por |de vigéncia do plano,
pessoas idosas. meio da execucdo de atividades assegurando atendimento Municipal
socioeducativas, culturais e de continuado aos usuarios Estadual
convivéncia, alinhadas as demandas do [referenciados, com a realizacao
L g Federal
territério e aos publicos prioritarios. periddica de atividades
socioeducativas, culturais e de
convivéncia.
Implementar a oferta do Servigo de Implementar a oferta do Servico de Implantar e manter, durante a
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos |Convivéncia e Fortalecimento de vigéncia do Plano Municipal de o
para a faixa etéria de 14 a 17 anos. Vinculos (SCFV) para adolescentes de  |Assisténcia Social, grupo para Municipal
14 a 17 anos, visando a prevencdo de |adolescentes de 14 a 17 anos, Estadual
situacGes de risco social, ao garantindo o atendimento Federal
fortalecimento dos vinculos familiares e |continuo.
comunitarios e & ampliacéo do acesso a
direitos.
Aprimorar o servi¢o da Protecdo Social Ofertar os servigos e acompanhamentos |Atingir 50% das familias
Bésica no domicilio, voltado a familias e e orientagbes da Protec@o Social Basica |prioritarias.
individuos. as familias e individuos que, por suas
condi¢fes de vulnerabilidade, ndo
conseguem acessar 0S Servigcos Municipal

diretamente no CRAS, garantindo o
atendimento domiciliar e a inclusdo
social e as pessoas om deficiéncia e

idosa.




Assegurar equipe minima para o CRAS
conforme o NOB/RH.

Garantir a composi¢do minima de
profissionais no CRAS, atendendo as
diretrizes do RH, para assegurar o
funcionamento adequado dos servicos
da Protecéo Social Béasica e o
atendimento efetivo as familias e
individuos do territério.

Contratacdo de profissionais.

Muniipal




PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Diretriz: Aprimorar as acdes e 0s servi¢os da Protecdo Social Especial no municipio, tendo como base a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Objetivo: Garantir o acesso e a qualificacdo dos servicos da Protecéo Social Especial para familias e individuos com direitos violados, fortalecendo os vinculos
familiares e comunitarios e prevenindo o agravamento das situac¢des de risco.

Prazo de Execucao/ Recursos

Fontede

Prioridade Acédo/Estratégia Metas Previstos R
2026|2027 2028 | 2029
Garantir a prestagdo dos servigos . Garantir o atendimento de
tipificados como responsabilidade estatal {ASSegurar a oferta regular e qualificada do |55 familias e individuos
— em especial 0 Servico de Proteciio e [S€rVico de Protecdo e Atendimento referenciados ao PAEFI,
Atendimento Especializado a Familias e |[ESPecializado a Familias e Individuos oferecendo servicos
Individuos (PAEFI) — em quantidade e  [(PAEFI), em conformidade com a continuos e qualificados, de X o
qualidade correspondentes as demandas |1 IPificacéo Nacional dos Servigos acordo com as demandas Municipal
identificadas. Socioassistenciais, adequando a identificadas pela vigilancia
quantidade e a qualidade dos socioassistencial, durante
atendimentos as demandas identificadas 54 o periodo de vigéncia do
no territério, garantindo equipe completa. plano.
Fortalecer e qualificar o fluxo municipal de |Capacitar os profissionais das redes de  |Capacitar 100% dos
atendimento a casos de violéncia contra |protegdo (Saude, Assisténcia Social, profissionais das redes de
criancas e adolescentes, por meio da Educacéo, Seguranga Publica, Conselho |prote¢édo que atuam no
integracdo das redes de protecéo, Tutelar e Ministério Publico) para o atendimento de criancas e Municipal
incluindo Saude, Assisténcia Social, atendimento adequado e qualificado de  |adolescentes em situacéo de Estadual
Educacéo, Seguranga Publica, Conselho |criangas e adolescentes em situacdo de  |violéncia até o final do X Federal
Tutelar e Ministério Publico, assegurando |violéncia, garantindo conhecimentos periodo de vigéncia do plano,
0 atendimento articulado, eficiente e técnicos, protocolos atualizados e praticas [por meio de cursos, oficinas e
continuo. integradas. treinamentos periédicos,
garantindo a atualizacao de
protocolos e praticas
integradas.




Fortalecer a Protecdo Social Especial de
Média Complexidade, com foco no
atendimento a adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas

Fortalecer a Protecdo Social Especial de
Média Complexidade, garantindo o
atendimento qualificado a adolescentes
em cumprimento de medidas

Assegurar o atendimento de
100% dos adolescentes em
cumprimento de medidas
socioeducativas em meio

em meio aberto — Liberdade Assistida e  [socioeducativas em meio aberto, incluindo |aberto (Liberdade Assistida e Municipal
~ R : : gy N ~ o Estadual
Prestacdo de Servico & Comunidade. Liberdade Assistida e Prestacéo de Prestacao de Servico a
BN ) ) . : Federal
Servico a Comunidade, por meio de Comunidade), garantindo
acompanhamento continuo, articulagdo  |acompanhamento continuo e
intersetorial e acompanhamento individualizado, com registro
individualizado. e monitoramento de todas as
atividades realizadas durante
0 periodo de vigéncia do
plano.
Manter e reestruturar o servico de Manter convénio com o0 CISNOP parao  |Assegurar, durante a vigéncia
acolhimento para criancas e adolescentes. [acolhimento institucional de criancas e do Plano Municipal de
adolescentes que tiveram a guarda Assisténcia Social, o
retirada de seus pais ou responsaveis atendimento de 100% das Municioal
legais. criancas e adolescentes P
. Estadual
encaminhados pelo Poder
N Federal
Judiciario ou Conselho
Tutelar que necessitem de
acolhimento institucional, por
meio do convénio com o
CISNOP.
Assegurar os direitos da pessoa idosa e |Garantir o acolhimento institucional de Assegurar, durante a vigéncia
da pessoa com deficiéncia por meio da  |pessoas idosas e pessoas com do Plano Municipal de
oferta de Protecdo Social Especial de alta |deficiéncia, assegurando infraestrutura Assisténcia Social, o Municipal
complexidade, incluindo acolhimento adequada, equipe qualificada, atendimento de 100% das Estadual
institucional. atendimento humanizado e oferta de pessoas idosas que Federal

servicos socioassistenciais de alta
complexidade, conforme as diretrizes da
Politica Nacional de Assisténcia Social.

necessitem de acolhimento
institucional, conforme
encaminhamentos da rede
socioassistencial e do Poder

Judiciario.




Capacitar os servidores que compdem as
equipes técnicas da Assisténcia Social.

Promover capacitacdes especificas e
continuadas para os profissionais que

Realizar, no minimo, 01
capacitacdo anual para os

atuam nos servicos da Protecéo Social profissionais da Prote¢do Municipal
Especial, de acordo com as tipificacbes e [Social Especial, durante a Estadual
demandas de cada servico ofertado. vigéncia do Plano Municipal Federal
de Assisténcia Social,
contemplando 100% das
equipes de referéncia dos
servicos ofertados.
Verificar a possibilidade de contratacdo de [Realizar estudo técnico e analise Possibilidade de contratagéo
profissionais exclusivos para o Programa |orcamentdria para avaliar a viabilidade da |de profissionais.
Familia Acolhedora. contratacdo de profissionais dedicados ao
Programa Familia Acolhedora, garantindo Munici
i unicipal
acompanhamento adequado das crian¢as
acolhidas e suporte as familias
cadastradas no programa.
Fomentar o debate sobre as demandas  |Promover encontros, seminarios e grupos |[Fomentar o debate sobre as
judiciais envolvendo profissionais de nivel |de trabalho para discutir as atribuicdes dos|demandas judiciais
superior da Assisténcia Social, com profissionais de nivel superior da direcionadas a servidores da Municipal

participacdo do Poder Executivo,
Judiciario, Conselhos Profissionais e
Escritério Regional de Assisténcia Social.

Assisténcia Social, avaliar questfes éticas
relacionadas a pratica profissional e
propor medidas de orientagéo,
capacitacao e suporte técnico-juridico.

Assisténcia Social.




10 RECURSOS HUMANOS, FINANCEIROS E MATERIAIS

10.1 Recursos Humanos

Gestéo
QTD | Cargo CH Escolaridade Vinculo
01 Secretério 40h Pés-graduado Estatutério
01 Diretor 40h Superior Completo Comissionado
01 Servicos gerais 40h Ensino médio Terceirizado
01 Motorista 40h Ensino médio Terceirizado
01 Agente administrativo 40h Ensino médio Terceirizado

Departamento das Politicas Publicas da Mulher

QTD | Cargo CH Escolaridade Vinculo

01 Diretor 40h Superior Incompleto | Estatutario
Protec&o Social Especial

QTD | Cargo CH Escolaridade Vinculo

01 Assistente Social 30h Pés-graduado Estatutério

01 Psicologa 30h Pds-graduado Estatutario
Protecdo Social Basica

QTD Cargo CH Escolaridade Vinculo

01 Coordenador 40h | Pés-graduado Estatutario

01 Assistente Social 40h | Pés-graduado Estatutario

01 Psicéloga 30h | Superior incompleto Estagiario

01 Servigos gerais 40h | Superior completo Estatutario

01 Orientador social 30h | Superior completo Terceirizado

01 Operador Cadunico 40h | Superior completo Estatutario

01 Aux.Administrativo 30h | Superior incompleto Estagiario
AFAIl — Atendimento as Familias de Adolescentes Infratores

QTD | Cargo C.H | Escolaridade Vinculo

01 Orientador Social 30h | Superior Incompleto Terceirizado

01 Instrutora de Informéatica 30h | Superior Incompleto Terceirizado




SCFV Casa da Crianca — Projeto “Criangas em A¢ao”

QTD Cargo CH Escolaridade Vinculo
01 Diretora 40h | Superior completo Estatutario
01 Monitora de transporte 40h | Ensino médio PSS

01 Professora de musica 30h | Superior completo Terceirizado
01 Instrutor de fanfarra 18h | Superior completo Terceirizado
02 Servigos gerais 40h | Fundamental Terceirizado
01 Professora de pintura 18h | Superior completo Terceirizado
01 Professor de taekwondo 18h | Ensino médio Terceirizado
01 Professora de croché 18h | Ensino médio Terceirizado
01 Professora de danca 24h | Ensino médio Terceirizado

SCFV Centro de Convivéncia — Projeto “Envelhecer é um Honra’

QTD Cargo CH Escolaridade Vinculo
01 Chefe 40h | Superior completo Comissionado
02 Servigos gerais 40h | Ensino médio Terceirizado

10.2 Recursos Financeiros

A estrutura financeira e orcamentaria da Assisténcia Social do Municipio de Nova
Fatima é composta por recursos de origem do Fundo Nacional da Assisténcia Social —
FNAS, do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS e de recursos de arrecadacgao do

préprio Municipio e Outras Fontes.

10.2.1 Recursos Préprios do Municipio

Os recursos para a Assisténcia Social provém de fonte livre e vinculadas. O Municipio
destina anualmente cerca de 7% das receitas correntes da Administracdo Direta a Politica
de Assisténcia Social. Em 2026 esse percentual correspondeu a destinacdo de R$
1.988.028,00 (recursos proprios), distribuidos para pagamento de pessoal, atividades de
coordenacao e gestdo da Politica Municipal e para custeio e investimentos referentes aos
servigos, programas, projetos e beneficios.

Abaixo tabela com valores alocados na Secretaria Municipal de Assisténcia Social

para o ano de 2026.



ESPECIFICACOES 2026
Manutencao do Centro do ldoso R$ 132.400,00
Manutencao do Departamento de Assisténcia Social R$ 649.642,00
Manutencdo do CRAS R$ 236.886,00
Manutengao Convénio FNAS/IGD R$ 22.300,00
Manutencao Programa PBF/MDS- FNAS R$ 39.500,00
Manutencdo do Programa — IGD/SUAS R$ 10.800,00
Manutencdo do PAS- Piso Unico de Assisténcia Social R$ 25.000,00
Manutencéo do Programa SCFV R$ 43.500,00
Manutencao da Casa da Crianca R$ 178.000,00
Manutencao do Conselho Tutelar R$ 250.500,00
Transferéncia APAE R$ 46.000,00
Convénio AFAI- Atencao Familias dos Adolescentes internados por R$ 8.000,00
medidas socioeducativas
Programa Atencédo a Crianca e Adolescente R$ 5.500,00
Setor de Previdéncia Social R$ 330.000,00

10.2.2 Valores pactuados com o Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) —

Recurso Estadual

O Municipio de Nova Fatima é contemplado com recursos oriundos do Piso Unico da
Assisténcia Social, no montante anual de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais), destinados
ao cofinanciamento das a¢fes socioassistenciais no ambito municipal.

O referido repasse integra a politica pablica executada por meio do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), observando os principios da descentralizacdo politico-
administrativa e da gestdo compartilhada entre os entes federados.

Os recursos do Piso Unico destinam-se & manutencéo, qualificacdo e ampliago:

. dos servigos socioassistenciais de Prote¢cédo Social Basica e/ou Especial;
. dos programas e projetos socioassistenciais;

. dos beneficios eventuais;

. das acdes de fortalecimento da gestéo e da rede socioassistencial.

A aplicacdo dos recursos observard as normativas vigentes, os instrumentos de
planejamento e controle social, bem como as deliberacdes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, garantindo a transparéncia, eficiéncia e efetividade na execucdo da

politica publica de assisténcia social no territério municipal.



COMPONENTE ORIGEM PREVISAO ANUAL

Protecdo Social 75.000,00
Basicae

Especial

Piso Unico da Assisténcia Social - PAS

10.2.3 Valores pactuados com o Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS)

O cofinanciamento federal da Politica de Assisténcia Social é operacionalizado por
meio de transferéncias regulares e automaticas do Fundo Nacional de Assisténcia Social
(FNAS) aos Fundos Municipais de Assisténcia Social, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS).

Os repasses do FNAS destinam-se ao financiamento dos servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, organizados por niveis de protecdo social (Protecéo

Social Basica e Protecdo Social Especial), bem como ao aprimoramento da gestdo do SUAS.

COMPONENTE ORIGEM PREVISAO
ANUAL
Programa de Fortalecimento R$12.000,00
Emergencial atendimento Cadunico —
PROCAD/SUAS
Programas

BPC na Escola — Questionario a ser R$ 520,00

aplicado
Estruturacdo da _
Rede de Servigo do Estrutura SUAS custeio R$ 100.000,00
SUAS
Protecdo Social Basica Servigo de Convivéncia e R$81.985,56

Fortalecimento de Vinculos

Piso Basico Fixo R$54.885,72




Prote¢do Social
Especie(l;l de Média e Componente - Piso de Transig&o de R$ 5.590,00

Alta Complexidade Média Complexidade

Gestéo do Programa indice de Gestfo Descentralizada R$ 42.040,00
Bolsa Familia e do
Cadastro Unico

As transferéncias ocorrem de forma fundo a fundo, conforme critérios pactuados na

Comisséo Intergestores Tripartite (CIT) e aprovados pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS).

10.3 Recursos Materiais

- Materiais de expediente e grupos suficiente e
sempre disponiveis;

Protecao Social Basica - Equipamentos: computador, HD externo,
impressoras, ar-condicionado,

eletrodomésticos e armarios para PSB.

- Materiais de expediente suficientes e sempre
disponiveis;

- Adequacéo do espaco fisico para atendimento;
Protecao Social Especial - Adequacao do espaco fisico para realizacao das
medidas Socioeducativas;

- Equipamentos: impressora, HD externo, ar-
condicionado, computadores.

- Materiais de expediente suficientes e sempre
Gestao disponiveis;

- Equipamentos: adquirir computadores, HD
externo, impressora com X€rox e armarios.




11 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Espera-se a ampliacdo e o fortalecimento dos servi¢cos socioassistenciais
ofertados no municipio, de modo a garantir o pleno funcionamento da politica de
assisténcia social e o atendimento qualificado as demandas da populagéo.
Atualmente, observa-se atendimento & demanda existente e uma oferta
significativa de servicos, contudo, alguns ainda se encontram em processo de
implantacdo ou necessitam ser melhor explorados. Nesse sentido, pretende-se
alcancar a oferta dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
todas as categorias de publico previstas na Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais, bem como ampliar os investimentos em acfes de busca
ativa, visando a expansao do publico atendido, ao alcance dos percentuais das
populacdes-alvo e ao cumprimento das rotinas estabelecidas.

No ambito da Protecdo Social Especial, os servicos encontram-se em
processo de desenvolvimento e aprimoramento. A curto prazo, espera-se a
organizacéo e qualificacdo da oferta existente; a médio prazo, a ampliacédo dos
servicos; e, a longo prazo, o desenvolvimento de estratégias que possibilitem
avancar na implantacdo de um Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS).

Quanto ao Controle Social, observa-se que grande parte das atribuicoes
€ atualmente executada pela equipe gestora. Como resultado esperado,
pretende-se investir na contratacdo de, ao menos, um profissional efetivo
responsavel pelo secretariado do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) e conselhos adjuntos, com vistas ao fortalecimento do controle social, a
melhoria da organizacédo das rotinas e a potencializacdo do desempenho das
atribuicdes legais.

Espera-se também o fortalecimento da rede de protecéo social, por meio
da articulacdo intersetorial entre as politicas publicas de saude, educacéo,
trabalho e outras areas afins, promovendo respostas mais efetivas e integradas
as necessidades dos usuarios. A atualizacdo e ampliacdo do Cadastro Unico,
assim como o aumento da cobertura de programas, servicos e beneficios
socioassistenciais, constituem resultados almejados, contribuindo para a

superacao da extrema pobreza e da inseguranca alimentar no municipio.



A médio prazo, espera-se aprimorar a capacidade de identificacdo,
acompanhamento e protecéo das familias em situacao de risco e vulnerabilidade
social, por meio do desenvolvimento de acbes planejadas, do acompanhamento
técnico sistematico e do fortalecimento dos vinculos comunitarios e familiares.
Também se prevé a valorizacdo dos profissionais da assisténcia social, com a
oferta de capacitagdes continuadas e a melhoria das condi¢des de trabalho.

No longo prazo, o impacto esperado é a reducdo das desigualdades
sociais, por meio da promoc¢do da inclusdo social e produtiva dos usuarios,
garantindo acesso a oportunidades de qualificacdo profissional, geracdo de
renda e fortalecimento da autonomia. Espera-se, ainda, o fortalecimento da
cidadania e da participacdo social, com a ampliagdo da atuacéo da populacéo
nos espacos de controle social, como conselhos e conferéncias de assisténcia
social. Ademais, almeja-se a prevencao de situacdes de violéncia, negligéncia e
demais violagOes de direitos, contribuindo para a construcdo de uma sociedade

mais justa, solidéria e igualitaria.

12 MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento consiste no acompanhamento continuo e sistematico,
realizado cotidianamente por gestores e equipe técnica, do desenvolvimento
dos servicos, programas e beneficios socioassistenciais, em relacdo ao
cumprimento de seus objetivos e metas. Trata-se de uma funcao inerente a
gestdo da politica de assisténcia social, devendo produzir informacdes
qualificadas que subsidiem a adocao de medidas corretivas e o aprimoramento
da qualidade, da eficiéncia, da efetividade e da eficacia das ofertas
socioassistenciais, conforme disposto na NOB SUAS/2012.

O monitoramento deste Plano Municipal de Assisténcia Social ocorrera
ao longo de todo o periodo de sua execucao, permitindo a verificacdo continua
dos processos e, sempre que necessario, a ado¢cao das providéncias cabiveis
para o seu adequado desenvolvimento. Ao final de cada exercicio, sera
realizada a avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas, possibilitando,
quando necessario, a revisao e o redirecionamento das acdes previstas para o

exercicio subsequente.



O monitoramento e a avaliagao das agdes previstas neste plano serao
conduzidos de forma continua pelo 6rgéao gestor da politica de assisténcia
social, com o apoio das Protecdes Sociais Basica e Especial, no &mbito do
desenvolvimento dos servi¢os, programas, projetos e beneficios do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), e sob acompanhamento do Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS), assegurando o efetivo exercicio do
controle social.

Para a efetivacao do processo de monitoramento e avaliacao, sera
fundamental a coleta, sistematizacéo e analise de informacdes e indicadores
que assegurem a qualidade, a eficiéncia, a efetividade e a eficacia dos servigos
e beneficios ofertados a populagéo usuéria. Esses dados subsidiardo a tomada
de decisbes, 0 aprimoramento da gestédo e a readequacédo das ofertas, sempre
gue necessario, em consonancia com as demandas do territério.

As informacgdes e indicadores utilizados estardo organizados em
instrumentos técnicos padronizados, tais como planos de acompanhamento,
relatorios de gestdo e sistemas de informacéo, incluindo o Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, o Sistema de Informacéo do Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SISC), o SUASWeb, entre outros
sistemas oficiais. Esses instrumentos serdo utilizados pela equipe técnica da
gestao municipal, sob coordenacéo e orientagéo das coordenacdes de cada
servigo, garantindo o alinhamento as normativas nacionais e as especificidades
locais.

Além disso, serao realizados diagndésticos periddicos, reunides para
analise de dados, escutas qualificadas com usuarios e trabalhadores do SUAS,
bem como articulagdes intersetoriais, de modo a assegurar um processo de
monitoramento e avaliagcao participativo, continuo e alinhado as reais

demandas sociais do territorio.



CONSIDERACOES FINAIS

O presente Plano Municipal de Assisténcia Social consolida-se como
instrumento estratégico de gestdo, planejamento, execucdo, monitoramento e
avaliacao continua da Politica de Assisténcia Social no ambito do Municipio de
Nova Fatima.

Mais do que um documento formal, este Plano configura-se como
ferramenta pratica de organizacdo das a¢fes socioassistenciais, orientando a
atuacdo do poder publico em consonancia com os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Fundamenta-se na articulagéo
intersetorial entre as diversas politicas publicas, na atuacdo efetiva dos
Conselhos de direitos e instancias de controle social, bem como na participacéao
da sociedade civil, assegurando a gestao democratica e a garantia de direitos.

O Plano reafirma o compromisso do Municipio com a superagdo de
praticas assistencialistas, promovendo a consolidacdo da Assisténcia Social
como politica publica de protecao social ndo contributiva. Nesse contexto, busca-
se assegurar que 0s usuarios deixem de ocupar posiGao passiva no acesso as
acOes governamentais, passando a condicdo de sujeitos de direitos,
protagonistas de sua propria trajetoria.

As estratégias estabelecidas visam ao fortalecimento da convivéncia
familiar e comunitéria, a ampliacdo do acesso qualificado aos servicos e
beneficios socioassistenciais, ao desenvolvimento de potencialidades e a
promocdo da autonomia dos individuos e familias. Ademais, contempla-se o
estimulo a inclusdo produtiva e a inser¢do no mundo do trabalho, como forma de
enfrentamento das vulnerabilidades sociais e das situagdes de risco.

Dessa forma, o Plano Municipal de Assisténcia Social reafirma o
compromisso da gestao publica com a equidade, a justica social e a promocéo
da cidadania, constituindo-se em instrumento norteador para a consolidacéo de
uma rede de protecéo social efetiva, integrada e centrada na garantia de direitos.
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