Fundamentacio legal:

Critério de julgamento:

Compra emergencial:

Objeto da compra:

Entrega de propostas:

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FATIMA

TERMO DE JULGAMENTO

UASG 987723 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FATIMA - PR

Lei 14.133/2021

Menor Preco / Maior Desconto

Nio

Registro de Preco

PREGAO 90007/2026

Caracteristica: SRP - Registro de Preco
Modo de disputa: Aberto
UF da UASG: PR

s para futura e/ou eventual Contratagio de servicos especializados de Medicina e Seguranca no

Trabalho, para a elabora¢io dos programas de satide do trabalho e prestacio de exames médicos para exames
admissional, demissional e periddico, exigidos pela legislacio trabalhista vigente.

De 09/02/2026 as 08:00 até 26/02/2026 as 08:00
Abertura da sessio publica: Dia 26/02/2026 as 08:00 (horario de Brasilia)

Mensagens do chat da compra

Responsavel Data/Hora Mensagem

Sistema 2602026 5 080002 D e 0500 ¢ 1600, Mamentome sonecadon T
Sistema 26/02/2026 as 09:43:00 Bom dia senhores, licitantes.

Sistema 26/02/2026 as 09:46:09 Iniciaremos as convocagdes.

Sistema 26/02/2026 a5 09:47:39 z;;rertl?c)zdierej;‘lgjﬁfg}tlz (ciiz szrzr(;ppoos’tas foi iniciada. Para acompanhé-la acesse a opgio "Selecio de
Sistema 26/02/2026 s 09:55:50 Ili"gizczocglfe;irsg;:l gfzﬁie e questionamentos serdl realizados exclusivamente via chat e email.
Sistema 26/02/2026 as 09:57:01 Informando que nosso horério de atendimento é das 08:00 as 11:30 hs e das 13:00 as 17:00hs.
Sistema 26/02/2026 as 11:28:45 Caros senhores, retornaremos ap6s as 13:00hs. Bom almoco.

Sistema 26/02/2026 as 13:03:35 Boa tarde.

Sistema 26/02/2026 as 16:51:24 Caros senhores, retornaremos amanha a partir das 08:00hs.

Sistema 26/02/2026 as 16:51:44 Bom descanso.

Sistema 27/02/2026 as 08:09:09 Bom dia, senhores licitantes.

Sistema 27/02/2026 as 08:09:26 Retomando a sessio de julgamento.

Sistema 27/02/2026 as 11:28:56 Retorno apés as 13:00 hs, bom almoco.

Sistema 27/02/2026 as 13:08:48 Boa tarde.

Sistema 27/02/2026 as 13:09:40 Seguindo com as andlises das documentacdes.

Sistema 27/02/2026 as 15:21:23 Caros senhores.

Sistema 27/02/2026 as 15:21:50 Entraremos em reunido com o administrativo as 15:30hs.

02/03/2026 10:33
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UASG 987723

PREGAO 90007/2026

Responsavel Data/Hora Mensagem

Sistema 27/02/2026 as 15:22:57 Retorno com a analise da diligéncia na segunda-feira a partir das 08:00hs.
Sistema 27/02/2026 as 15:23:08 Bom final de semana.

Sistema 02/03/2026 as 08:14:07 Bom dia, licitantes.

Sistema 02/03/2026 as 08:14:35 A a analise da diligéncia sera realizada ds 10h00min.

Sistema 02/03/2026 as 08:14:43 Obrigada pla compreensio de todes.

Sistema 02/03/2026 as 08:15:03 todos™

Sistema 02/03/2026 as 10:06:33 Bom dia.

Sistema 02/03/2026 as 10:06:45 Continuaremos com o julgamento.

Eventos da compra

Data/Hora

Descri¢io

26/02/2026 as 08:00:02

Abertura da sessdo ptblica

26/02/2026 as 09:47:38

Inicio da etapa de julgamento de propostas

02/03/2026 10:33
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UASG 987723 PREGAO 90007/2026

Grupo 1

Valor estimado: R$ 328.710,1900 (total)

Situacio: Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%***7 . AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 120.174,0000 (total)

Propostas do Grupo G1

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro R$ 242.879,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 328.056,0000 (total) Valor negociado: Nio Realizado

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: RJ

R$ 123.297,0000 (total) -

Valor proposta: R$ 328.710,1900 (total) Valor negociado:  Nio Realizado

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

Proposta

R$ 94.128,9000 (total) desclamn o

Valor proposta: R$ 328.690,7800 (total) Valor negociado: Nio Realizado

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 296.915,3600 (total) -

Valor proposta: R$ 328.703,9900 (total) Valor negociado: Nio Realizado
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UASG 987723 PREGAO 90007/2026

Fornecedor Valor ofertado Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro R$ 328.692,3700 (total) -
Programa de integridade: Sim
UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 328.692,3700 (total) Valor negociado: Nio Realizado

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 279.832,7000 (total) -

Valor proposta: R$ 316.710,2000 (total) Valor negociado: Nio Realizado

51.528.587/0001-47 - JR MONTADORA LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Nenhum R$ 126.706,4100 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR

Proposta
desclassificada

Valor proposta: R$ 126.706,4100 (total) Valor negociado: Nio Realizado

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 209.879,0000 (total) -

Valor proposta: R$ 327.904,0000 (total) Valor negociado: Nio Realizado

51.230.909/0001-77 - MARCELO OLIVEIRA DOS SANTOS
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LIMITADA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

Proposta

R$ 8.225,0000 (total) el

Valor proposta: R$ 8.225,0000 (total) Valor negociado: Nio Realizado

30.649.653/0001-67 - MARCIO PINHEIRO NOGUEIRA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum R$ 116.650,0000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: CE

Proposta
desclassificada

Valor proposta: R$ 116.650,0000 (total) Valor negociado:  Nio Realizado

52.547.915/0001-15 - MARTINS ENGENHARIA E ASSESSORIA
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

Proposta

R$ 128.431,4100 (total) desclossifioada

Valor proposta: R$ 128.431,4100 (total) Valor negociado:  Nio Realizado
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UASG 987723 PREGAO 90007/2026

Fornecedor Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum R$ 243.282,8500 (total) -
Programa de integridade: Sim
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 328.657,5000 (total) Valor negociado: Nio Realizado

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 328.710,1900 (total) -

Valor proposta: R$ 328.710,1900 (total) Valor negociado: Nio Realizado

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 321.583,6700 (total) -

Valor proposta: R$ 328.704,8800 (total) Valor negociado: Nio Realizado

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 383.970,0000 (total) -

Valor proposta: R$ 393.980,0000 (total) Valor negociado:  Nio Realizado

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro R$ 120.174,0000 (total) lilor;?ftei(:
Programa de integridade: Sim abtita

UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 324.787,0000 (total) Valor negociado:  Nio Realizado

57.331.101/0001-62 - SOLARA SOLUTIONS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim Probosta
Equidade de género: Bronze R$ 127.464,0000 (total) desclasI; Ficada

Programa de integridade: Sim
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 127.464,0000 (total) Valor negociado:  Nio Realizado

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze R$ 270.479,2000 (total) -
Programa de integridade: Sim
UF endereco: GO

Valor proposta: R$ 328.710,1900 (total) Valor negociado:  Nio Realizado
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UASG 987723

Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

UF endereco: R]

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS

Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio

R$ 279.755,0400 (total) -

Valor proposta:

R$ 332.003,7800 (total)

Valor negociado: Nio Realizado

Mensagens do chat do Grupo G1

Responsavel Data/Hora Mensagem

Sistema 26/02/2026 as 08:00:20 O item G1 foi aberto. Solicitamos o envio de lances.

Sistema 26/02/2026 as 09:25:45 O item G1 esta aguardando decisio de reinicio ou encerramento da etapa aberta pelo comprador.
Sistema 26/02/2026 as 09:26:23 O item G1 esta encerrado.

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 is 09:51:36

Sr. Fornecedor CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE LTDA, CNPJ 46.724.229/0001-70,
vocé foi convocado para enviar anexos para o item G1. Prazo para encerrar o envio: 11:52:00 do
dia 26/02/2026. Justificativa: Documentagdes e proposta ajustada..

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 09:59:44

Bom dia.

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 10:00:06

Solicito as documentagdes exigidas em edital.

Pelo participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 10:11:40

Prezado Pregoeiro, muito bom dia! Durante a disputa, houve o envio do lance errado para o item 1
Porem nio tinha liberado o chat para solicitar corre¢do durante a disputa e liberagio nem contato
com o pregoeiro. Estando ainda dentro do prazo de disputa, foi tentato contato com a prefeitura,
inumeras vezes sem sucesso e tambem enviado email relatando o problema.

Pelo participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 10:13:54

diante dessa questdo, na proposta readequada, posso corrigir os valores mantendo dentro do valor
vencido?

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 10:20:00

Bom dia, caro licitante.

Pelo participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 10:21:26

fico no aguardo de sua resposta e peco para computar o tempo de anexar documento ap6s
esclarecimento dessa questio.

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 10:21:58

Durante a disputa .o chat nio fica disponivel. O licitante tem a opgio de excluir o lance.

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 10:23:07

O contato com o setor de licitacdes é exclusivamente através do chat e email. Nao atendemos
telefonemas.

Pelo participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 10:24:05

diante dessa questdo, na proposta readequada, posso corrigir os valores mantendo dentro do valor
vencido?

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 10:33:38

Sim.

02/03/2026 10:33
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UASG 987723

Responsavel

Data/Hora

PREGAO 90007/2026

Mensagem

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 10:34:24

Apbs ajustes devera comprovar os novos valores.

Pelo participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 11:32:48

Prezado Pregoeiro, solicito prorrogagio do prazo para envio da proposta ajustada, devido ao
intelalo da equipe para almogo e ao numero de itens do lote.

Pelo participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 11:33:36

poderia acrescentar mais tempo, comecando a contar a partir das 13:30 horario de retorno do
almoco de nossa
equipe?

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 11:52:00

O item G1 teve a convocagio para envio de anexos encerrada as 11:52:00 de 26/02/2026. 1 anexo
foi enviado pelo fornecedor CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE LTDA, CNPJ
46.724.229/0001-70.

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 13:07:45

Boa tarde. O prazo ainda se faz necessario?

Pelo participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 13:09:14

s6 falta anexar a proposta ajustada e a declaracio unificada

Pelo participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 13:09:36

se puder reabrir dai ja anexo e encerro o envio

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 13:10:12

Ok

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 13:10:27

Str. Fornecedor CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE LTDA, CNPJ 46.724.229/0001-70,
vocé foi convocado para enviar anexos para o item G1. Prazo para encerrar o envio: 15:11:00 do
dia 26/02/2026. Justificativa: Proposta ajustada..

Pelo participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 13:11:28

O item G1 teve a convocagdo para envio de anexos encerrada as 13:11:28 de 26/02/2026. 2 anexos
foram enviados pelo fornecedor CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE LTDA, CNPJ
46.724.229/0001-70.

Pelo participante

26/02/2026 as 13:12:08

obrigado. Documentagdo anexada. No aguardo dos proximos

46.724.229/0001-70

46.724.229/0001-70 passos.
Sistema para o

participante 26/02/2026 as 13:33:01 Obrigada.
46.724.229/0001-70

Sistema para o

participante 26/02/2026 as 13:58:54 Boa tarde.

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 14:00:12

A certiddo de Faléncia e Concordata est4 vencida. A empresa possui outra para substituir?

Pelo participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 14:47:27

Entrei em contato com o Férum Distrital de Londrina e a informagio do Distribuidor é que a
certiddo ndo tem prazo de validade.

Pelo participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 14:49:11

Precisa que eu pega outra certidio? o Forum distrital de Apucarana pertence a Londrina-PR. Tem o
prazo de até 3 (trés) dias Gteis para emissio de certidio de faléncia.

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 14:50:26

12.2 Exigéncias de habilitacdo
12.2.1 Os documentos de Habilitagdo deverdo estar com prazo vigente, nio havendo prazo nos
documentos os mesmos serdo considerados validos se emitidos em até 90 (noventa) dias.

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 14:55:33

Infelizmente ndo poderemos abrir prazo para essa certidao.

02/03/2026 10:33
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UASG 987723

Responsavel

Data/Hora

PREGAO 90007/2026

Mensagem

Sistema para o
participante
46.724.229/0001-70

26/02/2026 as 14:56:36

Certiddo de comprovagio econd
mica-financeira nio existe prazo.

Sistema para o
participante
18.113.470/0001-27

26/02/2026 as 14:59:12

St. Fornecedor SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA, CNPJ 18.113.470/0001-27, vocé foi
convocado para enviar anexos para o item G1. Prazo para encerrar o envio: 17:00:00 do dia
26/02/2026. Justificativa: Documentacdes e proposta ajustada..

Pelo participante
18.113.470/0001-27

26/02/2026 as 15:03:32

Boa tarde.

Pelo participante
18.113.470/0001-27

26/02/2026 as 15:03:38

Ok.

Sistema para o
participante
18.113.470/0001-27

26/02/2026 as 15:04:01

Aguardando, obrigada.

Pelo participante
18.113.470/0001-27

26/02/2026 as 15:04:14

Providenciando

Pelo participante
18.113.470/0001-27

26/02/2026 as 15:44:55

Prezado (a), devido instabilidade em nossa rede, solicito desde ja prorrogacio de prazo.

Sistema para o
participante
18.113.470/0001-27

26/02/2026 as 16:19:10

Boa tarde.

Sistema para o
participante
18.113.470/0001-27

26/02/2026 as 16:20:34

Devido ao horéario abrirei novo anexo amanhi a partir das 08:00hs.

Pelo participante
18.113.470/0001-27

26/02/2026 as 16:22:46

Obrigado

Sistema para o
participante
18.113.470/0001-27

26/02/2026 as 17:00:04

O item Gl teve a convocacio para envio de anexos encerrada as 17:00:04 de 26/02/2026. Nenhum
anexo foi enviado pelo fornecedor SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA, CNPJ
18.113.470/0001-27.

Sistema para o
participante
18.113.470/0001-27

27/02/2026 as 08:09:49

St. Fornecedor SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA, CNPJ 18.113.470/0001-27, vocé foi
convocado para enviar anexos para o item G1. Prazo para encerrar o envio: 10:10:00 do dia
27/02/2026. Justificativa: Documentacdes e proposta ajustada..

Pelo participante
18.113.470/0001-27

27/02/2026 as 08:15:05

Bom dia

Pelo participante
18.113.470/0001-27

27/02/2026 as 09:37:35

O item G1 teve a convocagdo para envio de anexos encerrada as 09:37:35 de 27/02/2026. 1 anexo
foi enviado pelo fornecedor SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA, CNPJ 18.113.470/0001-
27.

Sistema para o
participante
18.113.470/0001-27

27/02/2026 s 11:08:00

Estamos analisando as documentacdes. Qualquer questionamento sera realizado ap6s as 13:00hs.

Sistema para o
participante
18.113.470/0001-27

27/02/2026 as 15:17:56

Boa tarde.

Sistema para o
participante
18.113.470/0001-27

27/02/2026 as 15:18:18

Por gentileza analisar as solicitacdes da diligéncia.

O item G1 estd na etapa de julgamento de proposta no periodo de inteng¢ao de recursos, com

Sistema 02/03/2026 as 10:08:08 acréscimo de 10 minutos a partir de agora - até 02/03/2026 10:18:08.

. NP O item G1 est4 na etapa de habilitagio de fornecedores no periodo de intencio de recursos, com
Sistema 02/03/2026 3 1021:21 acréscimo de 10 minutos a partir de agora - até 02/03/2026 10:31:21.
Sistema 02/03/2026 as 10:33:17 A fase de recurso do item G1 est4 aberta até 05/03/2026.

02/03/2026 10:33
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UASG 987723

Eventos do Grupo G1

PREGAO 90007/2026

Data/Hora

Descri¢io

26/02/2026 as 08:00:00

Fornecedor MARTINS ENGENHARIA E ASSESSORIA LTDA teve a proposta desclassificada automaticamente pelo

sistema. Motivo: A proposta foi desclassificada automaticamente pelo sistema porque existiam itens do grupo sem proposta.

26/02/2026 as 08:00:00

Fornecedor JR MONTADORA LTDA teve a proposta desclassificada automaticamente pelo sistema. Motivo: A proposta foi
desclassificada automaticamente pelo sistema porque existiam itens do grupo sem proposta.

26/02/2026 as 08:00:00

Fornecedor MARCIO PINHEIRO NOGUEIRA teve a proposta desclassificada automaticamente pelo sistema. Motivo: A
proposta foi desclassificada automaticamente pelo sistema porque existiam itens do grupo sem proposta.

26/02/2026 as 08:00:00

Fornecedor MARCELO OLIVEIRA DOS SANTOS LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LIMITADA teve a
proposta desclassificada automaticamente pelo sistema. Motivo: A proposta foi desclassificada automaticamente pelo sistema
porque existiam itens do grupo sem proposta.

26/02/2026 as 08:00:00

Fornecedor SOLARA SOLUTIONS LTDA teve a proposta desclassificada automaticamente pelo sistema. Motivo: A proposta
foi desclassificada automaticamente pelo sistema porque existiam itens do grupo sem proposta.

26/02/2026 as 08:00:20

Item aberto para lances.

26/02/2026 as 09:25:45

Item aguardando decisdo sobre reinicio ou encerramento da etapa aberta.

26/02/2026 as 09:26:23

Item com etapa aberta encerrada.

26/02/2026 as 09:26:23

Item encerrado para lances.

26/02/2026 as 09:51:36

Fornecedor CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE LTDA, CNPJ 46.724.229/0001-70 convocado para o envio de
anexo. Prazo para encerrar o envio: 11:52:00 do dia 26/02/2026. Justificativa: Documentacdes e proposta ajustada..

26/02/2026 as 13:10:27

Fornecedor CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE LTDA, CNPJ 46.724.229/0001-70 convocado para o envio de
anexo. Prazo para encerrar o envio: 15:11:00 do dia 26/02/2026. Justificativa: Proposta ajustada..

26/02/2026 as 13:11:28

Fornecedor CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE LTDA, CNPJ 46.724.229/0001-70 finalizou o envio de anexo.

26/02/2026 as 14:58:21

Fornecedor CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE LTDA, CNPJ 46.724.229/0001-70 teve a proposta desclassificada,
melhor lance: R$ 94.128,9000. Motivo: Certidio de Faléncia e concordata vencida..

26/02/2026 as 14:59:12

Fornecedor SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA, CNPJ 18.113.470/0001-27 convocado para o envio de anexo.
Prazo para encerrar o envio: 17:00:00 do dia 26/02/2026. Justificativa: Documentacées e proposta ajustada..

27/02/2026 as 08:09:49

Fornecedor SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA, CNPJ 18.113.470/0001-27 convocado para o envio de anexo.
Prazo para encerrar o envio: 10:10:00 do dia 27/02/2026. Justificativa: Documentacées e proposta ajustada..

27/02/2026 as 09:37:35

Fornecedor SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA, CNPJ 18.113.470/0001-27 finalizou o envio de anexo.

02/03/2026 as 10:08:08

Fornecedor SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA, CNPJ 18.113.470/0001-27 teve a proposta aceita, melhor lance:
R$ 120.174,0000. Motivo: Proposta aceita..

02/03/2026 as 10:11:48

Fornecedor CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA, CNPJ 43.294.413/0001-39 registra a inten¢do

de recurso na fase julgamento.

02/03/2026 as 10:21:21

Fornecedor SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA, CNPJ 18.113.470/0001-27 foi habilitado.

02/03/2026 as 10:22:38

Fornecedor CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA, CNPJ 43.294.413/0001-39 registra a inten¢io

de recurso na fase habilitagio.

02/03/2026 as 10:30:49

Fornecedor NOROESTE TREINAMENTOS LTDA, CNPJ 19.756.617/0001-60 registra a intencdo de recurso na fase
habilitagdo.

02/03/2026 as 10:33:17

Encerramento da sessio 1 de julgamento / habilitagio.

02/03/2026 10:33

9 de 139




UASG 987723

PREGAO 90007/2026

Item 1 do Grupo G1 - Medicina / engenharia trabalho - planejamento / controle

Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle

Quantidade: 1

Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100
Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 126.706,4100 (unitario)
R$ 126.706,4100 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,

CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 50.000,0000 (unitirio) / R$ 50.000,0000 (total)

Propostas do Item 1

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 79.000,0000 (unitario)
R$ 79.000,0000 (total)

R$ 126.706,0000 (total)

Valor proposta: R$ 126.706,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 38.000,0000 (unitario)
R$ 38.000,0000 (total)

R$ 126.706,4100 (total)

Valor proposta: R$ 126.706,4100 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 50,0000 (unitario)
RS 50,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 126.706,0000 (total)

Valor proposta: R$ 126.706,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

1

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 114.352,0000 (unitario)
R$ 114.352,0000 (total)

R$ 126.706,4100 (total)

Valor proposta: R$ 126.706,4100 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

1

02/03/2026 10:33
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UASG 987723 PREGAO 90007/2026

Fornecedor Valor ofertado Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio o,
Equidade de género: Ouro R$ 126.706,4100 (unitario) )

Programa de integridade: Sim R$ 126.706,4100 (total)
UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 126.706,4100 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 1
RS 126.706,4100 (total)

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 98.000,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 98.000,0000 (total) i

Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 125.000,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 1
R$ 125.000,0000 (total)

51.528.587/0001-47 - JR MONTADORA LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 126.706,4100 (unitario) Proposta
R$ 126.706,4100 (total) desclassificada

Valor proposta: R$ 126.706,4100 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 1
RS 126.706,4100 (total)

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 40.000,0000 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 40.000,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 126.000,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 1
R$ 126.000,0000 (total)

30.649.653/0001-67 - MARCIO PINHEIRO NOGUEIRA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: CE

Valor proposta: R$ 115.000,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 1
R$ 115.000,0000 (total)

R$ 115.000,0000 (unitario) Proposta
R$ 115.000,0000 (total) desclassificada

52.547.915/0001-15 - MARTINS ENGENHARIA E ASSESSORIA

LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 126.706,4100 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 126.706,4100 (total) desclassificada

Programa de integridade: Sim
UF endereco: GO

Valor proposta: R$ 126.706,4100 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 1
RS 126.706,4100 (total)

02/03/2026 10:33 11 de 139



UASG 987723

Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 77.500,0000 (unitrio)
R$ 77.500,0000 (total)

R$ 126.705,0000 (unitario)
R$ 126.705,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 1

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 126.706,4100 (unitario)
R$ 126.706,4100 (total)

R$ 126.706,4100 (unitario)
R$ 126.706,4100 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 1

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 126.000,0000 (unitario)
R$ 126.000,0000 (total)

R$ 126.706,0000 (unitario)
R$ 126.706,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 1

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 129.990,0000 (unitario)
R$ 129.990,0000 (total)

R$ 140.000,0000 (unitrio)
R$ 140.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 1

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 50.000,0000 (unitario)
R$ 50.000,0000 (total)

R$ 125.000,0000 (unitario)
R$ 125.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 1

57.331.101/0001-62 - SOLARA SOLUTIONS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 125.000,0000 (unitario)
R$ 125.000,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 125.000,0000 (unitario)
R$ 125.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 1

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

UF endereco: GO

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim
Equidade de género: Bronze
Programa de integridade: Sim

R$ 100.000,0000 (unitrio)
R$ 100.000,0000 (total)

Valor proposta:

R$ 126.706,4100 (unitario)
RS 126.706,4100 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 1

UF endereco: R]

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim
Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio

R$ 123.000,0000 (unitario)
R$ 123.000,0000 (total)

Valor proposta:

R$ 130.000,0000 (unitrio)
R$ 130.000,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 1

Lances do Item 1

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:00:53

25.063.013/0001-30

R$ 120.000,0000

26/02/2026 as 08:01:06

42.409.831/0001-61

R$ 118.000,0000

26/02/2026 as 08:02:17

25.063.013/0001-30

R$ 117.000,0000

26/02/2026 as 08:02:22

41.482.823/0001-88

R$ 116.000,0000

26/02/2026 as 08:03:16

25.063.013/0001-30

R$ 115.000,0000

26/02/2026 as 08:03:49

47.096.823/0001-26

R$ 116.000,0000

26/02/2026 as 08:06:08

25.063.013/0001-30

R$ 114.000,0000

26/02/2026 as 08:08:41

25.063.013/0001-30

R$ 95.000,0000

26/02/2026 as 08:09:00

42.409.831/0001-61

R$ 90.000,0000

26/02/2026 as 08:09:27

19.756.617/0001-60

R$ 95.000,0000

26/02/2026 as 08:10:21

41.482.823/0001-88

R$ 114.000,0000

26/02/2026 as 08:11:39

41.482.823/0001-88

R$ 98.000,0000

26/02/2026 as 08:13:39

18.113.470/0001-27

R$ 95.000,0000

26/02/2026 as 08:15:41

19.756.617/0001-60

R$ 85.000,0000

26/02/2026 as 08:15:45

25.063.013/0001-30

R$ 50.000,0000

26/02/2026 as 08:17:11

25.063.013/0001-30

R$ 40.000,0000

26/02/2026 as 08:18:38

19.756.617/0001-60

R$ 84.000,0000

26/02/2026 as 08:18:59

19.756.617/0001-60

R$ 83.000,0000

26/02/2026 as 08:19:00

47.096.823/0001-26

R$ 105.000,0000

26/02/2026 as 08:28:27

47.096.823/0001-26

R$ 100.000,0000

26/02/2026 as 08:28:43

18.113.470/0001-27

R$ 92.000,0000

02/03/2026 10:33
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Data/hora

Participante

Lance

PREGAO 90007/2026

26/02/2026 as 08:29:14

42.409.831/0001-61

R$ 70.000,0000

26/02/2026 as 08:30:20

42.409.831/0001-61

R$ 50.000,0000

26/02/2026 as 08:31:21

05.059.447/0001-50

R$ 129.990,0000

26/02/2026 as 08:32:37

13.398.976/0001-06

R$ 123.000,0000

26/02/2026 as 08:42:13

18.113.470/0001-27

R$ 72.000,0000

26/02/2026 as 08:43:50

42.409.831/0001-61

R$ 39.000,0000

26/02/2026 as 08:48:01

18.113.470/0001-27

R$ 71.000,0000

26/02/2026 as 08:49:36

04.414.837/0001-38

R$ 120.000,0000

26/02/2026 as 08:50:07

18.113.470/0001-27

R$ 70.500,0000

26/02/2026 as 08:50:14

18.113.470/0001-27

R$ 70.200,0000

26/02/2026 as 08:50:53

18.113.470/0001-27

R$ 65.000,0000

26/02/2026 as 08:54:45

43.294.413/0001-39

R$ 120.371,0900

26/02/2026 as 08:54:50

59.244.136/0001-90

R$ 126.000,0000

26/02/2026 as 08:54:55

18.113.470/0001-27

R$ 60.000,0000

26/02/2026 as 08:55:14

04.414.837/0001-38

R$ 80.000,0000

26/02/2026 as 08:56:50

19.756.617/0001-60

R$ 81.000,0000

26/02/2026 as 08:57:10

19.756.617/0001-60

R$ 80.000,0000

26/02/2026 as 08:58:14

46.724.229/0001-70

R$ 50,0000

26/02/2026 as 09:04:01

43.294.413/0001-39

R$ 114.352,0000

26/02/2026 as 09:08:08

18.113.470/0001-27

R$ 50.000,0000

26/02/2026 as 09:11:47

04.414.837/0001-38

R$ 79.000,0000

26/02/2026 as 09:12:28

19.756.617/0001-60

R$ 79.850,0000

26/02/2026 as 09:12:37

19.756.617/0001-60

R$ 79.800,0000

26/02/2026 as 09:12:55

19.756.617/0001-60

R$ 79.500,0000

26/02/2026 as 09:13:02

19.756.617/0001-60

R$ 79.200,0000

26/02/2026 as 09:15:52

42.409.831/0001-61

R$ 38.000,0000

26/02/2026 as 09:17:14

19.756.617/0001-60

R$ 79.000,0000

26/02/2026 as 09:17:33

19.756.617/0001-60

R$ 78.800,0000

26/02/2026 as 09:18:51

19.756.617/0001-60

R$ 78.500,0000

26/02/2026 as 09:22:02

19.756.617/0001-60

R$ 78.200,0000

26/02/2026 as 09:22:25

19.756.617/0001-60

R$ 78.000,0000

26/02/2026 as 09:22:46

19.756.617/0001-60

R$ 77.500,0000

02/03/2026 10:33
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Item 2 do Grupo G1 - EXAME Acido Metil Hiptirico

PREGAO 90007/2026

EXAME Acido Metil Hipurico

Quantidade: 30

Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100
Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 57,5000 (unitario)
R$ 1.725,0000 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,

CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 300,0000 (total)

Propostas do Item 2

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

R$ 1.710,0000 (total)

Valor proposta: R$ 57,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 13,0000 (unitario)
RS 390,0000 (total)

R$ 1.725,0000 (total)

Valor proposta: R$ 57,5000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 30,0000 (unitario) Proposta
R$ 900,0000 (total) desclassificada

R$ 1.725,0000 (total)

Valor proposta: R$ 57,5000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 51,8000 (unitario)
RS 1.554,0000 (total)

R$ 1.725,0000 (total)

Valor proposta: R$ 57,5000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 57,5000 (unitario)
RS 1.725,0000 (total)

R$ 57,5000 (unitario)
R$ 1.725,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 53,0000 (unitario)
R$ 1.590,0000 (total)

R$ 53,0000 (unitario)
R$ 1.590,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 57,5000 (unitario)
RS 1.725,0000 (total)

Programa de integridade: Sim
UF enderego: GO

Valor proposta: R$ 57,5000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 1.725,0000 (total)
30.649.653/0001-67 - MARCIO PINHEIRO NOGUEIRA
g:ﬁg;éz Ic\i/ieg gr?elzi)'si\lmenhum R$ 55,0000 (unitario) Proposta
Programa de integridade: Nio R$ 1.650,0000 (total) desclassificada
UF endereco: CE
Valor proposta: R$ 55,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
RS 1.650,0000 (total)
52.547.915/0001-15 - MARTINS ENGENHARIA E ASSESSORIA
LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 57,5000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 1.725,0000 (total) desclassificada

R$ 57,5000 (unitario)
R$ 1.725,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 50,0000 (unitario)
R$ 1.500,0000 (total)

R$ 57,5000 (unitario)
R$ 1.725,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 57,5000 (unitario)
R$ 1.725,0000 (total)

R$ 57,5000 (unitario)
R$ 1.725,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 57,5000 (unitario)
RS 1.725,0000 (total)

R$ 57,5000 (unitario)
R$ 1.725,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 65,0000 (unitario)
RS 1.950,0000 (total)

R$ 65,0000 (unitario)
R$ 1.950,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 10,0000 (unitario)
RS 300,0000 (total)

R$ 57,0000 (unitario)
R$ 1.710,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

57.331.101/0001-62 - SOLARA SOLUTIONS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 56,0000 (unitario) Proposta
R$ 1.680,0000 (total) desclassificada

R$ 56,0000 (unitario)
R$ 1.680,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF enderego: GO

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

R$ 57,5000 (unitario)
R$ 1.725,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

UF endereco: R]

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim
Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio

R$ 52,0000 (unitario)
R$ 1.560,0000 (total)

Valor proposta:

R$ 57,5000 (unitario)
R$ 1.725,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

Lances do Item 2

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:01:16

42.409.831/0001-61

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:04:01

47.096.823/0001-26

R$ 51,0000

26/02/2026 as 08:10:27

18.113.470/0001-27

R$ 45,0000

26/02/2026 as 08:12:23

42.409.831/0001-61

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:14:41

18.113.470/0001-27

R$ 25,0000

26/02/2026 as 08:15:26

42.409.831/0001-61

R$ 20,0000

26/02/2026 as 08:15:52

19.756.617/0001-60

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:17:27

18.113.470/0001-27

R$ 15,0000

26/02/2026 as 08:19:36

47.096.823/0001-26

R$ 40,0000

26/02/2026 as 08:20:17

42.409.831/0001-61

R$ 13,0000

26/02/2026 as 08:21:24

18.113.470/0001-27

R$ 12,0000

26/02/2026 as 08:24:09

18.113.470/0001-27

R$ 10,0000

26/02/2026 as 08:49:55

04.414.837/0001-38

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:55:09

43.294.413/0001-39

R$ 54,6300

26/02/2026 as 09:00:31

46.724.229/0001-70

R$ 30,0000

26/02/2026 as 09:04:12

43.294.413/0001-39

R$ 51,8000

26/02/2026 as 09:15:14

13.398.976/0001-06

R$ 52,0000

26/02/2026 as 09:16:20

04.414.837/0001-38

R$ 40,0000

02/03/2026 10:33
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Item 3 do Grupo G1 - Acido mandélico

Acido Mandélico Composigio Quimica: C8h803, Peso Molecular: 152,15G/MOL, Aspecto Fisico: P6, Ntimero De Referéncia Quimica: Cas
90-64-2, Grau De Pureza: Pureza Minima De 99%

Quantidade: 3 Valor estimado: R$ 99,8500 (unitario)
Unidade de fornecimento: Grama R$ 798,8000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**-*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 80,0000 (total)

Propostas do Item 3

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Bencficio Me/Epp: Sim R$ 50,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro RS 400,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim >

UF endereco: SP

Marca/Fabricante:  xxx
Modelo/versio: XXX

Valor proposta: R$ 99,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 8
R$ 792,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 20,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 160,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: RJ

Marca/Fabricante:  uugy
Modelo/versio: hbh

Valor proposta: R$ 99,8500 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 8
R$ 798,8000 (total)

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE

LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 60,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 480,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR

Marca/Fabricante: na
Modelo/versio: na

Valor proposta: R$ 99,8500 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 8
RS 798,800 (total)
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 90,1000 (unitario)
R$ 720,8000 (total)

Marca/Fabricante:  sn
Modelo/versio: sn

Valor proposta: R$ 99,8500 (unitario)
RS 798,8000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 99,8500 (unitario)
R$ 798,8000 (total)

Marca/Fabricante:
Modelo/versio:

Valor proposta: R$ 99,8500 (unitario)
RS 798,8000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

41.482.823/0001-83 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 89,0000 (unitrio)
R$ 712,0000 (total)

Marca/Fabricante: ~ Servigo
Modelo/versao: Servigo

Valor proposta: R$ 99,0000 (unitario)
R$ 792,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 99,8500 (unitario)
RS 798,8000 (total)

Marca/Fabricante:  SERVICO
Modelo/versio: SERVICO

Valor proposta: R$ 99,8500 (unitario)
RS 798,8000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 70,0000 (unitario)
RS 560,0000 (total)

Marca/Fabricante:  OUTRAS
Modelo/versio: OUTRAS

Valor proposta: R$ 99,8500 (unitario)
RS 798,8000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado

Situagio

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 99,8500 (unitario)
R$ 798,8000 (total)

Marca/Fabricante:  propria
Modelo/versio: préprio

R$ 99,8500 (unitario)
RS 798,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 99,8500 (unitario)
R$ 798,8000 (total)

Marca/Fabricante:  Propria
Modelo/versio: Propria

R$ 99,8500 (unitario)
R$ 798,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 110,0000 (unitario)
RS 80,0000 (total)

Marca/Fabricante:  conforme edital

conforme edital

R$ 110,0000 (unitario)
R$ 880,0000 (total)

Modelo/versio:

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 10,0000 (unitario)
R$ 80,0000 (total)

Fornecedor

habilitado

Marca/Fabricante:  ser
Modelo/versio: ser

R$ 99,0000 (unitario)
RS 792,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

57.331.101/0001-62 - SOLARA SOLUTIONS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 98,0000 (unitario)
RS 784,0000 (total)

Proposta
desclassificada

Marca/Fabricante:  ¢m
Modelo/versio: 2026

R$ 98,0000 (unitario)
RS 784,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

8

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

UF endereco: GO

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

R$ 60,0000 (unitario)
RS 480,0000 (total)

Marca/Fabricante:
Modelo/versio:

Valor proposta:

n/a
n/a

R$ 99,8500 (unitrio)
R$ 798,8000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

UF endereco: R]

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

R$ 88,0000 (unitario)
RS 704,0000 (total)

Marca/Fabricante:
Modelo/versio:

Valor proposta:

N/A
N/A

R$ 99,8500 (unitario)
RS 798,8000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

Lances do Item 3

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:01:23

42.409.831/0001-61

R$ 90,0000

26/02/2026 as 08:02:48

41.482.823/0001-88

R$ 89,0000

26/02/2026 as 08:04:12

47.096.823/0001-26

R$ 90,0000

26/02/2026 as 08:08:47

42.409.831/0001-61

R$ 80,0000

26/02/2026 as 08:09:58

19.756.617/0001-60

R$ 98,0000

26/02/2026 as 08:10:10

19.756.617/0001-60

R$ 95,0000

26/02/2026 as 08:10:33

18.113.470/0001-27

R$ 70,0000

26/02/2026 as 08:10:52

19.756.617/0001-60

R$ 90,0000

26/02/2026 as 08:12:31

42.409.831/0001-61

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:15:15

18.113.470/0001-27

R$ 49,0000

26/02/2026 as 08:15:37

42.409.831/0001-61

R$ 40,0000

26/02/2026 as 08:15:56

19.756.617/0001-60

R$ 70,0000

26/02/2026 as 08:17:35

18.113.470/0001-27

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:19:53

47.096.823/0001-26

R$ 60,0000

26/02/2026 as 08:20:06

42.409.831/0001-61

R$ 20,0000

26/02/2026 as 08:21:37

18.113.470/0001-27

R$ 18,0000

26/02/2026 as 08:30:24

18.113.470/0001-27

R$ 15,0000

26/02/2026 as 08:30:41

18.113.470/0001-27

R$ 10,0000

02/03/2026 10:33

22 de 139



UASG 987723 PREGAO 90007/2026

Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:55:19 43.294.413/0001-39 R$ 94,8600
26/02/2026 as 09:00:49 46.724.229/0001-70 R$ 60,0000
26/02/2026 as 09:04:21 43.294.413/0001-39 R$ 90,1000
26/02/2026 as 09:15:34 13.398.976,/0001-06 R$ 88,0000
26/02/2026 as 09:16:25 04.414.837/0001-38 R$ 80,0000
26/02/2026 as 09:18:30 04.414.837/0001-38 R$ 50,0000

Item 4 do Grupo G1 - Acido hiptrico

Acido Hiptirico Aspecto Fisico: P6, Formula Quimica: C9h9no3, Peso Molecular: 179,18G/MOL, Pureza Minima: Pureza Minima De 99%,
Nuamero De Referéncia Quimica: Cas 495-69-2

Quantidade: 30 Valor estimado: R$ 57,1300 (unitario)
Unidade de fornecimento: Grama R$ 1.713,9000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**-*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 300,0000 (total)

Propostas do Item 4

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 57,0000 (unitario)
RS 1.710,0000 (total)

Marca/Fabricante:  xxxxxx
Modelo/versio: XXXXXXX

Valor proposta: R$ 57,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 1.710,0000 (total)
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Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 20,0000 (unitario)
RS 600,0000 (total)

Marca/Fabricante:  bhjh980
Modelo/versio: bhbi

R$ 57,1300 (unitario)
RS 1.713,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: PR

R$ 57,1300 (unitario)
R$ 1.713,9000 (total)

Proposta
desclassificada

Marca/Fabricante: na
Modelo/versio: na

R$ 57,1300 (unitario)
R$ 1.713,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 52,0000 (unitario)
R$ 1.560,0000 (total)

Marca/Fabricante:  sn
Modelo/versio: sn

R$ 57,1300 (unitario)
R$ 1.713,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 57,1300 (unitario)
RS 1.713,9000 (total)

Marca/Fabricante:
Modelo/versio:

R$ 57,1300 (unitario)
R$ 1.713,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 53,0000 (unitario)
RS 1.590,0000 (total)

Marca/Fabricante: ~ Servigo

Modelo/versio: Servico

R$ 53,0000 (unitario)
RS 1.590,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Valor ofertado Situagio

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 57,0000 (unitario)
RS 1.710,0000 (total)

Marca/Fabricante:  SERVICO
Modelo/versio: SERVICO

Valor proposta: R$ 57,0000 (unitario)
R$ 1.710,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 57,1300 (unitario)
R$ 1.713,9000 (total)

Marca/Fabricante:  OUTRAS
Modelo/versio: OUTRAS

Valor proposta: R$ 57,1300 (unitario)
RS 1.713,9000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: SC

R$ 57,1300 (unitario)
R$ 1.713,9000 (total)

Marca/Fabricante:  propria
Modelo/versao: propria

Valor proposta: R$ 57,1300 (unitario)
R$ 1.713,9000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 57,1300 (unitario)
R$ 1.713,9000 (total)

Marca/Fabricante:  Propria
Modelo/versio: Propria

Valor proposta: R$ 57,1300 (unitario)
R$ 1.713,9000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 65,0000 (unitario)
RS 1.950,0000 (total)

Marca/Fabricante:  conforme edital

Modelo/versio: conforme edital

Valor proposta: R$ 65,0000 (unitario)
RS 1.950,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA

Beneficlo Me/Bpp: Sim RS 10,0000 (unitirio) ;  Fornecedor
q genero: R$ 300,0000 (total) habilitado

Programa de integridade: Sim
UF endereco: PR

Marca/Fabricante:  ser
Modelo/versio: ser

R$ 57,0000 (unitario)
R$ 1.710,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 40,0000 (unitario)
RS 1.200,0000 (total)

Marca/Fabricante: n/a
Modelo/versio: n/a

R$ 57,1300 (unitario)
R$ 1.713,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim
Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio
UF endereco: R]

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS

R$ 50,0000 (unitario)
RS 1.500,0000 (total)

Marca/Fabricante: N/A
Modelo/versio: N/A

R$ 57,1300 (unitario)
R$ 1.713,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

Lances do Item 4

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:01:35

42.409.831/0001-61

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:04:43

47.096.823/0001-26

R$ 51,0000

26/02/2026 as 08:10:38

18.113.470/0001-27

R$ 45,0000

26/02/2026 as 08:12:40

42.409.831/0001-61

R$ 40,0000

26/02/2026 as 08:17:39

18.113.470/0001-27

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:19:55

42.409.831/0001-61

R$ 20,0000

26/02/2026 as 08:20:21

47.096.823/0001-26

R$ 40,0000

26/02/2026 as 08:21:45

18.113.470/0001-27

R$ 13,0000

26/02/2026 as 08:30:47

18.113.470/0001-27

R$ 10,0000

26/02/2026 as 08:55:28

43.294.413/0001-39

R$ 54,7400

26/02/2026 as 09:04:30

43.294.413/0001-39

R$ 52,0000

26/02/2026 as 09:16:03

13.398.976/0001-06

R$ 50,0000

02/03/2026 10:33
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Item 5 do Grupo G1 - Pesquisa de anticorpos anti ssB (LA)

PREGAO 90007/2026

Pesquisa de anticorpos anti ssB (LA)

Quantidade: 30
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100

Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situacio:

R$ 65,6700 (unitario)
RS 1.970,1000 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF *** 854.%***7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 300,0000 (total)

Propostas do Item 5

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 65,0000 (unitario)
R$ 1.950,0000 (total)

R$ 65,0000 (unitario)
R$ 1.950,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: RJ

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 600,0000 (total)

Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 65,6700 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
RS 1.970,1000 (total)
46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 50,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 1.500,0000 (total) desclassificada

R$ 65,6700 (unitario)
R$ 1.970,1000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 59,2000 (unitario)
RS 1.776,0000 (total)

R$ 65,6700 (unitario)
R$ 1.970,1000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 65,6700 (unitario)
RS 1.970,1000 (total)

R$ 65,6700 (unitario)
R$ 1.970,1000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 62,0000 (unitario)
RS 1.860,0000 (total)

R$ 62,0000 (unitario)
R$ 1.860,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 65,6500 (unitario)
R$ 1.969,5000 (total)

R$ 65,6500 (unitario)
R$ 1.969,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 50,0000 (unitario)
R$ 1.500,0000 (total)

R$ 65,6500 (unitario)
R$ 1.969,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: SC

R$ 65,6700 (unitario)
RS 1.970,1000 (total)

R$ 65,6700 (unitario)
RS 1.970,1000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 65,5600 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 1.966,8000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: MT
Valor proposta: R$ 65,5600 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 1.966,8000 (total)
05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio R$ 75,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 2.250,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP
Valor proposta: R$ 75,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 2.250,0000 (total)
18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
B e RS 10,0000 (unitirio) | Fornecedor
Programa de integridade: Sim R$ 300,0000 (total) habilitado
UF endereco: PR
Valor proposta: R$ 65,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 1.950,0000 (total)
47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 40,0000 (unitério)
Equidade de género: Bronze RS 1.200,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim e ot
UF endereco: GO
Valor proposta: R$ 65,6700 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
RS 1.970,1000 (total)
13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 65,6700 (unitario) i
Equidade de género: Nenhum R$ 1.970,1000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: RJ
Valor proposta: R$ 65,6700 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 1.970,1000 (total)

Lances do Item 5

Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:01:44 42.409.831/0001-61 R$ 50,0000
26/02/2026 as 08:05:48 47.096.823/0001-26 R$ 51,0000
26/02/2026 as 08:10:42 18.113.470/0001-27 R$ 45,0000
26/02/2026 as 08:12:51 42.409.831/0001-61 R$ 40,0000
26/02/2026 as 08:13:08 19.756.617/0001-60 R$ 50,0000
26/02/2026 as 08:17:45 18.113.470/0001-27 R$ 35,0000

02/03/2026 10:33
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Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:17:50 18.113.470/0001-27 R$ 30,0000
26/02/2026 as 08:19:45 42.409.831/0001-61 R$ 20,0000
26/02/2026 as 08:20:50 47.096.823/0001-26 R$ 40,0000
26/02/2026 as 08:21:51 18.113.470/0001-27 R$ 18,0000
26/02/2026 as 08:27:50 18.113.470/0001-27 R$ 15,0000
26/02/2026 as 08:30:51 18.113.470/0001-27 R$ 10,0000
26/02/2026 as 08:55:38 43.294.413/0001-39 R$ 62,3900
26/02/2026 as 09:01:17 46.724.229/0001-70 R$ 50,0000
26/02/2026 as 09:04:40 43.294.413/0001-39 R$ 59,2000

Item 6 do Grupo G1 - Pesquisa de anticorpos anti ssB (LA)

Pesquisa de anticorpos anti ssB (LA)

Quantidade: 30 Valor estimado: R$ 180,0000 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 5.400,0000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**-*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 40,0000 (unitario) / R$ 1.200,0000 (total)

Propostas do Item 6

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim RS 100,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 3.000,0000 (cotal) -
Programa de integridade: Sim T

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 180,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 5.400,0000 (total)
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 30,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 900,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 180,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 5.400,0000 (total)

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE

LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 50,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 1.500,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nao
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 180,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 5.400,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 162,4000 (unitario) i
Equidade de género: Prata R$ 4.872,0000 (total)

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 180,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 5.400,0000 (total)

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA

Beneficio Me/}ipp: Nio R$ 180,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 5.400,0000 (total) i
Programa de integridade: Sim T

UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 180,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 5.400,0000 (total)

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 170,0000 (unitario) )
Equidade de género: Ouro R$ 5.100,0000 (total)

Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 170,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 5.100,0000 (total)

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 180,0000 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 5.400,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 180,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 5.400,0000 (total)
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Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 125,0000 (unitario)
RS 3.750,0000 (total)

R$ 180,0000 (unitario)
R$ 5.400,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 180,0000 (unitario)
RS$ 5.400,0000 (total)

R$ 180,0000 (unitario)
R$ 5.400,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 180,0000 (unitario)
R$ 5.400,0000 (total)

R$ 180,0000 (unitario)
R$ 5.400,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 210,0000 (unitario)
RS$ 6.300,0000 (total)

R$ 210,0000 (unitario)
R$ 6.300,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 40,0000 (unitrio)
R$ 1.200,0000 (total)

R$ 180,0000 (unitario)
R$ 5.400,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF enderego: GO

R$ 120,0000 (unitario)
R$ 3.600,0000 (total)

R$ 180,0000 (unitario)
R$ 5.400,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 180,0000 (unitario)

UF endereco: R]

Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio

R$ 5.400,0000 (total)

Valor proposta:

R$ 180,0000 (unitario)
R$ 5.400,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

Lances do Item 6

Data/hora Participante Lance
26/02/2026 as 08:01:55 42.409.831/0001-61 R$ 160,0000
26/02/2026 as 08:07:05 47.096.823/0001-26 R$ 161,0000
26/02/2026 as 08:10:47 18.113.470/0001-27 R$ 155,0000
26/02/2026 as 08:11:01 19.756.617/0001-60 R$ 160,0000
26/02/2026 as 08:11:24 19.756.617/0001-60 R$ 156,0000
26/02/2026 as 08:13:03 42.409.831/0001-61 R$ 130,0000
26/02/2026 as 08:13:14 19.756.617/0001-60 R$ 125,0000
26/02/2026 as 08:15:48 42.409.831/0001-61 R$ 100,0000
26/02/2026 as 08:17:55 18.113.470/0001-27 R$ 80,0000
26/02/2026 as 08:19:33 42.409.831/0001-61 R$ 70,0000
26/02/2026 as 08:21:10 47.096.823/0001-26 R$ 120,0000
26/02/2026 as 08:24:29 18.113.470/0001-27 R$ 50,0000
26/02/2026 as 08:45:53 18.113.470/0001-27 R$ 40,0000
26/02/2026 as 08:50:13 04.414.837/0001-38 R$ 150,0000
26/02/2026 as 08:53:34 42.409.831/0001-61 R$ 30,0000
26/02/2026 as 08:55:44 43.294.413/0001-39 R$ 171,0000
26/02/2026 as 09:01:29 46.724.229/0001-70 R$ 50,0000
26/02/2026 as 09:04:48 43.294.413/0001-39 R$ 162,4000
26/02/2026 as 09:19:06 04.414.837/0001-38 R$ 120,0000
26/02/2026 as 09:23:44 04.414.837/0001-38 R$ 100,0000
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Item 7 do Grupo G1 - Exame de otorrinolaringologia

PREGAO 90007/2026

Exame de Otorrinolaringologia

Quantidade: 75

Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100
Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 75,0000 (unitario)
RS$ 5.625,0000 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,

CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 28,0000 (unitario) / R$ 2.100,0000 (total)

Propostas do Item 7

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 75,0000 (unitario)
R$ 5.625,0000 (total)

R$ 5.625,0000 (total)

Valor proposta: R$ 75,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 40,0000 (unitario)
RS 3.000,0000 (total)

R$ 5.625,0000 (total)

Valor proposta: R$ 75,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 27,0000 (unitario) Proposta
R$ 2.025,0000 (total) desclassificada

R$ 5.625,0000 (total)

Valor proposta: R$ 75,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 67,6500 (unitario)
RS 5.073,7500 (total)

R$ 5.625,0000 (total)

Valor proposta: R$ 75,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75
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Valor ofertado Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 75,0000 (unitario)
RS 5.625,0000 (total)

R$ 75,0000 (unitario)
R$ 5.625,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 62,0000 (unitario)
R$ 4.650,0000 (total)

R$ 71,0000 (unitario)
R$ 5.325,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 75,0000 (unitario)
RS 5.625,0000 (total)

R$ 75,0000 (unitario)
R$ 5.625,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 50,0000 (unitario)
R$ 3.750,0000 (total)

R$ 75,0000 (unitario)
RS 5.625,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF enderego: SC

R$ 75,0000 (unitario)
RS 5.625,0000 (total)

R$ 75,0000 (unitario)
RS 5.625,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 75,0000 (unitario)
R$ 5.625,0000 (total)

R$ 75,0000 (unitario)
RS 5.625,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio R$ 95,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 7.125,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP
Valor proposta: R$ 95,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 75
R$ 7.125,0000 (total)
18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
genifiic(lio I(;/Ie/AEpp: Slom R$ 28,0000 (unitario) Fornecedor
quidade de genero: Luro R$ 2.100,0000 (total) habilitado
Programa de integridade: Sim
UF endereco: PR

R$ 74,0000 (unitario)
RS 5.550,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 60,0000 (unitrio)
R$ 4.500,0000 (total)

R$ 75,0000 (unitario)
RS 5.625,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 75,0000 (unitario)
R$ 5.625,0000 (total)

R$ 75,0000 (unitario)
RS 5.625,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

Lances do Item 7

Lance

Data/hora

Participante

26/02/2026 as 08:02:03

42.409.831/0001-61

R$ 66,0000

26/02/2026 as 08:03:01

41.482.823/0001-88

R$ 62,0000

26/02/2026 as 08:08:05

47.096.823/0001-26

R$ 63,0000

26/02/2026 as 08:08:30

42.409.831/0001-61

R$ 40,0000

26/02/2026 as 08:10:54

18.113.470/0001-27

R$ 60,0000

26/02/2026 as 08:11:12

19.756.617/0001-60

R$ 60,0000

26/02/2026 as 08:11:58

19.756.617/0001-60

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:18:03

18.113.470/0001-27

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:21:27

47.096.823/0001-26

R$ 60,0000

26/02/2026 as 08:35:20

18.113.470/0001-27

R$ 45,0000

26/02/2026 as 08:36:37

18.113.470/0001-27

R$ 41,0000
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Data/hora

Participante
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Lance

26/02/2026 as 08:36:43

18.113.470/0001-27

R$ 38,0000

26/02/2026 as 08:38:50

18.113.470/0001-27

R$ 35,0000

26/02/2026 as 08:40:25

18.113.470/0001-27

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:47:51

18.113.470/0001-27

R$ 28,0000

26/02/2026 as 08:55:52

43.294.413/0001-39

R$ 71,2500

26/02/2026 as 09:01:47

46.724.229/0001-70

R$ 27,0000

26/02/2026 as 09:04:57

43.294.413/0001-39

R$ 67,6500

Item 8 do Grupo G1 - Consulta médica - oftalmologia

Consulta Médica - Oftalmologia

Quantidade: 420
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100

Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 34,2300 (unitario)
R$ 14.376,6000 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%"*-*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,

CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 15,0000 (unitario) / R$ 6.300,0000 (total)

Propostas do Item 8

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 34,0000 (unitario)
R$ 14.280,0000 (total)

R$ 34,0000 (unitario)
R$ 14.280,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 420

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 17,0000 (unitario)
RS 7.140,0000 (total)

R$ 34,2300 (unitario)
R$ 14.376,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 420
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE

LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 14,0000 (unitario) Proposta

Equidade de género: Nenhum R$ 5.880,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 34,2300 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
R$ 14.376,6000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 30,8000 (unitario) i

Equidade de género: Prata R$ 12.936,0000 (total)

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 34,2300 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
R$ 14.376,6000 (total)

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA

oo Moo N s waognisio |

Programa de integridade: Sim RS 14.376,6000 (total)

UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 34,2300 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
R$ 14.376,6000 (total)

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE

OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 34,0000 (unitario)

Equidade de género: Ouro R$ 14.280,0000 (total) i

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 34,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
RS 14.280,0000 (total)

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E

SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 34,2000 (unitario) )

Equidade de género: Nenhum R$ 14.364,0000 (total)

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 34,2000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
R$ 14.364,0000 (total)

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

o NS s o e |

Programa de integridade: Sim R$ 14.376,6000 (total)

UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 34,2300 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
RS 14.376,6000 (total)
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 34,2300 (unitério)
R$ 14.376,6000 (total)

R$ 34,2300 (unitario)
R$ 14.376,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 420

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 34,2300 (unitario)
R$ 14.376,6000 (total)

R$ 34,2300 (unitario)
R$ 14.376,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 420

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 18.900,0000 (total)

R$ 45,0000 (unitario)
RS 18.900,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 420

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 15,0000 (unitario)
RS$ 6.300,0000 (total)

R$ 34,0000 (unitario)
R$ 14.280,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 420

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

RS 34,2300 (unitario)
R$ 14.376,6000 (total)

R$ 34,2300 (unitario)
RS 14.376,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 420

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: R]

R$ 34,2300 (unitario)
RS 14.376,6000 (total)

R$ 34,2300 (unitario)
RS 14.376,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 420

Lances do Item 8

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:02:11

42.409.831/0001-61

R$ 30,0000
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Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:10:59 18.113.470/0001-27 R$ 28,0000
26/02/2026 as 08:13:12 42.409.831/0001-61 R$ 22,0000
26/02/2026 as 08:18:08 18.113.470/0001-27 R$ 20,0000
26/02/2026 as 08:19:22 42.409.831/0001-61 R$ 17,0000
26/02/2026 as 08:22:30 18.113.470/0001-27 R$ 15,0000
26/02/2026 as 08:56:00 43.294.413/0001-39 R$ 32,5200
26/02/2026 as 09:02:07 46.724.229/0001-70 R$ 14,0000
26/02/2026 as 09:05:09 43.294.413/0001-39 R$ 30,8000

Item 9 do Grupo G1 - Consulta médica - psicologia

Consulta Médica - Psicologia

Quantidade: 65 Valor estimado: R$ 188,7200 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 12.266,8000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 45,0000 (unitario) / R$ 2.925,0000 (total)

Propostas do Item 9

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

bt VS s oo )|
Programa de integridade: Sim R$ 10.400,0000 (total)

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 188,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 12.220,0000 (total)
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 40,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 2.600,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]
Valor proposta: R$ 188,7200 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
RS 12.266,8000 (total)
46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 60,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 3.900,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Nao
UF endereco: PR
Valor proposta: R$ 188,7200 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 65

R$ 12.266,8000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 170,3000 (unitario)
R$ 11.069,5000 (total)

Valor proposta: R$ 188,7200 (unitario)

R$ 12.266,3000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 188,7200 (unitario)
RS 12.266,8000 (total)

Valor proposta: R$ 188,7200 (unitrio)

R$ 12.266,8000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 161,0000 (unitario)
R$ 10.465,0000 (total)

R$ 188,0000 (unitario)
R$ 12.220,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 188,7000 (unitario)
RS 12.265,5000 (total)

Valor proposta: R$ 188,7000 (unitario)

R$ 12.265,5000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 125,0000 (unitario)
RS 8.125,0000 (total)

R$ 188,7000 (unitario)
R$ 12.265,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 188,7200 (unitario)
RS 12.266,8000 (total)

R$ 188,7200 (unitario)
R$ 12.266,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 150,0000 (unitario)
R$ 9.750,0000 (total)

R$ 188,7000 (unitario)
R$ 12.265,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 210,0000 (unitario)
RS 13.650,0000 (total)

R$ 210,0000 (unitario)
R$ 13.650,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 2.925,0000 (total)

R$ 188,0000 (unitario)
RS 12.220,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF enderego: GO

R$ 140,0000 (unitario)
R$ 9.100,0000 (total)

R$ 188,7200 (unitario)
RS 12.266,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 120,0000 (unitario)

UF endereco: R]

Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio

R$ 7.800,0000 (total)

Valor proposta:

R$ 188,7200 (unitario)
RS 12.266,8000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

Lances do Item 9

Data/hora Participante Lance
26/02/2026 as 08:02:20 42.409.831/0001-61 R$ 170,0000
26/02/2026 as 08:05:35 41.482.823/0001-88 R$ 161,0000
26/02/2026 as 08:08:18 42.409.831/0001-61 R$ 160,0000
26/02/2026 as 08:08:56 47.096.823/0001-26 R$ 161,0000
26/02/2026 as 08:11:04 18.113.470/0001-27 R$ 150,0000
26/02/2026 as 08:12:13 19.756.617/0001-60 R$ 160,0000
26/02/2026 as 08:13:23 42.409.831/0001-61 R$ 130,0000
26/02/2026 as 08:13:32 19.756.617/0001-60 R$ 125,0000
26/02/2026 as 08:15:58 42.409.831/0001-61 R$ 100,0000
26/02/2026 as 08:18:16 18.113.470/0001-27 R$ 80,0000
26/02/2026 as 08:19:12 42.409.831/0001-61 R$ 70,0000
26/02/2026 as 08:22:07 47.096.823/0001-26 R$ 140,0000
26/02/2026 as 08:24:40 18.113.470/0001-27 R$ 65,0000
26/02/2026 as 08:31:26 18.113.470/0001-27 R$ 60,0000
26/02/2026 as 08:40:32 18.113.470/0001-27 R$ 50,0000
26/02/2026 as 08:46:02 18.113.470/0001-27 R$ 45,0000
26/02/2026 as 08:50:26 04.414.837/0001-38 R$ 160,0000
26/02/2026 as 08:53:49 42.409.831/0001-61 R$ 40,0000
26/02/2026 as 08:56:10 43.294.413/0001-39 R$ 179,2800
26/02/2026 as 09:02:20 46.724.229/0001-70 R$ 60,0000
26/02/2026 as 09:05:21 43.294.413/0001-39 R$ 170,3000
26/02/2026 as 09:07:22 59.244.136/0001-90 R$ 150,0000
26/02/2026 as 09:09:55 13.398.976/0001-06 R$ 125,0000
26/02/2026 as 09:13:31 13.398.976/0001-06 R$ 120,0000
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Item 10 do Grupo G1 - Pesquisa de Anti - HIV - EIE por Unidade de Sangue Total

Pesquisa de Anti - HIV - EIE por Unidade de Sangue Total

Quantidade: 4
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100

Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 77,9200 (unitario)
R$ 311,6800 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 40,0000 (total)

Propostas do Item 10

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 77,0000 (unitario)
R$ 308,0000 (total)

R$ 77,0000 (unitario)
R$ 308,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofertada: 4

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 80,0000 (total)

R$ 77,9200 (unitario)
RS 311,6800 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofertada: 4

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 25,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 100,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR
Valor proposta: R$ 77,9200 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 4
R$ 311,6800 (total)
43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 70,3000 (unitario) i
Equidade de género: Prata R$ 281,2000 (total)
Programa de integridade: Nao
UF endereco: AM
Valor proposta: R$ 77,9200 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 4
R$ 311,6800 (total)
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Valor ofertado Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 77,9200 (unitario)
RS 311,6800 (total)

R$ 77,9200 (unitario)
R$ 311,6800 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 71,0000 (unitario)
RS 284,0000 (total)

R$ 71,0000 (unitario)
RS 284,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 77,9000 (unitario)
RS 311,6000 (total)

R$ 77,9000 (unitario)
R$ 311,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 50,0000 (unitario)
RS 200,0000 (total)

R$ 77,9000 (unitario)
RS 311,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF enderego: SC

R$ 77,9200 (unitario)
R$ 311,6800 (total)

R$ 77,9200 (unitario)
RS 311,6800 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 77,9200 (unitario)
R$ 311,680 (total)

R$ 77,9200 (unitario)
RS 311,6800 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4
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Situagio

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 85,0000 (unitario)
RS 340,0000 (total)

R$ 85,0000 (unitario)
R$ 340,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 4

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 10,0000 (unitario)
R$ 40,0000 (total)

Fornecedor

habilitado

R$ 77,0000 (unitario)
RS 308,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 4

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 50,0000 (unitario)
R$ 200,0000 (total)

R$ 77,9200 (unitario)
RS 311,6800 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 4

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 77,9200 (unitario)
R$ 311,680 (total)

R$ 77,9200 (unitario)
RS 311,6800 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 4

Lances do Item 10

Lance

Data/hora

Participante

26/02/2026 as 08:02:28

42.409.831/0001-61

R$ 60,0000

26/02/2026 as 08:09:10

47.096.823/0001-26

R$ 61,0000

26/02/2026 as 08:11:11

18.113.470/0001-27

R$ 55,0000

26/02/2026 as 08:12:24

19.756.617/0001-60

R$ 60,0000

26/02/2026 as 08:13:33

42.409.831/0001-61

R$ 40,0000

26/02/2026 as 08:14:24

19.756.617/0001-60

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:18:21

18.113.470/0001-27

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:19:01

42.409.831/0001-61

R$ 20,0000

26/02/2026 as 08:22:30

47.096.823/0001-26

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:23:01

18.113.470/0001-27

R$ 18,0000

26/02/2026 as 08:31:12

18.113.470/0001-27

R$ 15,0000
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Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:40:35 18.113.470/0001-27 R$ 10,0000
26/02/2026 as 08:56:21 43.294.413/0001-39 R$ 74,0000
26/02/2026 as 09:02:34 46.724.229/0001-70 R$ 25,0000
26/02/2026 as 09:05:29 43.294.413/0001-39 R$ 70,3000

Item 11 do Grupo G1 - Colesterol

Colesterol Composi¢io Quimica: C27h460, Aspecto Fisico: Po, Peso Molecular: 386,65G/MOL, Grau De Pureza: Pureza Minima De 99%,
Nuamero De Referéncia Quimica: Cas 57-88-5

Quantidade: 40 Valor estimado: R$ 26,0300 (unitario)
Unidade de fornecimento: Grama R$ 1.041,2000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**-*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 400,0000 (total)

Propostas do Item 11

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Bencficio Me/Epp: Sim RS 26,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro RS 1.040,0000 (cotal) -
Programa de integridade: Sim S

UF endereco: SP

Marca/Fabricante:  xxx
Modelo/versio: XXXXX

Valor proposta: R$ 26,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 40
R$ 1.040,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 13,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 520,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: RJ

Marca/Fabricante:  huhuy7yuju
Modelo/versio: i

Valor proposta: R$ 26,0300 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 40
R$ 1.041,2000 (total)
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE

LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 20,0000 (unitario) Proposta

Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR

R$ 800,0000 (total) desclassificada

Marca/Fabricante: na
Modelo/versio: na

Valor proposta: R$ 26,0000 (unitario)
R$ 1.040,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 23,4500 (unitario)
R$ 938,0000 (total)

Marca/Fabricante:  sn
Modelo/versio: sn

Valor proposta: R$ 26,0300 (unitario)
R$ 1.041,2000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 26,0300 (unitario)
RS 1.041,2000 (total)

Marca/Fabricante:
Modelo/versao:

Valor proposta: R$ 26,0300 (unitario)
R$ 1.041,2000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 26,0000 (unitario)
R$ 1.040,0000 (total)

Marca/Fabricante: ~ Servigo
Modelo/versio: Servico

Valor proposta: R$ 26,0000 (unitario)
R$ 1.040,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 26,0000 (unitario)
RS 1.040,0000 (total)

Marca/Fabricante:  SERVICO
Modelo/versio: SERVICO

Valor proposta: R$ 26,0000 (unitario)
RS 1.040,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40
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Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 26,0000 (unitario)
RS 1.040,0000 (total)

Marca/Fabricante:  OUTRAS
Modelo/versio: OUTRAS

R$ 26,0000 (unitario)
R$ 1.040,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 26,0300 (unitario)
RS 1.041,2000 (total)

Marca/Fabricante:  propria
Modelo/versio: propria

R$ 26,0300 (unitario)
R$ 1.041,2000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 26,0300 (unitario)
R$ 1.041,2000 (total)

Marca/Fabricante:  Propria
Modelo/versao: Propria

R$ 26,0300 (unitario)
R$ 1.041,2000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 1.400,0000 (total)

Marca/Fabricante:  conforme edital
conforme edital

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 1.400,0000 (total)

Modelo/versio:

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 10,0000 (unitario) Fornecedor
R$ 400,0000 (total) habilitado

Marca/Fabricante:
Modelo/versio:

Valor proposta:

ser

ser

R$ 26,0000 (unitario)
R$ 1.040,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

02/03/2026 10:33

49 de 139



UASG 987723

Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

UF endereco: GO

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

R$ 24,0000 (unitario)
RS 960,0000 (total)

Marca/Fabricante:
Modelo/versio:

Valor proposta:

n/a
n/a

R$ 26,0300 (unitrio)
R$ 1.041,2000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

UF endereco: R]

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

R$ 26,0300 (unitario)
R$ 1.041,2000 (total)

Marca/Fabricante:
Modelo/versio:

Valor proposta:

N/A
N/A

R$ 26,0300 (unitario)
R$ 1.041,2000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

Lances do Item 11

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:02:37

42.409.831/0001-61

R$ 24,0000

26/02/2026 as 08:09:25

47.096.823/0001-26

R$ 25,0000

26/02/2026 as 08:11:15

18.113.470/0001-27

R$ 22,0000

26/02/2026 as 08:16:09

42.409.831/0001-61

R$ 17,0000

26/02/2026 as 08:18:29

18.113.470/0001-27

R$ 15,0000

26/02/2026 as 08:18:51

42.409.831/0001-61

R$ 13,0000

26/02/2026 as 08:22:43

47.096.823/0001-26

R$ 24,0000

26/02/2026 as 08:23:07

18.113.470/0001-27

R$ 12,0000

26/02/2026 as 08:31:38

18.113.470/0001-27

R$ 10,0000

26/02/2026 as 08:56:37

43.294.413/0001-39

R$ 24,7000

26/02/2026 as 09:02:43

46.724.229/0001-70

R$ 20,0000

26/02/2026 as 09:05:40

43.294.413/0001-39

R$ 23,4500
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Item 12 do Grupo Gl - Enzima

Enzima Tipo*: Penicilinase, Aspecto Fisico™: Liquido, Concentracio™: Minimo De 20.000U/ML

Quantidade: 10 Valor estimado: R$ 29,7500 (unitario)
Unidade de fornecimento: Teste R$ 297,5000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 100,0000 (total)

Propostas do Item 12

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 29,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 290,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim ’

UF enderego: SP

Marca/Fabricante:  xxx
Modelo/versio: XXXX

Valor proposta: R$ 29,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 10
R$ 290,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 13,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 130,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: RJ

Marca/Fabricante:  bjh
Modelo/versio: hhbj

Valor proposta: R$ 29,7500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 10
R$ 297,5000 (total)

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE

LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 20,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 200,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR

Marca/Fabricante: nA
Modelo/versio: NA

Valor proposta: R$ 29,7500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 10
R$ 297,5000 (total)
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Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 26,8000 (unitario)
RS 268,0000 (total)

Marca/Fabricante:  sn
Modelo/versio: sn

Valor proposta: R$ 29,7500 (unitario)
RS 297,5000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 29,7500 (unitario)
R$ 297,5000 (total)

Marca/Fabricante:
Modelo/versio:

Valor proposta: R$ 29,7500 (unitario)
RS 297,5000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

41.482.823/0001-83 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 28,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

Marca/Fabricante: ~ Servigo
Modelo/versao: Servigo

Valor proposta: R$ 28,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 29,7500 (unitario)
RS 297,5000 (total)

Marca/Fabricante:  SERVICO
Modelo/versio: SERVICO

Valor proposta: R$ 29,7500 (unitario)
R$ 297,5000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 29,7500 (unitario)
RS 297,5000 (total)

Marca/Fabricante:  OUTRAS
Modelo/versio: OUTRAS

Valor proposta: R$ 29,7500 (unitario)
R$ 297,5000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

02/03/2026 10:33

52 de 139



UASG 987723

Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado

Situagio

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 29,7500 (unitario)
R$ 297,5000 (total)

Marca/Fabricante:  propria

Modelo/versio: propria

R$ 297,5000 (total)

Valor proposta: R$ 29,7500 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

10

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 29,7500 (unitario)
R$ 297,500 (total)

Marca/Fabricante:  Propria

Modelo/versio: Propria

R$ 297,5000 (total)

Valor proposta: R$ 29,7500 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

10

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 45,0000 (unitario)
RS 450,0000 (total)

Marca/Fabricante:  conforme edital

Modelo/versio: conforme edital

R$ 450,0000 (total)

Valor proposta: R$ 45,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

10

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 10,0000 (unitario)
RS 100,0000 (total)

Fornecedor

habilitado

Marca/Fabricante:  ser

Modelo/versio: ser

R$ 290,0000 (total)

Valor proposta: R$ 29,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

10

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 20,0000 (unitario)
RS 200,0000 (total)

Marca/Fabricante: n/a

Modelo/versio: n/a

R$ 297,5000 (total)

Valor proposta: R$ 29,7500 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

10
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 29,7500 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 297,5000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: R]

Marca/Fabricante: N/A
Modelo/versio: N/A

Valor proposta: R$ 29,7500 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 10
RS 297,5000 (total)

Lances do Item 12

Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:02:46 42.409.831/0001-61 R$ 26,0000
26/02/2026 as 08:09:39 47.096.823/0001-26 R$ 27,0000
26/02/2026 as 08:11:20 18.113.470/0001-27 R$ 25,0000
26/02/2026 as 08:16:19 42.409.831/0001-61 R$ 20,0000
26/02/2026 as 08:18:32 18.113.470/0001-27 R$ 15,0000
26/02/2026 as 08:18:43 42.409.831/0001-61 R$ 13,0000
26/02/2026 as 08:23:02 47.096.823/0001-26 R$ 20,0000
26/02/2026 as 08:23:11 18.113.470/0001-27 R$ 12,0000
26/02/2026 as 08:31:45 18.113.470/0001-27 R$ 10,0000
26/02/2026 as 08:56:50 43.294.413/0001-39 R$ 28,2600
26/02/2026 as 09:02:51 46.724.229/0001-70 R$ 20,0000
26/02/2026 as 09:05:49 43.294.413/0001-39 R$ 26,8000
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Item 13 do Grupo G1 - Consulta Médica - Clinica Geral
Consulta Médica - Clinica Geral

Quantidade: 420 Valor estimado: R$ 121,2500 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 50.925,0000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 52,0000 (unitario) / R$ 21.840,0000 (total)

Propostas do Item 13

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Pt o S s g i |
Programa de integridade: Sim R$ 42.000,0000 (total)
UF enderego: SP

Valor proposta: R$ 121,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
R$ 50.820,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 46,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 19.320,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 121,2500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
R$ 50.925,0000 (total)

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE

LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 49,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 20.580,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 121,2500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
R$ 50.925,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 109,4000 (unitario) i
Equidade de género: Prata R$ 45.948,0000 (total)

Programa de integridade: Nao
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 121,2500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
R$ 50.925,0000 (total)

02/03/2026 10:33 55 de 139



UASG 987723

Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 121,2500 (unitario)
RS 50.925,0000 (total)

R$ 121,2500 (unitario)
R$ 50.925,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 420

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 116,0000 (unitario)
RS 48.720,0000 (total)

Valor proposta: R$ 121,0000 (unitario)

R$ 50.820,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 420

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 65,0000 (unitario)
RS 27.300,0000 (total)

R$ 121,2500 (unitario)
R$ 50.925,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofert

ada: 420

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 70,0000 (unitario)
RS 29.400,0000 (total)

RS 121,2000 (unitario)
R$ 50.904,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofert

ada: 420

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF enderego: SC

R$ 121,2500 (unitario)
R$ 50.925,0000 (total)

R$ 121,2500 (unitario)
RS 50.925,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 420

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 120,0000 (unitario)
R$ 50.400,0000 (total)

R$ 121,2500 (unitario)
RS 50.925,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 420
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio R$ 140,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 58.800,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP
Valor proposta: R$ 140,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
R$ 58.800,0000 (total)
18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
genifiic(lio I(;/Ie/ FfpoSlom o R$ 52,0000 (unitario) Fornecedor
dquidade ce genero: LIUro R$ 21.840,0000 (total) habilitado
Programa de integridade: Sim
UF endereco: PR
Valor proposta: R$ 120,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
RS 50.400,0000 (total)
47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim L
Equidade de género: Bronze R$ 100,0000 (unitério) -
Programa de integridade: Sim R$ 42.000,0000 (total)
UF endereco: GO
Valor proposta: R$ 121,2500 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
R$ 50.925,0000 (total)
13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 65,0000 (unitario) i
Equidade de género: Nenhum R$ 27.300,0000 (total)
Programa de integridade: Nao
UF endereco: RJ
Valor proposta: R$ 121,2500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 420
RS 50.925,0000 (total)
Lances do Item 13
Data/hora Participante Lance
26/02/2026 as 08:01:39 25.063.013/0001-30 R$ 110,0000
26/02/2026 as 08:02:55 42.409.831/0001-61 R$ 100,0000
26/02/2026 as 08:03:49 25.063.013/0001-30 R$ 90,0000
26/02/2026 as 08:05:12 41.482.823/0001-88 R$ 116,0000
26/02/2026 as 08:08:05 42.409.831/0001-61 R$ 70,0000
26/02/2026 as 08:09:05 25.063.013/0001-30 R$ 65,0000
26/02/2026 as 08:10:06 47.096.823/0001-26 R$ 110,0000
26/02/2026 as 08:12:35 19.756.617/0001-60 R$ 80,0000
26/02/2026 as 08:13:42 19.756.617/0001-60 R$ 70,0000
26/02/2026 as 08:16:30 42.409.831/0001-61 R$ 50,0000
26/02/2026 as 08:18:53 18.113.470/0001-27 R$ 70,0000
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Data/hora Participante Lance
26/02/2026 as 08:23:19 47.096.823/0001-26 R$ 100,0000
26/02/2026 as 08:24:50 18.113.470/0001-27 R$ 60,0000
26/02/2026 as 08:31:48 18.113.470/0001-27 R$ 55,0000
26/02/2026 as 08:35:39 18.113.470/0001-27 R$ 52,0000
26/02/2026 as 08:50:38 04.414.837/0001-38 R$ 100,0000
26/02/2026 as 08:56:58 43.294.413/0001-39 R$ 115,1800
26/02/2026 as 09:03:04 46.724.229/0001-70 R$ 49,0000
26/02/2026 as 09:05:59 43.294.413/0001-39 R$ 109,4000
26/02/2026 as 09:07:33 59.244.136/0001-90 R$ 120,0000
26/02/2026 as 09:08:00 13.398.976,/0001-06 R$ 65,0000
26/02/2026 as 09:12:45 42.409.831/0001-61 R$ 46,0000

Item 14 do Grupo G1 - EXAME CONTAGEM DE RETICULOCITOS
EXAME CONTAGEM DE RETICULOCITOS

Quantidade: 30 Valor estimado: R$ 40,0000 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 1.200,0000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos

Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**-*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 300,0000 (total)

Propostas do Item 14

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 25,0000 (unitario)
RS 750,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitrio)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
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Valor ofertado Situagio

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 20,0000 (unitario)
RS 600,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: PR

R$ 12,0000 (unitario) Proposta
R$ 360,0000 (total) desclassificada

R$ 40,0000 (unitrio)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 36,1000 (unitario)
RS 1.083,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 40,0000 (unitario)
RS 1.200,0000 (total)

Valor proposta: R$ 40,0000 (unitario)

R$ 1.200,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 35,0000 (unitario)
RS 1.050,0000 (total)

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 1.050,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta: R$ 40,0000 (unitario)

R$ 1.200,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30
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Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 40,0000 (unitario)
RS 1.200,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 40,0000 (unitario)
RS 1.200,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 50,0000 (unitario)
R$ 1.500,0000 (total)

R$ 50,0000 (unitario)
RS 1.500,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 10,0000 (unitrio)
R$ 300,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF enderego: GO

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 40,0000 (unitario)

UF endereco: R]

Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio

R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta:

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

Lances do Item 14

Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:03:01 42.409.831/0001-61 R$ 30,0000
26/02/2026 as 08:11:31 18.113.470/0001-27 R$ 25,0000
26/02/2026 as 08:16:38 42.409.831/0001-61 R$ 20,0000
26/02/2026 as 08:23:20 18.113.470/0001-27 R$ 18,0000
26/02/2026 as 08:25:06 18.113.470/0001-27 R$ 15,0000
26/02/2026 as 08:27:30 18.113.470/0001-27 R$ 13,0000
26/02/2026 as 08:32:06 18.113.470/0001-27 R$ 10,0000
26/02/2026 as 08:50:54 04.414.837/0001-38 R$ 25,0000
26/02/2026 as 08:57:05 43.294.413/0001-39 R$ 38,0000
26/02/2026 as 09:03:14 46.724.229/0001-70 R$ 12,0000
26/02/2026 as 09:06:06 43.294.413/0001-39 R$ 36,1000

Item 15 do Grupo G1 - Patologia Clinica - Fezes

Patologia Clinica - Fezes

Quantidade: 22 Valor estimado: R$ 53,5300 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 1.177,6600 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situacio: Aberto para recursos

Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.**.*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 220,0000 (total)

Propostas do Item 15

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio
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Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 53,0000 (unitario)
RS 1.166,0000 (total)

R$ 1.166,0000 (total)

Valor proposta: R$ 53,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 40,0000 (unitario)
RS 880,0000 (total)

R$ 1.177,6600 (total)

Valor proposta: R$ 53,5300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 20,0000 (unitario) Proposta
R$ 440,0000 (total) desclassificada

R$ 1.177,6600 (total)

Valor proposta: R$ 53,5300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 48,3000 (unitario)
RS 1.062,6000 (total)

R$ 1.177,6600 (total)

Valor proposta: R$ 53,5300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 53,5300 (unitario)
R$ 1.177,6600 (total)

R$ 1.177,6600 (total)

Valor proposta: R$ 53,5300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

41.482.823/0001-83 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 53,0000 (unitrio)
R$ 1.166,0000 (total)

RS 1.166,0000 (total)

Valor proposta: R$ 53,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22
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25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 53,5000 (unitario)
RS 1.177,0000 (total)

R$ 53,5000 (unitario)
R$ 1.177,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 50,0000 (unitario)
RS 1.100,0000 (total)

R$ 53,5000 (unitario)
RS 1.177,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 53,5300 (unitario)
RS 1.177,6600 (total)

R$ 53,5300 (unitario)
R$ 1.177,6600 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 50,0000 (unitario)
R$ 1.100,0000 (total)

R$ 53,5300 (unitario)
RS 1.177,6600 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 65,0000 (unitario)
RS 1.430,0000 (total)

R$ 65,0000 (unitario)
R$ 1.430,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 10,0000 (unitario)
RS 220,0000 (total)

R$ 53,0000 (unitario)
RS 1.166,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22
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47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 51,0000 (unitario)
RS 1.122,0000 (total)

R$ 53,5300 (unitario)
R$ 1.177,6600 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 53,5300 (unitario)
RS 1.177,6600 (total)

R$ 53,5300 (unitario)
RS 1.177,6600 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

Lances do Item 15

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:03:10

42.409.831/0001-61

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:11:03

47.096.823/0001-26

R$ 52,0000

26/02/2026 as 08:11:34

18.113.470/0001-27

R$ 45,0000

26/02/2026 as 08:13:50

19.756.617/0001-60

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:16:49

42.409.831/0001-61

R$ 40,0000

26/02/2026 as 08:19:05

18.113.470/0001-27

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:23:44

47.096.823/0001-26

R$ 51,0000

26/02/2026 as 08:24:59

18.113.470/0001-27

R$ 20,0000

26/02/2026 as 08:27:24

18.113.470/0001-27

R$ 15,0000

26/02/2026 as 08:32:11

18.113.470/0001-27

R$ 10,0000

26/02/2026 as 08:57:12

43.294.413/0001-39

R$ 50,8500

26/02/2026 as 09:03:27

46.724.229/0001-70

R$ 20,0000

26/02/2026 as 09:06:16

43.294.413/0001-39

R$ 48,3000

26/02/2026 as 09:07:40

59.244.136/0001-90

R$ 50,0000
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Item 16 do Grupo G1 - Dinam6metro

Dinamémetro Tipo: Portatil, Material: Plastico Resistente, Aplicacio: Demonstracdes E Experimentos Que Envolvam Forgas E,
Caracteristicas Adicionais: Com Escala Variando Com Intervalo De 1 Mm, Componentes Adicionais: Al¢a Fixadora E Gancho Metilicos
Com Ajuste Mecani

Quantidade: 65 Valor estimado: R$ 27,1700 (unitario)
Unidade de fornecimento: Unidade R$ 1.766,0500 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**-*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNYJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 12,0000 (unitario) / RS 780,0000 (total)

Propostas do Item 16

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Bencficio Me/Epp: Sim R$ 27,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro RS 1.755,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim R

UF endereco: SP

Marca/Fabricante:  xxxx
Modelo/versio: XXXX

Valor proposta: R$ 27,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 1.755,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 24,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 1.560,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: RJ

Marca/Fabricante:  bh
Modelo/versio: xdx

Valor proposta: R$ 27,1700 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
RS 1.766,0500 (total)

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE

LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 15,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 975,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR

Marca/Fabricante: NA
Modelo/versio: NA

Valor proposta: R$ 27,1700 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 1.766,0500 (total)
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Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 24,5000 (unitario)
RS 1.592,5000 (total)

Marca/Fabricante:  sn
Modelo/versio: sn

Valor proposta: R$ 27,1700 (unitario)
RS 1.766,0500 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 27,1700 (unitario)
R$ 1.766,0500 (total)

Marca/Fabricante:
Modelo/versio:

Valor proposta: R$ 27,1700 (unitario)
RS 1.766,0500 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

41.482.823/0001-83 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 26,0000 (unitario)
R$ 1.690,0000 (total)

Marca/Fabricante: ~ Servigo
Modelo/versao: Servigo

Valor proposta: R$ 26,0000 (unitario)
R$ 1.690,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 27,1500 (unitario)
RS 1.764,7500 (total)

Marca/Fabricante:  SERVICO
Modelo/versio: SERVICO

Valor proposta: R$ 27,1500 (unitario)
R$ 1.764,7500 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 27,1500 (unitario)
RS 1.764,7500 (total)

Marca/Fabricante:  OUTRAS
Modelo/versio: OUTRAS

Valor proposta: R$ 27,1500 (unitario)
R$ 1.764,7500 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

02/03/2026 10:33

66 de 139



UASG 987723

Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado

Situagio

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 27,1700 (unitario)
R$ 1.766,0500 (total)

Marca/Fabricante:  propria

Modelo/versio: propria

R$ 1.766,0500 (total)

Valor proposta: R$ 27,1700 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

65

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

RS 27,1700 (unitario)
R$ 1.766,0500 (total)

Marca/Fabricante:  Propria

Modelo/versio: Propria

R$ 1.766,0500 (total)

Valor proposta: R$ 27,1700 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

65

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 2.275,0000 (total)

Marca/Fabricante:  conforme edital

Modelo/versio: conforme edital

R$ 2.275,0000 (total)

Valor proposta: R$ 35,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

65

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 12,0000 (unitario)
RS 780,0000 (total)

Fornecedor

habilitado

Marca/Fabricante:  ser

Modelo/versio: ser

R$ 1.755,0000 (total)

Valor proposta: R$ 27,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

65

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 27,1700 (unitario)
RS 1.766,0500 (total)

Marca/Fabricante: n/a

Modelo/versio: n/a

R$ 1.766,0500 (total)

Valor proposta: R$ 27,1700 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

65
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 24,0000 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 1.560,0000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: R]

Marca/Fabricante: N/A
Modelo/versio: N/A

Valor proposta: R$ 27,1700 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
RS 1.766,0500 (total)

Lances do Item 16

Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:03:18 42.409.831/0001-61 R$ 24,0000
26/02/2026 as 08:32:16 18.113.470/0001-27 R$ 22,0000
26/02/2026 as 08:36:59 18.113.470/0001-27 R$ 15,0000
26/02/2026 as 08:40:50 18.113.470/0001-27 R$ 12,0000
26/02/2026 as 08:57:20 43.294.413/0001-39 R$ 25,8000
26/02/2026 as 09:03:37 46.724.229/0001-70 R$ 15,0000
26/02/2026 as 09:06:27 43.294.413/0001-39 R$ 24,5000
26/02/2026 as 09:16:42 13.398.976/0001-06 R$ 24,0000

Item 17 do Grupo G1 - Cardiologia - Eletrocardiograma - Ecg

Cardiologia - Eletrocardiograma - Ecg

Quantidade: 65 Valor estimado: R$ 120,6700 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 7.843,5500 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 28,0000 (unitario) / R$ 1.820,0000 (total)

Propostas do Item 17

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio
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04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 70,0000 (unitario)
RS 4.550,0000 (total)

R$ 7.800,0000 (total)

Valor proposta: R$ 120,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 50,0000 (unitario)
R$ 3.250,0000 (total)

RS 7.843,5500 (total)

Valor proposta: R$ 120,6700 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 60,0000 (unitario) Proposta
R$ 3.900,0000 (total) desclassificada

R$ 7.843,5500 (total)

Valor proposta: R$ 120,6700 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 103,4000 (unitario)
RS 6.721,0000 (total)

RS 7.843,5500 (total)

Valor proposta: R$ 120,6700 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 120,6700 (unitario)
R$ 7.843,5500 (total)

R$ 7.843,5500 (total)

Valor proposta: R$ 120,6700 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

41.482.823/0001-83 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 116,0000 (unitario)
R$ 7.540,0000 (total)

RS 7.832,5000 (total)

Valor proposta: R$ 120,5000 (unitrio) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65
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25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 120,6500 (unitario)
RS 7.842,2500 (total)

R$ 120,6500 (unitario)
RS 7.842,2500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 99,0000 (unitario)
RS 6.435,0000 (total)

R$ 120,6500 (unitario)
R$ 7.842,2500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 120,6700 (unitario)
RS 7.843,5500 (total)

R$ 120,6700 (unitario)
R$ 7.843,5500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 110,0000 (unitario)
RS 7.150,0000 (total)

R$ 120,6700 (unitario)
RS 7.843,5500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 150,0000 (unitario)
R$ 9.750,0000 (total)

R$ 150,0000 (unitario)
R$ 9.750,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 28,0000 (unitario)
R$ 1.820,0000 (total)

RS 120,0000 (unitario)
R$ 7.800,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65
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Situagio

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 110,0000 (unitario)
RS 7.150,0000 (total)

R$ 120,6700 (unitario)
R$ 7.843,5500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 105,0000 (unitario)
RS 6.825,0000 (total)

R$ 120,6700 (unitario)
RS 7.843,5500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

Lances do Item 17

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:03:26

42.409.831/0001-61

R$ 110,0000

26/02/2026 as 08:04:52

41.482.823/0001-88

R$ 116,0000

26/02/2026 as 08:11:24

47.096.823/0001-26

R$ 111,0000

26/02/2026 as 08:11:43

18.113.470/0001-27

R$ 100,0000

26/02/2026 as 08:13:57

19.756.617/0001-60

R$ 99,0000

26/02/2026 as 08:16:58

42.409.831/0001-61

R$ 80,0000

26/02/2026 as 08:19:13

18.113.470/0001-27

R$ 70,0000

26/02/2026 as 08:24:00

47.096.823/0001-26

R$ 110,0000

26/02/2026 as 08:25:19

18.113.470/0001-27

R$ 65,0000

26/02/2026 as 08:37:06

18.113.470/0001-27

R$ 45,0000

26/02/2026 as 08:40:54

18.113.470/0001-27

R$ 35,0000

26/02/2026 as 08:45:18

18.113.470/0001-27

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:47:01

18.113.470/0001-27

R$ 28,0000

26/02/2026 as 08:51:06

04.414.837/0001-38

R$ 70,0000

26/02/2026 as 08:54:16

42.409.831/0001-61

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:57:27

43.294.413/0001-39

R$ 114,6300

26/02/2026 as 09:01:17

43.294.413/0001-39

R$ 108,8900

26/02/2026 as 09:03:55

46.724.229/0001-70

R$ 60,0000

26/02/2026 as 09:06:37

43.294.413/0001-39

R$ 103,4000

26/02/2026 as 09:07:54

59.244.136/0001-90

R$ 110,0000

26/02/2026 as 09:13:51

13.398.976/0001-06

R$ 110,0000

02/03/2026 10:33
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Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 09:17:09 13.398.976/0001-06 R$ 105,0000

Item 18 do Grupo Gl - Eletroencefalograma prolongado

Eletroencefalograma Prolongado

Quantidade: 65 Valor estimado: R$ 238,0000 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 15.470,0000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**-*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 40,0000 (unitario) / R$ 2.600,0000 (total)

Propostas do Item 18

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
R Mo Sy s oo iy |
Programa de integridade: Sim R$ 13.000,0000 (total)
UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 238,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 15.470,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 70,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 4.550,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 238,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 15.470,0000 (total)

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE

LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 90,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 5.850,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nao
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 238,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 15.470,0000 (total)
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 214,7000 (unitario) i
Equidade de género: Prata R$ 13.955,5000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM
Valor proposta: R$ 238,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 15.470,0000 (total)
26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Bt e o RS 238,000 (unitrio) _
Programa de integridade: Sim R$ 15.470,0000 (total)
UF endereco: DF
Valor proposta: R$ 238,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
RS 15.470,0000 (total)
41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 235,0000 (unitario) )
Equidade de género: Ouro R$ 15.275,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP
Valor proposta: R$ 235,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65

R$ 15.275,0000 (total)

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 238,0000 (unitario)
RS 15.470,0000 (total)

Valor proposta: R$ 238,0000 (unitario)

R$ 15.470,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 185,0000 (unitario)
R$ 12.025,0000 (total)

Valor proposta: R$ 238,0000 (unitario)

R$ 15.470,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: SC

RS 238,0000 (unitario)
R$ 15.470,0000 (total)

RS 238,0000 (unitario)
RS 15.470,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 230,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 14.950,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: MT
Valor proposta: R$ 238,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 15.470,0000 (total)
05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio R$ 250,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 16.250,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP
Valor proposta: R$ 250,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 16.250,0000 (total)
18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneflcio Me/Epp: Sim RS 40,0000 (unitirio) | Fornecedor
q genero: . R$ 2.600,0000 (total) habilitado
Programa de integridade: Sim
UF endereco: PR
Valor proposta: R$ 235,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 15.275,0000 (total)
47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
o koS S oon i)
Programa de integridade: Sim R$ 14.300,0000 (total)
UF endereco: GO
Valor proposta: R$ 238,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
RS 15.470,0000 (total)
13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 215,0000 (unitario) i
Equidade de género: Nenhum R$ 13.975,0000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: RJ
Valor proposta: R$ 238,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 15.470,0000 (total)

Lances do Item 18

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:07:47

42.409.831/0001-61

R$ 230,0000

26/02/2026 as 08:11:42

47.096.823/0001-26

R$ 231,0000

26/02/2026 as 08:11:49

18.113.470/0001-27

R$ 180,0000

26/02/2026 as 08:14:06

19.756.617/0001-60

R$ 190,0000

26/02/2026 as 08:15:27

19.756.617/0001-60

R$ 185,0000

26/02/2026 as 08:17:08

42.409.831/0001-61

R$ 170,0000

02/03/2026 10:33
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Data/hora Participante Lance
26/02/2026 as 08:19:17 18.113.470/0001-27 R$ 130,0000
26/02/2026 as 08:24:21 47.096.823/0001-26 R$ 220,0000
26/02/2026 as 08:25:16 18.113.470/0001-27 R$ 110,0000
26/02/2026 as 08:27:14 18.113.470/0001-27 R$ 100,0000
26/02/2026 as 08:37:15 18.113.470/0001-27 R$ 70,0000
26/02/2026 as 08:40:59 18.113.470/0001-27 R$ 50,0000
26/02/2026 as 08:45:38 18.113.470/0001-27 R$ 45,0000
26/02/2026 as 08:47:05 18.113.470/0001-27 R$ 40,0000
26/02/2026 as 08:51:50 04.414.837/0001-38 R$ 200,0000
26/02/2026 as 08:54:27 42.409.831/0001-61 R$ 160,0000
26/02/2026 as 09:01:29 43.294.413/0001-39 R$ 226,1000
26/02/2026 as 09:04:05 46.724.229/0001-70 R$ 90,0000
26/02/2026 as 09:06:50 43.294.413/0001-39 R$ 214,7000
26/02/2026 as 09:07:59 59.244.136/0001-90 R$ 230,0000
26/02/2026 as 09:13:13 42.409.831/0001-61 R$ 70,0000
26/02/2026 as 09:14:01 13.398.976/0001-06 R$ 228,0000
26/02/2026 as 09:17:36 13.398.976/0001-06 R$ 215,0000

Item 19 do Grupo G1 - EXAME DE ESPIROMETRIA

EXAME DE ESPIROMETRIA
Quantidade: 30 Valor estimado: R$ 129,2500 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 3.877,5000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**-*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 40,0000 (unitario) / R$ 1.200,0000 (total)

Propostas do Item 19

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n® 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio
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Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 80,0000 (unitario)
RS 2.400,0000 (total)

R$ 3.870,0000 (total)

Valor proposta: R$ 129,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 70,0000 (unitario)
R$ 2.100,0000 (total)

R$ 3.877,5000 (total)

Valor proposta: R$ 129,2500 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 60,0000 (unitario) Proposta
R$ 1.800,0000 (total) desclassificada

R$ 3.870,0000 (total)

Valor proposta: R$ 129,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 116,3000 (unitario)
RS 3.504,0000 (total)

R$ 3.877,5000 (total)

Valor proposta: R$ 129,2500 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 129,250 (unitario)
R$ 3.877,5000 (total)

R$ 3.877,5000 (total)

Valor proposta: R$ 129,2500 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

41.482.823/0001-83 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 129,0500 (unitario)
R$ 3.871,5000 (total)

RS 3.871,5000 (total)

Valor proposta: R$ 129,0500 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Valor ofertado Situagio

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 129,2500 (unitario)
R$ 3.877,5000 (total)

R$ 129,2500 (unitario)
RS 3.877,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 95,0000 (unitario)
RS 2.850,0000 (total)

R$ 129,2000 (unitario)
R$ 3.876,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 129,2500 (unitario)
R$ 3.877,5000 (total)

R$ 129,2500 (unitario)
R$ 3.877,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 120,0000 (unitario)
RS 3.600,0000 (total)

R$ 129,2500 (unitario)
R$ 3.877,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 150,0000 (unitario)
R$ 4.500,0000 (total)

R$ 150,0000 (unitario)
R$ 4.500,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

RS 129,0000 (unitario)
R$ 3.870,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Valor ofertado Situagio

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 105,0000 (unitario)
RS 3.150,0000 (total)

R$ 129,2500 (unitario)
R$ 3.877,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 120,0000 (unitario)
RS 3.600,0000 (total)

R$ 129,2500 (unitario)
R$ 3.877,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

Lances do Item 19

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:07:38

42.409.831/0001-61

R$ 110,0000

26/02/2026 as 08:11:54

18.113.470/0001-27

R$ 90,0000

26/02/2026 as 08:11:57

47.096.823/0001-26

R$ 111,0000

26/02/2026 as 08:14:12

19.756.617/0001-60

R$ 95,0000

26/02/2026 as 08:17:16

42.409.831/0001-61

R$ 70,0000

26/02/2026 as 08:19:25

18.113.470/0001-27

R$ 65,0000

26/02/2026 as 08:24:38

47.096.823/0001-26

R$ 105,0000

26/02/2026 as 08:27:07

18.113.470/0001-27

R$ 60,0000

26/02/2026 as 08:41:42

18.113.470/0001-27

R$ 45,0000

26/02/2026 as 08:46:44

18.113.470/0001-27

R$ 40,0000

26/02/2026 as 08:51:20

04.414.837/0001-38

R$ 80,0000

26/02/2026 as 09:01:40

43.294.413/0001-39

R$ 123,0200

26/02/2026 as 09:04:14

46.724.229/0001-70

R$ 60,0000

26/02/2026 as 09:07:02

43.294.413/0001-39

R$ 116,8000

26/02/2026 as 09:08:04

59.244.136/0001-90

R$ 120,0000

26/02/2026 as 09:14:11

13.398.976/0001-06

R$ 120,0000

02/03/2026 10:33
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Item 20 do Grupo GI1 - Laboratorio - Analise Toxicologica

PREGAO 90007/2026

Laboratério - Analise Toxicolédgica

Quantidade: 35

Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100
Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 235,1000 (unitario)
RS 8.228,5000 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,

CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 125,0000 (unitario) / R$ 4.375,0000 (total)

Propostas do Item 20

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 200,0000 (unitario)
R$ 7.000,0000 (total)

R$ 8.225,0000 (total)

Valor proposta: R$ 235,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 35

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 110,0000 (unitario)
RS 3.850,0000 (total)

R$ 8.228,5000 (total)

Valor proposta: R$ 235,1000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 35

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 150,0000 (unitario) Proposta
R$ 5.250,0000 (total) desclassificada

R$ 8.228,5000 (total)

Valor proposta: R$ 235,1000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 35

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 223,3000 (unitario)
RS 7.815,5000 (total)

R$ 8.228,5000 (total)

Valor proposta: R$ 235,1000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 35
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26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 235,1000 (unitario)
RS 8.228,5000 (total)

R$ 8.228,5000 (total)

Valor proposta: R$ 235,1000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 35

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 170,0000 (unitario)
RS 5.950,0000 (total)

R$ 8.225,0000 (total)

Valor proposta: R$ 235,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 35

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 235,0000 (unitario)
R$ 8.225,0000 (total)

R$ 8.225,0000 (total)

Valor proposta: R$ 235,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 35

51.230.909/0001-77 - MARCELO OLIVEIRA DOS SANTOS
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LIMITADA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 235,0000 (unitario) Proposta
R$ 8.225,0000 (total) desclassificada

R$ 8.225,0000 (total)

Valor proposta: R$ 235,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 35

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 235,0000 (unitario)
R$ 8.225,0000 (total)

R$ 8.225,0000 (total)

Valor proposta: R$ 235,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 35

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: SC

R$ 235,1000 (unitario)
RS 8.228,5000 (total)

RS 8.228,5000 (total)

Valor proposta: R$ 235,1000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 35
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59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 200,0000 (unitario)
R$ 7.000,0000 (total)

R$ 235,1000 (unitario)
RS 8.228,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

35

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 320,0000 (unitario)
R$ 11.200,0000 (total)

R$ 320,0000 (unitario)
R$ 11.200,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

35

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 125,0000 (unitario)
RS 4.375,0000 (total)

Fornecedor

habilitado

R$ 235,0000 (unitario)
R$ 8.225,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

35

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 235,1000 (unitario)
RS 8.228,5000 (total)

R$ 235,1000 (unitario)
RS 8.228,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

35

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RJ

R$ 200,0000 (unitario)
RS 7.000,0000 (total)

R$ 235,1000 (unitario)
RS 8.228,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada:

35

Lances do Item 20

Data/hora Participante

Lance

26/02/2026 as 08:04:37 41.482.823/0001-88

R$ 170,0000

26/02/2026 as 08:07:29 42.409.831/0001-61

R$ 160,0000

26/02/2026 as 08:11:59 18.113.470/0001-27

R$ 150,0000

26/02/2026 as 08:17:25 42.409.831/0001-61

R$ 140,0000

26/02/2026 as 08:19:27 18.113.470/0001-27

R$ 130,0000

26/02/2026 as 08:46:16 18.113.470/0001-27

R$ 125,0000
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Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:49:58 42.409.831/0001-61 R$ 110,0000
26/02/2026 as 08:51:28 04.414.837/0001-38 R$ 200,0000
26/02/2026 as 09:04:20 46.724.229/0001-70 R$ 150,0000
26/02/2026 as 09:07:13 43.294.413/0001-39 R$ 223,3000
26/02/2026 as 09:08:10 59.244.136/0001-90 R$ 200,0000
26/02/2026 as 09:18:02 13.398.976,/0001-06 R$ 200,0000

Item 21 do Grupo G1 - EXAME GAMA GT

EXAME GAMA GT
Quantidade: 65 Valor estimado: R$ 25,8700 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 1.681,5500 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 650,0000 (total)

Propostas do Item 21

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Ben§f1c1o Me/]ipp: Sim R$ 25,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro RS 1.625,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim e

UF enderego: SP

Valor proposta: R$ 25,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 1.625,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 20,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 1.300,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 25,8700 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 1.681,5500 (total)
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE

LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 20,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 1.300,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 25,8700 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 1.681,5500 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 24,5500 (unitario) i
Equidade de género: Prata R$ 1.595,7500 (total)

Programa de integridade: Nao
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 25,8700 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 1.681,5500 (total)

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio R$ 25,8700 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 1.681,5500 (total) -
Programa de integridade: Sim U 2

UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 25,8700 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 1.681,5500 (total)

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 25,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 1.625,0000 (total) i

Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 25,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
RS 1.625,0000 (total)

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 25,8500 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 1.680,2500 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 25,8500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 1.680,2500 (total)

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 25,8500 (unitario)
Equidade de género: Nenhum RS 1.680,2500 (total) -
Programa de integridade: Sim U

UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 25,8500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
RS 1.680,2500 (total)
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Valor ofertado Situagio

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 25,8700 (unitario)
RS 1.681,5500 (total)

R$ 25,8700 (unitario)
R$ 1.681,5500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 25,8700 (unitario)
R$ 1.681,5500 (total)

R$ 25,8700 (unitario)
R$ 1.681,5500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 45,0000 (unitario)
RS 2.925,0000 (total)

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 2.925,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 10,0000 (unitario)
RS 650,0000 (total)

R$ 25,0000 (unitario)
RS 1.625,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 20,0000 (unitrio)
R$ 1.300,0000 (total)

R$ 25,8700 (unitario)
RS 1.681,5500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: R]

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 1.300,0000 (total)

R$ 25,8700 (unitario)
RS 1.681,5500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

Lances do Item 21

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:07:20

42.409.831/0001-61

R$ 24,0000
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Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:12:23 47.096.823/0001-26 R$ 23,0000
26/02/2026 as 08:17:34 42.409.831/0001-61 R$ 20,0000
26/02/2026 as 08:19:33 18.113.470/0001-27 R$ 15,0000
26/02/2026 as 08:24:59 47.096.823/0001-26 R$ 20,0000
26/02/2026 as 08:26:59 18.113.470/0001-27 R$ 13,0000
26/02/2026 as 08:32:33 18.113.470/0001-27 R$ 10,0000
26/02/2026 as 09:04:29 46.724.229/0001-70 R$ 20,0000
26/02/2026 as 09:07:23 43.294.413/0001-39 R$ 24,5500
26/02/2026 as 09:18:38 13.398.976/0001-06 R$ 20,0000

Item 22 do Grupo G1 - EXAME DE GLICEMIA

EXAME DE GLICEMIA
Quantidade: 65 Valor estimado: R$ 27,7500 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 1.803,7500 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**-*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 650,0000 (total)

Propostas do Item 22

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 20,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro RS 1.300,0000 (cotal) -
Programa de integridade: Sim R

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 27,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 1.755,0000 (total)
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42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 17,0000 (unitario)
RS 1.105,0000 (total)

R$ 27,7500 (unitario)
R$ 1.803,7500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: PR

R$ 15,0000 (unitario) Proposta
R$ 975,0000 (total) desclassificada

R$ 27,7500 (unitario)
R$ 1.803,7500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 26,3000 (unitario)
R$ 1.709,5000 (total)

R$ 27,7500 (unitario)
RS 1.803,7500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 27,7500 (unitario)
RS 1.803,7500 (total)

Valor proposta: R$ 27,7500 (unitario)

R$ 1.803,7500 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 26,0000 (unitario)
RS 1.690,0000 (total)

R$ 26,0000 (unitario)
R$ 1.690,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 27,7500 (unitario)
R$ 1.803,7500 (total)

Valor proposta: R$ 27,7500 (unitario)

R$ 1.803,7500 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65
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19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 27,7500 (unitario)
RS 1.803,7500 (total)

R$ 27,7500 (unitario)
R$ 1.803,7500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 27,7500 (unitario)
R$ 1.803,7500 (total)

R$ 27,7500 (unitario)
R$ 1.803,7500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 27,7500 (unitario)
RS 1.803,7500 (total)

R$ 27,7500 (unitario)
R$ 1.803,7500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 2.925,0000 (total)

R$ 45,0000 (unitario)
RS 2.925,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 10,0000 (unitrio)
R$ 650,0000 (total)

R$ 27,0000 (unitario)
R$ 1.755,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF enderego: GO

R$ 27,7500 (unitario)
R$ 1.803,7500 (total)

R$ 27,7500 (unitario)
RS 1.803,7500 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 65
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 20,0000 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 1.300,0000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 27,7500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 65
R$ 1.803,7500 (total)

Lances do Item 22

Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:07:12 42.409.831/0001-61 R$ 24,0000
26/02/2026 as 08:12:04 18.113.470/0001-27 R$ 20,0000
26/02/2026 as 08:17:41 42.409.831/0001-61 R$ 17,0000
26/02/2026 as 08:19:35 18.113.470/0001-27 R$ 15,0000
26/02/2026 as 08:26:53 18.113.470/0001-27 R$ 12,0000
26/02/2026 as 08:32:39 18.113.470/0001-27 R$ 10,0000
26/02/2026 as 08:52:03 04.414.837/0001-38 R$ 20,0000
26/02/2026 as 09:04:36 46.724.229/0001-70 R$ 15,0000
26/02/2026 as 09:07:36 43.294.413/0001-39 R$ 26,3000
26/02/2026 as 09:19:02 13.398.976/0001-06 R$ 20,0000

Item 23 do Grupo G1 - EXAME COLESTEROL HDL

EXAME COLESTEROL HDL
Quantidade: 60 Valor estimado: R$ 31,3300 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 1.879,8000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.7***7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 600,0000 (total)

Propostas do Item 23

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situacio
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 25,0000 (unitario)
RS 1.500,0000 (total)

R$ 1.860,0000 (total)

Valor proposta: R$ 31,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

R$ 1.879,8000 (total)

Valor proposta: R$ 31,3300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 25,0000 (unitario) Proposta
R$ 1.500,0000 (total) desclassificada

R$ 1.879,8000 (total)

Valor proposta: R$ 31,3300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 29,7000 (unitario)
R$ 1.782,0000 (total)

R$ 1.879,8000 (total)

Valor proposta: R$ 31,3300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 31,3300 (unitrio)
R$ 1.879,8000 (total)

R$ 1.879,8000 (total)

Valor proposta: R$ 31,3300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60

41.482.823/0001-83 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 26,0000 (unitario)
R$ 1.560,0000 (total)

R$ 1.560,0000 (total)

Valor proposta: R$ 26,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60

02/03/2026 10:33

89 de 139



UASG 987723

Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 31,3000 (unitario)
RS 1.878,0000 (total)

R$ 31,3000 (unitario)
RS 1.878,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 31,3300 (unitario)
RS 1.879,8000 (total)

R$ 31,3300 (unitario)
R$ 1.879,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 31,3300 (unitario)
RS 1.879,8000 (total)

R$ 31,3300 (unitario)
R$ 1.879,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 31,3300 (unitario)
R$ 1.879,8000 (total)

R$ 31,3300 (unitario)
R$ 1.879,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 45,0000 (unitario)
RS 2.700,0000 (total)

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 2.700,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 10,0000 (unitario)
R$ 600,0000 (total)

R$ 31,0000 (unitario)
RS 1.860,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60
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Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 25,0000 (unitario)
RS 1.500,0000 (total)

R$ 31,3300 (unitario)
R$ 1.879,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 28,0000 (unitario)
R$ 1.680,0000 (total)

R$ 31,3300 (unitario)
R$ 1.879,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 60

Lances do Item 23

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:07:04

42.409.831/0001-61

R$ 25,0000

26/02/2026 as 08:12:10

18.113.470/0001-27

R$ 24,0000

26/02/2026 as 08:12:47

47.096.823/0001-26

R$ 25,0000

26/02/2026 as 08:17:49

42.409.831/0001-61

R$ 20,0000

26/02/2026 as 08:19:43

18.113.470/0001-27

R$ 15,0000

26/02/2026 as 08:26:49

18.113.470/0001-27

R$ 13,0000

26/02/2026 as 08:32:42

18.113.470/0001-27

R$ 10,0000

26/02/2026 as 08:52:09

04.414.837/0001-38

R$ 25,0000

26/02/2026 as 09:04:42

46.724.229/0001-70

R$ 25,0000

26/02/2026 as 09:07:43

43.294.413/0001-39

R$ 29,7000

26/02/2026 as 09:19:23

13.398.976/0001-06

R$ 28,0000
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Item 24 do Grupo G1 - Exame de Sangue

PREGAO 90007/2026

Exame de Sangue (HEMOGRAMA)

Quantidade: 300
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100
Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 35,0500 (unitario)
RS 10.515,0000 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,

CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 15,0000 (unitario) / R$ 4.500,0000 (total)

Propostas do Item 24

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 6.000,0000 (total)

R$ 10.500,0000 (total)

Valor proposta: R$ 35,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 300

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 17,0000 (unitario)
RS 5.100,0000 (total)

R$ 10.515,0000 (total)

Valor proposta: R$ 35,0500 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 300

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 18,0000 (unitario) Proposta
R$ 5.400,0000 (total) desclassificada

R$ 10.515,0000 (total)

Valor proposta: R$ 35,0500 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 300

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 28,5000 (unitario)
RS 8.550,0000 (total)

R$ 10.515,0000 (total)

Valor proposta: R$ 35,0500 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 300
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PREGAO 90007/2026

Fornecedor Valor ofertado Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA

Eauidace e dnmor Ouro RS 35,0500 (unitirio) :

Programa de integridade: Sim RS 10.515,0000 (total)

UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 35,0500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
R$ 10.515,0000 (total)

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE

OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 28,0000 (unitario)

Equidade de género: Ouro R$ 8.400,0000 (total) i

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 28,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
RS 8.400,0000 (total)

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E

SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 35,0000 (unitario) )

Equidade de género: Nenhum R$ 10.500,0000 (total)

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 35,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
R$ 10.500,0000 (total)

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

Eauidade de cnor Nenhurn RS 35,0000 (untirio) :

Programa de integridade: Sim R$ 10.500,0000 (total)

UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 35,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
RS 10.500,0000 (total)

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL

LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 35,0500 (unitario) i

Equidade de género: Nenhum R$ 10.515,0000 (total)

Programa de integridade: Nio

UF enderego: SC

Valor proposta: R$ 35,0500 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
R$ 10.515,0000 (total)

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO

TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 35,0500 (unitario) i

Equidade de género: Ouro R$ 10.515,0000 (total)

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

Valor proposta: R$ 35,0500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
RS 10.515,0000 (total)
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PREGAO 90007/2026

Fornecedor Valor ofertado Situagio
05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio R$ 45,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 13.500,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP
Valor proposta: R$ 45,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
RS 13.500,0000 (total)
18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
genifiic(lio I(;/Ie/AEpp: Slom R$ 15,0000 (unitario) Fornecedor
quidade de genero: Luro R$ 4.500,0000 (total) habilitado

Programa de integridade: Sim
UF endereco: PR

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 10.500,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 300

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 20,0000 (unitrio)
R$ 6.000,0000 (total)

R$ 35,0500 (unitario)
RS 10.515,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 300

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 25,0000 (unitario)
R$ 7.500,0000 (total)

R$ 35,0500 (unitario)
RS 10.515,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 300

Lances do Item 24

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:06:56

42.409.831/0001-61

R$ 25,0000

26/02/2026 as 08:12:14

18.113.470/0001-27

R$ 24,0000

26/02/2026 as 08:13:22

47.096.823/0001-26

R$ 23,0000

26/02/2026 as 08:17:59

42.409.831/0001-61

R$ 17,0000

26/02/2026 as 08:23:40

18.113.470/0001-27

R$ 16,0000

26/02/2026 as 08:25:29

47.096.823/0001-26

R$ 20,0000

26/02/2026 as 08:26:43

18.113.470/0001-27

R$ 15,0000

26/02/2026 as 08:52:13

04.414.837/0001-38

R$ 20,0000

26/02/2026 as 09:04:51

46.724.229/0001-70

R$ 18,0000

26/02/2026 as 09:07:53

43.294.413/0001-39

R$ 28,5000

26/02/2026 as 09:19:50

13.398.976/0001-06

R$ 25,0000

02/03/2026 10:33
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Item 25 do Grupo G1 - Exame Antigeno Austréilia ( Hbsag ) HA por Unidade de SangueTotal
Exame Antigeno Australia ( Hbsag ) por Unidade de Sangue Total

Quantidade: 30 Valor estimado: R$ 67,2500 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 2.017,5000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situacio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF *** 854.%***7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 20,0000 (unitario) / R$ 600,0000 (total)

Propostas do Item 25

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Bencficio Me/Epp: Sim R$ 50,0000 (unitrio)
Equidade de género: Ouro R$ 1.500,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim T

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 67,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 2.010,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 50,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 1.500,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: RJ

Valor proposta: R$ 67,2500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 2.017,5000 (total)

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE

LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 25,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 750,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 67,2500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
RS 2.017,5000 (total)
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 63,8500 (unitario)
RS 1.915,5000 (total)

R$ 67,2500 (unitario)
R$ 2.017,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 67,2500 (unitario)
RS 2.017,5000 (total)

R$ 67,2500 (unitario)
R$ 2.017,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 62,0000 (unitario)
RS 1.860,0000 (total)

R$ 62,0000 (unitario)
R$ 1.860,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 67,2500 (unitario)
R$ 2.017,5000 (total)

R$ 67,2500 (unitario)
R$ 2.017,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 67,2500 (unitario)
R$ 2.017,5000 (total)

R$ 67,2500 (unitario)
R$ 2.017,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: SC

R$ 67,2500 (unitario)
R$ 2.017,5000 (total)

R$ 67,2500 (unitario)
RS 2.017,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30
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PREGAO 90007/2026

Fornecedor Valor ofertado Situagio
59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 67,2500 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 2.017,5000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: MT
Valor proposta: R$ 67,2500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 2.017,5000 (total)
05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio R$ 85,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 2.550,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP
Valor proposta: R$ 85,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 2.550,0000 (total)
18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
B e RS 20,0000 (unitirio) | Fornecedor
Programa de integridade: Sim R$ 600,0000 (total) habilitado
UF endereco: PR
Valor proposta: R$ 67,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 2.010,0000 (total)
47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Benéficxo Me/!ipp: Sim R$ 46,0000 (unitario)
Equidade de género: Bronze RS 1.380,0000 (cotal) -
Programa de integridade: Sim U ot
UF endereco: GO
Valor proposta: R$ 67,2500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
RS 2.017,5000 (total)
13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 60,0000 (unitario) i
Equidade de género: Nenhum R$ 1.800,0000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: RJ
Valor proposta: R$ 67,2500 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 2.017,5000 (total)

Lances do Item 25

Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:06:46 42.409.831/0001-61 R$ 50,0000
26/02/2026 as 08:13:52 47.096.823/0001-26 R$ 51,0000
26/02/2026 as 08:19:53 18.113.470/0001-27 R$ 40,0000
26/02/2026 as 08:25:51 47.096.823/0001-26 R$ 46,0000
26/02/2026 as 08:26:38 18.113.470/0001-27 R$ 35,0000
26/02/2026 as 08:33:04 18.113.470/0001-27 R$ 20,0000
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Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:52:21 04.414.837/0001-38 R$ 50,0000
26/02/2026 as 09:05:02 46.724.229/0001-70 R$ 25,0000
26/02/2026 as 09:08:02 43.294.413/0001-39 R$ 63,8500
26/02/2026 as 09:20:21 13.398.976,/0001-06 R$ 60,0000

Item 26 do Grupo G1 - Metil Vinil Cetona

Metil Vinil Cetona Aspecto Fisico: Liquido Incolor, Formula Quimica: Ch2=Chcoch3  (3-Buteno-2-Ona), Peso Molecular: 70,09G/MOL,
Grau De Pureza: Pureza Minima De 99%, Namero De Referéncia Quimica: Cas 78-94-4

Quantidade: 8 Valor estimado: R$ 96,0000 (unitario)
Unidade de fornecimento: Mililitro R$ 768,0000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**-*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 17,0000 (unitario) / RS 136,0000 (total)

Propostas do Item 26

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Bencficio Me/Epp: Sim R$ 50,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro RS 400,0000 (otal) -
Programa de integridade: Sim >

UF endereco: SP

Marca/Fabricante:  xxx
Modelo/versio: XXXX

Valor proposta: R$ 96,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 8
R$ 768,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 77,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 616,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: RJ

Marca/Fabricante:  hvv
Modelo/versio: njj

Valor proposta: R$ 96,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 8
R$ 768,0000 (total)
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE

LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 40,0000 (unitario) Proposta

Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR

R$ 320,0000 (total) desclassificada

Marca/Fabricante: NA
Modelo/versio: NA

Valor proposta: R$ 96,0000 (unitario)
RS 768,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 86,6000 (unitario)
RS 692,8000 (total)

Marca/Fabricante:  sn
Modelo/versio: sn

Valor proposta: R$ 96,0000 (unitario)
R$ 768,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 96,0000 (unitario)
RS 768,0000 (total)

Marca/Fabricante:
Modelo/versao:

Valor proposta: R$ 96,0000 (unitario)
R$ 768,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 80,0000 (unitario)
RS 640,0000 (total)

Marca/Fabricante: ~ Servigo
Modelo/versio: Servico

Valor proposta: R$ 80,0000 (unitario)
R$ 640,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 96,0000 (unitario)
RS 768,0000 (total)

Marca/Fabricante:  SERVICO
Modelo/versio: SERVICO

Valor proposta: R$ 96,0000 (unitario)
RS 768,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8
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Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 96,0000 (unitario)
RS 768,0000 (total)

Marca/Fabricante: OUTRA
Modelo/versio: OUTRA

R$ 96,0000 (unitrio)
R$ 768,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 96,0000 (unitario)
R$ 768,0000 (total)

Marca/Fabricante:  propria
Modelo/versio: propria

R$ 96,0000 (unitario)
RS 768,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 96,0000 (unitario)
R$ 768,0000 (total)

Marca/Fabricante:  Propria
Modelo/versao: Propria

R$ 96,0000 (unitario)
R$ 768,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 110,0000 (unitario)
RS 880,0000 (total)

Marca/Fabricante:  conforme edital

conforme edital

R$ 110,0000 (unitario)
RS 880,0000 (total)

Modelo/versio:

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 17,0000 (unitario) Fornecedor
R$ 136,0000 (total) habilitado

Marca/Fabricante:
Modelo/versio:

Valor proposta:

ser

ser

R$ 95,0000 (unitario)
RS 760,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8
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Situagio

UF endereco: GO

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

R$ 88,0000 (unitario)
RS 704,0000 (total)

Marca/Fabricante:
Modelo/versio:

Valor proposta:

n/a
n/a

R$ 96,0000 (unitrio)
R$ 768,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

UF endereco: R]

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

R$ 85,0000 (unitario)
RS 680,0000 (total)

Marca/Fabricante:
Modelo/versio:

Valor proposta:

N/A
N/A

R$ 96,0000 (unitario)
RS 768,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 8

Lances do Item 26

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:06:34

42.409.831/0001-61

R$ 77,0000

26/02/2026 as 08:14:11

47.096.823/0001-26

R$ 90,0000

26/02/2026 as 08:19:57

18.113.470/0001-27

R$ 60,0000

26/02/2026 as 08:26:07

47.096.823/0001-26

R$ 88,0000

26/02/2026 as 08:26:32

18.113.470/0001-27

R$ 45,0000

26/02/2026 as 08:33:10

18.113.470/0001-27

R$ 25,0000

26/02/2026 as 08:45:02

18.113.470/0001-27

R$ 17,0000

26/02/2026 as 08:52:27

04.414.837/0001-38

R$ 50,0000

26/02/2026 as 09:00:37

43.294.413/0001-39

R$ 91,2000

26/02/2026 as 09:05:14

46.724.229/0001-70

R$ 40,0000

26/02/2026 as 09:08:12

43.294.413/0001-39

R$ 86,6000

26/02/2026 as 09:20:47

13.398.976/0001-06

R$ 85,0000
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Exame Médico Peridédico

Quantidade:
Unidade de fornecimento:
Intervalo minimo entre lances:

Critério de julgamento:

22
UNIDADE
R$ 0,0100

Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 35,6700 (unitario)
R$ 784,7400 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,

CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 17,0000 (unitario) / RS 374,0000 (total)

Propostas do Item 27

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 770,0000 (total)

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 770,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 22

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 26,0000 (unitario)
RS 572,0000 (total)

R$ 35,6700 (unitario)
RS 784,7400 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 22

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 30,0000 (unitario)
RS 660,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 35,6700 (unitario)
R$ 784,7400 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 22

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 33,8500 (unitario)
R$ 744,7000 (total)

R$ 35,6700 (unitario)
RS 784,7400 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 22
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Valor ofertado Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 35,6700 (unitario)
R$ 784,7400 (total)

R$ 35,6700 (unitario)
R$ 784,7400 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 28,0000 (unitario)
RS 616,0000 (total)

R$ 28,0000 (unitario)
R$ 616,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 35,6500 (unitario)
RS 784,3000 (total)

R$ 35,6500 (unitario)
R$ 784,3000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 35,6500 (unitario)
RS 784,3000 (total)

R$ 35,6500 (unitario)
RS 784,3000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF enderego: SC

R$ 35,6700 (unitario)
R$ 784,7400 (total)

R$ 35,6700 (unitario)
R$ 784,7400 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 35,6700 (unitrio)
RS 784,7400 (total)

R$ 35,6700 (unitario)
RS 784,7400 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio R$ 45,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 990,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP
Valor proposta: R$ 45,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 22
R$ 990,0000 (total)
18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Een?glc(lio I(;/Ie/ Fppt Slom R$ 17,0000 (unitario) Fornecedor
quidade de genero: Luro R$ 374,0000 (total) habilitado

Programa de integridade: Sim
UF endereco: PR

R$ 35,0000 (unitario)
RS 770,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 32,0000 (unitario)
R$ 704,0000 (total)

R$ 35,6700 (unitario)
R$ 784,7400 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 30,0000 (unitrio)
R$ 660,0000 (total)

R$ 35,6700 (unitario)
RS 784,7400 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

Lances do Item 27

Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:06:23 42.409.831/0001-61 R$ 26,0000
26/02/2026 as 08:26:20 47.096.823/0001-26 R$ 32,0000
26/02/2026 as 08:33:20 18.113.470/0001-27 R$ 25,0000
26/02/2026 as 08:44:59 18.113.470/0001-27 R$ 17,0000
26/02/2026 as 09:05:25 46.724.229/0001-70 R$ 30,0000
26/02/2026 as 09:08:20 43.294.413/0001-39 R$ 33,8500
26/02/2026 as 09:21:19 13.398.976/0001-06 R$ 30,0000
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Item 28 do Grupo G1 - EXAME DE PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS FEZES
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EXAME DE PESQUISA DE SANGUE OCULTO NAS FEZES

Quantidade: 22
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100

Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 25,9000 (unitario)
RS 569,8000 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 12,0000 (unitario) / RS 264,0000 (total)

Propostas do Item 28

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio
04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim o
; . R$ 20,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro RS 440,000 (total) -
Programa de integridade: Sim ’ ot
UF enderego: SP
Valor proposta: R$ 25,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 22
R$ 550,0000 (total)
42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 17,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 374,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]
Valor proposta: R$ 25,9000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 22
RS 569,8000 (total)
46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 20,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 440,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR
Valor proposta: R$ 25,9000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 22
R$ 569,8000 (total)
43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 24,6000 (unitario) i
Equidade de género: Prata R$ 541,2000 (total)
Programa de integridade: Nao
UF endereco: AM
Valor proposta: R$ 25,9000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 22
RS 569,8000 (total)
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Valor ofertado Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 25,0900 (unitario)
R$ 551,9800 (total)

R$ 25,0900 (unitario)
R$ 551,9800 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 25,1000 (unitario)
RS 552,2000 (total)

R$ 25,1000 (unitario)
RS 552,2000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 25,9000 (unitario)
RS 569,8000 (total)

R$ 25,9000 (unitario)
R$ 569,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 25,9000 (unitario)
R$ 569,8000 (total)

R$ 25,9000 (unitario)
RS 569,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF enderego: SC

R$ 25,9000 (unitario)
R$ 569,8000 (total)

R$ 25,9000 (unitario)
RS 569,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 25,9000 (unitario)
R$ 569,8000 (total)

R$ 25,9000 (unitario)
RS 569,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 45,0000 (unitario)
RS 990,0000 (total)

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 990,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 22

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 12,0000 (unitario)
R$ 264,0000 (total)

Fornecedor

habilitado

R$ 25,0000 (unitario)
R$ 550,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 22

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 25,9000 (unitario)
RS 569,8000 (total)

R$ 25,9000 (unitario)
RS 569,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 22

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 25,9000 (unitario)
R$ 569,8000 (total)

R$ 25,9000 (unitario)
RS 569,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 22

Lances do Item 28

Lance

Data/hora

Participante

26/02/2026 as 08:06:13

42.409.831/0001-61

R$ 23,0000

26/02/2026 as 08:12:23

18.113.470/0001-27

R$ 22,0000

26/02/2026 as 08:13:50

42.409.831/0001-61

R$ 17,0000

26/02/2026 as 08:23:47

18.113.470/0001-27

R$ 15,0000

26/02/2026 as 08:26:24

18.113.470/0001-27

R$ 13,0000

26/02/2026 as 08:33:25

18.113.470/0001-27

R$ 12,0000

26/02/2026 as 08:52:40

04.414.837/0001-38

R$ 20,0000

26/02/2026 as 09:05:33

46.724.229/0001-70

R$ 20,0000

26/02/2026 as 09:08:29

43.294.413/0001-39

R$ 24,6000

02/03/2026 10:33
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Item 29 do Grupo G1 - EXAME RAIO X LOMBO SACRA

PREGAO 90007/2026

EXAME RAIO X LOMBO SACRA

Quantidade: 75

Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100
Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 195,5000 (unitario)
R$ 14.662,5000 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,

CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 50,0000 (unitario) / R$ 3.750,0000 (total)

Propostas do Item 29

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 150,0000 (unitario)
R$ 11.250,0000 (total)

R$ 14.625,0000 (total)

Valor proposta: R$ 195,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 120,0000 (unitario)
RS 9.000,0000 (total)

R$ 14.662,5000 (total)

Valor proposta: R$ 195,5000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 90,0000 (unitario) Proposta
R$ 6.750,0000 (total) desclassificada

R$ 14.662,5000 (total)

Valor proposta: R$ 195,5000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 176,4000 (unitario)
R$ 13.230,0000 (total)

R$ 14.662,5000 (total)

Valor proposta: R$ 195,5000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 195,5000 (unitario)
RS 14.662,5000 (total)

R$ 195,5000 (unitario)
R$ 14.662,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 170,0000 (unitario)
RS 12.750,0000 (total)

Valor proposta: R$ 170,0000 (unitario)

R$ 12.750,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 195,0000 (unitario)
R$ 14.625,0000 (total)

R$ 195,0000 (unitario)
R$ 14.625,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofert

ada: 75

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 195,5000 (unitario)
RS 14.662,5000 (total)

R$ 195,5000 (unitario)
RS 14.662,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofert

ada: 75

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF enderego: SC

R$ 195,5000 (unitario)
R$ 14.662,5000 (total)

Valor proposta: R$ 195,5000 (unitario)

R$ 14.662,5000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 190,0000 (unitario)
R$ 14.250,0000 (total)

R$ 195,5000 (unitario)
RS 14.662,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

02/03/2026 10:33
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PREGAO 90007/2026

Fornecedor Valor ofertado Situagio
05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio R$ 210,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 15.750,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP
Valor proposta: R$ 210,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 75
R$ 15.750,0000 (total)
18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
genifiic(lio I(;/Ie/AEpp: Slom R$ 50,0000 (unitario) Fornecedor
quidade de genero: Luro R$ 3.750,0000 (total) habilitado
Programa de integridade: Sim
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 190,0000 (unitario)

R$ 14.250,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 150,0000 (unitario)
R$ 11.250,0000 (total)

R$ 195,5000 (unitario)
RS 14.662,5000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 155,0000 (unitario)
R$ 11.625,0000 (total)

R$ 195,5000 (unitario)
RS 14.662,5000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 75

Lances do Item 29

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:06:01

42.409.831/0001-61

R$ 160,0000

26/02/2026 as 08:12:29

18.113.470/0001-27

R$ 150,0000

26/02/2026 as 08:14:00

42.409.831/0001-61

R$ 120,0000

26/02/2026 as 08:15:40

47.096.823/0001-26

R$ 150,0000

26/02/2026 as 08:20:15

18.113.470/0001-27

R$ 110,0000

26/02/2026 as 08:26:16

18.113.470/0001-27

R$ 100,0000

26/02/2026 as 08:33:32

18.113.470/0001-27

R$ 80,0000

26/02/2026 as 08:44:48

18.113.470/0001-27

R$ 60,0000

26/02/2026 as 08:47:15

18.113.470/0001-27

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:52:46

04.414.837/0001-38

R$ 150,0000

26/02/2026 as 09:00:23

43.294.413/0001-39

R$ 185,7200

02/03/2026 10:33
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Data/hora Participante Lance
26/02/2026 as 09:05:46 46.724.229/0001-70 R$ 90,0000
26/02/2026 as 09:08:23 59.244.136/0001-90 R$ 190,0000
26/02/2026 as 09:08:39 43.294.413/0001-39 R$ 176,4000
26/02/2026 as 09:14:26 13.398.976,/0001-06 R$ 160,0000
26/02/2026 as 09:21:42 13.398.976/0001-06 R$ 155,0000

Item 30 do Grupo G1 - EXAME RAIO X DE TORAX PA/PERFIL - OIT
EXAME RAIO X DE TORAX PA/PERFIL - OIT

Quantidade: 30 Valor estimado: R$ 195,5000 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 5.865,0000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**-*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 50,0000 (unitario) / R$ 1.500,0000 (total)

Propostas do Item 30

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 150,0000 (unitario)
RS 4.500,0000 (total)

Valor proposta: R$ 195,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 5.850,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 120,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 3.600,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 195,5000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
RS 5.865,0000 (total)
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE

LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 80,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 2.400,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 195,5000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
RS 5.865,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 182,0000 (unitario) i
Equidade de género: Prata R$ 5.460,0000 (total)

Programa de integridade: Nao
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 195,5000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 5.865,0000 (total)

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio R$ 195,500 (unitrio)
Equidade de género: Ouro RS 5.865,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim U 2

UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 195,5000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 5.865,0000 (total)

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 170,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 5.100,0000 (total) i

Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 170,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 5.100,0000 (total)

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 195,0000 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 5.850,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 195,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 5.850,0000 (total)

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 195,5000 (unitario)
Equidade de género: Nenhum RS 5.865,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim U

UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 195,5000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 5.865,0000 (total)
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Fornecedor
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Valor ofertado Situagio

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 195,5000 (unitario)
R$ 5.865,0000 (total)

R$ 195,5000 (unitario)
RS 5.865,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 190,0000 (unitario)
RS 5.700,0000 (total)

R$ 195,5000 (unitario)
R$ 5.865,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 210,0000 (unitario)
RS 6.300,0000 (total)

R$ 210,0000 (unitario)
R$ 6.300,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 50,0000 (unitario)
RS 1.500,0000 (total)

R$ 190,0000 (unitario)
R$ 5.700,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 150,0000 (unitario)
R$ 4.500,0000 (total)

R$ 195,5000 (unitario)
RS 5.865,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: R]

R$ 155,0000 (unitario)
R$ 4.650,0000 (total)

R$ 195,5000 (unitario)
RS 5.865,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

Lances do Item 30

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:05:52

42.409.831/0001-61

R$ 160,0000

02/03/2026 10:33
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Data/hora Participante Lance

26/02/2026 as 08:12:32 18.113.470/0001-27 R$ 150,0000

26/02/2026 as 08:14:13 42.409.831/0001-61 R$ 120,0000

26/02/2026 as 08:16:05 47.096.823/0001-26 R$ 160,0000

26/02/2026 as 08:20:17 18.113.470/0001-27 R$ 110,0000

26/02/2026 as 08:26:11 18.113.470/0001-27 R$ 100,0000

26/02/2026 as 08:27:07 47.096.823/0001-26 R$ 150,0000

26/02/2026 as 08:33:37 18.113.470/0001-27 R$ 80,0000

26/02/2026 as 08:44:41 18.113.470/0001-27 R$ 60,0000

26/02/2026 as 08:47:18 18.113.470/0001-27 R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:52:51 04.414.837/0001-38 R$ 150,0000

26/02/2026 as 09:00:14 43.294.413/0001-39 R$ 185,7200

26/02/2026 as 09:05:59 46.724.229/0001-70 R$ 80,0000

26/02/2026 as 09:08:29 59.244.136/0001-90 R$ 190,0000

26/02/2026 as 09:08:53 43.294.413/0001-39 R$ 182,0000

26/02/2026 as 09:14:32 13.398.976/0001-06 R$ 160,0000

26/02/2026 as 09:22:13 13.398.976/0001-06 R$ 155,0000

Item 31 do Grupo Gl - Patologia Clinica - Urina
EXAME URINA

Quantidade: 22 Valor estimado: R$ 28,4000 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 624,8000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 12,0000 (unitario) / R$ 264,0000 (total)

Propostas do Item 31

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio
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Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 20,0000 (unitario)
RS 440,0000 (total)

R$ 616,0000 (total)

Valor proposta: R$ 28,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 20,0000 (unitario)
RS 440,0000 (total)

RS 624,800 (total)

Valor proposta: R$ 28,4000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 20,0000 (unitario) Proposta
R$ 440,0000 (total) desclassificada

R$ 616,0000 (total)

Valor proposta: R$ 28,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 27,8300 (unitario)
RS 612,2600 (total)

R$ 624,800 (total)

Valor proposta: R$ 28,4000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

RS 28,4000 (unitario)
R$ 624,8000 (total)

R$ 624,8000 (total)

Valor proposta: R$ 28,4000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

41.482.823/0001-83 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 28,0000 (unitario)
R$ 616,0000 (total)

RS 616,0000 (total)

Valor proposta: R$ 28,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 28,4000 (unitario)
R$ 624,8000 (total)

R$ 28,4000 (unitario)
R$ 624,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 28,4000 (unitario)
R$ 624,8000 (total)

R$ 28,4000 (unitario)
RS 624,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: SC

R$ 28,4000 (unitario)
RS 624,8000 (total)

R$ 28,4000 (unitario)
R$ 624,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 28,4000 (unitario)
RS 624,8000 (total)

R$ 28,4000 (unitario)
RS 624,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 50,0000 (unitario)
RS 1.100,0000 (total)

R$ 50,0000 (unitario)
R$ 1.100,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

Fornecedor

habilitado

R$ 12,0000 (unitario)
RS 264,0000 (total)

R$ 28,0000 (unitario)
RS 616,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 19,0000 (unitario)
RS 418,0000 (total)

R$ 28,4000 (unitario)
R$ 624,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 25,0000 (unitario)
RS 550,0000 (total)

Valor proposta: R$ 28,4000 (unitario)

RS 624,800 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 22

Lances do Item 31

Data/hora

Participante

Lance

26/02/2026 as 08:05:41

42.409.831/0001-61

R$ 26,0000

26/02/2026 as 08:12:39

18.113.470/0001-27

R$ 25,0000

26/02/2026 as 08:14:21

42.409.831/0001-61

R$ 20,0000

26/02/2026 as 08:16:28

47.096.823/0001-26

R$ 21,0000

26/02/2026 as 08:20:23

18.113.470/0001-27

R$ 15,0000

26/02/2026 as 08:26:05

18.113.470/0001-27

R$ 12,0000

26/02/2026 as 08:27:22

47.096.823/0001-26

R$ 19,0000

26/02/2026 as 08:52:57

04.414.837/0001-38

R$ 20,0000

26/02/2026 as 09:06:05

46.724.229/0001-70

R$ 20,0000

26/02/2026 as 09:09:00

43.294.413/0001-39

R$ 27,8300

26/02/2026 as 09:14:40

13.398.976/0001-06

R$ 25,0000

02/03/2026 10:33
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Item 32 do Grupo G1 - Exame Sifilis - FTA - ABS por Unidade de Sangue Total

PREGAO 90007/2026

Exame Sifilis - FTA - ABS por Unidade de Sangue Total

Quantidade: 30

Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100
Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 45,3300 (unitario)
RS 1.359,9000 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,

CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 300,0000 (total)

Propostas do Item 32

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 30,0000 (unitario)
R$ 900,0000 (total)

R$ 1.350,0000 (total)

Valor proposta: R$ 45,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 20,0000 (unitario)
RS 600,0000 (total)

R$ 1.359,9000 (total)

Valor proposta: R$ 45,3300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 30,0000 (unitario) Proposta
R$ 900,0000 (total) desclassificada

R$ 1.359,9000 (total)

Valor proposta: R$ 45,3300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 42,1900 (unitario)
RS 1.265,7000 (total)

R$ 1.359,9000 (total)

Valor proposta: R$ 45,3300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 45,3300 (unitario)
RS 1.359,9000 (total)

R$ 45,3300 (unitario)
R$ 1.359,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 1.050,0000 (total)

R$ 35,0000 (unitario)
RS 1.050,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 45,3000 (unitario)
RS 1.359,0000 (total)

R$ 45,3000 (unitario)
R$ 1.359,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 45,3000 (unitario)
R$ 1.359,0000 (total)

R$ 45,3000 (unitario)
RS 1.359,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF enderego: SC

R$ 45,3300 (unitario)
RS 1.359,9000 (total)

R$ 45,3300 (unitario)
R$ 1.359,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 45,3300 (unitario)
R$ 1.359,9000 (total)

R$ 45,3300 (unitario)
RS 1.359,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 65,0000 (unitario)
RS 1.950,0000 (total)

R$ 65,0000 (unitario)
R$ 1.950,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 30

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 10,0000 (unitario)
RS 300,0000 (total)

Fornecedor

habilitado

R$ 45,0000 (unitario)
RS 1.350,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 30

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 45,3300 (unitario)
R$ 1.359,9000 (total)

R$ 45,3300 (unitario)
R$ 1.359,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 30

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 45,3300 (unitrio)
R$ 1.359,9000 (total)

R$ 45,3300 (unitario)
RS 1.359,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 30

Lances do Item 32

Lance

Data/hora

Participante

26/02/2026 as 08:05:31

42.409.831/0001-61

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:12:42

18.113.470/0001-27

R$ 25,0000

26/02/2026 as 08:14:31

42.409.831/0001-61

R$ 20,0000

26/02/2026 as 08:20:31

18.113.470/0001-27

R$ 15,0000

26/02/2026 as 08:33:45

18.113.470/0001-27

R$ 10,0000

26/02/2026 as 08:53:04

04.414.837/0001-38

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:59:28

43.294.413/0001-39

R$ 43,0600

26/02/2026 as 09:06:14

46.724.229/0001-70

R$ 30,0000

26/02/2026 as 09:09:10

43.294.413/0001-39

R$ 42,1900

02/03/2026 10:33
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PREGAO 90007/2026

Item 33 do Grupo G1 - Exame Sifilis - FTA - ABS por Componente Hemoterapico

Exame Sifilis - FTA - ABS por Componente Hemoterapico

Quantidade: 30

Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100
Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 45,3300 (unitario)
RS 1.359,9000 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,

CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 12,0000 (unitario) / R$ 360,0000 (total)

Propostas do Item 33

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 30,0000 (unitario)
R$ 900,0000 (total)

R$ 1.350,0000 (total)

Valor proposta: R$ 45,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 20,0000 (unitario)
RS 600,0000 (total)

R$ 1.359,9000 (total)

Valor proposta: R$ 45,3300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 25,0000 (unitario) Proposta
R$ 750,0000 (total) desclassificada

R$ 1.359,9000 (total)

Valor proposta: R$ 45,3300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 38,2500 (unitario)
R$ 1.147,5000 (total)

R$ 1.359,9000 (total)

Valor proposta: R$ 45,3300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 45,3300 (unitario)
RS 1.359,9000 (total)

R$ 45,3300 (unitario)
R$ 1.359,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 1.050,0000 (total)

R$ 35,0000 (unitario)
RS 1.050,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 45,3000 (unitario)
RS 1.359,0000 (total)

R$ 45,3000 (unitario)
R$ 1.359,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 45,3000 (unitario)
R$ 1.359,0000 (total)

R$ 45,3000 (unitario)
RS 1.359,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF enderego: SC

R$ 45,3300 (unitario)
RS 1.359,9000 (total)

R$ 45,3300 (unitario)
R$ 1.359,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 45,3300 (unitario)
R$ 1.359,9000 (total)

R$ 45,3300 (unitario)
RS 1.359,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 65,0000 (unitario)
RS 1.950,0000 (total)

R$ 65,0000 (unitario)
R$ 1.950,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 30

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 12,0000 (unitario)
RS 360,0000 (total)

Fornecedor

habilitado

R$ 45,0000 (unitario)
RS 1.350,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 30

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 45,3300 (unitario)
R$ 1.359,9000 (total)

R$ 45,3300 (unitario)
R$ 1.359,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 30

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 45,3300 (unitrio)
R$ 1.359,9000 (total)

R$ 45,3300 (unitario)
RS 1.359,9000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 30

Lances do Item 33

Lance

Data/hora

Participante

26/02/2026 as 08:05:22

42.409.831/0001-61

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:12:48

18.113.470/0001-27

R$ 28,0000

26/02/2026 as 08:14:41

42.409.831/0001-61

R$ 20,0000

26/02/2026 as 08:20:39

18.113.470/0001-27

R$ 15,0000

26/02/2026 as 08:44:30

18.113.470/0001-27

R$ 12,0000

26/02/2026 as 08:53:09

04.414.837/0001-38

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:59:13

43.294.413/0001-39

R$ 39,0700

26/02/2026 as 09:06:27

46.724.229/0001-70

R$ 25,0000

26/02/2026 as 09:09:20

43.294.413/0001-39

R$ 38,2500

02/03/2026 10:33
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Item 34 do Grupo G1 - Exame médico peridédico

PREGAO 90007/2026

Exame Médico Peridédico

Quantidade:
Unidade de fornecimento:
Intervalo minimo entre lances:

Critério de julgamento:

10
UNIDADE
R$ 0,0100

Menor Preco

R$ 41,1300 (unitario)
R$ 411,3000 (total)

Aberto para recursos

Valor estimado:

Situagio:

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 15,0000 (unitario) / R$ 150,0000 (total)

Propostas do Item 34

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 350,0000 (total)

R$ 41,0000 (unitario)
R$ 410,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofertada:

10

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 30,0000 (unitario)
RS 300,0000 (total)

R$ 41,1300 (unitario)
RS 411,3000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofertada:

10

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 30,0000 (unitario)
RS 300,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 41,0000 (unitario)
R$ 410,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofertada:

10

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 40,4500 (unitario)
R$ 404,5000 (total)

R$ 41,1300 (unitario)
RS 411,3000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofertada:

10

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 41,1300 (unitario)
RS 411,3000 (total)

R$ 41,1300 (unitario)
R$ 411,3000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 35,0000 (unitario)
RS 350,0000 (total)

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 350,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 41,1000 (unitario)
RS 411,0000 (total)

R$ 41,1000 (unitario)
R$ 411,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 41,1000 (unitario)
RS 411,0000 (total)

R$ 41,1000 (unitario)
RS 411,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF enderego: SC

R$ 41,1300 (unitario)
R$ 411,3000 (total)

R$ 41,1300 (unitario)
RS 411,3000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 41,1000 (unitario)
R$ 411,0000 (total)

R$ 41,1000 (unitario)
RS 411,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado

Situagio

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 65,0000 (unitario)
R$ 650,0000 (total)

R$ 65,0000 (unitario)
R$ 650,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofertada:

10

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 15,0000 (unitario)
RS 150,0000 (total)

Fornecedor

habilitado

R$ 41,0000 (unitario)
R$ 410,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofertada:

10

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

RS 41,1300 (unitario)
R$ 411,3000 (total)

R$ 41,1300 (unitario)
RS 411,3000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofertada:

10

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 41,1300 (unitario)
R$ 411,300 (total)

R$ 41,1300 (unitario)
RS 411,3000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofertada:

10

Lances do Item 34

Data/hora Participante

Lance

26/02/2026 as 08:05:15 42.409.831/0001-61

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:34:33 18.113.470/0001-27

R$ 28,0000

26/02/2026 as 08:39:56 18.113.470/0001-27

R$ 20,0000

26/02/2026 as 08:41:11 18.113.470/0001-27

R$ 15,0000

26/02/2026 as 08:53:15 04.414.837/0001-38

R$ 35,0000

26/02/2026 as 09:06:33 46.724.229/0001-70

R$ 30,0000

26/02/2026 as 09:09:28 43.294.413/0001-39

R$ 40,4500

02/03/2026 10:33
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Item 35 do Grupo G1 - Exame médico peridédico

PREGAO 90007/2026

Exame Médico Peridédico

Quantidade:
Unidade de fornecimento:
Intervalo minimo entre lances:

Critério de julgamento:

4
UNIDADE
R$ 0,0100

Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 57,4000 (unitario)
RS 229,6000 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,

CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 12,0000 (unitario) / RS 48,0000 (total)

Propostas do Item 35

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 180,0000 (total)

R$ 57,0000 (unitario)
R$ 228,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 4

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 30,0000 (unitario)
RS 120,0000 (total)

R$ 57,4000 (unitario)
R$ 229,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 4

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 30,0000 (unitario)
R$ 120,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 57,4000 (unitario)
R$ 229,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 4

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 53,4000 (unitario)
RS 213,6000 (total)

R$ 57,4000 (unitario)
R$ 229,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 4

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 57,4000 (unitario)
RS 229,6000 (total)

R$ 57,4000 (unitario)
R$ 229,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 35,0000 (unitario)
RS 140,0000 (total)

R$ 35,0000 (unitario)
RS 140,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 57,4000 (unitario)
RS 229,6000 (total)

R$ 57,4000 (unitario)
R$ 229,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 57,4000 (unitario)
RS 229,6000 (total)

R$ 57,4000 (unitario)
RS 229,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF enderego: SC

R$ 57,4000 (unitario)
R$ 229,6000 (total)

R$ 57,4000 (unitario)
RS 229,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 57,4000 (unitario)
RS 229,6000 (total)

R$ 57,4000 (unitario)
RS 229,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 65,0000 (unitario)
RS 260,0000 (total)

R$ 65,0000 (unitario)
R$ 260,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 12,0000 (unitario)
R$ 48,0000 (total)

Fornecedor

habilitado

R$ 57,0000 (unitario)
R$ 228,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 57,4000 (unitario)
RS 229,6000 (total)

RS 229,600 (total)

Valor proposta: R$ 57,4000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 4
R$ 229,6000 (total)
13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 57,4000 (unitario) i
Equidade de género: Nenhum R$ 229,6000 (total)
Programa de integridade: Nao
UF endereco: RJ
Valor proposta: R$ 57,4000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 4

Lances do Item 35

Lance

Data/hora

Participante

26/02/2026 as 08:05:07

42.409.831/0001-61

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:25:46

18.113.470/0001-27

R$ 40,0000

26/02/2026 as 08:34:38

18.113.470/0001-27

R$ 28,0000

26/02/2026 as 08:39:42

18.113.470/0001-27

R$ 20,0000

26/02/2026 as 08:41:16

18.113.470/0001-27

R$ 15,0000

26/02/2026 as 08:47:34

18.113.470/0001-27

R$ 12,0000

26/02/2026 as 08:53:22

04.414.837/0001-38

R$ 45,0000

26/02/2026 as 08:59:01

43.294.413/0001-39

R$ 54,5300

26/02/2026 as 09:06:40

46.724.229/0001-70

R$ 30,0000

26/02/2026 as 09:09:36

43.294.413/0001-39

R$ 53,4000

02/03/2026 10:33
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Item 36 do Grupo G1 - Exame médico peridédico

PREGAO 90007/2026

Exame Médico Peridédico

Quantidade:
Unidade de fornecimento:
Intervalo minimo entre lances:

Critério de julgamento:

4
UNIDADE
R$ 0,0100

Menor Preco

Valor estimado:

Situagio:

R$ 58,9500 (unitario)
RS 235,8000 (total)

Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,

CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 12,0000 (unitario) / RS 48,0000 (total)

Propostas do Item 36

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 50,0000 (unitario)
R$ 200,0000 (total)

R$ 58,0000 (unitario)
R$ 232,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 4

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 30,0000 (unitario)
RS 120,0000 (total)

R$ 58,9500 (unitario)
R$ 235,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 4

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: PR

R$ 30,0000 (unitario)
R$ 120,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 58,9000 (unitario)
R$ 235,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 4

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Prata

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 53,4000 (unitario)
RS 213,6000 (total)

R$ 57,4000 (unitario)
R$ 229,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 4

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

PREGAO 90007/2026

Valor ofertado Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 58,9500 (unitario)
RS 235,8000 (total)

R$ 58,9500 (unitario)
R$ 235,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 35,0000 (unitario)
RS 140,0000 (total)

R$ 35,0000 (unitario)
RS 140,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 58,9000 (unitario)
RS 235,6000 (total)

R$ 58,9000 (unitario)
R$ 235,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 58,9500 (unitario)
RS 235,8000 (total)

R$ 58,9500 (unitario)
RS 235,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF enderego: SC

R$ 58,9500 (unitario)
R$ 235,8000 (total)

R$ 58,9500 (unitario)
RS 235,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 58,9500 (unitario)
R$ 235,8000 (total)

R$ 58,9500 (unitario)
RS 235,8000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

02/03/2026 10:33
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Fornecedor

Valor ofertado

PREGAO 90007/2026

Situagio

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 65,0000 (unitario)
RS 260,0000 (total)

R$ 65,0000 (unitario)
R$ 260,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 12,0000 (unitario)
R$ 48,0000 (total)

Fornecedor

habilitado

R$ 58,0000 (unitario)
RS 232,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 4

47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze

Programa de integridade: Sim

UF endereco: GO

R$ 58,9500 (unitario)
RS 235,8000 (total)

RS 235,800 (total)

Valor proposta: R$ 58,9500 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 4
R$ 235,8000 (total)
13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 58,9500 (unitario) i
Equidade de género: Nenhum R$ 235,8000 (total)
Programa de integridade: Nao
UF endereco: RJ
Valor proposta: R$ 58,9500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 4

Lances do Item 36

Lance

Data/hora

Participante

26/02/2026 as 08:04:00

42.409.831/0001-61

R$ 30,0000

26/02/2026 as 08:25:53

18.113.470/0001-27

R$ 40,0000

26/02/2026 as 08:34:44

18.113.470/0001-27

R$ 28,0000

26/02/2026 as 08:39:45

18.113.470/0001-27

R$ 20,0000

26/02/2026 as 08:41:20

18.113.470/0001-27

R$ 15,0000

26/02/2026 as 08:47:32

18.113.470/0001-27

R$ 12,0000

26/02/2026 as 08:53:28

04.414.837/0001-38

R$ 50,0000

26/02/2026 as 08:58:49

43.294.413/0001-39

R$ 54,5300

26/02/2026 as 09:06:45

46.724.229/0001-70

R$ 30,0000

26/02/2026 as 09:09:44

43.294.413/0001-39

R$ 53,4000

02/03/2026 10:33
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Item 37 do Grupo G1 - EXAME TRIGLICERIDEOS

EXAME TRIGLICERIDEOS
Quantidade: 40 Valor estimado: R$ 28,0000 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 1.120,0000 (total)
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100 Situagio: Aberto para recursos
Critério de julgamento: Menor Preco

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%**7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 10,0000 (unitario) / R$ 400,0000 (total)

Propostas do Item 37

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Ben§f1c1o Me/]ipp: Sim R$ 20,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro RS 00,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim ’

UF enderego: SP

Valor proposta: R$ 28,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 40
R$ 1.120,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 13,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 520,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 28,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 40
R$ 1.120,0000 (total)

46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE

LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 20,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 800,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 28,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 40
R$ 1.120,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 26,0600 (unitario) i
Equidade de género: Prata R$ 1.042,4000 (total)

Programa de integridade: Nao
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 28,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 40
R$ 1.120,0000 (total)
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Valor ofertado Situagio

26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: DF

R$ 28,0000 (unitario)
RS 1.120,0000 (total)

R$ 28,0000 (unitario)
R$ 1.120,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 17,0000 (unitario)
RS 680,0000 (total)

R$ 17,0000 (unitario)
R$ 680,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 28,0000 (unitario)
RS 1.120,0000 (total)

R$ 28,0000 (unitario)
R$ 1.120,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 28,0000 (unitario)
R$ 1.120,0000 (total)

R$ 28,0000 (unitario)
RS 1.120,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF enderego: SC

R$ 28,0000 (unitario)
RS 1.120,0000 (total)

R$ 28,0000 (unitario)
R$ 1.120,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 28,0000 (unitario)
R$ 1.120,0000 (total)

R$ 28,0000 (unitario)
RS 1.120,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 40
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Nio R$ 35,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 1.400,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP
Valor proposta: R$ 35,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 40
R$ 1.400,0000 (total)
18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
g:ﬁ?ﬁ;&i I(ﬁeé éErFeIz;'SIOmuro R$ 10,0000 (unitario) Fornecedor
Programa de integridade: Sim R$ 400,0000 (total) habilitado
UF endereco: PR
Valor proposta: R$ 27,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 40
RS 1.080,0000 (total)
47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim L
. . R$ 18,0000 (unitario)
Equidade de género: Bronze RS 720,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim >
UF endereco: GO
Valor proposta: R$ 28,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 40
R$ 1.120,0000 (total)
13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 28,0000 (unitario) i
Equidade de género: Nenhum R$ 1.120,0000 (total)
Programa de integridade: Nao
UF endereco: RJ
Valor proposta: R$ 28,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 40
R$ 1.120,0000 (total)
Lances do Item 37
Data/hora Participante Lance
26/02/2026 as 08:03:52 42.409.831/0001-61 R$ 16,0000
26/02/2026 as 08:13:14 18.113.470/0001-27 R$ 15,0000
26/02/2026 as 08:14:54 42.409.831/0001-61 R$ 13,0000
26/02/2026 as 08:17:39 47.096.823/0001-26 R$ 20,0000
26/02/2026 as 08:20:50 18.113.470/0001-27 R$ 12,0000
26/02/2026 as 08:28:00 47.096.823/0001-26 R$ 18,0000
26/02/2026 as 08:39:21 18.113.470/0001-27 R$ 10,0000
26/02/2026 as 08:53:34 04.414.837/0001-38 R$ 20,0000
26/02/2026 as 08:58:39 43.294.413/0001-39 R$ 26,6000
26/02/2026 as 09:06:51 46.724.229/0001-70 R$ 20,0000
26/02/2026 as 09:09:53 43.294.413/0001-39 R$ 26,0600
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Item 38 do Grupo G1 - Pericia, Laudo e Avaliagio
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Pericia, Laudo e Avaliacio

Quantidade: 30
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Intervalo minimo entre lances: R$ 0,0100

Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado: R$ 670,0000 (unitario)
R$ 20.100,0000 (total)

Situagio: Aberto para recursos

Aceito e Habilitado por CPF ***.854.%"*-*7 - AMANDA BEATRIZ PINHA DA SILVA para SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA,
CNPJ 18.113.470/0001-27, melhor lance: R$ 280,0000 (unitario) / R$ 8.400,0000 (total)

Propostas do Item 38

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 600,0000 (unitario)
R$ 18.000,0000 (total)

R$ 670,0000 (unitario)
RS 20.100,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: RJ

R$ 200,0000 (unitario)
R$ 6.000,0000 (total)

Programa de integridade: Nio
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 670,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
RS 20.100,0000 (total)
46.724.229/0001-70 - CONFIA CLINICA E GESTAO EM SAUDE
LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 400,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 12.000,0000 (total) desclassificada

R$ 670,0000 (unitario)
RS 20.100,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 623,7000 (unitario) i
Equidade de género: Prata R$ 18.711,0000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM
Valor proposta: R$ 670,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 20.100,0000 (total)
26.699.784/0001-81 - EVOLUE SERVICOS LTDA
Bt e o RS 670,000 (unitirio) _
Programa de integridade: Sim R$ 20.100,0000 (total)
UF endereco: DF
Valor proposta: R$ 670,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 20.100,0000 (total)
41.482.823/0001-88 - I. P. FERRO MEDICINA E SAUDE
OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 530,0000 (unitario) )
Equidade de género: Ouro R$ 15.900,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP
Valor proposta: R$ 620,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30

R$ 18.600,0000 (total)

25.063.013/0001-30 - MAC ENGENHARIA SAUDE E
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 390,0000 (unitario)
RS 11.700,0000 (total)

Valor proposta: R$ 670,0000 (unitario)

R$ 20.100,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 670,0000 (unitario)
R$ 20.100,0000 (total)

Valor proposta: R$ 670,0000 (unitario)

R$ 20.100,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

14.515.302/0001-07 - PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: SC

R$ 670,0000 (unitario)
R$ 20.100,0000 (total)

R$ 670,0000 (unitario)
RS 20.100,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30
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Valor ofertado
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Situagio

59.244.136/0001-90 - PREVINA MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: MT

R$ 670,0000 (unitario)
R$ 20.100,0000 (total)

R$ 670,0000 (unitario)
R$ 20.100,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 30

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Nio

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 1.200,0000 (unitario)
R$ 36.000,0000 (total)

R$ 1.200,0000 (unitario)
R$ 36.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofert

ada: 30

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro R$ 280,0000 (unitario) Fornecedor
q genero: . R$ 8.400,0000 (total) habilitado
Programa de integridade: Sim
UF endereco: PR
Valor proposta: R$ 660,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
R$ 19.800,0000 (total)
47.096.823/0001-26 - STARTAR SERVICOS LTDA
e Non s i osom s |
Programa de integridade: Sim R$ 20.100,0000 (total)
UF endereco: GO
Valor proposta: R$ 670,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
RS 20.100,0000 (total)
13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 550,0000 (unitario) i
Equidade de género: Nenhum R$ 16.500,0000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: RJ
Valor proposta: R$ 670,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 30
RS 20.100,0000 (total)
Lances do Item 38
Data/hora Participante Lance
26/02/2026 as 08:01:57 25.063.013/0001-30 R$ 600,0000
26/02/2026 as 08:03:42 42.409.831/0001-61 R$ 550,0000
26/02/2026 as 08:04:03 41.482.823/0001-88 R$ 530,0000
26/02/2026 as 08:05:19 25.063.013/0001-30 R$ 520,0000
26/02/2026 as 08:13:11 18.113.470/0001-27 R$ 510,0000
26/02/2026 as 08:15:09 25.063.013/0001-30 R$ 450,0000
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Data/hora

Participante

Lance

PREGAO 90007/2026

26/02/2026 as 08:15:09

42.409.831/0001-61

R$ 400,0000

26/02/2026 as 08:16:32

25.063.013/0001-30

R$ 390,0000

26/02/2026 as 08:18:15

42.409.831/0001-61

R$ 300,0000

26/02/2026 as 08:38:27

18.113.470/0001-27

R$ 450,0000

26/02/2026 as 08:39:14

18.113.470/0001-27

R$ 400,0000

26/02/2026 as 08:44:19

18.113.470/0001-27

R$ 280,0000

26/02/2026 as 08:50:26

42.409.831/0001-61

R$ 200,0000

26/02/2026 as 08:53:41

04.414.837/0001-38

R$ 600,0000

26/02/2026 as 08:58:31

43.294.413/0001-39

R$ 636,5000

26/02/2026 as 09:07:00

46.724.229/0001-70

R$ 400,0000

26/02/2026 as 09:10:04

43.294.413/0001-39

R$ 623,7000

26/02/2026 as 09:11:19

13.398.976/0001-06

R$ 550,0000
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