
+£TEBBSRAEPAE CAPACIDADEFINANCEIRA 00o`o,aproponente.Iicitador,nos

Declaramos que as demonstrac6es abaixo correspondem a real situac5o
Esses indices foram obtidos no balanco do tiltimo exercicio social.

Declaramos,  ainda,  que  a  qualquer  tempo,  desde  que  solicitado  pel
comprometemos a apresentar todos os documentos ou informa€6es qu comprovar5o
as demonstrac6es.

Tipo de indice Valor em reais I.

e_

Liquidez geral (LG)•LG=(AC+RLP)/(PC+ELP) R$ 30,46

Solvencia Geral (SG)SG=(AT)/(PC+PNC) R$ 3,18 3

Liquidez Corrente (LC)L!CFNC|PC R$ 30,46 30

Endividamento (E)(PC+ELP)/(AC+RLP+AP) R$ 0,31 0

OBS: Os indices dever5o ser apresentados com 2 (duas) cas decimais,formadlgital"1AGO3925.Osirsi45iOi

desprezandolse as demais.®

GuNELSONDASILVAA§slnedodeVIRMOND:4715049198#E#£;7Dados:2or4arapuava,  02  de maio de 2024.fonmad®icalpor7;;%9,,4¥:t3uecogAkLOASTOTo:,£€8 £+gSIl.VA3925%a3q£:20

Nelson da Silva Vi rmond                                   Hallan Thiago R OS-250-9
Representante Legal                                                C ontador
CPF 471.504.919-87                                      CPF 006.605.83

RG 3.237.234-1  SESP/PR                              CRC-PR 054470
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+£,EBDeclaram DESILEIRADEESTAO]OCAPACIDADEFINANCEIRAosqueasdemonstrac6esabaixocorrespondemarealsituac§

daitador'
proponente.  Esses indi`ces foram obtidos rio ba anco do dltimo exercicjo social.

Declaramos, ainda, que a qualquer tempo, desde que solicitado pelo li
nos comprometemos a apresentar todc)s os documentos ou informac5es que
comprovarao as demonstrac6es`

SAO AS DEMONSTRA¢6ES:

Tipo de indice                                                       Valor em  reais ndice

a-

®                   ::q :,i::.g:Ial  (LG)                                                                           R$  23,35P)/(PC+ELP) 23,35

Liquidez corlJC--NCIPC rente  (LC)                                                            R$ 23,35 23,35

Solvencia GSG=AT/(PCeral  (SG)                                                                    R$ 24,94+ELP) 24,94

EndividamelEG=(PC+ELPnto  (E)                                                                   R$ o,4o)/AT 0,40

AC - atjvo cjrculante; RLP - realiz5vel a  longPrazo;

0^

AP -ativo permanente; ELP -exigi've I a longo azo'
PC -pass ivo  circulante; SG -solvencia geral.
PE - passi vo exigivel; PNE -passivel  naocirculante;

E -endividamento;

OBS: Os indices deverao ser apresentados com 2 (duas) casas decimais, despr ando-#E##%7S,'#Aff#91987ordo£
se as demais.Guarapuava,31 de maio de 2023
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ATESTA

Com  base  no Art   30 da
fins,  que a empresa  CEBRADE
no CNPJ  10.347.576/0001-83   t

Virmond,  CPF 471.504 919-87
CRA/PR sob  o  ntlmero  5252.  i
1465,  Centro.     Presta  servigos
vagas  de  estagio   remunerad€
frequencia  efetiva  nos  caisos
superior,     publico    e     particu!a

preenchimento    do    numero    c
supervisionado, cujas, areas de
as  atividades  do  Municipio  de
estagio   oferecida   pelo   poder
15/05/2018  ate  o  presente  rnc

idesabonem a se
descricao a segivr: '``+`"  .

®

493

Outras informa9des julg

CEBRADE -Central  Brasile
Estagio Ltda  - EPP

CRA 5252/PR
CE6RA3E  I C:NT;in  :.\r`S,iEIRA

0E  ESTAG0lTRA    ipp

cNpj   io  347 5`6Oooino3

VIcipIO DE FRANCISCO a I;TRAo00o11CAosparaosdevidos
Estado do Parcmd\DODECAPACIDADETECNLei8666de21/06/1993,atesta

- Central Brasileira de Estigio Ltda  - EPP,  inscrita
• CRA 2730, a quaI tern Admlnistr dor Nelson da Silva

devidamente registrado como re ponsavel tecnico no
om  sede em  Guarapuava,  a  Ru Saldanha  Marinho,

para  administragao  do  progra a  de  concessao  de
{s   a   estudantes   regularmente atriculados   e   com
vinculados  a  estrutura  do  ensi o  medio,  tecnico  e
r`    oficiais    ou    reconhecidas lo    MEC,    para    o
7e    vagas    de    oportiinjdade    d estagio    curricular
conhecimento estejam diretame te relacionadas com
Francisco  Beltrao,  mediante  co cessao  de  bolsa  de
executivo   municipal,   em   todo os   6rgaos,   desde

mento.  fuao havendo  em  rosso registros fatos que
stagiarios  conforme11a+` .      '         -    .'       '      '          '   '      .

i               MAIO        !JUN              Jul           lAGO lsET I OUT   NL2yH
*                     1495            I  S17             531 533 [528       536      i538]

i.uT FTI6,2`iITBR        I      MAIO      i        JUN        I JUL lAGo lsET

38      I       655 645 649 650 654

BR       I      MA'o i OUT  faFTHI47oiHJUN Jul_ AGO SET

9_2       I        588 !575 548 5o7    i    49o

I  OUT      NOV   ;   DEZ   IBR        I      MAIO JUN JUL
'AGo

SET

7       )       5og 524 497 493 509 i 526 -
i     OUT         NOV    (DEZ'aRTM-A-,6 JUN Jut       I     AGo     1 SET

I __i_i__idasneces19coBeltrai .. . I     *          '        .ifaRtot;-t;ij`Ey„
sarias.0,28deMarg;::;ey£

',act 10  MUNICIPAL

rade "UNREPAL DE
FRANcl CO BELTRAO
CNPJ:  7 .816.510/0001-66utR,



®CONSELHOREGIONALDEADMINISTRA9AODOPARANA
PJ

Registramos   a   presente   atestado.   com   base   nco   documentos   a   has
apresentado§, par meto das F!CA's n.. colm20. 019AZ022 a Oaema.CONSELHOREGIONALDEADMINISTRACADOPARANAemcurfuba,

rs de em de 2Q22

`  -i..`...    ...-i.-==...-`-..
Adm   ROBERTO FABLAl\lo COSTA JUNIOR

Supervisor de Fiscalizacao
CRA-PR n°. 20-23.769
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CEBRADE
CENTIRAL BRASILEIRA DE EST^OIO

Guarapuava, 26 de fevereiro de 2025.

SONIA

REGINA

BOCHNIA

Asstnado de forma
dtoftal par SONu`
RcaNA rmNIA
vtRMCINord37oiso
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CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGI0 LTD
CNPJ N°  10.347.576/0001-83

NELSON DA SILVA VIRMOND
soclo ADnAINlsTRADOR
CPF/I,ff No 47 I .5o4.9 1 9-87

RG NO 3.237.234-1  sEspn]R
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+£TEBsiLEiRADEPAECARTADEAPRESENTACAODEPROPOSTAFINALPARAPRESTACA
OOO`o7OUAQUISICAODOS

SERvlAO(A)PREGOEIRO(A)daPrefeituradeNovaCO/FORNECIMENTO OU ITENSFatima

LIclTACAo pREGAo ELETRONico No o8/2o25 pRocEsso No i4rao25
omeoedor: CEBRADE -CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA

igao Estadual: lsentoail.comNPJ: 10.347.576/0001 €3                                                                                                           lnS
Endereap:  RUA SALDANHA MARINHO,  1465 -CENTRO

EP:Cidade: GUARAPUAVA Estado: PARANA
elefone: 42 36224425                                                                E-mail: cebrade.Iicitacao@g
anco: 748 SICREDI PORTAL DO LAG0    Aqencia: 0703  Conta Comente: 17559-5
AL lDADE DA PROPOSTA: no minimo 60 (sessenta) d ias.

PREVISAO DE ENTREGA:
ONCORDAMOS COM TODAS AS CON DICOES DO EDITAL:

Senhor Fomecedor: Pare sua major seguranca, observe as condic6es estabelecidas 0 Edital:

QUADF{O [NFORMATlvo E QUANTiTATIVO DAs EroLSAs

NIVEL MEESDIO,TECNICO     #a¥x¥mdaag:      dE#=Hfr:aj£         ValordoEstagio       PUPERIORBotsaMto matmo     Preapmiximon§aldasanualdaBolsaBalsas

ESTAGIAR|o|.                      30             4hrsfjirian;2s°hrs              R$6oo,oo

45.000,00       R$540.OOopeESTAG|AR|o 2.                        30              6 hrs diaria / 90 hrs               R$ goo,oo                Rsemanals

Lofo

ltem Descl.l§ao
QuantidadeMencal

Taro Adm. Bolca + Taxa [or lvkansol da Valor Anual da
Maxima deBolsas TaDca + Balsa Taxa + Etolsa

01
01

Serviap de Agente de I ntegra9aodeestaaio-Estagiario1 30              i_ 3,6t% R$ 621,66 R 18.649,80 R$223.797,60

2 Servi9o de Agente de I ntegra9aodeesfaoio-Estagiario2 30 1,85% R$ 916,65 R 27.499,50 R$ 329.994,00

Total do Lots R 46.149,30 R$ 553.791 ,60

Valor Total e final por extenso do Item:  R$ 553.791,60 (quinhentos e cinquen e ties mil, setecentos eLE
noventa e urn reais e sessenta centavos)

NO CASO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE, ASsl
(X ) Declaramos para os devidos fins,  que somos Microempresa ou  Empres de Pequeno Porte,  nos
termos da Lei Complementar n° 123/2006 e suas a terae6es, e que fazemos rova de tal condieao compropostaseassimlhessolicitat6rio.C,,
os documentos enviados - DOCUMENTACAO. conforme previsto no Edital.
I MPORTANTE:
Fica  a  municipalidade  com  o direito  assegurado de  contratar ou  rejeitar es
convler, sem que ao fornecedor caiba qualquer recamaeao ou indenizagao.
A assinatura do fomecedor implica na sua total aceitagao das regras deste pr



Declaramos  que  nesta  proposta  estao  inclufdas  eventuais  vantagens  e/o
transporte  (carga  e  descarga)  ate  o  destino,  taxas  e  encargos  sociais,
previdenciarias, fiscais e comerciais e outras quaisquer que incidam sobre a

Gunrapuava, 26 de fevereiro de 2025

¥?N1;GINAffgivfm
:l#20#?*37g¥'it-

abatimentos,  impostos,
obrigag6es  trabalhistas,
ntratagao.

Ozky&®

CEBRADE - CENTRAL BRASH.EmA DE ESTAGIO LTD
CNPJ N° 10.347.576/0001 -83

NELSON DA SELVA VIRMOND
SOCIO ADMINISTRADOR
CPF/MF N° 471.504.919-87

RG NO 3.237.234-1  sEspmR
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AO ILUSTRE PREOGOEIRO DO MUNIcfpIO DE NOVA F4ITIMA, ESTADO DO PARANAReferenteaoPreg5oEletr6niconQ.9Cxro8/2025

ESTAGIO,  CNPJ/MF

Recurso Administrativo -Impugnacio da Habilhac5o da Empresa VencedoASsoaACAoBRAsiLEIRADEApoloAoPRiMEiRoEMPREGoE

31.859.332/0001-50, s.ito a Avenida  Bras.il,  n.9 4531, sala 02,  Municipio deMaringa,  Estado do

Parana,  CEP  87013-000,  Telefone  (44)  3142-1001,   E-mail   llcitacao@Dortlabre.com.br  vein,

respeitosamente, apresentar

RECURSO

Contra  a  decisao  proferida  pelo  Pregoeiro  do  Munic`pio  de  Nova  Fatima que,  lastreado  nos

benefieios  previstos  pela  Lei  Complementar  123/  2006,  desclassificou  em resas  participantes

do processo licitat6rio e solicitou que a empresa classificada na 8Q posi¢5o e viasse documentos

para  habilita¢5o de sua proposta, considerando-a vencedora,  do processo
•icitat6rio  EDITAL DEVAFATIMA,pelos~oemep(grafe.0

PREGAO  ELETR6NICO   N9.   9008/2025,   UASG:987723  -MUNIcl`PIO   DE   N

motivos seguir expostos.1DOSFATOSEIRREGULARIDADES APRESENTADAS

No   dia   26/02/2024  fora   realizada   sessao   pdbl.ica   da   licita

processo I.icitat6rio em quest5o fora  real.izado atraves do site Compras.go
e possuia dois itens

como  objetos  de  disputa,   sendo  estes   referentes  ao  valor  da  taxa dministrativa   a   ser

apresentado pelos partic.ipantes.  Os valores deveriam ser calculados com ase nos valores das

bolsas de estagio, que variam com  base na carga  horaria dos estagiarios, s ndo estipulado peloiroesegundolugar,

edital,  o lim.ite de  10% para  a taxa administrativa.

Ap6s a realizacao da sessao, as empresas classificadas em prim

respectivamente  A  G  SOUSA  LTDA  e  CIN-Estagios  LTDA,  ao  apresentar uas  propostas  para

hab.ilita¢ao,  perceberam que as mesmas eram  inexequiveis e,  em decorr ncia do fato,  ambasedidaoportunidade

pediram  por sua  desclassificac5o, sendo concedida  pelo pregoe.iro.
Em momento previo ao de habilita¢5o das empresas, fora con

para que, cumprindo o estipulado pela  Le.I Complementar 123/2006, as e presas enquadradas

como  ME/EPP,  que  apresentaram  propostas  dentro  da  diferenca  dos 0%  para  a  primeira

contato                             endere€o email

(%) 3::Z.1;:96:1                   ::Jp:::a:.:: i::fav:8:,aMF<:!rt,`:;:7.2b:?8¥;`:`;%``;t LY
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colocada,  considerado  como  crit6r.io  de  desempate  pela  lei,  apresentass

concedendo   oportunidade para que estas ficassem  melhores classif.icadas.

as  empresas  EBCP  CONSULTORIA  LTDA;  NATO  RECURSOS  HUMANOS  E  ES

NEG6CIOS  E   EMPREENDIMENTOS  LTDA;   CEBRADE  -CENTRAL  BRASILEIRA

MAIS  ESTAGIOS  ITDA;  CONNECT ESTAGIOS  LTDA;  LP-SERVICOS  DE  INTEGR

LTDA.

Assim,   mesmo   que   nenhuma   das   empresas   listadas   tenha

proposta  para  obter  melhor  classifica¢ao  no  certame,  o  Sr.  Pregoeiro  c
CEBRADE-CENTRAL BRASILEIRA DE  ESTAGIO  LTDA  para  que realizasse o en

de   habilita¢5o.   Como   observa-se   de   mensagens   apresentadas   no   c

estranhamento  a  pr6pria  empresa  que  fora  convocada,  tendo  em  vista

encerramento da disputa do processo, fora classificada apenas na 89 coloc

Mensagem do Pregcoiro

Justifica-se a convocacao da empresa CEBFIADE-
CENTF}AL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTDA Levando em

consideragao a beneficio para ME garantido pete LC
E3/06 e benefi'cio para empresas locals e regienais
garantido pela Lei Municipal n° 2,374 de 19 de
dezembro de 2022, qua estabelece pnoridadL` de
contratacao pare empresas sediadas local e
reglonalmente.

htonsagom do Participante

De 10 347.576/0001-83 - Boa tarde Sr(a) Pregoeira,
nao entendi o motivo da nossa convocagao

® Mensagem do Pregoelro

Sr` Fornecedor CEBRADE-CENTRAL BRASI LEI RA DE

EsiAGio LTDA. CNPJ io,347576/oooi-83, voce! foi
convocado para enviar anexos para a Item GI  Prazo
para encerrar o envio: 18:ts'OO do dla 26/02/2025.
Justmcativa: Proposta ajustada e documenta?ao de
habLutacao, .

Dada  as  circunstancias,  observa-se  que  apesar  da  existenci

podem  ser  concedidos  as  micro  empresas  e  empresas  de  pequena  p
Complementar  123/2006,  quanto  pelo  Lei  Ng 2.374/2022 do Municipio d

n5o se aplicam ao presente caso, como sera demonstrado abaixo.

contato

(44) 99831~9621

(44} 3222*9199

endere€o
A\t, Joao  Paulino Vieira  Fi!ho, 672,  Ed   Nt-=`w Centrer
Empresarial, sale  605,  Manr`ga  -PR, 87020-015

in  nova  proposta,

Foram  convocadas

GIOS  LTDA;  CVAO

DE  ESTAGIO  LTDA;

CAO  DE  ESTAGIOS

apresentado   nova

nvocou  a  empresa

io dos documentos

at,   o   fato   causou

ue  a  mesma,  ap6s

cao.

de  beneficios,  que

rte,   tanto  pela   Lei

Nova  Fatima, estes

email

contLitS.adSr,



2 DA iNcORRETA APLicACAO DOs BENEFrcios DA LEI COMPLEMENTAR NQ

A  Lei  Municipal  nQ  2374/2022  preve  em  seu  art.  29,  inciso  11,

beneficio   de    preferencia   de   contrata¢5o   devera   seguir   a   disciplina

Complementar n9123/2006. No entanto, a legislacao federal estabelece, e

que:
"0 disposto neste artigo somente se aplicara quando a  melhor ofert

apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte."

No  presente  caso,  a  empresa  AG  SOUSA  LTDA,  que  apresen

®

®

•inicial,  enquadra-se  como  ME/EPP.  Portanto,  os  beneficios  de  preferenci

sido  aplicados,  pois  a  pr6pria  norma  federal  restr.inge  sua  incidenc.ia  qua

inicial j5  e de  uma  ME/EPP.

Assim,  considerando que a  Lei  Mun.icipal  n.  2374/2022  segue

na  Lei  123/2006,  a  concess5o  de  beneficios  a  empresas  ME/EPP  n5o  pod

caso,  sob pena  de afronta  a  legislacao municipal e federal.

3 DA NECEssiDADE DE DEMONSTRActo DA ExisTeNaA DE FORNECEDOR

A16m  disso,  a  Lei  Complementar  n9123/2006 estabelece,  em

11,  que os  benef`c`ios  previstos  nos artigos 47 e 48 da mesma  lei:

"Nao  poder5o  ser  aplicados  quando  nao  houver  urn  minimo  de

competitivos enquadrados como microempresas ou empresas de p
local  ou  regionalmente  e  capazes de cumprir  as  exigencias  estabel
convocat6rio."

A  Lei  Municipal  n9  2374/2022  preve a  aplica¢ao  das  regras co

42 a 49 da  Lei Complementar ng 123/2006, ou seja, deve-se observar a ex

de ao menos tres fornecedores ME/EPP aptos.

Contudo,   no   presente   pregao,   nao   ha   comprovag5o   de

empresas  ME/EPP  sed.iadas  local  ou  regionalmente  s5o  capazes  de  aten

edital.  Assim,  os  beneficios  concedidos  a  empresa  CEBRADE  carecem  de

poderiam ter sido apl.icados.

4 DA INCORRETA CONSIDERACAO D0 LIMITE DE low PREVISTO NA LEI  12

A  correta  apl.ica¢5o dos  benefi'c.ios  previstos  no  art.  44,  §19  d

n9123/2006 exige que o limite de 10% seja calculado sobre o valor efetivo

exclu.indo   eventuais   repasses   financeiros   que   nao   componham   diret

prestac5o do servigo.
No  presente  certame,  o valor global  da  licita¢ao  inclui  tamb

contato

|4i`+)  9983lT9621

(44)  3222h9199

endere€o
Av. Jrjao  Paulino Vie'ra  F)lho, 672,  Ed.  New Ceni er

Empresarial, sale 605, Maringci a PR, 87020  015
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23/2006
ue  a  aplica¢ao  do

o   art.   44   da    Lei

seu artigo 45, §29,

inicial  n5o tiver sido

u  a  melhor  oferta

nao  poderiam  ter

do  a  melhor oferta

discipl.ina  prevista

ser  aplicado  neste

s cOMPErmvos
eu  artigo  49,  inciso

(tres)  fornecedores
ueno porte sediados

cidas  no  instrumento

stantes dos artigos

gencia da existencia

ue   ao   menos  tres

er  as  ex.igencias  do

espaldo  legal  e  nao

Lei  Complementar

do servi¢o prestado,

mente   o   preco  da

in o  pagamento das

email
co,|tat:|caFdv§'
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bolsas de estagio, que nao representam o valor do servigo contratado, e si

que n5o deve ser considerado para aferi¢ao da margem de  preferencia. A
valores,  a Administra¢5o compromete a  correta  apl.icac5o da  margem  de

legisla€5o.

Isso porque a  Lei Complementar 123/2006 atribui os beneficio

ao melhor pre¢o valido, ou seja, deve se ter em mente o valor referente a p

cons.iderando apenas aqu.Ilo  que  pode ser  modificado  e  est.ipulado  por el

administrativa.

Art.   48.      Para   o   cumprimento   do   disposto   no   art.   47   desta
administra§5o  ptiblica:

§ 3o  0s benef(cios referidos no caput deste artigo poderao, justifica
a prioridade de contratac5o para as microempresas e empresas de pe
local  ou  regionalmente, ate o limite de  10% (dez  por cento) do  melh

Considerando como valida a  proposta da 3a  colocada,  EBCP Co

exclusivamente do servi¢o foram:

Item  1:  R$ 424,00

Item  2:  R$ 445,00

Enquanto a empresa CEBRADE apresentou valores de:

Item  1:  R$  649,80

Item  2:  R$ 499,50

Ao  excluir  o  valor  das  bolsas  de  estagio,  verif'ica-se  que  a  p

vencedora  extrapola  a  margem  de  10%  prevista  no  art.  48,  §39  da  Le

123/2006, tornando indevida a  aplica95o do benefi'cio de  prioridade.

Portanto,  apesar de ser evidente a  importancia e ate necess.I

Microempresas  e   Empresas   de   Pequeno   Porte,   deve  ser  igualmente

benefi'cios  concedidos  nao  podem  superar os  malefi'cios  provocados  a  ad

que sera a responsavel por arcar com a quantidade acrescida de custos.
Sem   considerar   a.inda   a   desvantagem   expressa   a   adminis

I.lc.itat6rio  6  igualmente  prejudicado  do  ponto  de vista  das  demais  empr

que  prec.isam apresentar valores com  descontos surreais para serem ven

prova  quando,  por exemplo,  a  empresa  ora  recorrente  apresentou  valo
1,9% e, ainda assim, teve sua proposta desclassificada enquanto outra em

a taxa  pr6xima ao valor de 3,6%, valor que evidentemente ultrapassa o d

desempate, foi habilitada e teve sua proposta julgada como aceita.

A Le.I de Licita¢6es 14.133/19, em seu art. 59, deixa muito claro

pdblica deve ser regida, dentre outros, pelos principios do .interesse pdbl.ic
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da competitividade e da  porporcionalidade:

Art.    59    Na    aplicacao   desta    Lei,   serao   observados   os   princlpio

impessoalidade,   da   moralidade,   da   publicidade,   da  eficiencia,  do  I

probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transpa
segrega¢2io  de  fun¢6es,  da  motiva¢5o,  da vinculac2io ao edital,  do jul

seguran¢a   juridica,   da   razoabllldade,   da   competitivldade,   da   p
celeridade,  da  economicidade e do desenvolvimento  nacional  suste

dispc)si¢6es  do  Decreto-Lei  n9  4.657,  de  4  de  setembro  de  1942  (
Normas do  Direito  Brasileiro)

Logo, tendo em vista o exposto, e not6ria a viola¢5o aos princip.I

da  competitividade  e  da  proporcionalidade  quando  uma  empresa  classifi

por  conta   de   beneficios   aplicados   incorretamente,   e   tida   como   venc
licitat6rio.

Portanto,    a    classificacao   da    empresa    CEBRADE,    com    bas

inadequado da  margem  de preferencia,  deve ser revista,  sob  pena  de viol

da  legalidade  e  isonom.ia.

5 DOS REQUERIMENTOS

Diante do exposto, requer-se:

5.10 recebimento e provimento do presente recurso;

5.2  0  reconhecimento  da  inaplicabilidade  dos  benef`cios  con

CEBRADE, com fundamento nos artigos 45,  §29,  e 49,11, da  Lei Complemen

5.3 A anulacao da classificacao da empresa  CEBRADE como ven

5.4  A  reavaliacao  das  propostas  apresentadas,  com  a  devida

empresas desclassificadas indevida mente;

5.5 A retomada do certame a  partir da fase em que ocorreram

indevidas,  garantindo o correto cumprimento da  legislacao aplicavel.

gA  W.b

Termos em que pede deferimento.

Maring5/PR, 06 de mar¢o de 2025.

Docum€nto assinado digilalmente

Jull^^tA RAWAY VAN LINScl+OTEN
Date  o6|Q3|2025 23'29:4s-o3co
verifique I.in https //valid.r iti gov br
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CEBRADE
CENTRAL BFtASILEIRA DE ESTAGIO

prosseguimento as demais fases de adjudicagao e posterior horn

objeto licitado.

Termos em que,

Pede deferimento.

Guarapuava, 07 de margo de 2025.
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SI LVA                           sirvA
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CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE ESTAGIO LTD
CNPJ N° 10.347.576/0001-83

NELSON DA SILVA VIRMOND
PROCURADOR / DIRETOR
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