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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2022

Estabelece normas para o Processo
Seletivo Simplificado do Municipio de
Nova Fatima — PSS, para vagas e
cadastro de reserva visando a
contratacdo temporaria do agente
publico para o exercicio da funcao
publica de Professor de Educagao
Infantil e Ensino Fundamental
Zona Rural, Professor de
Educacao Infantii e Ensino
Fundamental Zona Urbana,
Professor de Arte (Zona Rural e
zona Urbana), Professor de
Educacdao Fisica (Zona Rural e
zona Urbana), Professor de
Educacdo Fisica com CREF,
Psicologo, Assistente Social,
Fonoaudiologo, Enfermeiro,
Farmacéutico, Técnico de
Enfermagem, Técnico em Higiene
Dental e Operador de Maquinas.

O Prefeito do Municipio de Nova Fatima, Estado do Parana, no uso das suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagao em vigor, torna publico, por meio
deste Edital, que estardo abertas, no periodo indicado, as inscricdbes para o
Processo Seletivo Simplificado, Edital n°001/2022, visando a composicao
de quadro para contratagbes temporarias de excepcional interesse publico, em
carater de urgéncia, conforme estabelece o artigo 37, inciso IX, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e Lei Municipal n® 2288/2021 para a exercicio da
funcao publica de Professor de Educacao Infantil e Ensino Fundamental
Zona Rural, Professor de Educacao Infantil e Ensino Fundamental Zona
Urbana, Professor de Arte para Zona Rural e Urbana, Professor de
Educacao Fisica para Zona Rural e Urbana, Professor de Educacao com
CREF, Psicologo, Assistente Social, Fonoaudidlogo, Enfermeiro,
Farmacéutico, Técnico de Enfermagem, Técnico em Higiene Dental e
Operador de Maquinas, para o preenchimento dos empregos publicos no



Municipio de Nova Fdtima - Estado do Parand

Rua Dr.° Aloysio de Barros Tostes, 420 — centro
CNPJ n° 75.828.418/0001-90 CEP 86310-000 — Nova Fatima (PR)

@ (043) 3552 1122 / e-mail: contatonovafatima@gmail.com

REGIME CELETISTA, para atender as necessidades da Administracdo Publica
Municipal, no ambito das secretarias de Educagdo, Assisténcia Social, Saude, Obras
e servigos urbanos e demais que se fizerem necessario, observadas as disposicoes
contidas nos diplomas legais vigentes, mediante as condicOes estabelecidas neste
edital, seus anexos e eventuais retificagdes caso existam.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado - PSS é destinado a selecionar profissionais
para atuar e atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico,
em todo o territério municipal, mediante Regime Especial de Contratacdo,
regulamentado pela Lei n°. 2288/2021 e legislacOes correlatas, em periodos
necessarios a suprir a demanda emergencial do municipio (afastamento por
licencas, auxilio doenca, judicial, exoneracao, demissao, necessidade em projetos
devidamente justificados e demais que se fizerem necessarias).

1.2 O Processo Seletivo Simplificado - PSS consistira em Prova de Titulos
(Referentes a escolaridade, cursos de formacao e Tempo de Servico), e (Prova
Pratica) conforme disposto neste Edital, com as seguintes etapas:

a) Inscricao;

b) Publicacao das Inscricoes Deferidas;

c) Interposicao de Recurso das Inscricoes Deferidas;
d) Publicagdo da Classificacao Provisoria;

e) Interposicdo de Recurso da Classificacao Provisoria;
e) Publicacao da Classificacao Final;

f) Convocacao para Contratagao.

O candidato devera observar as informagdes deste Edital e certificar-se de
que preenche os requisitos para convocagao e entrega da documentagao exigida para
a contratagao, antes de finalizar sua inscrigao.

1.3 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos
os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado — PSS, para as fungoes
previstas por meio do endereco eletronico www.novafatima.pr.gov.br

1.4 A participagao dos candidatos neste Processo Seletivo Simplificado - PSS nao
implica obrigatoriedade de sua contratacao, ressalvada as vagas previstas,
caracterizando mera expectativa de convocacao e contratacao, ficando
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reservada a Administragdo Municipal a prerrogativa de proceder as contratacdes
em numero e pelo prazo que atenda ao interesse e as necessidades do servico,
obedecendo rigorosamente a ordem de Classificacao Final, dentro do prazo de
validade deste Edital.

1.5 As etapas apds a Classificacdo Final serdo realizadas seguindo cronogramas e
procedimentos a serem estabelecidos no Edital de Convocacao a ser publicado no
endereco eletronico www.novafatima.pr.gov.br.

1.6 Em nenhuma hipdétese havera segunda chamada para candidatos que ndo
cumprirem os prazos dos cronogramas constantes do presente Edital e dos Editais
de Convocagao deste Processo Seletivo Simplificado - PSS.

1.7 N3o sera permitido ao candidato solicitar o deslocamento para o final da lista
classificatéria em nenhuma situacao.

1.8 A Comissao Organizadora para o Processo Seletivo Simplificado — PSS foi
designada em Portaria n°17 /2022.

1.9 Ao realizar e finalizar a inscricao, o candidato manifesta sua concordancia com
todos os termos deste Edital, sobre os quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. DOS EMPREGOS PUBLICOS

2.1 Os empregos publicos objeto deste Teste Seletivo Simplificado e respectivo
numero de vagas, escolaridade, cursos e tempo de servico, requisitos e sinteses
das atividades basicas, constam deste Edital.

2.2 Os empregos publicos possuirdo regime celetista, cujas regras sao
estabelecidas pela Consolidagao das Leis de Trabalho — CLT.

2.3 O tempo de duracao do contrato de trabalho podera ser de até 01 (um) ano,
podendo ser encerrado a qualquer momento unilateralmente pelo Municipio de
Nova Fatima — PR, demonstrado o interesse publico.

2.4 O tempo de duracdo do contrato pode ser prorrogado pelo prazo de vigéncia
do Processo Seletivo Simplificado, atendidos a necessidade publica.
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2.5 A validade do referido Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses
a partir da data de sua publicacao, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze)
meses, uma unica vez.

3. DOS RECURSOS QUANTO AO EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

3.1 Serdo aceitos questionamentos contra os termos do presente Edital, caso este
apresente itens com ilegalidade, omissao, contradicao ou obscuridade, no prazo de
02 (dois) dias Uteis a contar da sua publicacdo no site www.novafatima.pr.gov.br.

3.2 Os Recursos deverao ser protocolados com indicagao clara do(s) item (ns) que
constituam objeto de questionamento e da fundamentacao de cada pedido na
Prefeitura Municipal de Nova Fatima, no dia 08 de marco de 2.022 das 08:00h as
11:00h e das 13:00h as 16:00h. na prefeitura municipal de Nova Fatima (setor de
protocolo) ou pelo enderego de E-mail pssnovafatima.pr@gmail.com

3.3 A Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado- PSS analisara os
recursos.

3.4 No caso do Deferimento do Recurso sera procedida a retificagdo do Edital e a
versao definitiva que serd publicada integralmente no endereco eletronico
www.novafatima.pr.gov.br .

3.5 A deliberacao da Comissao Organizadora quanto as impugnacdes encerra a
discussao dos termos do presente Edital, nao cabendo novo recurso na esfera
administrativa.

4. DOS EMPREGOS E REMUNERAGCAO

4.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de empregos
publicos vagos, bem como os que venham a vagar ou ser criados no prazo de
validade do mesmo, para as seguintes categorias funcionais:

Cargo Vagas Remuneracgao | Carga Horaria
Professor de Educacao Infantil e
Ensino Fundamental para Zona 01 +CR R$ 1.922,82 20 horas
Rural (+horas de
deslocamento)
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Professor de Educacao Infantil e
Ensino Fundamental para Zona
Urbana

*0 professores designados as
CMEIs, deverao ter| 04+CR R$ 1.922,82 20 horas
disponibilidade de 25 h semanais,
conforme necessidade de cada
estabelecimento de ensino, e
serao remunerados por acréscimo
em horas extras

Professor de Arte para Zona Rural

e Urbana CR R$ 1.922,82 20 horas
Professor de Educacao Fisica para| 01 + CR

Zona Rural e Urbana R$ 1.922,82 20 horas
Professor de Educacao Fisica com | 01 + CR R$ 1.922,82 20 horas
CREF

Psicologo 03 + CR R$ 2.772,70 30 horas
Assistente Social 01 +CR R$ 2.772,70 30 horas
Fonoaudiologo 01 +CR R$ 2.772,70 30 Horas
Enfermeiro 01 +CR R$ 2.772,70 30 Horas
Farmacéutico CR R$ 2.772,70 30 Horas
Técnico de Enfermagem 01 +CR R$ 1.603,42 30 Horas
Técnico em Higiene Dental CR R$ 1.603,42 30 Horas
Operador de Maquinas (categoria| 01 + CR R$ 2.355,93 40 Horas
B)

4.2 Serao disponibilizadas as vagas previstas neste edital e havera cadastro de
reserva CR em todos os cargos previstos na funcao publica de Professor de
Educacao Infantil e Professor de Ensino Fundamental, Professor de Arte, Professor
de Educacdo Fisica, Professor de Educagdo Fisica com CREF, Psicdlogo, Assistente
Social, Fonoaudidlogo, Enfermeiro, Farmacéutico, Técnico de Enfermagem, Técnico
em Higiene Dental e Operador de Maquinas.

4.3 Das vagas ofertadas serao reservadas 10% aos candidatos inscritos como
pessoa com deficiéncia e 10% aos candidatos afros descendentes, de acordo
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com o previsto na lei municipal 2305/2022 que serao classificados conforme as

regras deste Edital.

4.4 Os candidatos convocados, quando preencherem todos os requisitos deste

edital, e forem contratados,

realizardao suas atividades no

local onde a

Administracao Municipal entender existir necessidade, podendo ser remanejados a

critério da Administracao a qualquer momento.

4.5 Para ocupar a vaga é necessario que preencha os seguintes requisitos:

Cargo

Requisitos exigidos

Professor de Educacao Infantil e
Ensino Fundamental Series Iniciais
para Zona Rural

Ensino Médio completo na modalidade
Normal (Magistério); ou

Ensino Médio completo, acrescido de
Pds-Médio ou sequencial, na modalidade
Normal (Magistério); ou

Ensino Superior completo — Graduagao —
Licenciatura Plena em Pedagogia; ou

Ensino Superior completo — Graduagao em
Normal Superior.

Professor de Educacao Infantil e
Ensino Fundamental Series Iniciais
para Zona Urbana

Ensino Médio completo na modalidade
Normal (Magistério); ou

Ensino Médio completo, acrescido de
Pos-Médio ou sequencial, na modalidade
Normal (Magistério); ou

Ensino Superior completo — Graduagao —
Licenciatura Plena em Pedagogia; ou

Ensino Superior completo — Graduacao
em Normal Superior.

Professor de Arte para Zona Rural e

Ensino Superior completo — Graduacao —
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Urbana

Licenciatura Plena em Arte;

Professor de Educacdo Fisica para
Zona Rural e Urbana

Ensino Superior completo — Graduagao -
Licenciatura Plena em Educacdo Fisica.

Professor de Educacao Fisica com CREF

Ensino Superior completo — Graduagao -
Licenciatura ou Bacharel em Educacao
Fisica com Registro no CREF

Psicologo

Ensino Superior completo — Graduacao em
Psicologia - Conselho de Classe — CRP

Assistente Social

Ensino Superior completo — Graduacao em
Servico Social - Conselho de Classe -
CRESS

Ensino Superior completo — Graduagao em

Fonoaudiodlogo Fonoaudidloga — Conselho de Classe
CREFONO

Enfermeiro Ensino Superior em Enfermagem -
Registro no Conselho de Classe — COREN

Farmacéutico Ensino Superior em Farmacia — Registro

no Conselho de Classe — CRF

Técnico de Enfermagem

Curso Técnico de Enfermagem — Ensino
médio concluido e habilitacdo especifica.
Conselho de Classe — COREN

Técnico em Higiene Dental

Curso Técnico em Higiene Dental — Ensino
médio concluido e habilitacdo especifica.
Registro Conselho de Classe — CRO

Operador de Maquinas (categoria B)

Nivel Alfabetizado e carteira nacional de
Habilitagao categoria B.

4.6 Documentos comprobatdrios da escolaridade para o exercicio da funcao

publica:

Para os cargos de:

- Professor de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental - séries iniciais para Zona

Rural;

- Professor de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental - séries iniciais para Zona

Urbana;
- Professor de Arte para Zona Rural e Urbana;

- Professor de Educacao Fisica para Zona Rural e Urbana;
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- Professor de Educacao Fisica com registro no CREF;
- Psicdlogo;

- Assistente Social;

- Fonoaudidlogo;

- Enfermeiro;

- Farmacéutico.

*Diploma ou Histdrico escolar de conclusdo do Curso de Formacao de Docentes
da Educacao Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, em nivel Médio, na
modalidade Normal (Magistério), reconhecido pelo Conselho Estadual de
Educacao do Estado que emitiu o documento. Quem comprovar escolaridade
de Ensino Médio na modalidade Normal (Magistério) em escola de outro
sistema de ensino, que nao tenha autorizacao de funcionamento do Conselho
Estadual de Educacao do Parana, também devera apresentar Certidao de
Regularidade de Estudos emitida pelo sistema de ensino do Estado em que foi
emitido o Historico Escolar, ou

*Diploma ou Historico Escolar de conclusao do Ensino Médio acompanhado do
Histérico Escolar do subseqiiente (pds-médio Magistério) na modalidade
Normal (magistério), reconhecido pelo Conselho Estadual de Educacdo do
Estado que emitiu o documento. Quem comprovar escolaridade de Ensino Médio
e/ou subseqliente (poés-médio Magistério) em escola de outro sistema de ensino
que nao tenha autorizagao de funcionamento do Conselho Estadual de
Educacao do Parana, também devera apresentar Certiddao de Regularidade de
Estudos emitida pelo sistema de ensino do Estado em que foi emitido o
Histdrico Escolar, ou

*Diploma ou Certiddo de Conclusdo de Curso acompanhado de Histdrico
Escolar de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior, Licenciatura
Plena em Arte, Licenciatura Plena em Educacao Fisica, Licenciatura ou Bacharel
em Educacao Fisica com registro no CREF. Graduacao em Psicologia, Servigo
Social, Fonoaudidloga, Enfermagem e Farmacia pelo MEC.

Para os cargos de:

- Técnico de Enfermagem;

- Técnico em Higiene Dental.
Diploma ou Certiddo de Conclusdo de Curso Técnico, acompanhado de
Histdrico Escolar reconhecido pelo MEC e o comprovante de Registro de Classe.
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Para o cargo de:
- Operador de Maquina (categoria B)

Apresentar carteira de Habilitacao referente ao da categoria solicitada para o
cargo.

4.7 As competéncias e atribuicOes para os cargos disponiveis estdo prevista nas
Leis Municipais n°. 1.662/2011 e n°. 1633/2011, e demais legislacdes.

5. DO LOCAL DO EXERCICIO

5.1 Os servidores convocados em decorréncia deste Processo Seletivo Simplificado
deverdo, apds regularmente contratados, se apresentarem junto a Secretaria
Municipal responsavel pela atividade a ser desempenhada, para serem designados
aos seus respectivos locais de trabalho.

5.2 Durante a validade deste Processo Seletivo Simplificado, ocorrendo abertura
de novas vagas e necessidade de contratacdao pelo municipio, poderdao ser
convocados candidatos do Processo Seletivo Simplificado, aprovados neste
Processo conforme relagao do cadastro de reserva.

6. DAS VAGAS

6.1 Serao preenchidas de acordo com as disponibilizadas neste Edital, conforme
especificado no item 04 e subitens, e serao preenchidos de acordo com as
necessidades do municipio, mediante a convocacao devidamente publicada em
veiculo de comunicacao oficial.

7. DAS CONDICOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO
7.1 Para participar do Processo Seletivo Simplificado — PSS, o candidato deve:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §1°, do artigo 12, da
Constituicao Federal;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos no momento da contratagdo;

c) Estar no gozo dos direitos politicos;
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d) Estar em dia com o servico militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) Nao ter sofrido nenhum tipo de condenacao criminal em acao penal em qualquer
esfera judicial. E, se ex-servidor, ndo ter sofrido penalidade, exceto adverténcia e
repreensao, na esfera administrativa, ambos nos ultimos 05 (cinco) anos;

f) Cumprir as regras estabelecidas neste edital normativo.

g) Ter a escolaridade exigida de acordo com este edital.

8. DAS INSCRICOES

8.1 A inscricdo sera das 08:00h as 11:00 e das 13:00h as 16:00h do dia
09/03/2022 ao dia 15/03/2022, no endereco: Secretaria Municipal de
Educagdo — Avenida Prefeito Nicanor Ferreira de Mello, 265 (Antigo Prédio do
Férum) no municipio de Nova Fatima - PR, ou enviando a documentagdo de forma
digitalizada no endereco de Email apresentado no formuldrio de Inscricao
disponivel no Site www.novafatima.pr.gov.br

8.1.1 — O envio da documentacao digitalizada nao dispensara a posterior entrega
dos documentos fisicos que poderdao ser enviados via correios ou no endereco:
Secretaria Municipal de Educacao — Avenida Prefeito Nicanor Ferreira de Mello, 265
(Antigo Prédio do Forum) no municipio de Nova Fatima — PR, que serdo conferidos
com o original no caso de convocagao para homeagao.

8.2 Para a inscricdo o candidato devera apresentar os documentos listados no
formulario de inscricao de acordo com o item 8.1 do presente edital.

8.3 Para este Processo Seletivo Simplificado ndo havera cobranga de taxa de
inscricao.

9. DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E
AFRODESCENDENTES

9.1 E considerado pessoa com deficiéncia (auditiva, fisica, motora, visual ou
multipla) conforme disposto na Lei Estadual n°. 16.945/2011, a qual classifica a
visao monocular como deficiéncia no Estado do Parana.

9.2 Em carater subsidiario, quando a legislacao referida no item 7.1 ndo dispuser
de modo diverso, aplica-se o contido na Lei Federal n°. 13.146/2015 - Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia.
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9.3 Para pessoa com deficiéncia serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas.

9.4 O candidato que declarar ser pessoa com deficiéncia participara do Processo
Seletivo Simplificado — PSS em igualdade de condicdes, no que diz respeito aos
critérios de classificacdo para cada uma das etapas previstas neste edital.

9.5 A declaracdo da deficiéncia devera ser confirmada por meio de laudo médico,
assinado por médico especialista da area relativa a espécie de deficiéncia do
candidato e devera conter a descricdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca — CID, bem como sua provavel causa. Deve ainda conter o nome,
assinatura, carimbo com o nimero do Conselho Regional de Medicina - CRM ou no
Ministério da Saude - RMS, do médico que forneceu o laudo.

9.6 Somente sera aceito laudo médico comprovando a deficiéncia desde que, na
data da convocacao, o laudo tenha prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias de
emissao.

9.7 O candidato, inscrito como pessoa com deficiéncia, que na convocacao de
entrega de documentacdo ndo apresentar o laudo médico exigido durante o
periodo de inscricdo, conforme previsto neste Edital, perdera o direito de concorrer
as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia. Nesse caso, a inscricdo sera
considerada como inscricdo para a ampla concorréncia.

9.8 Nao havendo candidatos inscritos para preencher a totalidade das vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia, essas serao remanejadas para o0s
candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacao da
fungao publica.

9.9 No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia ira declarar estar ciente das
atribuicdes da funcao para a qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a
exercé-la e alegar incompatibilidade entre as atribuicdes da fungdo e suas
eventuais restricoes, ficara sujeito a rescisdo do contrato, apds processo
administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

9.10 Aos candidatos/as afrodescendentes, amparado/a pela Lei Estadual n©.
14.274 de 26 de dezembro de 2003 (art. 1°) e Lei Municipal 1.662/2011e
1633/2011, e 2305/2022, sao reservados 10% (dez por cento) das vagas, dentro
do prazo de validade do Edital.
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9.11 Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se afro descendente aquele
que assim se declare expressamente no momento da inscricao, identificando-se
como de cor preta ou parda e como pertencendo a etnia negra, devendo tal
informacao integrar os registros cadastrais de ingresso de servidores, conforme o
disposto no art. 4° e § Unico da Lei Estadual n°® 14.274/2003.

9.12 O candidato/a que ndo efetuar a inscricdo com observancia do previsto no
subitem 9.11 deste Edital ndo concorrera as vagas reservadas a candidatos/as afro
descendentes, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

9.13 Se aprovado/a e classificado/a dentro do nimero de vagas reservadas, o/a
candidato/a que se declarou afrodescendente sera submetido/a a procedimento
para verificagao da condicao declarada nos termos do subitem 9.11 deste Edital, a
ser procedida segundo afericao da cor preta ou parda da pele do/a candidato/a,
em data anterior a contratacao, por meio de comissao do Processo Seletivo de
acordo com a Portaria 17/2022.

9.14 Detectada a falsidade na declaracao a que se refere o subitem 9.11 deste
Edital, o/a candidato/a sera eliminado do PSS — Processo Seletivo Simplificado,
com anulagdo de todos os atos e efeitos ja produzidos, se candidato/a, e a pena
de demissao, se contratado/a, conforme previsto no art. 5° da Lei Estadual n°
14.274/03.

9.15 Na contratacdo serd adotada a seguinte proporcao: 10% sempre a
candidatos Pessoa com Deficiéncia, e 10% para candidatos para candidatos afro
descente, sempre respeitado o previsto na lei municipal 2305/2022.

9.16 O candidato na contratagdo que figure na lista de Pessoa com Deficiéncia e
que esteja melhor classificado na lista de Ampla Concorréncia, sera considerada a
sua ordem na lista de Ampla Concorréncia.

10. DA PROVA

10.1 O Processo Seletivo Simplificado sera composto por PROVAS DE TITULOS,
TESTE PRATICO e TEMPO DE SERVICO.

10.2 A nota maxima a ser atingida sera de acordo com o previsto nas tabelas do
item 12 deste edital.
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10.3 A entrega da ficha de inscricao/pontuacao (modelo nos anexos) do
candidato, acompanhado dos respectivos titulos e demais documentos deverao ser
entregue em envelope para conferéncia dos mesmos, que acontecera no momento
de formalizacdo de sua inscricao, ou por meio digital, conforme detalha a ficha de
inscricdo, nao dispensando a entrega dos mesmos de forma fisica.

10.4 Sera pontuado o tempo de servico como profissionais até o limite de 05 (cinco
pontos), devidamente comprovado per ato administrativo ou registro em CTPS.

10.5 O tempo trabalhado em mais de um emprego, cargo ou fungao no mesmo
periodo, sera considerado tempo paralelo e podera ser informado apenas um dos
periodos.

10.6 A comprovacao do tempo de servico se dara através Declaragao de tempo de
servico na Educacao Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, para o cargo
de professor e Declaracdo de tempo de servico especifico nas demais areas a ser
emitido pelo Orgdo Publico responsavel (com comprovacdo do ato administrativo
publico como decreto, nomeacao, registro na CTPS ou outro que comprove).

A comprovacao de tempo de servico na iniciativa privada sera comprovada através
de Registro na CTPS.

10.7 Na totalizacdo do tempo de servico sera considerada para fins de pontuacao
de tempo de servico fracao menor que 06 meses. Em tempo maior que 06 meses
serao computados o valor de 01 ano.

10.08 A atuacdao em servigos voluntarios e estagios junto a Administracao Publica
poderao ser cadastrados no momento da inscrigao.

10.09 O tempo de servico nao serad atualizado independentemente da data de
convocacao para apresentacdo da documentacao comprobatdria e da convocagao
para contratagao.

11. DOS DOCUMENTOS QUE DEVEM EFETIVAR A INSCRIGAO

11.1 O candidato devera entregar a ficha de inscricdao devidamente preenchida e
assinada, na forma exigida no subitem 10.3, anexando ao mesmo, 0s seguintes
documentos em copias:
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a) Diploma devidamente registrado ou certificado/declaracao de conclusao do
curso de magistério;

b) Diploma devidamente registrado ou certificado de conclusao de curso superior
de acordo com o cargo pretendido;

c) Diploma devidamente registrado ou certificado/declaracao de especializacao lato
e/ou strictu sensu;

d) Certificado de curso de capacitacao na area afim com carga horaria igual ou
superior a 30 horas, realizada nos ultimos 04 anos;

e) Declaragdo de tempo de servico na area escolhida, emitida pelo 6rgao publico
oficial; ou comprovacao através da CTPS.

f) Certidao comprobatoria do estado civil se for casado (a);

g) Certidao de nascimento dos filhos (se tiver)

11.2 Todos os documentos deverao ser apresentados com originais para
conferencia assim que solicitado pelo Municipio de Nova Fatima para a devida
conferencia, e serao objeto de avaliacao para devida pontuacao e classificacao do
candidato.

11.3 A ndo apresentacao dos referidos documentos ou falta dele, ensejara a perda
da pontuacao equivalente ao documento, com excecao dos documentos

constantes das alineas “f” e “g” do subitem 11.1, que servirdo apenas para
utilizacdo nos critérios de desempate.

11.4 N3o serdo aceitos documentos, apds a entrega dos mesmos na efetivacao da
inscricao.

11.5 Todas as fichas apresentadas deverao obrigatoriamente seguir o padrao do
modelo constantes nos ANEXOS, caso nao seja cumprido essa exigéncia tera como
pena, a ELIMINACAO do candidato.

12. Os critérios objetivos de anadlise e avaliagdo para professor de Educacao
Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental para Zona Rural e Urbana
serao efetuadas da seguinte maneira:

ATRIBUIGCAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TITULOS E TEMPO DE
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CNPJ n° 75.828.418/0001-90

SERVICO

AVALIACAO PROVA DE TITULOS

Pontuagao

Pontuagao
maxima

Diploma ou certificado de conclusao do Curso
Superior (Normal superior ou Pedagogia), ou
outra licenciatura na d&rea de educagdo
devidamente reconhecida pelo Ministério da
Educacao/MEC.

10 pontos

20 pontos

Diploma  devidamente  registrado  ou
certificado/declaracao de conclusao de curso
de Pds-Graduacao “Lato Sensu”, em nivel de
Especializacao referente a graduacao
acompanhado do histdrico escolar com carga
horaria minima de 360 horas, onde constam
as disciplinas cursadas e a respectiva carga
hordria, devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacao/MEC.

05 pontos por
titulo

10 pontos

Diploma  devidamente  registrado ou
certificado/declaracao de conclusao de curso
de Pos-Graduagao “Stricto Sensu”, em nivel
de Mestrado, referente a graduacao
acompanhado do histérico escolar,
devidamente reconhecida pelo Ministério da
Educacao/MEC.

10 pontos por
titulo

20 pontos

Diploma devidamente registrado  ou
certificado/declaracao de conclusao de curso
de Pds-Graduagdo, em nivel de Doutorado,
referente a graduacao acompanhado do
histérico escolar, devidamente reconhecida
pelo Ministério da Educacao/MEC.

15 pontos por
titulo

30 pontos

Certificados de cursos de capacitacdo na area
afim com carga horaria igual ou superior a 30
horas, realizados nos Ultimos 04 anos.

05 pontos por
titulo

10 pontos

AVALIAGCAO POR TEMPO DE SERVIGCO

Declaracao de tempo de servico na Educagao
Infanti e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, emitida pelo Orgdo responsavel

01 ponto por
ano

05 pontos
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e/ou Declaracao de tempo servico como,
estagiario em projetos ou Unidade Escolar.
PONTUAGAO MAXIMA 95 PONTOS

Os critérios objetivos de andlise e avaliacdo para professor de Arte (Zona rural
e zona urbana) e Educacgao Fisica (Zona rural e zona urbana), Educacao
Fisica com CREF, Psicologo, Assistente Social, Fonoaudidlogo,
Enfermeiro, Farmacéutico serdo efetuadas da seguinte maneira:

ATRIBUI(;AO DE PONTOS PARA AVALIA(}[\O DE TITULOS E TEMPO DE
SERVICO
AVALIACAO PROVA DE TITULOS
Pontuacao Pontuacao
maxima

Diploma  devidamente  registrado ou
certificado/declaracao de conclusao de curso
de Pds-Graduagao “Lato Sensu”, em nivel de
Especializacao referente a graduagdo| 05 pontos por 10 pontos
acompanhado do historico escolar com carga titulo
horaria minima de 360 horas, onde constam
as disciplinas cursadas e a respectiva carga
horaria, devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacao/MEC.

Diploma devidamente registrado  ou
certificado/declaracao de conclusao de curso
de Pds-Graduagao “Stricto Sensu”, em nivel | 10 pontos por 20 pontos
de Mestrado, referente a graduacao titulo
acompanhado  do histérico  escolar,
devidamente reconhecida pelo Ministério da
Educacao/MEC.

Diploma devidamente registrado  ou
certificado/declaracao de conclusao de curso
de Pds-Graduagdo, em nivel de Doutorado, | 15 pontos por 30 pontos
referente a graduacdo acompanhado do titulo
historico escolar, devidamente reconhecida
pelo Ministério da Educagao/MEC.
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Certificados de cursos de capacitacao na area
afim com carga horaria igual ou superior a 30
horas, realizados nos ultimos 04 anos.

05 pontos por
titulo

10 pontos

AVALIACAO POR TEMPO DE SERVICO

A comprovacao do tempo de servigo se dara
através Declaracao de tempo de servico
especifico nas areas, emitido pelo (')rge”ao
Publico responsavel (com comprovacao do
ato administrativo publico como decreto,
nomeacao, registro na CTPS ou outro que
comprove).

A comprovacao de tempo de servico na
iniciativa privada sera comprovada através de
Registro na CTPS.

01 ponto por
ano

10 pontos

PONTUACAO MAXIMA

80 PONTOS

Os critérios objetivos de analise e avaliagdo para Técnico de Enfermagem e

Técnico em Higiene Dental serdo efetuados da seguinte maneira:

ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS E TEMPO DE

SERVICO
AVALIACAO PROVA DE TITULOS
Pontuacao Pontuacao
maxima
Certificados de cursos de capacitacdo na area
afim com carga horaria igual ou superior a 30 | 05 pontos por 10 pontos
horas, realizados nos ultimos 04 anos. titulo
AVALIACAO POR TEMPO DE SERVICO

A comprovacao do tempo de servigo se dara
através Declaracdo de tempo de servico
especifico nas &reas, emitido pelo Orgdo
Publico responsavel (com comprovacao do | 01 ponto por 05 pontos

ato administrativo publico como decreto,
nomeacao, registro na CTPS ou outro que

ano




Municipio de Nova Fdtima - Estado do Parand

Rua Dr.° Aloysio de Barros Tostes, 420 — centro
CNPJ n° 75.828.418/0001-90 CEP 86310-000 — Nova Fatima (PR)
@ (043) 3552 1122 / e-mail: contatonovafatima@gmail.com

comprove).

A comprovacao de tempo de servico na
iniciativa privada sera comprovada através de
Registro na CTPS.

PONTUACAO MAXIMA 15 PONTOS

13. DA PROVA PRATICA

13.1 Serd realizada a prova pratica para os cargos de Operador de Maquinas
(categoria B).

13.2 Serdao utilizados os seguintes veiculos/maquinas: Operador de
Maquina (categoria B) — Motoniveladora, Retroescavadeira, Pa carregadeira.

13.3 Critérios de pontuacao: A Classificagao tera como critério os candidatos
que menos pontos de infracao obter em ordem decrescente.

13.4 Requisitos a serem avaliados:

Antes de dar partida no motor:
(Cada infragao perca de 01 (um) ponto)

- Nao examina o nivel do 6leo do motor

- Nao examina o nivel da agua do radiador

- Nao examina se 0s pneus estao baixos ou vazios
- Nao examina os equipamentos de seguranga

Dentro do veiculo:
(Cada infracao perca de 01 (um) ponto)

- Nao aquece o motor antes de movimentar o veiculo

- Nao verifica painel de instrumentos

- Acelera desnecessariamente

- Tenta movimentar o veiculo sem soltar o freio de mao ou estacionario

Ao colocar o veiculo em movimento:
(Cada infracao perca de 01 (um) ponto)
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- Tenta sair sem engrenar a marcha correta
- Arranca bruscamente
- Dirige com a seta ligada

Para a prova de Operador de Maquina (categoria B)

- Realizar servico de terraplenagem com motoniveladora, carregar um caminhao
com a pa carregadeira e fazer um buraco/valeta com a retroescavadeira.

(Devera ser realizado em 03 minutos a carga do caminhao e 05 minutos a
terraplenagem e buraco/valeta)

- Para o teste de terraplenagem sera realizado uma demonstragdo por um servidor
do municipio.

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 Em caso de empate, a comissao devera obedecer rigorosamente os critérios
de desempate, conforme a seguinte ordem:

A - Tiver idade igual ou superior a 60 anos, considerando o candidato de idade
mais elevada até o Ultimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado —
PSS/PMC, conforme artigo 27, paragrafo Unico da Lei Federal n. © 10.741, de
01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

B - A maior pontuacao no item Prova de Titulos;

C - A maior pontuacgao no item Tempo de Servico;

D — Estado Civil (casado ou unido estavel) e Filhos

E - Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso que ndo se
enquadra no item “a”, considerando ano, més e dia

15. DO RESULTADO DAS INSCRICOES: DA CLASSIFICACAO PROVISORIA
15.1 A Classificacdo Provisdria dos candidatos consiste na relagao dos inscritos no
Processo Seletivo Simplificado, a qual sera divulgada, obedecendo aos critérios

estipulados neste Edital.

15.2 A Classificacdao Provisoria € gerada de acordo com a pontuacdo definida
neste edital e é obtida através das informacOes prestadas pelo candidato, no
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momento da inscricdo: Prova de Titulos e Tempo de Servico e no caso dos cargos
que necessite de prova pratica, dependera do desempenho na mesma.

15.3 A publicacdo da classificacao provisoria sera feita em 02 (duas) listas por
ordem decrescente de pontos, sendo a primeira lista de Ampla Concorréncia,
contendo a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive as das Pessoas com
Deficiéncia; a segunda, com a pontuacao dos candidatos inscritos como Pessoas
com Deficiéncia.

15.4 No dia 22 de marco de 2022 a Classificacdo Provisoria sera publicada
integralmente no endereco eletrénico www.novafatima.pr.gov.br, exceto a dos
cargos de Operador de maquinas (categoria B).

16. DOS RECURSOS

16.1 Podera haver interposicao de recurso contra a pontuacao atribuida na Prova
de Titulos, no Tempo de Servico que resultara na Classificacdo Provisdria, no
periodo estipulado para recurso apresentado nos prazos e normas abaixo
discriminadas. Serao aceitos recursos somente dentro do periodo recursal.

16.2 Serao aceitos Recursos com questionamentos sobre a Classificacao
Provisoria, desde que estejam em conformidade com o disposto nos subitens
abaixo.

16.3 O recurso devera estar devidamente fundamentado contendo indicacao clara
do(s) item(ns) que constituam objeto de questionamento.

16.4 O Recurso devera ser protocolado pessoalmente, ndo podendo ser
substituido por procuragao.

16.5 Nao serao apreciados recursos que apresentarem argumentagao baseada em
erro do candidato no preenchimento das informagdes prestadas no momento da
inscricao, e/ ou que apresentem questionamentos sobre outros candidatos.

16.6 Os Recursos serao analisados pela Comissao Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado, a qual emitira parecer conclusivo, que podera alterar a lista
classificatdria final.
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16.7 O Recurso devera ser protocolado nos dias 23 e 24 de marco das 8:00 as
11:00 e das 13:00 as 16:00 na Secretaria Municipal de Educacao, ou pelo
endereco eletronico www.novafatima.pr.gov.br ou pelo enderego de Email:
pssnovafatima.pr@gmail.com, as informagdes podem ser consultadas pelos Fones:
(43) 3552-1122 / 3552-1990.

17. DA CLASSIFICACAO FINAL

17.1 Apds a analise conclusiva dos recursos, a Classificagdo Final sera publicada
integralmente no endereco eletrénico www.novafatima.pr.gov.br no dia 29 de
margo de 2022.

17.2 A publicacdo da Classificagdo Final sera feita em 02 (duas) listas por ordem
decrescente de pontos, sendo a primeira lista de Ampla Concorréncia, contendo a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das Pessoas com Deficiéncia; a
segunda, com a pontuacao dos candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia.

17.3 A classificacao do candidato na lista de pessoa com deficiéncia, ndo prejudica
a sua classificacao na lista de ampla concorréncia, que sera observada para sua
contratagdo caso seja para o candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia mais
favoravel.

17.4 A publicacao da Classificagao Final encerra a discussao dos termos do
presente Edital, nao cabendo novo recurso na esfera administrativa.

18. CONVOCACAO E CONTRATAGCAO

18.1 Apds a publicacdo da homologacdao do resultado final, o candidato
devidamente aprovado, serd convocado para CONTRATAGAO de acordo com as
vagas que constam neste edital.

18.2 As vagas serao preenchidas por ordem decrescente de classificagao,
obedecendo ao limite constante neste edital.

18.3 O candidato classificado e convocado para o preenchimento das vagas
existentes apresentar-se-a para posse e exercicio no Setor de Recursos humanos
do Municipio de Nova Fatima (anexo ao prédio de Prefeitura Municipal de Nova
Fatima).
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18.4 Somente serdao investidos nos empregos especificados neste edital, os
candidatos aptos nos exames de capacidade fisica e mental, aprovada por atestado
médico admissional.

18.5 Preenchidas as vagas oferecidas por este edital, os demais candidatos
classificados constatarao do Cadastro Reserva para convocacao, quando existéncia
de vaga.

18.6 No momento da contratagdo, o candidato devera apresentar os documentos
abaixo discriminados em originais e com as respectivas copias:

a) Comprovante de escolaridade exigido no cargo;

b) Carteira de identidade;

c) CPF;

d) Titulo de eleitor e comprovante de votacao na ultima eleicao;

e) Certidao de nascimento ou casamento;

f) Certidao de nascimento menores que 14 anos;

g) Se do sexo masculino, comprovante de quitacao com o servico militar;
h) Duas fotos 3x4;

i) Comprovante de residéncia;

j) Atestado médico admissional;

k) CTPS frente e verso (parte da foto);

[) Antecedentes criminais.

19. DAS SITUACOES IMPEDITIVAS DA CONTRATACAO
19.1 Sera vedada a contratagao do candidato nas seguintes situagdes:

a) Com acumulo ilegal de cargo, emprego ou fungao publica, exceto os casos
permitidos pela Constituicao Federal;

b) Ter sofrido algum tipo de condenagao criminal em qualquer ambito judicial, nos
ultimos 05 (cinco) anos;

c) Demitido do Servico Publico, por meio de Processo Administrativo Disciplinar,
nos termos da Lei, nos ultimos 05 (cinco) anos;

d) Que tenha sofrido algum tipo de penalidade administrativa diferente de
adverténcia ou repreensao, incluindo a demissao nos ultimos 05 (cinco) anos.

e) Ter sofrido sancado disciplinar em averiguacao sumaria, que resulte em Rescisao
contratual, no que couber ao agente publico contratado mediante Contrato em
Regime Especial, nos ultimos 05 (cinco) anos;
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f) Nao ter 18 (dezoito) anos completos no momento da contratacao;

g) Aposentado na condicao de readaptado definitivo ou por invalidez, em cargo ou
funcdo equivalente a pretendida;

h) Nao apresentar a documentacao exigida e declarada na inscrigao;

i) Fizer declaracao falsa ou inexata.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a
publicacao dos atos concernentes a este Processo Seletivo Simplificado — PSS,
divulgados e publicados no endereco eletronico www.novafatima.pr.gov.br e
atender aos prazos e condicdes estipulados nas demais publicacdes durante o
Processo Seletivo Simplificado — PSS.

20.2 Comprovada, a qualquer tempo, ilegalidade nos documentos apresentados
ou declaragao falsa ou inexata, o candidato em fase de avaliacdo sera excluido do
Processo Seletivo Simplificado — PSS ou, se contratado, tera seu contrato rescindido
observada a ampla defesa e o contraditério.

20.3 O candidato apds ser contratado nao podera solicitar afastamento de funcao,
readaptacao de funcao ou alegar incompatibilidade com as atribuicoes da funcao
para a qual foi contratado e, se portador de deficiéncia, ndo podera solicitar
intervencdo de terceiros para auxilia-lo no exercicio das atribuicdes inerentes a
fungao a ser exercida, com as quais ndao podera alegar incompatibilidade.

20.4 As copias dos documentos apresentados ndo serdao devolvidas, que apos o
término do processo, serao encaminhadas para destinacao final.

20.5 Sera feita rescisdo contratual do Processo Seletivo Simplificado - PSS, com o
candidato que nao se apresentar na unidade para a qual foi designado, na data do
inicio de vigéncia do contrato.

20.6 O nao comparecimento do candidato dentro do prazo previsto no Edital e
apos convocado para a celebracao do contrato de prestacao de servicos, implicara
na exclusao do Processo Seletivo Simplificado — PSS, salvo nos casos de
impedimento legal, justificado pelo candidato, que sera analisado pela Comissao
Organizadora de Processo Seletivo.


http://www.novafatima.pr.gov.br/

Municipio de Nova Fdtima - Estado do Parand

Rua Dr.° Aloysio de Barros Tostes, 420 — centro
CNPJ n° 75.828.418/0001-90 CEP 86310-000 — Nova Fatima (PR)

@ (043) 3552 1122 / e-mail: contatonovafatima@gmail.com

20.7 A comprovacao de escolaridade exigida para o exercicio da funcdo publica e
da Prova de Titulos, mencionados no presente Edital referem-se a cursos
comprovadamente concluidos.

20.8 Os candidatos serao contratados em Regime Especial, ficando vinculados ao
Regime Geral de Previdéncia Social.

20.9 Fica eleito o Foro da Comarca de Nova Fatima para dirimir questdes oriundas
do presente processo.

20.10 O Processo Seletivo Simplificado — PSS, regido por este Edital, tera validade
de um ano apds a sua homologacao.

20.11 Os casos omissos deste Edital e as decisOes que se fizerem necessarias

serao resolvidas pela Comissao Organizadora de Processo Seletivo Simplificado.

Este Edital entregara em vigor a partir de 08 de marco de 2022

Edificio da Prefeitura Municipal de Nova Fatima, 08 de margo de 2022.

ROBERTO CARLOS MESSIAS
Prefeitura Municipal
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

CARGO
DATA

Inscricao | Afrodescendentes Necessidades Especiais

Nome Completo:
Data de Nascimento:___ / /  Sexo:
RG:
CPF:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Endereco: no

Bairro:
Cidade:
CEP:
UF:

Telefone: ()

Celular:

ASSINATURA DO CANDIDATO



CNPJ n° 75.828.418/0001-90

Municipio de Nova Fdtima - Estado do Parand

Rua Dr.° Aloysio de Barros Tostes, 420 — centro
CEP 86310-000 — Nova Fatima (PR)

@ (043) 3552 1122 / e-mail: contatonovafatima@gmail.com

ANEXO II - FICHA DE PONTUAGAO
Cargo de Professor de Educacao Infantil e Ensino Fundamental

PONTUACAO PARA AVALIAGAO DE TITULOS E TEMPO DE SERVICO

PROVA DE TITULO

AVALIACAO PROVA DE TITULOS

Pontuagao

Pontuagao
maxima

Pontuagao
alcancados

Diploma ou certificado de conclusao do Curso
Superior (Normal superior ou Pedagogia), ou
outra licenciatura na é&rea de educagdo
devidamente reconhecida pelo Ministério da
Educacao/MEC.

10 pontos

20 pontos

Diploma  devidamente  registrado ou
certificado/declaracao de conclusao de curso
de Pds-Graduacao “Lato Sensu”, em nivel de
Especializacao referente a graduacao
acompanhado do historico escolar com carga
horaria minima de 360 horas, onde constam
as disciplinas cursadas e a respectiva carga
horaria, devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacao/MEC.

05 pontos
por titulo

10 pontos

Diploma devidamente registrado  ou
certificado/declaracao de conclusao de curso
de Pos-Graduagdo “Stricto Sensu”, em nivel
de Mestrado, referente a graduagao
acompanhado  do historico escolar,
devidamente reconhecida pelo Ministério da
Educacao/MEC.

10 pontos
por titulo

20 pontos

Diploma devidamente registrado  ou
certificado/declaracao de conclusao de curso
de Pds-Graduagdo, em nivel de Doutorado,
referente a graduacao acompanhado do
histérico escolar, devidamente reconhecida
pelo Ministério da Educagao/MEC.

15 pontos
por titulo

30 pontos

Certificados de cursos de capacitacdo na area
afim com carga horaria igual ou superior a 30

05 pontos

10 pontos
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horas, realizados nos ultimos 04 anos. por titulo

AVALIAGAO POR TEMPO DE SERVICO

Declaragao de tempo de servico na Educacao

Infanti e Anos Iniciais do Ensino| 1 ponto 05 pontos

Fundamental, emitida pelo Org&o responsavel | por ano

e/ou Declaracao de tempo servico como,
estagiario em projetos ou Unidade Escolar.

PONTUAGAO MAXIMA 95 PONTOS
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ANEXO II - FICHA DE PONTUAGAO

Cargo de Técnico de Enfermagem e Técnico em Higiene Dental
PONTUACAO PARA AVALIACAO DE TITULOS E TEMPO DE SERVICO
PROVA DE TITULO
Pontuagao | Pontuagao | Pontuagao
maxima Obtida

Certificados de cursos de capacitacao na
area afim com carga horaria igual ou | 05 pontos | 10 pontos
superior a 30 horas, realizados nos Ultimos | por titulo
04 anos.

TEMPO DE SERVICO
A comprovacao do tempo de servico se
dara através Declaragdo de tempo de
servico especifico nas areas, emitido pelo
Orgdo  Publico  responsavel  (com
comprovagao do ato administrativo publico
como decreto, nomeacao, registro na 1 ponto 05 pontos
CTPS ou outro que comprove). por ano
A comprovacao de tempo de servico na
iniciativa privada sera comprovada através
de Registro na CTPS.

PONTUACAO ATINGIDA 15
pontos
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ANEXO II - FICHA DE PONTUAGAO

Cargo de Professor de Arte (Zona rural e zona urbana), Professor de
Educacao Fisica (Zona rural e zona urbana), Professor de Educacao Fisica
com CREF, Psicologo, Assistente Social, Fonoaudidlogo, Enfermeiro,
Farmacéutico.

PONTUACAO PARA AVALIACAO DE TITULOS E TEMPO DE SERVICO
PROVA DE TITULO

Pontuacao | Pontuacao | Pontuacao

maxima Obtida

Diploma devidamente registrado ou
certificado/declaracao de conclusao de
curso de Pds-Graduacao “Lato Sensu”, em
nivel de Especializacao referente a | 05 pontos | 10 pontos
graduacdo acompanhado do histérico | por titulo
escolar com carga horaria minima de 360
horas, onde constam as disciplinas
cursadas e a respectiva carga horaria,
devidamente reconhecida pelo Ministério
da Educagao/MEC.

Diploma devidamente registrado ou
certificado/declaracao de conclusao de
curso de Pds-Graduacdo “Stricto Sensu”, | 10 pontos | 20 pontos
em nivel de Mestrado, referente a | por titulo
graduacdo acompanhado do histdrico
escolar, devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacao/MEC.

Diploma devidamente registrado ou
certificado/declaragdao de conclusao de
curso de Pods-Graduacdo, em nivel de | 15 pontos | 30 pontos
Doutorado, referente a graduacdo | por titulo
acompanhado do histérico escolar,
devidamente reconhecida pelo Ministério
da Educagao/MEC.

Certificados de cursos de capacitacao na
area afim com carga horaria igual ou | 05 pontos | 10 pontos
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superior a 30 horas, realizados nos ultimos | por titulo
04 anos.

TEMPO DE SERVICO
A comprovacao do tempo de servico se
dard através Declaracao de tempo de
servico especifico nas areas, emitido pelo
Orgdo  Publico  responsavel  (com
comprovagao do ato administrativo publico
como decreto, nomeagdo, registro na 1 ponto 05 pontos
CTPS ou outro que comprove). por ano
A comprovacao de tempo de servico na
iniciativa privada sera comprovada através
de Registro na CTPS.

PONTUACAO ATINGIDA 75
pontos
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ANEXO III - CRONOGRAMA

EVENTOS

DATA

Publicagdo do Edital

08 de margo de 2022

Inscrigdes

09 a 15 de margo de 2022

Publicacao da Relacao dos inscritos

16 de marco de 2022

Prazo para interposicao de recurso das
inscricoes deferidas

17 e 18 de margo de 2022

Publicacdo da Classificacao Provisdria

22 de margo de 2022

Prazo para protocolar Recurso quanto a
lista de Classificacao Provisoria

23 e 24 de marco de 2022

Prova pratica para o cargo de
operador de maquina

25 de margo de 2022

Publicacao da Classificacao Final

29 de margo de 2022

Convocacao para Contratacao

A partir do dia 30 de Marco de
2022

Nova Fatima, 08 de Marco de 2022.

Roberto Carlos Messias
Prefeito Municipal
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